
No  UNVAN  AD SOYAD Fakülte Bölüm ZİYARET EDİLECEK KURUM  ÜLKE  ŞEHİR 25 10 15 10 15 10 10 10 15 10 5 ‐10 TOPLAM HİBE ASIL /YEDEK 

1 Daire Bşk. Ç****ş G****l  Rektörlük  K**********ı  University of Minho  Portekiz  Minho  25 10 0 10 15 10 0 0 0 0 0 0 70 1250 ASIL
2 Diyetisyen  M****a A****r  Rektörlük  S**********ı  Opole University of Technolgy  Polonya  Opole  25 10 0 10 15 10 0 0 0 0 0 0 70 905 ASIL
3 Uzman Yrd M****i Ö****e  Rektörlük  B*********** Instituto Politechnico De Portalegre  Portekiz  Portalegre  25 0 0 0 15 10 0 0 0 10 0 0 60 1250 YEDEK 
4 Uzman Yrd O****r A M****d H****n  Rektörlük  U***********ü Igel‐Apotheke  Avusturya  Viyana  25 0 0 10 15 0 0 0 0 0 0 0 50 995 YEDEK 
5 Uzman Yrd S****n S****j  Rektörlük  U************ü Instituto Lusofona do Porto  Portekiz  Porto  25 0 0 0 15 10 0 0 0 0 0 0 50 1250 YEDEK 
6 Uzman  İ****m Y****z  Rektörlük  K***********i  Link Campus University İtalya  Roma 25 0 0 10 15 0 0 0 0 0 0 0 50 995 YEDEK 
7 Uzman  Ö****m A****y  Rektörlük  İ************ Technical University of Berlin Almanya  Berlin  25 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 40 995 YEDEK 
8 Uzman  H****n Ç****r A****r  Rektörlük  U***********ü Lund University  İsveç  Lund  25 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 40 1085 YEDEK 
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