ERASMUS+

5. OGRENCI HAREKETLILIGI

5.1. KA131 AB Uye Ulkeleri Arasinda veya AB Uye Ulkeleri ile
Programla iliskili Ulkeler Arasindaki Hareketlilik

AB lye Ulkeleri arasinda veya AB Uye Ulkeleri ile programlailigkili Glkeler arasinda 6grencinin 6greniminin bir
bolimdinu gerceklestirmesine dayanan hareketliligi kapsar.

5.1.1. KA131 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi/Giden Ogrenci

Faaliyetin Tanimi

Ogrenci hareketliligi faaliyeti, 6n-lisans, lisans, yiksek lisans veya doktora kademelerinde ve
herhangi bir akademik calisma alaninda esas itibariyle AB Uye (ilkeleri arasinda veya AB (iye (ilkeleri
ile programla iliskili Glkeler arasindaki hareketliligi kapsar. Buna ek olarak, AB (lye (lkeleri ve
programla iliskili (lkelerden programla iliskili olmayan (lkelere sadece gidis yoniinde olan
hareketlilik bu faaliyet alanina girer.

Ogrenciler lizerinde azami etkiye sahip yiiksek kaliteli hareketlilik faaliyetlerinin
gerceklegtiriimesini teminen, hareketlilik faaliyeti dgrencinin diploma derecesi alacadi alanla ve
kisisel gelisim ihtiyaclariyla uyumlu olmalidir.

Ogrenciler; én lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora kademelerinde diploma programlarinin bir
parcasi olarak yurtdisinda anlagsmasinin oldugu ylksekdgretim kurumlarindan birinde &grenim
hareketliligi yapabilir. Doktora hareketliligi de dahil olmak lzere bu ylksekdgretim hareketliligi,
sanal ve fiziksel bilesenlerden olusan karma hareketlilik seklinde de gergeklestirilebilir.

Kimler Katilabilir?

Yiksekdgretimde 6grenci hareketliligine yliksekdgretim kurumlarinda 6rglin egitimde kayith Ggrenciler
katilabilir. Agik égretim ve benzeri (uzaktan egitim) programlarda 6grenim géren Ggrenciler faaliyetten
yararlanamaz. Bu baglamda programa basvuracak égrencinin istanbul Atlas Universitesinde 6n-lisans, lisans,
yliksek lisans veya doktora kademelerinde tam zamanli olarak kayith 6grenci(lisans dil hazirlik 6grencileri harig)
olmasi gerekmektedir.
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Faaliyet Alani

Ogrenci 6grenim hareketliligi, istanbul Atlas Universitesinde 6n-lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora
kademelerinde tam zamanl olarak kayith 6grencilerin AB (ye Ulkeleri veya programia iliskili olan llkelerden
birinde, kurumlararasi anlasmamiz olan bir yiiksekdgretim kurumunda, bulunduklar 6grenim kademesi ve
yariylla uygun olarak gerceklestirilir. Baska bir deyisle; 6grencinin égreniminin bir bélimind kurumlararasi
anlasma ile yurtdisindaki yiksekdgretim kurumunda gergeklestirmesinden ibarettir.

Faaliyet Stresi

Faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen asgari ve azami sdrelere uygun olarak gerceklestirilir.
Ogrenim hareketliliginde asgaristre 2 tam ay veya 1trimester, azamistre ise 12 tam aydir.

Karma hareketlilikte, hareketliligin toplam stiresi yukarida belirtilen asgari ve azami sdreler olmak (zere, fiziksel
hareketlilik stresi asgari 5 glin azami 30 glindlr. Karma hareketliligin tamamlayici bir pargasi olarak mutlaka
zorunlu bir sanal bilesen olmalidir. Karma hareketlilige (sanal+fiziksel)en az 3 ECTS kredisi verilmelidir.

Doktora hareketliliginde, kisa donem fiziksel hareketlilik asgari 5 glin azami 30 gundur. Uzun dénem doktora
hareketliginde ise asgari stre 2 ay azami stre 12 aydir. Uzun dénem doktora hareketliligi tamamlayici bir staj
programini da icerebilir. Uzun dénem doktora hareketliligi, karma hareketlilik olarak gerceklestirilebilir.

Erasmus+ programindan yararlanmis égrenciler, farkli bir egitim kademesinde hibeli olarak bir kez daha
Erasmus+ dgrencisi olabilir. Faaliyet stiresi, her bir 6grenim kademesi icin ayr ayr gecerli olmak lizere 2ilé 12 ay
arasinda bir siire(1, 2 veya bazi (ilkelerin sistemlerine gére 3 dénem)olabilir. Ogrenim kademesi én lisans/lisans,
yliksek lisans ve doktora dlizeylerini ifade eder.

Faaliyet siiresinin kesintisiz gergeklestiriimesi gerekir. Ogrenim hareketliliginde dénem aralan(sémestr tatilleri)
ve resmi tatiller, kesinti olarak kabul edilmez.

Bir égrencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde (lisans, yliksek lisans, doktora) varsa, Erasmus Mundus
burslusu olarak yapilan veya 2014-2020 Erasmus+ déneminde yapilan 6grenci hareketliligi stiresi ile yeni
Erasmus+ déneminde (2021-2027) yapilan 6grenci hareketliligi streleri, toplamda 12 ayr gecemez. Hibe
verilmese dahi ayni 6grenim kademesi icerisinde yapilan 6grenci hareketliligi faaliyetlerinin toplam stiresinin 12
ayl gegmeyecek sekilde planlanmasi gerekir.

Ogrenci meveut 6grenim kademesindeki egitimini tamamlayip yeni bir égrenim kademesine gegtiginde
(6rnegin lisans egitimi tamamlanip yiiksek lisans egitimine baslandiginda), yeni 6gretim kademesinde tekrar en
fazla 12 aya kadar fiziki hareketlilik gerceklestirmesi mimkdin olur.

Boylelikle her bir 6grenim kademesinde en fazla 12 aya kadar olmak tizere, aynikisinin en fazla 36 aya kadar fiziki
hareketlilik gerceklestirmesi mimkdndCir.

iki kademenin birlesik oldugu programlar (biitiinlesik doktora gibi) ile 2 kademenin tek bir kademe icerisinde
tamamlandigi(tip egitimi gibi) yliksekdgretim programlarinda toplam faaliyet siiresi en fazla 24 aydir.

Micbir sebeplerle’ faaliyete ara verilmesi halinde, miicbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari siirenin
tamamlanamadigi faaliyetler kabul edilir ve kalinan stre karsiligr hibe verilir. Bir olay ya da durum, mUcbir sebep
sayilmadan énce Merkez ile iletisime gecilmelidir. Mlchir sebepler disinda asgari stre tamamlanmadan
6grencilerin geri dénmesi halinde, faaliyet gecersiz sayilir ve hibe 6denmez.
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""Mticbir sebep", taraflardan herhangi birinin, sézlesmeden dogan herhangi bir yikimliligiini yerine getirmesine engel
olan; taraflanin, taseronlannin, bagl kuruluglarinin veya uygulamada gorev alan taraflarin hata veya ihmalinden
kaynaklanmayan ve gosterilen tiim 6zen ve dikkate ragmen kaginilmaz olan ve 6nceden tahmin edilemeyen, taraflarin
kontroltiniin digindaki istisnai herhangi bir durum veya olay anlamina gelir. Bir hizmetin sunulmamasi, ekipman veya
malzemelerdeki kusurlar veya bunlarin zamaninda hazir edilmemesi, dogrudan bir miicbir sebepten ve ayrica isglicli
anlasmazligi, grev veya mali sikintilardan kaynaklanmadig miiddetce, mUicbir sebep olarak 6ne sliriilemez.

Hibe Destegi
Ogrencilere yurtdisinda gecirdikleri faaliyet siireleri boyunca yurtdisinda olmalarindan kaynaklanan
masraflarinin bir boliminin karsilanmasini saglamak tzere hibe destedi verilmektedir. Hibeler, 6grencilerin

faaliyetle ilgili masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik dedil, yalnizca katki niteligindedir.

Ogrenci hareketliligi faaliyetlerinin gerceklestirilebilecedi tilkeler hayat standardi diizeylerine gére 3 gruba
ayriimis ve Ulke gruplariicin aylik/gunlik 6grenim hibeleri belirlenmistir.

Ulke gruplarive bu ilkelere gidecek dgrencilere verilecek aylik/guinliik hibe miktarlari asagidaki tablolarda yer
almaktadir:

Tablo1. Ulke Gruplarina Gére Hibeler

Avhk Hibe | Ayhk Hibe
Misafir Olunacak Ulke Ogrenim Staj
(Avro) (Avro)

Ulke
gruplan

Almanya, Avusturya, Belcika, Danimarka,
Finlandiya, Fransa, Giiney Kibrs, Hollanda,

l.ve2. G . ; . . .
e P Irlanda. Ispanya, Isvec, Italya, Izlanda, 600 750

Ulkeler Lihtenstayn, Lilksemburg, Malta, Norveg,

Portekiz, Yunanistan

Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya,
3 Grup Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Letonya, 450 600
Ulkeler Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya,

Sirbistan. Slovakya, Slovenya, Tirkive

Dezavantajli katiimcilara, hak ettikleri hibeye ek olarak ilave Hibe Destedi saglanabilecektir. S6z konusu
hibenin verilebilmesi igin, dezavantajli katiimci, ekonomik ve sosyal agidan imkanlari kisith olan ve asagidaki
alt kategorilere uyan birey olarak tanimlanmistir.
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1) 2828 sayil kanuna tabi olanlar (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan haklarinda 2828 sayill Kanun
uyarinca koruma, bakim veya barinma karari olanlar)

2) 5395 sayill Cocuk Koruma Kanunu Kapsaminda haklarinda korunma, bakim veya barinma karari alinmis
ogrenciler

3)Kendilerine yetim ayligi baglananlar

4)Sehit/Gazi gocuklar

5) Kendisine veya ailesine muhtaclik ayligi baglananlar (6grencinin kendisine, anne-babasina veya vasisine
Belediyelerden, kamu kurum ve kuruluslarindan (Bakanliklar, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari,
Vakiflar Genel Miduirligu, Kizilay, AFAD gibi kurumlardan Erasmus basvurusunu yaptigiesnada maddi destek
aldigini kanitlayan bir belge ibraz ediimesi yeterlidir.)

Kredi ve Yurtlar Kurumu burslari ve benzeri burslar, basari bursu niteligindeki diger hibe, yardim ve burslar,
tek seferlik yardimlar séz konusu maddi yardim kapsaminda kabul edilmez.

Yukaridaki kapsama uyan ogrencilere talepleri halinde ve bu durumlarini belgelendirmek kaydiyla, hareketlilik
tdrline gore asagidaki miktarlarda llave Hibe Destedi saglanabilecektir:

Tablo 2. [lave Hibe Destegi

Hareketlilik tiirii ilave Hibe Destegi Miktar

2-12 ay arasi darenci hareketliligi Aylik 250 €

5-14 giin arasindaki kisa donem Ogrenci | Giindelik hibe toplammna ilaveten 100 €
hareketliligi*

15-30 giin arasindaki kisa dénem o&grenci | Giindelik hibe toplamina ilaveten 150 €
hareketliligi*®

* Bu durumda staj igin ilave destek verilmez.

Hibesiz (“0” Hibeli) Ogrenci Olma Durumu

Ogrenciler, istedikleri takdirde hibe almaksizin faaliyetlere katilabilirler. Hibesiz dgrenciler de diger
basvurularla beraber genel dederlendirmeye tabi tutulur ve hibeli 6grencilerle ayni sirecten gecer. Hibesiz
ogrencinin farki, 6grencinin bitce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme yapiimamasidir.
Hibe alinmamasi 6grencinin secim stirecine dahil olmamasina gerekge degildir.

Degerlendirme OlcUtleri ve agirliklarina gore 6grenciler yerlestirildikten sonra, ylksekddretim kurumuna
tahsis edilen bitce kapsaminda maddi olarak desteklenemeyen kontenjan kalmasi halinde, hibe almadan
gitmek isteyen ddrenciler arasinda ayrica bir degerlendirme yapilabilir. Burada da tarafsizlik ve seffaflik
kurallari geregi genel dederlendirme 6lgtit ve agirliklan dikkate alinarak 6grenci secimi gerceklestirilir.

Ogrenciler hibesiz olarak gittikten sonra, yiiksekdgretim kurumunun, kurumsal destek hibesinden aktarim
ve ek kaynak bulunmasi gibi nedenlerle hibesiz ddrencileri hibelendirme karar vermesi durumunda,
hibelendirmeyi basari sirasi gozeterek yapabilecedi gibi tim hibesiz é§rencilerine esit uygulanacak bir hibe
tahsis karari da alabilir. Her iki durumda da hibe tahsis kararn Secim Komisyonu tarafindan kayit altina
alinmalidrr. ilgili degisikligin yiriirlige girmesi icin hibe sézlesmesinin miimkiin olan en erken tarihte, fakat
her sekilde 6grencinin faaliyeti tamamlanmadan dnce revize edilmesi veya ek sézlesme yapilmasi
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gerekmektedir. Bu revize/ek sozlesme islak imzall belgeyi sonradan almak sartiyla 6drenci tarafindan
imzalanip taranarak génderilen s6zlesme Uzerinden yapilabilir.

Faaliyet tamamlandiktan sonra hibelerde artis gerceklestirilemez. Her bir 6§renim kademesinde, hibesiz de
olsa 12 aydan fazla hareketlilik gerceklestirilemez.

Faaliyete Katilabilmek icin Ogrencinin Saglamasi Gereken Asgari Sartlar

Faaliyete katilabilmek igin 68rencilerin 6ncelikle asagidaki asgari sartlan saglamalan gerekmektedir:

1. Ogrencinin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci,ikinci ve Uglinct kademe)? bir
kayitl, tam zamanl 6grenci® olmasi

2. a) Birinci kademe 6grencilerinin kiimulatif akademik not ortalamasinin en az 2.20/4.00 olmasi,

b) Basvuru asamasinda heniiz transkripti olusmamis égrenciler igin: 1- On lisanstan gegis yapan dgrenciler igin 6n lisans mezuniyet
notunun en az 2.20/4.00; 2-Birinci sinif 6grencileriigin lise mezuniyet notunun en az 75/100 olmasi,

c) ikinci ve Gigiincli kademe grencilerinin kiimiilatif akademik not ortalamasinin en az 2.50/4.00 olmasi,

3. Ogrenim hareketliliginde 6grencinin yeterli AKTS kredisine sahip 6grenim anlasmasinin olmast?,

4. Ders yukul bulunmayan, 6rnegin tez donemine gegen yuksek lisans ve doktora 6grencileri igin bir akademik donemde 30 AKTS’lik ders
niteliginde olmayan is yUki® tizerinden 6grenim anlagsmasi diizenlenebilir.

4. Mevcut 6grenim kademesi igerisinde, 2014-2020 ve/veya 2021-2027 Erasmus+ donemlerinde yuksekogretim hareketliligi
faaliyetlerinden® yararlanmigsa, yeni faaliyetle beraber toplam stirenin 12 ayi gegmemesi.

100’liik sistem kullanan kurumlarda asgari not ortalamasi sartinin saglanip saglanmadig Yuksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan
not dontisim gizelgesinde belirtilen karsiliklar kullanilarak tespit edilir. Yuksekogretim kurumlan, basvuru talebinin fazla olmasi
durumunda merkezin koymus oldugu olgutlere uygun olmak kaydiyla taban puan barajini yikseltebilirler. Ancak, belirlenen yeni taban
puan, kontenjan sayisinin en az 2 kati kadar bagvuru alinabilmesini engellememelidir. Higbir durumda basvuru ilanina gikildiktan sonra
taban puan yukseltilemez

2Bjrinci kademe: On lisans, lisans; ikinci kademe: yuksek lisans;tgtlinct kademe:doktora

3 Eczacilik, Tip veya Dis Hekimligi fakdiltelerinden mezun olarak merkezi sinaviarla (TUS, DUS, EUS) bir
ylksekogretim kurumuna yerlestirilerek uzmanlik egitimine devam eden kisiler, ilgili yiksekogretim kurumunun
kayitll 6grencisi stattistinti tasimiyorlarsa  Erasmus 6grenci hareketliliginden yararlanamazlar.

4 Avrupa Komisyonu’nun ECTS Rehberi’ne gére yeterli sayi, bir akademik yil igin 60 AKTS kredisidlir.

5 Bir AKTS’nin is ytikii karsiligi 25-30 saattir

SAkraba Topluluklar Baskanligi kapsamindaki benzer programlardan yararlanma dahil degildir.

Secim Olgiitleri

Hareketlilik bagvurularinin degerlendirilmesinde kullanilacak genel 6lgutler Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan belirlenmekte ve Uygulama
ElKitabinda agiklanmaktadir. Tablo 3 Ulusal Ajans tarafindan belirlenen genel dlgutleri gostermektedir.
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Tablo 3. Ulusal Ajans Tarafindan Belirlenmis Olgiitler

Erasmus+ Ofrenci Ofrenim Hareketliligi basvurulanim degerlendirmede kullanilacak
degerlendirme dlglitleri ve agirlikh

puanlar
Olglit Agirlikli Puan
Akademik bagan dizeyi (AGNO) %50 (toplam 100 puan lzernden)
Yabancy Dil Notu %50 (toplam 100 puan lzernden)
Sehit ve gazi gocuklar® +15 puan
Engelll S§renciler” +10 puan

2828 Sayih Sosyal Hizmetler Kanunu Kapsaminda
haklannda korunma, baksm veya baninma karan alinmeg | +10 puan
Ggrencller®

Eendiler| veya 1. derace yakinlan AFAD'dan

afetzede yardimi alanlar +10 pusn

Daha Gnce yararlandf her hareketlilik igin (hibell veya

hibesiz) -10 puan

Vatandag olunan Glkede hareketlilife katilma -10 puan

Hareketlilifie se¢ildifl halde siresinde feragat

-10
bildiriminde bulunmaksizin hareketlilife katilmama puan

ikl hareketlilk tirine birden ayni anda bagvurma
(Girencinin tercih etti§l hareketlilik thrine azaltma -10 puan
uygulanir)

Hareketliliffe segilen ofrenciler kgin: Yoksekogretim
kurumu tarafindan hareketlilikle ilgili olarak dizenlenen
toplantilara/egitimlere mazeretsiz katilmama -5 puan
|Gfirencinin Erasmus+'a tekrar bagvurmasi halinde
uygulanir)

il sinawina girecegini beyan edip mazeretsiz girmemse
|Gdirencinin Erasmus+'a a tekrar -5 puan
baswvurmasi halinde uygulanir)

"Muharip gaziler ve bunlarin es ve gocuklari ile harp sehitlerinin es ve gcocuklarinin yani sira 12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terérle
Micadele Kanunu’nun 21. Maddesine goére “kamu gérevlilerinden yurtiginde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar
kalkmis olsa bile bu gérevlerini yapmalarindan dolayi terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hédle gelen, 6len veya
oldurilenler”in es ve c¢ocuklar ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK’nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde
gerceklestirilen darbe tesebblisi ve terér eylemi ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve
¢ocuklariveya malul olan siviller ile bu kigilerin es ve gocuklari Erasmus personel hareketliligine basvurmalari halinde 6nceliklendirilir.
Personelin, Erasmus hareketlilig§ine basvurusu sirasinda, T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan diizenlenmis Sehit/Gazi
Ailesi kartinin taratilmig halinin ibraz edilmesi halinde +15 puan uygulanir.

2Engelli 6grenci (Durumlarini Engelli Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmeleri halinde, +10 puan uygulanacaktir. Engelli saglik raporu
Saglik Bakanliginin engelli raporu vermeye yetkili tam tesekkUllt saydigi kamu hastanelerinden alinmis olmalidir.)

3Onceliklendirme icin 6grencinin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’ndan hakkinda 2828 sayili Kanun uyarinca koruma, bakim veya
barinma karari olduguna dair yaziyi ibraz etmesi gerekir.
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istanbul Atlas Universitesi bu genel &lcitlerin yanisira her sézlesme ddneminde &lcitlerini
glncellemekte ve c¢adrilarinda duyurmaktadir.

Ayni 6grenim kademesi icerisinde daha 6nce Erasmus+ (2014-2020 veya 2021-2027) kapsaminda
ylksekoégrenim o6grenci veya staj hareketliliginden yararlanmis 6drencilerin Erasmus segim puani
hesaplanirken, daha 6nce yararlanilan her bir faaliyet icin (6grenim-staj ayrimi yapiimaksizin) 10%ar puan
eksiltme uygulanir. (Daha 6nce yararlanma durumunda “-10 puan” eksiltme uygulanmasi, hareketlilik
gerceklestirmis bir grencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde tekrar bagvurmasi halinde uygulanir)

Gidilmesi Planlanan Universite

Ogrenci 6grenim hareketliliginin gerceklestirilebilmesi icin fakiilte/bdliim/program igin tanimlanmis gecerli
bir hareketlilik anlasmasinin mevcut olmasi gerekir. Bu amacla istanbul Atlas Universitesi
https://www.atlas.edu.tr/tr/erasmus/ adresinde bulunan kurumlararasi anlasmalar incelenmelidir.
Erasmus+ programiyla hareketlilik yapmak isteyen her 6grenci, ilk dnce, Erasmus+ programi segim
kriterlerine gore degerlendirilmek Uzere, Ulusal Ajans online basvuru platformundan basvurusunu yapip
gerekli imzalar aldiktan sonra belgelerini basvuru sistemine yiikler. Ogrenci, ancak yapilan degerlendirmeyi
takiben baslayacak olan itiraz suresinin sonunda, ilan edilen kesin/nihai listedeki 6grenciler karsi kuruma
nomine edildiginde asil aday 6grenci statiisii kazanir. Ogrencinin isminin 6n ilan listesinde yer aliyor olmasi,
kazanilmis bir hak anlamina gelmemektedir.

Ogrencinin asil statiisli kazanmasi icin ise, kontenjanina yerlestirildigi kuruma basvurmasi, gerekli basvuru
kosullarini yerine getirmesi ve bu stirecin sonunda karsi kurum tarafindan kabul edildigi beyan edilen "kabul
belgesi/acceptance letter” (normal posta veya e-posta yoluyla gelebilir) almasi gerekir. Erasmus+
programina basvuru yapmak isteyen her 0grenci, hareketlilik fikrini 0nceden saglikli bir sekilde
degerlendirmeli, Erasmus+ Ofisi ile gorlserek sartlar, kurumlar ve strecler hakkinda bilgi sahibi olmal,
maddi ve manevi olarak bu stirece hazirlikl olmalidir.

Kayit Donduran Ogrencilerin Durumu

Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklar donemde 6grenim hareketliligi Kayit dondurulan dénemde
ogrenim hareketliligi bagvurusu yapilabilir.

Akademik Taninma

Istanbul Atlas Universitesi yurtdisinda gegirilen 6grenim dénemine tam taninma saglamakla yikiimliidir.
Tam Taninma su sekilde gergeklestirilir: Misafir olunan kurumda basar ile tamamlanan ve 6grencinin
6grenim anlasmasinda yer alan derslerin orijinal isimleri ve kredilerinin not dékiim gizelgesi (transkript) ve
Diploma Ekinde yer almasi dipnotlarda acik bir sekilde, 6grencinin Erasmus+ kapsaminda hareketlilikten
faydalandiginin belirtiimesi gerekmektedir. Ayrica transkript ve Diploma Ekinde hangi derslerin Erasmus+
kapsaminda ve hangi ylksekogretim kurumunda alindigi anlasilir bir sekilde gosterilir.
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5.1.2. KA131 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi /Gelen

27 AB iye (ilkelerinde ve Programla iliskili olan Ugtincii Ulkelerin (Ek 1)yuksekogretlm kurumlarinda 6rgin
egitim programlarina kayitl 6grenciler, kendi kurumlar ile istanbul ATLAS Universitesi arasinda
kurumlararasi anlasma (Inter-institutional Agreement) olmasi kosuluyla programdan yararlanabilirler.

Atlas'ta (Erasmus+ Ofisi) tim Erasmus+ hareketlilik etkinliklerini ylriten bir birim bulunmaktadir. Bu birim,
basvuru ¢adrilarini organize etmekten ve gelen ddrenci hareketliligini kolaylastirmaktan sorumludur.
Anlasmall olan kurumlar tarafindan nomine edilen adaylarin belirlenmeleri ile basvuru sireci baslatilir.
Basvurularindan 6nce, basvuru sahipleri kendi Gniversiteleri tarafindan resmi olarak aday gosterilmelidir
(nomine edilmelidir).

Basvuru Belgeleri

Ogrenci Basvuru Formu(FR 339- ERASMUS+ GELEN OGRENCI BASVURU FORMU)
Ozgegmis

Not D6kiim Cizelgesi(Transcript)

Pasaport Fotokopisi

Dil Yeterlilik Belgesi

Ogrenim Anlasmas|

Motivasyon Mektubu

Lisans Ogrencileri: Hareketlilikten 6nce kurumlarinda en az 1yil tamamlamis olmasi gerekmektedir.

Yiiksek Lisans/Doktora Ogrencileri: ATLAS, ancak asag|dak| durumlarda lisansustu 6grencilerin hareketlilik
basvurularini degerlendirir. Bu dgrenciler istanbul Atlas Universitesinde ders almayi kabul ederler veya
ATLAS'ta kendileriyle birlikte calismayi kabul etmeye hazrr bir Ogretim Uyesi ile anlasmaya varirlar. Bu
durumda o6grenci, basvuru slresi icinde mutabik kalinan danismanindan bir kabul mektubu sunmalidir.
ATLAS'a arastirma yapmak isteyen 6grencilere Erasmus+ Ofisinin akademik danisman atamasi mimkin
degildir.

Onemli Hususlar

ATLASta &gretim dili bircok programda ingilizcedir. ATLASta ingilizce olarak sunulan dersleri takip
edebilmek icin, 6grencilerin Avrupa Ortak Dil Referans Cercevesine gére B2 diizeyinde dil yeterliligi veya
TOEFL(IBT)puanina gore dil yeterliligi (72-94) olmasi gerekmektedir.

Turkce programlar icin Turkce dil yeterliligi B2 diizeyinde olmalidir.
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5.1.3. KA131 Ogrenci Staj Hareketliligi /Giden

Ogrenci Staj Hareketliligi faaliyeti, yilksekdgretim kurumunda kayith bir 5grencinin akademik calisma alaniyla
ilgili olarak yurtdisindaki bir isletmede, bir arastirma enstitlistinde, bir laboratuvarda veya bir kurum veya
kurulusta staj yapmasidir. YUksekogretim kurumunda ders takibi staj olarak kabul edilmez.

Faaliyet slresi, her bir 6grenim kademesiicin ayri ayri gecerli olmak Uzere 2 ile 12 ay arasinda bir stiredir. Staj
faaliyeti, 6grenim suresi icerisinde her sinifta ve 6grenim programlarinin son siniflarindaki 6grenciler mezun
olmadan 6nce gercgeklestirilebilir.

Staj(Yerlestirme); ECHE sahibi bir yliksekdgretim kurumunda kayith bir (6grencinin) yararlanicinin baska bir
katiimci Glkedeki ECHE sahibi bir Yiksekddretim Kurumunda veya isqlicl piyasasinda veya egitim, 0gretim
ve genclik alanlarinda faaliyet gosteren ve asadida listelenen herhangi bir kamu ya da 0Ozel
kurum/kurulusunda hareketliligini kapsar:

e bir kamu ya da dzel sektore ait kliglk, ortak veya bliytk 6lcekli isletmeler,

e yerel, bolgesel ya da ulusal kamu kurumlari,

o gdnderen Ulkenin yurtdisindaki blytkelgilikleri veya konsolosluklari,

o ticaret odalari, esnaf-zanaatkar birlikleri, borsalar ve sendika gibi is dinyasina ait her trli

olusum/birlik,

e arastirma enstit(leri,

e vakiflar,

e okul/enstiti/egitim merkezi (mesleki egitim veya yetiskin egitim dahil olmak Uzere okul

oncesinden lise egitimine kadar her tirli egitim kurumu olabilir),

o kar amaci gutmeyen kurumlar, dernekler, STKlar,

e kariyer planlama, profesyonel danismanlik ve bilgilendirme hizmeti sunan kurumlar,

o yiksekdgretim kurumlari(ECHE sahibi olmalidir).

Asagidaki kuruluslar Erasmus+ kapsaminda staj faaliyeti icin uygun degildir:

e Avrupa Birligi kurumlan ve AB ajanslari (bk. https://europa.eu/european-union/about-
eu/institutions-bodies_en)

e AB programlarini yiriGten Ulusal Ajans vb. kuruluslar. Staja ev sahipligi yapabilecek
kurum/kuruluslar ile staj mahiyetinin uygun olup olmadigi, bu el kitabindan belirtilen hikimler
cercevesinde, esitlik ve seffaflk kriterlerine uygun olarak yapilmasi gereken akademik bir
degerlendirmedir.

Staj yerinin ve staj programinin dgrencisi olunan diploma programinin igerigine uygunlugunun
degerlendirilmesi ilgili fakllte/bolim yetkilileri tarafindan yapilir.
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Kimler Katilabilir?

Staj hareketliligine ylksekogretim kurumlarinda 6rglin egitimde kayith 6grenciler katilabilir. Agikdgretim ve
benzeri (uzaktan egitim) programlarda ogrenim goren ogrenciler faaliyetten yararlanamaz. Bu baglamda
programa basvuracak dgrencinin istanbul Atlas Universitesinde 6n-lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora
kademelerinde tam zamanli olarak kayith 6grenci (lisans dil hazirlik 6grencileri haric) olmasi gerekmektedir.
Cift anadalda 0grenim goren ogrenciler ayni basvuru déneminde sadece bir anadaldan hareketlilige
basvurabilirler.

Faaliyet Suresi

Faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen asgari ve azami siirelere uygun olarak gerceklestirilir.
Staj hareketliliginde asgari stire 2 tam ay (60 glin), azami siire ise 12 tam aydir.

Kayit Donduran Ogrencilerin Durumu

Kayit donduran égrenciler, kayit dondurduklar dénemde zorunlu stajlarini gergeklestiremez. istege bagh
stajlarda kayit donduran égrencinin hareketlilikten yararlanip yararlanamayacagdi hususu yliksekdgretim
kurumunun takdirindedir. Kayit dondurulan dénemde staj hareketliligi basvurusu yapilabilir.

Faaliyete Katilabilmek icin Ogrencinin Saglamasi Gereken Asgari Sartlar

Faaliyete katilabilmek icin 6grencilerin éncelikle asagidaki asgari sartlari saglamalari gerekmektedir:

1. Ogrencinin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde drgiin egitim kademelerinin herhangi birinde
(birinci,ikincive Gglncl kademe bir kayith, tam zamanli 6grenci® olmasi

2. a)Birinci kademe 6grencilerinin kiimdlatif akademik not ortalamasinin en az 2.20/4.00 olmasi,
b) Basvuru asamasinda heniiz transkripti olusmamis dgrenciler icin: - On lisanstan gegis yapan
ogrenciler icin 6n lisans mezuniyet notunun en az 2.20/4.00; 2-Birinci sinif 6grencileri icin lise
mezuniyet notunun enaz 75/100 olmasi,
c)ikinci ve Giclincii kademe grencilerinin kiimiilatif akademik not ortalamasinin en az 2.50/4.00
olmasi,
3. Mevcut 6grenim kademesi igerisinde, 2014-2020 ve/veya 2021-2027 Erasmus+ dénemlerinde
ylksekogretim hareketliligi faaliyetlerinden® yararlanmissa, yeni faaliyetle beraber toplam slrenin 12 ayi
gegmemesi.
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10010k sistem kullanan kurumlarda asgari not ortalamasi sartinin saglanip saglanmadigi Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan hazirlanan not dontsim cizelgesinde belirtilen karsiliklar kullanilarak tespit edilir.
Ylksekdgretim kurumlar, basvuru talebinin fazla olmasi durumunda merkezin koymus oldugu olgitlere
uygun olmak kaydiyla taban puan barajini ylikseltebilirler. Ancak, belirlenen yeni taban puan, kontenjan
sayisinin en az 2 kati kadar basvuru alinabilmesini engellememelidir. Hicbir durumda basvuru ilanina
cikildiktan sonrataban puan ylkseltilemez

2 Birinci kademe: On lisans, lisans; ikinci kademe: yiiksek lisans;ictincli kademe:doktora
SEczacilik, Tip veya Dis Hekimligi fakultelerinden mezun olarak merkezi sinaviarla(TUS, DUS, EUS)bir
yliksekdgretim kurumuna yerlestirilerek uzmanlik egitimine devam eden kisiler, ilgili yliksekogretim
kurumunun
kayith 6grencisi stattistnd tasimiyorlarsa  Erasmus 6grenci hareketliliginden yararlanamazlar.
SAkraba Topluluklar Baskanligi kapsamindaki benzer programlardan yararlanma déhil degildir.

Secim Olcutleri

Hareketlilik bagvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak genel élgutler Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan
belirlenmekte ve Uygulama EI Kitabinda agiklanmaktadir. Tablo 3te Ulusal Ajans tarafindan belirlenen genel
dlgitler verilmistir. istanbul Atlas Universitesi bu genel dlciitlerin yanisira her sézlesme déneminde dlciitlerini
guncellemekte ve ¢agriilanlarinda duyurmaktadir.

Hibe Destegi

Ogrencilere yurtdisinda gecirdikleri faaliyet stireleri boyunca yurtdisinda olmalarindan kaynaklanan
masraflarinin bir bliminin karsilanmasini saglamak tzere hibe destedi verilmektedir. Hibeler, 6grencilerin
faaliyetle ilgili masraflarinin tamamini karsilamaya yénelik degil, yalnizca katki niteligindedir. Ogrenci
hareketliligi faaliyetlerinin gerceklestirilebilecedi lilkeler hayat standardi diizeylerine gore 3 gruba ayrilmis ve
{ilke gruplariigin aylik/giinliik dgrenim hibeleri belirlenmistir. Ulke gruplari ve bu {ilkelere gidecek dgrencilere
verilecek aylik/gunlik hibe miktarlar Tablo 1 de verilmistir. Dezavantajli katiimcilara, hak ettikleri hibeye ek
olarak Tablo 2' de belirtildigi gibi ilave Hibe Destedi saglanabilecektir. Sz konusu hibenin verilebilmesi igin,
dezavantajl katiimci, ekonomik ve sosyal agidan imkanlar kisitl olan ve asagidaki alt kategorilere uyan birey
olarak tanmlanmistir.

1) 2828 sayill kanuna tabi olanlar (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan haklarinda 2828
sayill Kanun uyarinca koruma, bakim veya barinma karari olanlar)

2) 5395 sayil Cocuk Koruma Kanunu Kapsaminda haklarinda korunma, bakim veya barinma karari
alinmis dgrenciler

3) Kendilerine yetim ayligi baglananlar

4) Sehit/Gazi gocuklari

5) Kendisine veya ailesine muhtaglik ayligi baglananlar (6grencinin kendisine, anne-babasina veya

vasisine Belediyelerden, kamu kurum ve kuruluslarindan (Bakanliklar, Sosyal Yardimlasma ve

Dayanisma Vakiflar, Vakiflar Genel Mudurligd, Kizilay, AFAD gibi kurumlardan Erasmus

basvurusunu yaptigi esnada maddi destek aldigini kanitlayan bir belge ibraz edilmesi yeterlidir.)

Kredi ve Yurtlar Kurumu burslari ve benzeri burslar, basari bursu niteligindeki diger hibe, yardim ve burslar,
tek seferlik yardimlar sdz konusu maddi yardim kapsaminda kabul edilmez.
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5.1.4. KA131 Ogrenci Staj Hareketliligi/ Gelen Ogrenci

AB Uye Ulkeleri ve Programia liskili olan Ugtinci Ulkelerin (Ek -1)yiiksekdgretim kurumlarinda drgiin egitim
programlarina kayitli 5grenciler, istanbul ATLAS Universitesine bir laboratuvarda veya klinikte staj yapmak
Uzere gelebilirler. Basvurulanindan énce, aday dgrenciler kendi Gniversiteleri tarafindan resmi olarak aday
gosterilmelidir. Bu eylem kapsaminda Programia liskili Olmayan

Uctinci Ulkelerden d@renci kabul edilmesi miimkiin degildir.

Kendi kurumlarinin belirlemis oldugu kosullar yerine getirerek staj igin segilen ogrenciler Erasmus+
Koordinatérliigiine FR 339-ERASMUS+ GELEN OGRENCI FORMUNU doldurarak basvuruda bulunurlar.

istanbul Atlas Universitesinin ilgili birimi ve koordinatérii tarafindan uygun gériilen 6grencilerle staj igin
6grenim anlasmasi (Learning Agreement for Trai_neeship) imzalanir. Erasmus+ Koordinatorltigu tarafindan
kabul mektubu hazirlanir (FR 341 GELEN OGRENCI KABUL BELGESI)

Basvuru Belgeleri

Ogrenci Basvuru Formu(FR 339- ERASMUS+ GELEN OGRENCi BASVURU FORMU)
Not Dokiim Cizelgesi (transcript)

Pasaport Fotokopisi/ Ulusal Kimlik Karti

Dil Yeterlilik Belgesi

Ogrenim Anlasmasi Learning Agreement for Traineeship

Aday Gosterilme Sartlari

Lisans dgrencileri igin minimum egitim yili: Lisans adaylar, ATLASa gelmeden 6nce kurumlarinda
enaz1yilitamamlamis olmalidir.

Onemli Hususlar

ﬁ@renci_hareketl[litjinin tamamlanmasinin ardindan katiim belgesi diizenlenir (FR 340 ERASMUS+
GELEN OGRENCI KATILIM FORMU)
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5.2. KA171 Programla lliskili Olmayan Ugtinci Ulkeler ile Ogrenci Hareketliligi (Uluslararasi
Kredi Hareketliligi)

KA171 veya Uluslararasi Kredi Hareketliligi; program Ulkeleri ve programla iliskili Ulkeler ile Tablo 4. te

listelenen programla iliskili olmayan Gglinci Ulkelerin ylksekogretim kurumlar arasindaki O0grenci
hareketliligini destekler.

5.2.1 KA171 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi/Giden

Faaliyetin Tanimi

Bu faaliyet program Ulkeleri ve programla iliskili Glkeler ile Tablo 4. te listelenen programia iliskili olmayan
Uguncd Ulkelerin yiksekogretim kurumlari arasindaki 6grenci hareketliligini destekler.

Tablo 4. Programla lliskili Olmayan Ugiincii Ulkeler ve Bélgeleri

Ulkeler

Bolge 1 Bati Balkanlar: Arnavutluk, Bosna Hersek, Kosova, Karadag

Bélge 2 Dogu Komsulari: Ermenistan, Azerbaycan, Belarus, Glircistan, Moldova, Ukrayna

Bolge 3 Guney-Akdeniz Ulkeleri: Cezayir, Misir, israil, Urdiin, Libnan, Libya, Fas, Filistin, Suriye, Tunus

Bolge 4 Rusya: Rusya
Bolge 5 Asya: Banglades, Butan, Brunei, Kambogya, Cin, Kuzey Kore, Hong Kong, Hindistan,
Endonezya, Japonya, Kore, Laos, Makao, Malezya, Maldivler, Mogolistan, Myanmar,
Nepal, Pakistan, Filipinler, Singapur, Sri Lanka, Tayvan, Tayland, Vietnam
Afganistan, Kazakistan, Kirgizistan, Tacikistan, Tirkmenistan, Ozbekistan
Bolge 6 Orta Asya: )
Bahreyn, Iran, Irak, Kuveyt, Umman, Katar, Suudi Arabistan, Birlesik Arap Emirlikleri,
Bolge 7 Orta Dogu: Yemen
Avustralya, Cook Adalar, Fiji, Kiribati, Marshall Adalari, Mikronezya, Nauru, Yeni
. . Zelanda, Niue, Palau, Papua Yeni Gine, Samoa, Solomon Adalari, Timor-Leste, Tonga,
Bolge 8 Pasifik: Tuvalu, Vanuatu

Angola, Benin, Botsvana, Burkina Faso, Burundi, Kamerun, Cape Verde, Orta Afrika
Bolge 9 Sahra Alt Afrika: Cumbhuriyeti, Cad, Komorlar, Kongo, Kongo - Demokratik Cumhuriyeti, Fildisi Sahili,
Cibuti, Ekvator Ginesi, Eritre, Eswatini, Etiyopya, Gabon, Gambiya, Gana, Gine, Gine-
Bissau, Kenya, Lesotho, Liberya, Madagaskar, Malavi, Mali, Moritanya, Mauritius,
Mozambik, Namibya, Nijer, Nijerya, Ruanda, Sao Tome ve Principe, Senegal,
Seyseller, Sierra Leone, Somali, Guney Afrika, Gliney Sudan, Sudan, Tanzanya, Togo,
Uganda, Zambiya, Zimbabve
Bolge 10 Latin Amerika:
Arjantin, Bolivya, Brezilya, Sili, Kolombiya, Kosta Rika, Ekvador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Meksika, Nikaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay,
Venezuela
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Bolge 11 Karayipler:

Antigua & Barbuda, Bahamalar, Barbados, Belize, Kiiba, Dominika, Dominik
Bélge 12 ABD ve Kanada: Cumhuriyeti, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaika, St Kitts ve Nevis, St Lucia, St Vincent
& Grenadines, Surinam, Trinidad & Tobago

Amerika Birlesik Devletleri, Kanada

Ogrenci hareketliligi faaliyeti, n-lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora kademelerinde ve herhangi bir
akademik calisma alaninda gerceklestirilebilir. Ogrenciler {izerinde azami etkiye sahip yilksek kaliteli
hareketlilik faaliyetlerinin gergeklestiriimesini teminen, hareketlilik faaliyeti 6grencinin diploma derecesi
alacagi alanla ve kisisel gelisim ihtiyaglariyla uyumlu olmalidir.

Bu faaliyetin gerceklestirilmesi igin kurumlar arasinda anlasma yapilmalidir. Doktora hareketliligi de dahil
olmak tzere bu ylksekdgdretim hareketliligi, sanal ve fiziksel bilesenlerden olusan karma hareketlilik seklinde
de gerceklestirilebilir.

Kimler Katilabilir?

Ylksekdgretimde ddrenci hareketliligine ylksekdgretim kurumlarinda 6rglin egitimde kayith 6grenciler
katilabilir. Acikdgretim ve benzeri (uzaktan egitim) programlarda 6grenim goren ogrenciler faaliyetten
yararlanamaz. Bu baglamda programa basvuracak dgrencinin istanbul Atlas Universitesinde én-lisans,
lisans, yliksek lisans veya doktora kademelerinden birinde tam zamanli olarak kayitl 6grenci(lisans dil hazirlik
ogrencileri haric) olmasi gerekmektedir. Cift anadalda 6grenim goren égrenciler ayni basvuru déneminde
sadece bir anadaldan hareketlilige basvurabilirler.

Faaliyet Alani

Ogrenci 8grenim hareketliligi, istanbul Atlas Universitesinde 6n-lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora
kademelerinde tam zamanli olarak kayith 6grencilerin programla iliskili olmayan Uglncu Ulkelerden birinde,
bulunduklar 6grenim kademesi ve yariyila uygun olarak gercgeklestirilir. Baska bir deyisle; bu hareketlilik
ogrencinin 6grenimin bir bolimUntn kurumlararasi anlasma ile ortak olunan yurtdisindaki yiksekdgretim
kurumunda gerceklestiriimesinden ibarettir. Bazi programla iligkili olmayan Uclncl Ulkelerle yapilan
hareketlilik faaliyetleri tim kademeleri kapsamayabilir.

Faaliyet Suiresi

Faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen asgari ve azami strelere uygun olarak gergeklestirilir.
Ogrenim hareketliliginde asgari stire 2 tam ay veya 1trimester, azami stre ise 12 tam aydir.

Karma hareketlilikte, hareketliligin toplam slresi yukarida belirtilen asgari ve azami slreler olmak Uzere,
fiziksel hareketlilik stiresi asgari 5 glin azami 30 glindir. Karma hareketliligin tamamlayici bir pargasi olarak
mutlaka zorunlu bir sanal bilesen olmalidir. Karma hareketlilige (sanal+fiziksel) en az 3 AKTS/ik ders olmasi
gerekmektedir.

Doktora hareketliliginde, kisa donem fiziksel hareketlilik asgari 5 giin azami 30 guinddr. Uzun ddnem doktora
hareketliginde ise asgari slire 2 ay azami slire 12 aydir. Uzun dénem doktora hareketliligi tamamlayici bir staj
programini da igerebilir. Uzun dénem doktora hareketliligi, karma hareketlilik olarak gergeklestirilebilir.

X0

ATLAS VADI KAMPUST ANADOLU CAD. N0:40 34408 KAGITHANE ISTANBUL
info@atlas.edu.tr 444 34 38 / 0212 76187 61(FAX)

atlas.edu.tr



ERASMUS+

Erasmus+ programindan yararlanmis 6grenciler, farkli bir egitim kademesinde hibeli olarak bir defadan daha
fazla Erasmus+ programi 6grencisi olabilir.

Faaliyet sresi, her bir 6grenim kademesiiginayriayr gecerli olmak tizere 2 ila 12 ay arasinda bir stire(1,2veya
baz (lkelerin sistemlerine gore 3 dénem) olabilir. Ogrenim kademesi 6n lisans/lisans, yiksek lisans ve
doktora duzeylerini ifade eder.

Faaliyet siiresinin kesintisiz gerceklestirilmesi gerekir. Ogrenim hareketliliginde dénem aralari (sémestr
tatilleri)ve resmi tatiller, kesinti olarak kabul edilmez.

Bir 6grencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde (lisans, ylksek lisans, doktora), varsa, Erasmus+ Mundus
burslusu olarak yapilan veya 2014-2020 Erasmus+ doneminde yapilan 6grenci hareketliligi stresi ile yeni
Erasmus+ déneminde (2021-2027) yapilan 6grenci hareketliligi siireleri, toplamda 12 ay1 gecemez. Hibe
verilmese dahi ayni 6grenim kademesi igerisinde yapilan 6grenci hareketliligi faaliyetlerinin toplam siresinin
12 ay1gecmeyecek sekilde planlanmasi gerekir.

Ogrenci mevcut dgrenim kademesindeki egitimini tamamlayip yeni bir 6grenim kademesine gectiginde
(6rnegin lisans egitimi tamamlanip yiksek lisans egitimine baslandiginda), yeni 6gretim kademesinde tekrar
en fazla 12 aya kadar fiziki hareketlilik gergeklestirmesi mimkin olur.

Boylelikle her bir 6grenim kademesinde en fazla 12 aya kadar olmak tzere, ayni kisinin en fazla 36 aya kadar
fiziki hareketlilik gerceklestirmesi mimkindur.

Iki kademenin birlesik oldugu programlar (biitiinlesik doktora gibi)ile 2 kademenin tek bir kademe icerisinde
tamamlandidi(tip egitimi gibi) yliksekdgretim programlarinda toplam faaliyet stiresi en fazla 24 aydir.

Mucbir sebeplerle’ faaliyete ara veriimesi halinde, miicbir sebebin belgelendirilebiimesi sartiyla, asgari
sdrenin tamamlanamadigi faaliyetler cercevesinde kabul edilir ve kalinan sire karsiligi hibe verilir. Bir olay ya
da durum, micbir sebep saylmadan 6nce Merkez ile iletisime gegilmelidir.

Mlcbir sebepler disinda asgari slire tamamlanmadan 6grencilerin geri dénmesi halinde, faaliyet gecersiz
sayllir ve hibe 6denmez.

""Mticbir sebep", taraflardan herhangi birinin, sézlesmeden dogan herhangi bir yikimlligiind yerine getirmesine engel olan; taraflanin, taseronlaninin, bagl
kuruluslannin veya uygulamada gérev alan Uglinci taraflann hata veya ihmalinden kaynaklanmayan ve gosterilen tiim 6zen ve dikkate ragmen kaginilmaz
olan ve énceden tahmin edilemeyen, taraflanin kontroltintin disindaki istisnai herhangi bir durum veya olay anlamina gelir. Bir hizmetin sunulmamasi,
ekipman veya malzemelerdeki kusurlar veya bunlann zamaninda hazir edilmemesi, dogrudan bir miicbir sebepten ve ayrica isglicti anlasmazlig, grev veya
malisikintilardan kaynaklanmadigi mutiddetge, miicbir sebep olarak éne sdirtilemez.

Bireysel Hibe destegi

Ogrencilere yurtdisinda gecirdikleri faaliyet siireleri boyunca yurtdisinda olmalarindan kaynaklanan
masraflarinin bir boliminin karsilanmasini saglamak tzere hibe destedi verilmektedir. Hibeler, 6grencilerin
faaliyetle ilgili masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik dedil, yalnizca katki niteligindedir. Aylik hibeler
Tablo 5te verilmistir.
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Tablo 5. KA171 Ogrenci Hareketliligi Hibeler

Génderen Ulke Kabul Eden Ulke Aylik Hibe Miktari
Avro)
1. ve 12. Bolgelerde 700
Tirkiye Yer Alan Programla
iligkili Olmayan
Uciincii Ulke
1. ve 12. Bélgelerde
Yer Alan Programla Tiirkiye 800
iliskili Olmayan
Uciincti Ulke
Seyahat Destegi

Ogrencilere dgrenim hareketliligi kapsaminda seyahat destedi de verilmektedir. Seyahat gideri miktari
"“Mesafe Hesaplayic” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki badlantidan
ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Tablo 6. KA171 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi Seyahat Destegi

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Yesil Seyahat Hibe Tutarn
Tutar (Avro) (Avra)

10 ila 989 KM arasinda 23

100 ila 499 KM arasinda 180 210

S00 ila 1999 KM arasinda 275 320

2000 ila 2999 KM arasinda 360 410

S000ila 3999 KM arasinda 530 610

4000 ila 7999 KM arasinda 820

S8000 KM wveya daha fazla 1.500

=
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Ogrenci Hareketliliginde ilave Hibe Destegi

Dezavantajli katilimcilara, hak ettikleri hibeye ek olarak ilave Hibe Destedi saglanabilecektir. S6z konusu
hibenin verilebilmesi igin, dezavantajll katiimci, ekonomik ve sosyal agidan imkanlari kisith olan ve asagidaki
alt kategorilere uyan birey olarak tanimlanmistir.

1) 2828 sayil kanuna tabi olanlar (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan haklarinda 2828 sayill Kanun
uyarinca koruma, bakim veya barinma karari olanlar)

2) 5395 sayill Cocuk Koruma Kanunu Kapsaminda haklarinda korunma, bakim veya barinma karari alinmis
ogrenciler

3)Kendilerine yetim ayligi baglananlar

4)Sehit/gazi es ve gocuklari(Sadece Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi katilimcilar igin)

5) Kendisine veya ailesine muhtaclik ayligi baglananlar (6grencinin kendisine, anne-babasina veya vasisine
Belediyelerden, kamu kurum ve kuruluslarindan (Bakanliklar, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflar,
Vakiflar Genel Midurligu, Kizilay, AFAD gibi kurumlardan Erasmus basvurusunu yaptigi esnada maddi destek
aldigini kanitlayan bir belge ibraz edilmesi yeterlidir.)

Kredi ve Yurtlar Kurumu burslari ve benzeri burslar, basari bursu niteligindeki diger hibe, yardim ve burslar,
tek seferlik yardimlar s6z konusu maddi yardim kapsaminda kabul edilmez.

Yukaridaki kapsamauyan 6(jrenc_ilere talepleri halinde ve bu durumlarini belgelendirmek kaydiyla, hareketlilik
turline gore Tablo7de listelenen llave Hibe Destegi saglanabilecektir:

Tablo 7. ilave Hibe Destegi Miktari

Hareketlilik tiri ilave Hibe Destegi Miktan

2-12 ay arasi 6grenci hareketliligi Aylik 250 €

b-14 glin arasindaki kisa donem 6grencilGlndelik hibe toplamina ilaveten 100 €

hareketliligi

15-30 giin arasindaki kisa dénem Glndelik hibe toplamina ilaveten 150 €

6grenci hareketliligi

*Bu durumda stajicinilave destek verilmez.
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Seyahat Destegi Almayan Ogrenci igin Yesil Seyahat Destegi

Seyahat deste@i almayan Ogrencilere, yesil seyahati tercih etmeleri durumunda, tek seferlik 50 Avro
tutarindailave bir hibe ile seyahat ganleri igin 4 gline kadar bireysel destek hibesi verilebilecektir.

Hibesiz (“0” Hibeli) Ogrenci Olma Durumu

Ogrenciler, istedikleri takdirde hibe almaksizin faaliyetlere katilabilirler. Hibesiz dgrenciler de diger
basvurularla beraber genel degerlendirmeye tabi tutulur ve hibeli 6grencilerle ayni stirecten gecer. Hibesiz
ogrencinin farki, 6grencinin bltce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme yapilmamasidir.
Hibe alinmamasi 6grencinin segim stirecine dahil olmamasina gerekce degildir.

Degerlendirme 6lcUtleri ve agirliklarina gore 6grenciler segildikten sonra, yiksekdgretim kurumuna tahsis
edilen bitce kapsaminda maddi olarak desteklenemeyen kontenjan kalmasi halinde, hibe almadan gitmek
isteyen 6grenciler arasinda ayrica bir dederlendirme yapilabilir. Burada da tarafsiziik ve seffaflik kurallari
geredi genel dederlendirme dl¢it ve agiriiklan dikkate alinarak 6grenci secimi gerceklestirilir.

Ogrenciler hibesiz olarak gittikten sonra, yiiksekdgretim kurumunun, kurumsal destek hibesinden aktarim
ve ek kaynak bulunmasi gibi nedenlerle hibesiz 6grencileri hibelendirmeye karar vermesi durumunda,
hibelendirmeyi basari sirasi gozeterek yapabilecedi gibi tim hibesiz dgrencilerine esit uygulanacak bir hibe
tahsis karar da alabilir. Her iki durumda da hibe tahsis kararn Segim Komisyonu tarafindan kayit altina
alinmalidrr. ilgili degisikligin yiriirlige girmesi igin hibe sézlesmesinin miimkiin olan en erken tarihte, fakat
her sekilde 6grencinin faaliyeti tamamlanmadan oOnce revize edilmesi veya ek sodzlesme yapilmasi
gerekmektedir. Bu revize/ek sozlesme islak imzall belgeyi sonradan almak sartiyla 6grenci tarafindan
imzalanip taranarak gonderilen sdzlesme Uzerinden yapilabilir.

Faaliyet tamamlandiktan sonra hibelerde artis gerceklestirilemez.

Her bir 6grenim kademesinde, hibesiz de olsa 12 aydan fazla hareketlilik gergeklestirilemez.
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Faaliyete Katilabilmek icin Ogrencinin Saglamasi Gereken Asgari Sartlar

Faaliyete katilabilmek igin dgrencilerin éncelikle asagidaki asgari sartlari saglamalari gerekmektedir:

1. Ogrencinin yilksekdgretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde
(birinci, ikinci veya Uglincli kademe)? bir yliksekdgretim programina kayitl, tam zamanl 6grenci
olmasi

2. a)Birinci kademe 6grencilerinin kiimdlatif akademik not ortalamasinin en az 2.20/4.00 olmasi,

b) Basvuru asamasinda heniiz transkripti olusmamis 1-On lisanstan gegis yapan dgrenciler igin &n lisans
mezuniyet notunun en az 2.20/4.00;  2-Birinci sinif 6grencileri igin lise mezuniyet notunun en az 75/100
olmas,

c)ikinci ve ticlincli kademe dgrencilerinin kiimiilatif akademik not ortalamasinin enaz 2.50/4.00 olmas,

3. Ogrenim hareketliligi icin yeterli AKTS kredi yiikii olmast“. Ders yiikii bulunmayan, érnegin tez
dénemine gecgen yiksek lisans ve doktora 6grencileri icin bir akademik dénemde 30 AKTSIik® ders
niteliginde olmayan is yiku Gzerinden 6grenim anlasmasi diizenlenebilir.

4, Mevcut 0grenim kademesi igerisinde, 2014-2020 ve/veya 2021-2027 Erasmus+ ddnemlerinde
ylksekogretim hareketliligi faaliyetlerinden® yararlanmissa, yeni faaliyetle beraber toplam stirenin 12 ayi
gegmemesi.

10010k sistem kullanan kurumlarda asgari not ortalamasi sartinin saglanip saglanmadigi Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan hazirlanan not déntisiim gizelgesinde belirtilen karsiliklar kullanilarak tespit edilir.

Ylksekoddretim kurumlar, basvuru talebinin fazla olmasi durumunda merkezin koymus oldugu olgitlere
uygun olmak kaydiyla taban puan barajini ylikseltebilirler. Ancak, belirlenen yeni taban puan, kontenjan
sayisinin en az 2 katl kadar basvuru alinabilmesini engellememelidir. Hicbir durumda basvuru ilanina
cikildiktan sonra taban puan ylkseltilemez.

2Birinci kademe: On lisans, lisans; ikinci kademe: yiiksek lisans; (igiincli kademe: doktora, tipta ihtisas.

3 Eczacilik, Tip veya Dis Hekimligi fakiltelerinden mezun olarak merkezi sinaviarla (TUS, DUS, EUS) bir yiiksekdgretim
kurumuna yerlestirilerek uzmanlik egitimine devam eden kisiler, ilgili yiksekgretim kurumunun kayith égrencisi statistni
tasimiyorlarsa Erasmus 6grenci hareketliliginden yararlanamazlar.

“ Avrupa Komisyonunun ECTS Rehberine gére yeterli sayi, bir akademik yilicin 60 AKTS kredisidir.

5 Bir AKTSnin s y(ku karsilgi 25-30 saattir.

8Meviana, TUBITAK, Yurtdigi Tlrkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi kapsamindaki benzer programiardan yararlanma déhil
degildir.
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Secim Olgiuitleri

Hareketlilik basvurularini dederlendirmede kullanilacak degerlendirme élgutleri ve agirlikh puanlar Tablo 3te
yer almaktadir.

Gidilmesi Planlanan Universite

Ogrenci dgrenim hareketliliginin gerceklestirilebilmesi icin KAT71 Uluslararasi Kredi Hareketliligi projesi
kapsaminda ishirligi yapilan Universitelerle gecerli bir hareketlilik anlasmasinin mevcut olmasi gerekir. Bu
amagcla istanbul Atlas Universitesi Erasmus web (https://www.atlas.edu.tr/tr/erasmus/) sitesinde bu
Ulkelerle ilgili kurumlararasi anlasmalari inceleyebilirsiniz.

Erasmus+ programiyla hareketllik yapmak isteyen her 6grenci, ilk once, Erasmus+ programi segim
kriterlerine gore degerlendiriimek Uzere, Ulusal Ajans basvuru platformundan online olarak basvurusunu
yapip gerekli imzalar aldiktan sonra belgelerini basvuru sistemine yiikler. Ogrenci, ancak yapilan
degerlendirmeyi takiben baslayacak olan itiraz stiresinin sonunda, ilan edilen kesin/nihai listedeki 6grenciler
karsi kuruma nomine edildiginde asil aday 6grenci statiisii kazanir. Ogrencinin isminin &n ilan listesinde yer
aliyor olmasi, kazanilmis bir hak anlamina gelmemektedir.

Ogrencinin asil statiisli kazanmasi icin ise, kontenjanina yerlestirildigi kuruma basvurmasi, gerekli basvuru
kosullarini yerine getirmesi ve bu stirecin sonunda karsi kurum tarafindan kabul edildigi beyan edilen "kabul
belgesi/acceptance letter” (normal posta veya e-posta yoluyla gelebilir) almasi gerekir. Erasmus+
programina basvuru yapmak isteyen her 6grenci, degisim fikrini dnceden saglikli bir sekilde dederlendirmeli,
Erasmus+ Ofisi ile ile goriserek sartlar, kurumlar ve siirecler hakkinda bilgi sahibi olmali, maddi ve manevi
olarak bu stirece hazirlikli olmalidir.

Yedek Yerlestirme

Hareketlilik faaliyetinden feragat eden oOgrencilerin sayisinin yiksek olmasi, feragatlerin karsi kurum
takvimlerine uygun bir zamanda toplanmasi durumunda (yeni nominasyonlarin yapilmasi igin verilecek stire
icerisinde) ve/veya Ulusal Ajans tarafindan ek hibe gelmesi durumunda, yedek yerlestirme gliz dénemi igin
tek sefer, bahar donemi igin tek sefer olmak Uzere akademik takvimi uygun olan karsi kurumlar icin
yapilabilecektir. Ancak, yedek yerlestirme uygulamasi sadece ve sadece asil aday 6grenci yerlestirme
listesine girememis ddrenciler arasindan yapilacaktir. Yedek yerlestirme igin 6§rencinin nihai notu ve tercih
siralamalari dikkate alinacaktir. Asil aday 6grenci listesinde ilan edilen bir 6grencinin hakkindan feragat
etmesi, yedek yerlestirmeden yararlanmasini higbir sekilde saglamaz. Bu sebeple, tercih listesini bilingli
olarak hazirlamak cok énemlidir. Yedek yerlestirme yapilmasi durumunda, ilgili tarihler Atlas Universitesi
Erasmus+ Ofisi tarafindan ilan edilecektir.
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Akademik Taninma

istanbul Atlas Universitesi yurtdisinda gegirilen 6grenim dénemine tam taninma saglamakla yiikimiiidir.
Tam Taninma su sekilde gergeklestirilir: Misafir olunan kurumda alinan ve 6grencinin 6grenim anlasmasinda
yeralan derslerin orijinal isimleri ve kredilerinin not dokiim gizelgesi(transkript)ve Diploma Ekinde yer aimasi
dipnotlarda acik bir sekilde, 6grencinin Erasmus+ kapsaminda hareketlilikten faydalandiginin belirtilmesi
gerekmektedir. Ayrica transkript ve Diploma Ekinde hangi derslerin Erasmus+ kapsaminda ve hangi
ylUksekddretim kurumunda alindidi anlasilir bir sekilde gosterilmelidir.

5.2.2. KA 171 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi/Gelen

Uluslararasi kredi hareketliligi kapsaminda, programla iliskili olmayan tigiincii Gilkelerdeki bir Yiiksek Ogrenim Kurumu,
ogrencilerini ATLAS’a gonderebilir. Hareketlilik asamasindan sonra ogrenciler editimlerini
tamamlamak icin gonderen kurumlarina dénerler. KA171 Uluslararasi kredi hareketliligi projesi
kapsaminda isbirligi yapilan, programla iliskili olmayan Uclncl Ulkelerdeki ylUksekogretim
kurumlarindaki orglin egitim programlarina kayith 6grenciler, kendi kurumlari ve ATLAS'In
kurumlararasi anlasma (Inter-Institutional Agreement) imzalamasi kosuluyla programdan
yararlanabilirler. ATLAS'ta (Erasmus+ Ofisi) tiim Erasmus+ hareketlilik etkinliklerini yirlten bir
birim bulunmaktadir. Bu birim, basvuru c¢adrilarini organize etmekten ve gelen 0grenci
hareketliligini kolaylastirmaktan sorumludur. Anlasmal olan kurumlar tarafindan nomine edilen
adaylarin belirlenmeleri ile basvuru slreci baslatilir. Basvurularindan énce, basvuru sahipleri
kendi Universiteleri tarafindan resmi olarak aday goésterilmelidir (nomine edilmelidir).

Basvuru Belgeleri

Ogrenci Basvuru Formu (FR 339- ERASMUS+ GELEN OGRENCIi BASVURU FORMU)
Not Dokim Cizelgesi(Transcript)

Pasaport Fotokopisi

Dil Yeterlilik Belgesi

Ogrenim Anlasmasi

Motivasyon Mektubu

Ozgecmis

Aday Gésterilme Sartlari

Lisans Ogrencileri : Hareketlilikten dnce kurumlarinda en az 1yili tamamlamis olmalidir. Yiksek
Lisans/Doktora Ogrencileri: ATLAS, ancak asagidaki durumlarda lisansiistii 6grencilerin
hareketlilik basvurularini degerlendirir. Bu 8grenciler istanbul Atlas Universitesi'nde ders almayi
kabul ederler veya ATLAS'ta kendileriyle birlikte calismayi kabul etmeye hazir bir Ogretim Uyesiiile
anlagmaya varirlar. Bu durumda 6grenci, basvuru siresi icinde mutabik kalinan danismanindan bir
kabul mektubu sunmaldir. ATLAS'ta arastirma yapmak isteyen 6grencilere Erasmus+ Ofisi'nin
akademik danisman atamasi mimkin degildir.
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Onemli Hususlar

ATLAS'ta pek cok programda 6gretim dili ingilizce'dir. ATLASta ingilizce olarak sunulan dersleri takip
edebilmek igin, 6drencilerin Avrupa Ortak Dil Referans Cercevesine gore B2 dlzeyinde dil yeterliligi veya
TOEFL (IBT) puanina gore dil yeterliligi (72-94) olmasi gerekmektedir. Egitim dili Tlrkce olan programlarda
dgrencilerin Tirkge diizeyinin B2 diizeyinde olmasi gereklidir.0grenci hareketliliginin tamamlanmasinin
ardindan katilim belgesi diizenlenir (FR 340 ERASMUS+GELEN OGRENCI KATILIM FORMU)

5.2.3. KA 171 Ogrenci Staj Hareketliligi/Giden

Bu hareketlilik faaliyeti, yiksekdgretim kurumunda kayitl bir 6grencinin akademik calisma alaniylailgili olarak
yurtdisindaki bir isletmede, bir arastirma enstitlistinde, bir laboratuvarda veya bir kurum veya kurulusta staj
yapmasidir. Bir yiksekogretim kurumunda ders takip edilmesi staj faaliyeti olarak degerlendirilmez.

Staj faaliyetinin, 6grencinin mufredatinin tamamlayici bir parcasi olmasi beklenmektedir. Staj faaliyeti, 6n
lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora kademelerinde gercgeklestirilebilir.

Faaliyet stiresi her bir 6grenim kademesiigin ayri ayrigecerli olmak tizere 2ila 12 ay arasinda bir stire(1, 2 veya
bazi Ulkelerin sistemlerine gére 3 dénem)olabilir.

Uygun staj yeri 6rnekleri:

Staj faaliyeti gerceklestirilecek Ulkelerden birinde yerlesik, emek piyasasinda ya da egitim, 6gretim, genclik,
arastirma ve gelistirme alaninda herhangi bir kamu ya da 6zel sektor kurulusu staj yeri olabilir. Sinirlandirici bir
liste olmamakla birlikte asagidaki kuruluslar uygun staj yeri 6rnegi olarak sayilabilir:

e bir kamu ya da 6zel sektore ait kligUk, ortak veya blyik dlgekli isletmeler,

e yerel, bolgesel ya da ulusal kamu kurumlari,

e gonderen Ulkenin yurtdisindaki biydkelgilikleri veya konsolosluklar,

o ticaret odalan, esnaf-zanaatkar birlikleri, borsalar ve sendika gibi is dinyasina ait her turll
olusum/birlik,

e arastirma enstit(leri,

e vakiflar,

e okul/enstitl/egitim merkezi (mesleki egitim veya yetiskin egitim dahil olmak Uzere okul
oncesinden lise egitimine kadar her tirl egitim kurumu olabilir),

® kar amaci giitmeyen kurumlar, dernekler, STKlar,

e kariyer planlama, profesyonel danismanlik ve bilgilendirme hizmeti sunan kurumlar,

o yiiksekdgretim kurumlari (Programla iliskili olmayan Ggtinct Glkelerdeki yliksekdgretim kurumlari
kendi ulusal mevzuatlar uyarinca yetkili bir merci tarafindan taninmis ve staj faaliyetinden 6nce
gonderen kurumla ikili kurumlararasi anlasma imzalamis olmali).
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Asagidaki kuruluslar Erasmus+ kapsaminda staj faaliyeti icin uygun degildir:

e Avrupa Birligi kurumlari ve AB ajanslari
(https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en)

e AB programlarini ydrGten Ulusal Ajans vb. kuruluslar. Staja ev sahipligi yapabilecek
kurum/kuruluslar ile staj mahiyetinin uygun olup olmadigi, bu el kitabindan belirtilen hikimler
cercevesinde, esitlik ve seffaflk kriterlerine uygun olarak yapilmasi gereken akademik bir
degerlendirmedir. Staj yerinin ve staj programinin 8grencisi olunan diploma programinin icerigine
uygunlugunun degderlendirilmesi ilgili fakilte/bolim yetkilileri tarafindan yapilir.

Kimler Katilabilir?

Uluslararasi kredi hareketliligi kapsamindaki staj hareketliligine yiksekdgretim kurumlarinda érgin egitimde
kayith 6grenciler katilabilir. Agikdgretim ve benzeri (uzaktan egitim) programlarda 6grenim géren égrenciler
faaliyetten yararlanamaz. Bu baglamda programa basvuracak dgrencinin istanbul Atlas Universitesinde 6n-
lisans, lisans, yliksek lisans veya doktora kademelerinde tam zamanli olarak kayith 6grenci (lisans dil hazirlik
6grencileri harig) olmasi gerekmektedir.

Faaliyet Siresi

Faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen asgari ve azami siirelere uygun olarak gerceklestirilir.
Staj hareketliliginde asgari stire 2 tam ay (60 glin), azami slire ise 12 tam aydir.

Faaliyete Katilabilmek icin Ogrencinin Saglamasi Gereken Asgari Sartlar

Faaliyete katilabilmek igin dgrencilerin ncelikle asagidaki asgari sartlari saglamalari gerekmektedir:

1. Ogrencinin yiiksekdgretim kurumu biinyesinde drgiin egitim kademelerinin herhangi birinde (birinci, ikinci
veya liglincli kademe)? bir yliksek3gretim programina kayitli, tam zamanl 6grenci ® olmasi

2.a)Birinci kademe 6grencilerinin kiimdlatif akademik not ortalamasinin en az 2.20/4.00 olmas,

b) Basvuru asamasinda hentiz transkripti olusmamis 1-On lisanstan gecis yapan égrenciler igin n lisans
mezuniyet notunun enaz 2.20/4.00;
2-Birinci sinif 6grencileri igin lise mezuniyet notunun en az 75/100 olmas,

c)ikinci ve liclincii kademe dgrencilerinin kiimilatif akademik not ortalamasinin en az 2.50/4.00 olmas|,

3. Mevcut 6grenim kademesi icerisinde, 2014-2020 ve/veya 2021-2027 Erasmus+ donemlerinde
ylksekogretim hareketliligi faaliyetlerinden” yararlanmissa, yeni faaliyetle beraber toplam stirenin 12 ayi
ge¢memesi. 10010k sistem kullanan kurumlarda asgari not ortalamasi sartinin saglanip saglanmadig
Ylksekdgretim Kurulu tarafindan hazirlanan not dontisim gizelgesinde belirtilen karsiliklar kullanilarak tespit
edilir.

Ylksekdgretim kurumlar, basvuru talebinin fazla olmasi durumunda merkezin koymus oldugu olgitlere
uygun olmak kaydiyla taban puan barajini ylkseltebilirler. Ancak, belirlenen yeni taban puan, kontenjan
sayisinin en az 2 kati kadar basvuru alinabilmesini engellememelidir. Hicbir durumda basvuru ilanina
cikildiktan sonra taban puan yikseltilemez.
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2Birinci kademe: On lisans, lisans; ikinci kademe: yiiksek lisans; ticiincli kademe: doktora, tipta ihtisas.

% Eczacllik, Tip veya Dis Hekimligi fakdltelerinden mezun olarak merkezi sinavlarla (TUS, DUS, EUS) bir
ylksekogretim kurumuna yerlestirilerek uzmanlk egitimine devam eden Kkisiler, ilgili ylksekdgretim
kurumunun kayith 6grencisi statisinl tasimiyorlarsa Erasmus ddrenci hareketliliginden yararlanamazlar.

“TUBITAK, Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi kapsamindaki benzer programlardan yararlanma
dahil degildir.

Kayit Donduran Ogrencilerin Durumu

Kayit donduran égrenciler, kayit dondurduklan dénemde zorunlu stajlarini gerceklestiremez. istege bagl
stajlarda kayit donduran 6drencinin hareketlilikten yararlanip yararlanamayacagi hususu yliksekdgretim
kurumunun takdirindedir. Kayit dondurulan donemde staj hareketliligi bagvurusu yapilabilir.

Secim Olgditleri

Hareketlilik basvurularinin degerlendirilmesinde kullanilacak genel élgitler Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan
belirlenmekte ve Uygulama El Kitabinda agiklanmaktadir. Ulusal Ajans tarafindan belirlenen genel élctler
Tablo 3.te verilmistir.

istanbul Atlas Universitesi bu genel dlciitlerin yanisira her sdzlesme déneminde lcitlerini glincellemekte ve
cagniilanlarinda duyurmaktadir.

Hibe Destegi

Ogrencilere yurtdisinda gegirdikleri faaliyet siireleri boyunca yurtdisinda olmalarindan kaynaklanan
masraflarinin bir bdliminin karsilanmasini saglamak tizere hibe destegi verilmektedir. Hibeler, 6grencilerin
faaliyetle ilgili masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik dedil, yalnizca katki niteligindedir. Aylik hibe
destegi Tablo 5te verilmistir.

Seyahat Destegi

Ogrencilere staj hareketliligi kapsaminda seyahat destedi de verilmektedir. Seyahat gideri “Mesafe
Hesaplayicr” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asadidaki baglantidan ulasilabilmektedir.

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Tablo 6da mesafeye bagli olarak seyahat destegi listelenmistir

X0

ATLAS VADI KAMPUST ANADOLU CAD. N0:40 34408 KAGITHANE ISTANBUL
info@atlas.edu.tr 444 34 38 / 0212 76187 61(FAX)

atlas.edu.tr


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

ERASMUS+

Ogrenci Hareketliliginde ilave Hibe Destegi

Dezavantajll katiimcilara, hak ettikleri hibeye ek olarak ilave Hibe Destedi saglanabilecektir. Séz konusu
hibenin verilebilmesi igin, dezavantajli katilimci, ekonomik ve sosyal agidan imkanlar kisith olan ve asagidaki
alt kategorilere uyan birey olarak tanimlanmistir.

1) 2828 sayil kanuna tabi olanlar (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan haklarinda 2828 sayill Kanun
uyarinca koruma, bakim veya barinma karari olanlar)

2) 5395 sayill Cocuk Koruma Kanunu Kapsaminda haklarinda korunma, bakim veya barinma karari alinmis
ogrenciler

3)Kendilerine yetim ayligi baglananlar

4)Sehit/gazi es ve cocuklar(Sadece Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi katiimcllar icin)

5) Kendisine veya ailesine muhtaclik ayligi baglananlar (6grencinin kendisine, anne-babasina veya vasisine
Belediyelerden, kamu kurum ve kuruluslarindan (Bakanliklar, Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari,
Vakiflar Genel Midurligu, Kizilay, AFAD gibi kurumlardan Erasmus basvurusunu yaptigi esnada maddi destek
aldigini kanitlayan bir belge ibraz ediimesi yeterlidir.)

Kredi ve Yurtlar Kurumu burslari ve benzeri burslar, basari bursu niteligindeki diger hibe, yardim ve burslar,
tek seferlik yardimlar s6z konusu maddi yardim kapsaminda kabul edilmez.

Yukaridaki kapsama uyan 6grencilere talepleri halinde ve bu durumlarini belgelendirmek kaydiyla, hareketlilik
tlrine gore saglanan llave Hibe Destedi Tablo 8'de verilmistir.

Hibesiz (“0” Hibeli) Ogrenci Olma Durumu

Ogrenciler, istedikleri takdirde hibe almaksizin faaliyetlere katilabilirler. Hibesiz 6grenciler de diger
basvurularla beraber genel dederlendirmeye tabi tutulur ve hibeli 6grencilerle ayni sirecten gecer. Hibesiz
ogrencinin farki, 6grencinin biitce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme yapiimamasidir.
Hibe alinmamasi 6grencinin secim stirecine dahil olmamasina gerekge degildir.

Degerlendirme olcUtleri ve agirliklarina gore 6grenciler segildikten sonra, ylksekogretim kurumuna tahsis
edilen bltce kapsaminda maddi olarak desteklenemeyen kontenjan kalmasi halinde, hibe almadan gitmek
isteyen ddrenciler arasinda ayrica bir degerlendirme yapilabilir. Burada da tarafsizlik ve seffaflik kurallari
geregi genel dederlendirme 6lgit ve agirliklan dikkate alinarak 6grenci secimi gerceklestirilir.

Ogrenciler hibesiz olarak gittikten sonra, yiiksekdgretim kurumunun, kurumsal destek hibesinden aktarim
ve ek kaynak bulunmasi gibi nedenlerle hibesiz 6grencileri hibelendirmeye karar vermesi durumunda,
hibelendirmeyi basari sirasi gozeterek yapabilecedi gibi tim hibesiz 6grencilerine esit uygulanacak bir hibe
tahsis karari da alabilir. Her iki durumda da hibe tahsis kararn Secim Komisyonu tarafindan kayit altina
alinmalidrr. ilgili degisikligin yiriirlige girmesi icin hibe sézlesmesinin miimkiin olan en erken tarihte, fakat
her sekilde 6drencinin faaliyeti tamamlanmadan &nce revize edilmesi veya ek sOzlesme yapimasi
gerekmektedir. Bu revize/ek sozlesme islak imzall belgeyi sonradan almak sartiyla 6drenci tarafindan
imzalanip taranarak génderilen s6zlesme Uzerinden yapilabilir.

Faaliyet tamamlandiktan sonra hibelerde artis gerceklestirilemez.

Her bir 6grenim kademesinde, hibesiz de olsa 12 aydan fazla hareketlilik gerceklestirilemez.
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Gidilmesi Planlanan Universite

Ogrenci 6grenim hareketliliginin gergeklestirilebilmesi icin KA171 Uluslararasi kredi hareketliligi projesi
kapsaminda isbirligi yapilan tniversitelerle gecerli bir hareketlilik anlasmasinin mevcut olmasi gerekir. Bu
amacla istanbul Atlas Universitesi Erasmus web (https://www.atlas.edu.tr/tr/erasmus/) sitesinde bu
Ulkelerle ilgili kurumlararasi anlasmalari inceleyebilirsiniz.

Erasmus+ programiyla hareketllik yapmak isteyen her 6grenci, ilk once, Erasmus+ programi segim
kriterlerine gore degerlendiriimek Uzere, Ulusal Ajans basvuru platformundan online olarak basvurusunu
yapip gerekli imzalar aldiktan sonra belgelerini basvuru sistemine yiikler. Ogrenci, ancak yapilan
degerlendirmeyi takiben baslayacak olan itiraz stiresinin sonunda, ilan edilen kesin/nihai listedeki 6grenciler
kars! kuruma nomine edildiginde asil aday 6grenci statiisii kazanir. Ogrencinin isminin &n ilan listesinde yer
aliyor olmasi, kazanilmis bir hak anlamina gelmemektedir.

Ogrencinin asil statiisli kazanmasi icin ise, kontenjanina yerlestirildigi kuruma basvurmasi, gerekli basvuru
kosullarini yerine getirmesi ve bu stirecin sonunda karsi kurum tarafindan kabul edildigi beyan edilen “kabul
belgesi/acceptance letter” (normal posta veya e-posta yoluyla gelebilir) almasi gerekir. Erasmus+
programina basvuru yapmak isteyen her 6grenci, degisim fikrini dnceden saglikli bir sekilde dederlendirmeli,
Erasmus+ Ofisi ile ile goriserek sartlar, kurumlar ve sirecler hakkinda bilgi sahibi olmali, maddi ve manevi
olarak bu stirece hazirlikli olmalidir.

Yedek Yerlestirme

Hareketlilik faaliyetinden feragat eden 6grencilerin sayisinin yiksek olmasi, feragatlerin karsi kurum
takvimlerine uygun bir zamanda toplanmasi durumunda (yeni nominasyonlarin yapilmasi igin verilecek stire
icerisinde) ve/veya Ulusal Ajans tarafindan ek hibe gelmesi durumunda, yedek yerlestirme gliz dénemi igin
tek sefer, bahar donemi igin tek sefer olmak Uzere akademik takvimi uygun olan karsi kurumlar igin
yapllabilecektir. Ancak, yedek yerlestirme uygulamasi sadece ve sadece asil aday 6grenci yerlestirme
listesine girememis ddrenciler arasindan yapilacaktir. Yedek yerlestirme igin 6grencinin nihai notu ve tercih
siralamalari dikkate alinacaktir. Asil aday 6grenci listesinde ilan edilen bir 6grencinin hakkindan feragat
etmesi, yedek yerlestirmeden yararlanmasini hicbir sekilde saglamaz. Bu sebeple, tercih listesini bilingli
olarak hazirlamak gok dnemlidir. Yedek yerlestirme yapiimasi durumunda, ilgili tarihler Atlas Universitesi
Erasmus+ Ofisi tarafindan ilan edilecektir.

Akademik Taninma

Istanbul Atlas Universitesi yurtdisinda yapilan staj faaliyetine tam taninma saglamakla yiikimltddr.

Tam Taninma su sekilde gergeklestirilir: Misafir olunan kurum/kurulusta zorunlu/gonulld olarak yapilan staj
transkript ve Diploma Ekinde kredisi ile birlikte gbsterilir. Staj yapilan kurum/kurulus dipnotlarda acgik bir
sekilde belirtilir.
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5.2.4. KA 171 Ogrenci Staj Hareketliligi/Gelen

KA171 Uluslararasi Kredi Hareketliligi projesi kapsaminda isbirligi yapilan programla iliskili olmayan Gglincl
Ulkelerdeki (Tablo 4) yiiksekdgretim kurumlarindaki 6rgiin editim programlarina kayith 6grenciler, kendi
kurumlari ve ATLASIn kurumlararasi anlasma (Inter-institutional Agreement) imzalamasi kosuluyla
programdan yararlanabilirler KAT71 projesi kapsaminda isbirligi yapilan kurumlarda secilen adaylarin bagvuru
ile stirec baslatilir. Basvurularindan 6nce, basvuru sahipleri kendi tniversiteleri tarafindan resmi olarak aday
gosterilmelidir.

Basvuru Belgeleri

Ogrenci Basvuru Formu(FR 339- ERASMUS+GELEN OGRENCI BASVURU FORMU)
Guincel Not Dokim Cizelgesi(transkript)

Pasaport Fotokopisi/ Ulusal Kimlik Kart

Dil Yeterlilik Belgesi

Stajicin Ogrenim Anlasmasi(Learning Agreement for Traineeship)

Aday Gosterilme Sartlari

Lisans dgrencileriigin minimum egitim yili: Lisans adaylar, ATLASa gelmeden dnce kurumlarinda
enaz1yilitamamlamis olmalidir.

Onemli Hususlar

('j(jrenci.hareketli‘licjinin tamamlanmasinin ardindan katilim belgesi diizenlenir (FR 340 ERASMUS+
GELEN OGRENCI KATILIM FORMU).
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6. PERSONEL HAREKETLILIGI

Personel Hareketliligi faaliyeti iki sekilde gerceklestirilebilir:

1. Personel Ders Verme Hareketliligi - Staff Mobility for Teaching Assignments(STA)
2. Personel Egitim Alma Hareketliligi - Staff Mobility for Staff Training(STT)

6.1. KA131 AB Uye Ulkeleri Arasinda veya AB Uye Ulkeleri ile Programla lliskili Ulkeler Arasindaki
Personel Hareketliligi

AB Uye Ulkeleri arasinda veya AB (ye (lkeleri ile programla iliskili Glkeler arasinda personel hareketliligini
kapsar.

6.1.1. KA131 Personel Ders Verme Hareketliligi/Giden

Faaliyetin Tanimi

Personel ders verme hareketliligi, Turkiye'de ECHE sahibi bir ylksekdgretim kurumunda ders
vermekle yUkimli olan bir personelin, program (lkelerinden birinde ECHE sahibi bir
ylUksekdgretim kurumunda Odrencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi
kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkan saglayan faaliyet
alanidir.

Kimler Katilabilir?

istanbul Atlas Universitesi'nde fiilen gdrev yapmakta olan
e tam/yari zamanli akademik personel (en az doktor tinvanina sahip)
katilabilir.

Kadrosu farkl bir kurumda olup da sozlesmeli olarak baska bir ylksekdgretim kurumunda
calismakta olan personel, hareketlilige, kadrosunun bulundugu degil fiilen g¢alstigi kurumda
basvurur.

Hizmet alimi yolu ile istanbul Atlas Universitesi'de istihdam edilen personel ile istanbul Atlas
Universitesi arasinda sozlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden
faydalanamaz.
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Faaliyet Alani

Personel ders verme hareketliligi, istanbul Atlas Universitesi'nde ders vermekle yiikiimli olan bir
personelin, program Ulkelerinden birinde, kurumlararasi anlasmamiz olan bir yiksekogretim
kurumunda 6grencilere ders vermesine imkan saglayan faaliyet alanidir. Konferans katilimlari ise
faaliyet kapsaminda desteklenememektedir.

Faaliyet SUresi

Personel ders verme hareketliliginin azami siresi 2 aydir. Faaliyet asgari glin sayisi ise seyahat
hari¢ ardisik 2 is glnldlr ve en az 8 saat ders verilmesi gerekmektedir. Erasmus+ programi
kapsaminda Universitemize sa@lanacak bltcenin durumuna gore daha c¢ok yararlanicinin
katilmasini saglamak amaciyla ders verme faaliyeti daha uzun bir tarih aralijini kapsasa da, 6deme
yapilacak gun sayisi sinirlandirilabilir.

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Olgtler

Hareketlilik basvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak genel éigutler Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan
belilenmekte ve Uygulama El Kitabinda agiklanmaktadir. Bu genel dlciitlerin yanisira istanbul Atlas
Universitesinde personel ders verme hareketliligi icin 6zellestirilmis dlciitler Tablo 8de verilmistir. Olcitler
gerektiginde glincellenmekte ve ¢agriilanlarinda duyurulmaktadir.
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Tablo 8. istanbul Atlas Universitesi’nde Personel Ders Verme Hareketliligi icin
Ozellestirilmis Olgiitler

Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketlili§i Bagvurulanim Degerlendirmede Kullarlacak
Degerlendirme Olciitleri ve Agirhikh

Puanlar
Daha dnce hareketlilik faaliyetine katlmamis olunmasi +25 puan
1kez +15 puan
Daha once hareketlilik faaliyetine katihm gdsterilmis ise 2 kez +10 puan
3 kez +5 puan
Times Higher Education List'de ilk 1000'de yer alan Universitelerin
+10 puan

zivaret edilmesi

Yabanci Dil Sinavlani: YOS, YOKDIL (gecerliligi 5 wil), TOEFL IBT
(gecerliligi 2 yil)

Ogretim Gyelerimizin bir yabana dil belgesi ibraz etmemeleri Yabanc dil notunun 15%
halinde, yabanci dil notu 70, ingilizce ders vermekte olan égretim
dyelerinin, ders kodunu basvuru formuna yazmalar halinde,
yabanci dil notu 85 olarak degerlendirileceklerdir.

Gazi personel / Sehit veya gazi yakini personel (es ve cocuklar) * +15 puan

Engelli personel® +10 puan

Cumhurbaskanhg Dijital Déndgum Ofisi Baskanhg tarafindan
hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda +10 puan
Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler dnceliklendirilir.

Kendileri veya 1. Derece yakinlan AFAD'dan afetzede yardimi

alanlar dnceliklendirilir. +10 puan
Bolium/Program Erasmus+ Koordinatrii olmak 45 puan
Vatandas olunan Ulkeye hareketlilik -10 puan

'Engelli personel (Durumlarini Engelli Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmeleri halinde, +10 puan
uygulanacaktir. Engelli saghk raporu Sadlik Bakanhginin engelli raporu vermeye yetkili tam
tesekkdilli saydigi kamu hastanelerinden alinmig olmalidir.)

2Muharip gaziler ve bunlarin es ve ¢ocuklari ile harp sehitlerinin es ve gocuklarinin yani sira 12/4/1991
tarih ve 3713 sayih Terdrle Micadele Kanunu'nun 21. Maddesine gére “kamu gérevlilerinden
yurtiginde ve yurtdisinda gérevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu gdrevlerini
yapmalarindan dolayi terdr eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hdle gelen, 6len veya
olddrdlenler’in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayilh KHK'nin 7. Maddesi uyarinca,
15/07/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebblsl ve terér eylemi ile bu eylemin devami
niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve cocuklari veya malul olan siviller ile bu
kigilerin es ve cocuklari Erasmus personel hareketliligine basvurmalari halinde énceliklendirilir.
Personelin, Erasmus hareketliligine basvurusu sirasinda, T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
tarafindan dizenlenmis Sehit/Gazi Ailesi kartinin taratilmis halinin ibraz edilmesi halinde +15 puan

uygulanir.
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Hibe Destegi

Personel ders verme hareketliliinden faydalanan akademik personele verilen hibe katki
niteliginde olup, verilen hibe yurtdisinda gecirilen doneme iliskin masraflarin tamamini
karsilamaya yonelik degildir. Bireysel hibeler Tablo 9'da verilmistir.

Tablo 9. Ulkelere gore Bireysel Hibeler

Ulke gruplar Ulkeler Giinliik Hibe

1. Grup Ulkeleri Danimarka, Finlandiya, irlanda, isveg, izlanda, 162 €
Lihtenstayn, Liksemburg, Norveg

2. Grup Ulkeleri Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Guney 144 €
Kibris, Hollanda, ispanya, italya, Malta, Portekiz,
Yunanistan

3. Grup Program Ulkeleri Bulgaristan, Cek  Cumbhuriyeti, Estonya, 126 €

Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya,
Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan,
Slovakya, Slovenya, Turkiye

Hareketlilik donemi icin 6denecek nihai tutar, hareketlilik giin sayisi ile gidilen Ulke igin gecerli
olan glnluk hibe miktari carpilarak ve bu tutara seyahat katki payi ilave edilerek belirlenir.

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat gideri miktar “Mesafe
Hesaplayicr” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Mesafe hesaplayicisiaraciligiile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasinin
km degeri tespit edilmeli ve asagdidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir.

Mesafe hesaplayicida gikan kilometrenin Tablo 10'daki hibe karsilidi gidis-donds rakami olup, s6z konusu
miktar ikiyle ¢carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi
ile varilan mesafeyi etkilemez.
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Tablo 10. Seyahat Hibesi

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Yesil Seyahat Hibe
Tutar (Avro) Tutar: (Avro)

10 ila 99 KM arasinda 23

100 ila 499 KM arasinda 180 210
500 ila 1999 KM arasinda 275 320
2000 ila 2999 KM arasinda 360 410
3000 ila 3999 KM arasinda 530 610
4000 ila 7999 KM arasinda 820

8000 KM veya daha fazla 1.500

Seyahatin baslangi¢ noktasinin gdnderen kurulusun bulundugu, faaliyetin gerceklestirildigi yerin de ev sahibi
kurulusun bulundugu yer oldugu varsayilir. Seyahat baslangic noktasinin gdonderen kurumun bulundugu
sehirden farkli bir sehir olmasi ya da faaliyetin ev sahibi kurumun yerlesik oldugu sehirden baska bir sehirde
gerceklesiyor olmasi halinde, degisiklik seyahatin farkli bir mesafe bandina girmesine yol agiyorsa, seyahat
faturalariistenir ve gergeklesen mesafe bandina gore hibe verilir.

Farkl bir baslangi¢ noktasi ya da faaliyet yerinin rapor edilmesi halinde bu farkliigin sebebi raporda belirtilir,
olasi denetimlerde sunulmak Uzere seyahat baslangic ve bitis noktalarini gsteren belgeler ve faturalar
personel dosyasinda muhafaza edilir. Yukaridaki tabloda yer alan mesafe bantlarina gére tahsis edilen
seyahat hibesinin, toplam seyahat masraflarinin en az %70ini karsilamadidini kanitlayan katilimcilar,
belgelendirmek kaydiyla istisnai seyahat masrafitalep edebilirler.

Bu kapsamda alinabilecek hibe toplam seyahat masraflarinin %80ini gecemez. Ancak bu durumda mesafe
bandina gore ayrica seyahat hibesi 6denmez. Yararlanici, katlimcinin istisnai seyahat masraflar
harcamalarini hibe sozlesmesindeki bitce aktanm hikimleri uyarinca ilgili kaynaga aktarnm yapmak
suretiyle karsilar.

Hibesiz (SIFIR Hibeli) Personel

Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz
faydalanabilmek i¢cin de basvuru yapilmasi ve basvurunun diger adaylarla beraber
degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir.

Gidilmesi Planlanan Universite

Personel ders verme hareketliliginin gergeklestirlebilmesi igin ilgili birim (enstiti/fakilte/MYQ)
icin tanimlanmis gecerli bir personel ders verme hareketliligi (teaching staff mobility - TSM)
anlasmasinin mevcut olmasi gerekir. Bu amacla istanbul Atlas Universitesi Erasmus web
https://www.atlas.edu.tr/erasmus/ sitesinde bulunan kurumlararasi anlasmalari incelenmelidir.

Erasmus+ personel ders verme hareketliligi faaliyetine secildikten sonra, hareketlilik
gerceklestirecek olan personelin basvuru formunda belirttigi kurumu diger Ulkelerde bulunan
kurumlarla degistirebilmesi mimkiindir. ilgili degisikligin onaylanabilmesi icin iki kriter
belirlenmis olup, ilgili kriterler asagida verilmistir.
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1. Personel, bagvurusunu kabul mektubu olmadan yapmis olmalidir.
2. Personelin yeni gitmek istedigi yere gore hesaplanan toplam biitce ile, basvuru formunda
belirtilen yere gore hesaplanan toplam bltge arasinda en fazla 150 Euro farklilik olmalidir.

Yerlestirme Listesi

Yerlestirme listesi istanbul Atlas Universitesi web sitesinde aciklanir. Yerlestirme listesi
yayimlandiktan sonra 10 gUnlik itiraz slresi i¢cinde personelin dilekge ile Erasmus+ Ofisi'ne
basvuru yapmasi gerekmektedir. itirazlar incelendikten sonra basvuru takvimi uyarinca kesin
liste yayinlanacaktir.

Davet Mektubu: Ogretim elemani, yurt disindaki yiiksekdgretim kurumundan basvuru esnasinda
vermediyse, karsi kurumdan davet mektubunu temin eder.

Ders Plani : Ogretim elemani, gergeklestirecedi ders verme hareketliliginin planini davet eden
kurum temsilcisiyle birlikte hazirlar ve Erasmus Ofisi'ne teslim eder.

Yedek Liste

Yerlestirilememis akademik personel, yedek liste olarak tutulacak ve herhangi bir iptal olmasi
veya Ulusal Ajans tarafindan ek hibe gelmesi halinde, yedek listede bulunan ve nihai puani en
yUksek olan akademik personelden baslamak Uzere listedeki siraya gére akademik personelle
iletisime gecilecektir.

6.1.2. KA131 Personel Ders Verme Hareketliligi/Gelen

Erasmus+ programi ile ilskili olmayan ticiincii Glkelerde gérev yapan 8gretim elemanlari istanbul
Atlas Universitesine ders verme hareketliligi kapsaminda gelebilir. Personel ders verme
hareketliligi kapsaminda, program lyesi Ulkelerden birinde yerlesik bir isletmede c¢alisan
personelin Turkiye'de ECHE sahibi bir ylksekdgretim kurumunda, dgrencilere ders vermek
lizere davet edilmesi de miimkiindiir. isletmeden ders vermek {izere davet edilecek personelin
yurtdisinda bir isletmede, egitim merkezinde, arastirma merkezinde, ya da isletme tanimina
uyan diger bir kurulusta istihdam edilmekte olmasi gerekmektedir. Bu ¢cergcevede, uygun bir
isletmeden kastedilen buyuklukleri, yasal statlleri ve faaliyet gdsterdikleri ekonomik sektor ne
olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tdr kurum/kurulus ile sosyal ekonomi dahil her tdr
ekonomik faaliyette bulunan girisimdir. Hibesi Tirkiye'deki ECHE sahibi bir ylksekogretim
kurumunun Erasmus+ hareketlilik butgesinden &denerek davet edilecek kisi program
Ulkelerindeki ECHE sahibi yliksekdgretim kurumlarindan olamaz.
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Ders verme hareketliligi kapsaminda gelmek isteyen 6gretim elemanlari kurumlararasi anlasma
listelerini (web adresi) inceleyerek birimleriyle yapilan anlasmanin ders verme hareketliligini
kapsayip kapsamadigini ve formda belirtilen yabanci dil kosulunu kontrol eder. Program
Rehberi'ndeki kurallar cergcevesinde  mensubu olduklari Universitelerin  basvuru ve secim
kriterlerini saglayan bu personeller dncelikle “FR 351 GELEN PERSONEL BiLGi FORMU INCOMING
STAFF INFORMATION FORM" unu doldurur ve basvurusunu Erasmus+ Koordinatorligine
(erasmus@atlas.edu.tr) gonderir.

llgili akademik birim koordinatdrii ve birim y&neticisi tarafindan basvurusu uygun bulunan
ogretim elemaninin faaliyeti seyahat haric en az ardisik 2 is ginl ve en az 8 ders saati olmalidir.
Program Ulkelerinden birinde yerlesik bir isletmede calisan personelin Tirkiye’de ECHE sahibi
bir yiksekogretim kurumunda, 6grencilere ders vermek lzere davet edilmesi durumunda asgari
hareketlilik suresi seyahat gulnleri haric asgari 1 gin olup asgari ders saati uygulamasi
bulunmamaktadir.

ilgili birim koordinatdriiniin ve birim ydneticisinin uygun gérmesi halinde basvuruda bulunan
ogretim elmanina kabul mektubu gonderilir.

Ogretim elemani verecedi ders ve faaliyetleri tanimlayan ders planini Giniversitemiz birim
koordinatoru ile birlikte hazirlar.

Ders verme hareketliliginin tamamlanmasinin ardindan 6gretim elemanina katilim sertifikasi “FR-
350 CERTIFICATE OF ATTENDANCE FOR ERASMUS+ TEACHING STAFF” hazirlanir.
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6.1.3. KA131 Personel Egitim Alma Hareketliligi /Giden

Faaliyetin Tanimi

Personel egitim alma hareketliligi, istanbul Atlas Universitesinde istihdam edilmekte olan
herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim almasina imkan saglayan faaliyet
alanidir.

Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek
lzere cesitli egitimler (isbasi egitimleri, gézlem siirecleri gibi) almasi mimkdindr.

Kimler Katilabilir?

istanbul Atlas Universitesi'nde tam/yari zamanli olarak istihdam edilmis ve kurumda fiilen gérev
yapmakta olan personel olmasi gerekir.

istanbul Atlas Universitesi'nde istihdam edilmis olan personel igin kadro sarti aranmaz, istanbul
Atlas Universitesi ile arasinda is akdi olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.

Kadrosu farkl bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir ylksekdgretim kurumunda
calismakta olan personel, hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fiilen calistigi kurumda
basvurur. Hizmet alimi yolu ile istanbul Atlas Universitesinde istihdam edilen personel ile
yUksekogretim kurumu arasinda s6zlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden
faydalanamaz.

Faaliyet Alani

Personel egitim alma hareketliligi kapsaminda, istanbul Atlas Universitesinde istihdam edilmis
personelin, egitim almak Uzere ECHE sahibi bir yiksekdgretim kurumuna ya da ilgili bir kurulusa
gidebilmesi de mUmkdnddr.

Egitim almak Uzere gidilecek kuruluslar; isletmeler, egitim merkezleri, arastirma merkezleri,
ticaret odalari ve birlikleri, okul, vakif, kar amaci gitmeyen kuruluslar, kariyer rehberligi saglayan
kuruluslar, profesyonel danisma ve rehberlik kuruluslari, yiksekégretim kurumlari ve Erasmus+
Program Rehberinde belirtilen diger kuruluslar olabilir.

Konferanslara katilm, personel egitimi kapsaminda uygun bir faaliyet olarak
degerlendirilmemektedir.

Faaliyet SUresi

Personel egitim alma hareketliligi, Program Ulkeleri ile hareketlilikte seyahat haric en az ardisik
2 is gun0; en fazla 2 aydir.

Personel egitim alma hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin micbir sebep disinda
2 ginden az sire ile faaliyet gerceklestiriimesi durumunda, faaliyet gecgersiz kabul edilir ve
yararlaniciya herhangi bir hibe ddemesi yapilmaz. Micbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla,
asgari sirenin tamamlanamadigi faaliyetler kabul edilir; kalinan stre karsiligi hibe verilir ve
seyahat masraflari mesafe hesaplayiciya bagli kalinarak ddenir. Bir olay ya da durum, mucbir
sebep sayilmadan 6nce Merkez ile iletisime gecilmelidir.
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Hibe Destegi

Personel egitim alma hareketliliginden faydalanan akademik veya idari personele verilen hibe
katki niteliginde olup, verilen hibe yurtdisinda gegirilen déneme iliskin masraflarin tamamini
karsilamaya yonelik degildir. akademik yiliicin belirlenmis olan hibeler Tablo 9'da verilmistir.
Personel egitim alma faaliyeti tam zamanl bir faaliyettir ve tam gln egitim alinan streler igin hibe
d6demesi yapilir. Bu nedenle Personel Egitim Alma Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility For
Training - Mobility Agreement) egitim alma programinin giin bazinda belirtilmesi gerekir.
Hareketlilik donemi icin 6denecek nihai tutar, hareketlilik giin sayisi ile gidilen Ulke igin gegerli
olan glinlUk hibe miktari carpilarak ve bu tutara seyahat katki payi ilave edilerek belirlenir.

Seyahat Destegi

Katilimcinin seyahat gideri hesaplamalarinda, Ulusal Ajans'in zorunlu tuttugu “Mesafe Hesaplayicl”
kullanilacaktir. S0z konusu hesaplamadan sonra 2 nokta arasi icin edinilen km karsiligii¢in, Tablo
10 kullanilarak seyahat hibesi hesaplanir. Mesafe hesaplayicida cikan kilometrenin asagidaki
tablodaki hibe karsihgi gidis-ddonds rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle ¢carpilmaz. Personelin
aktarmal olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi
etkilemez.

Yesil Seyahat turinde seyahat tercih eden personele seyahat ginleri i¢in 4 gine kadar bireysel
destek verilir.

Hibesiz (SIFIR Hibeli) Personel

Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz
faydalanabilmek i¢cin de basvuru vyapilmasi ve basvurunun diger adaylarla beraber
degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir.

Personel Egitim Alma Hareketliligi icin Olgiitler

Hareketlilik bagvurularinin degerlendirilmesinde kullanilacak genel 6lcitler Tirkiye Ulusal Ajansi
tarafindan belirlenmekte ve Uygulama El Kitabinda agiklanmaktadir. Bu genel dlgitlerin yanisira
istanbul Atlas Universitesi'nde personel egitim alma hareketliligi icin dzellestirilmis 6lcitler
Tablo 17de verilmistir. Olcltler gerektiginde giincellenmekte ve ¢agr ilanlarinda
duyurulmaktadir. Egitim Alma Faaliyetinde idari personel ve Egitim Alma Faaliyetinde dijital
becerilerin gelistiriimesine yonelik faaliyetler énceliklendirilir.
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Tablo 11. istanbul Atlas Universitesi’nde Personel Egitim Alma Hareketliligi igin
Ozellestirilmis Olgiitler

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi Basvurulanim Degerlendirmede Kullanilacak
Degerlendirme Olciitleri ve Agirhkh

Puanlar
Daha once hareketlilik faaliyetine katlmamis olunmasi +25 puan
1 kez +15 puan
Daha dnce hareketlilik faaliyetine katlim gosterilmis ise 2 kez +10 puan
3 kez +5 puan
Times Higher Education List'de ilk 1000'de yer alan Universitelerin ziyaret
+10 puan

edilmesi

Yabano Dil notu varsa; YOS, YOKDIL (gecerliligi 5 wil), TOEFL IBT

(gecerliligi 2 yil) Yabanci dil notunun 15%

Karsi Kurumdan alinmis kabul mektubuyla (Acceptance letter) basvurmak +10 puan
idari personel +15 puan
Engelli personel* +10 puan
Gazi personel / Sehit veya gazi yakini personel (es ve cocuklar)? +15 puan
Hareketliligin dijital becerilerin gelistirilmesine yénelik bir faaliyet olmas +10 puan

Cumhurbaskanhg Dijital Dondsim Ofisi Baskanhg) tarafindan hazirlanan
2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsarminda Yapay Zeka ile ilgili +10 puan
faaliyetler dnceliklendirilir

Kendileri veya 1. Derece yakinlan AFAD'dan afetzede yardimi alanlar +10 puan
onceliklendirilir.

Vatandasi olunan Glkeye hareketlilik -10 puan

'Engelli personel (Durumlarini Engelli Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmeleri halinde, +10 puan
uygulanacaktir. Engelli saghk raporu Sadlik Bakanhginin engelli raporu vermeye yetkili tam
tesekkdilli saydigi kamu hastanelerinden alinmig olmalidir.)

2Muharip gaziler ve bunlarin es ve ¢ocuklari ile harp sehitlerinin es ve gocuklarinin yani sira 12/4/1991
tarih ve 3713 sayih Terdrle Micadele Kanunu'nun 21. Maddesine gére “kamu gérevlilerinden
yurtiginde ve yurtdisinda gérevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu gdrevlerini
yapmalarindan dolayi terdr eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hdle gelen, 6len veya
olddrdlenler’in es ve ¢cocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayilh KHK'nin 7. Maddesi uyarinca,
15/07/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebblsl ve terdr eylemi ile bu eylemin devami
niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve cocuklari veya malul olan siviller ile bu
kisilerin es ve cocuklari Erasmus personel hareketliligine basvurmalari halinde énceliklendirilir.
Personelin, Erasmus hareketliligine basvurusu sirasinda, T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
tarafindan dizenlenmis Sehit/Gazi Ailesi kartinin taratilmis halinin ibraz edilmesi halinde +15 puan
uygulanir.
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Gidilmesi Planlanan Universite

Personel egditim alma hareketliliginin gergeklestirilebilmesi icin tanimlanmis gegcerli bir personel
egitim alma hareketliligi anlasmasinin mevcut olmasi gerekir. Bu amacla istanbul Atlas
Universitesi Erasmus web https://www.atlas.edu.tr/erasmus/ sitesinde bulunan kurumlararasi
anlagmalari inceleyebilirsiniz. Bunun yanisira personelin kendisinin iletisime gecerek buldugu
kurum veya kuruluslardan kabul mektubu almasi halinde egitim alma faaliyetini bu kurum ve
kuruluslarda da yapmasi mimkundur.

Personel egitim alma hareketliligi faaliyetine secildikten sonra, hareketlilik gerceklestirecek olan
personelin basvuru formunda belirttigi kurumu diger Ulkelerde bulunan kurumlarla
degistirebilmesi mimkiindiir. ilgili degisikligin onaylanabilmesi icin iki kriter belirlenmis olup,
ilgili kriterler asagida verilmistir.

1.Personel, basvurusunu kabul mektubu olmadan yapmis olmalidir.

2.Personelin yeni gitmek istedigi yere gore hesaplanan toplam bitce ile, basvuru formunda
belirtilen yere gore hesaplanan toplam bltge arasinda en fazla 150 Euro farklilik olmalidir.

Yerlestirme Listesi

Yerlestirme listesi istanbul Atlas Universitesi web sitesinde aciklanir. Yerlestirme listesi
yayimlandiktan sonra 10 gilnlUk itiraz sdresi i¢cinde personelin dilekce ile Erasmus+ Ofisi'ne
basvuru yapmasi gerekmektedir. itirazlar incelendikten sonra basvuru takvimi uyarinca kesin
liste yayinlanacaktir.

Davet Mektubu: Akademik veya idari personel eg@itim alma haraketliligi icin, yurt disindaki
yliksekdgretim kurumundan basvuru esnasinda vermediyse, karsi kurumdan davet mektubunu
temin eder.

Ders Plani : Akademik veya idari personele egitim alacagi plani davet eden kurum temsilcisiyle
birlikte hazirlar ve Erasmus+ Ofisi'ne teslim eder.

Yedek Liste:Yerlestirilememis akademik personel, yedek liste olarak tutulacak ve herhangi bir
feragat olmasi veya Ulusal Ajans tarafindan ek hibe gelmesi halinde, yedek listede bulunan ve
nihai puani en yliksek olan personelden baslamak Uzere listedeki siraya gore akademik personelle
iletisime gecilecektir.
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6.1.4. KA131 Personel Egitim Alma Hareketliligi/Gelen

Faaliyetin Tanimi

Personel egitim alma hareketliligi, program dlkelerinde ECHE sahibi bir ylksekdgretim
kurumunda istihdam edilmekte olan herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim
almasina imkan saglayan faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi ile ilgili
konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek lizere ¢esitli editimler (isbasi egitimleri, gdzlem
slregleri gibi) almasi mimkdnddr.

Kimler Katilabilir?

Program (ilkelerinde gdrev yapan &gretim elemanlari ve idari personel istanbul Atlas
Universitesine egitim alma hareketliligi kapsaminda gelebilir.

Egitim alma hareketliligi kapsaminda gelmek isteyen 6gretim elemanlari ve idari personel
kurumlar arasi anlasma listelerini (web adresi) inceleyerek birimleriyle yapilan anlasmanin egitim
alma hareketliligini kapsayip kapsamadigini ve formda belirtilen yabanci dil kosulunu kontrol eder.
Program Rehberi'ndeki kurallar cergevesinde  mensubu olduklari Gniversitelerin basvuru ve
secgim kriterlerini saglayan bu personeller 6ncelikle ,

FR -351 GELEN PERSONEL BiLGi FORMU/ INCOMING STAFF INFORMATION FORM'unu doldurur
ve basvurusunu Erasmus+ Koordinatorligline (erasmus@atlas.edu.tr) génderir.

Faaliyet Suresi

ilgili akademik birim koordinatdrii ve birim ydneticisi tarafindan basvurusu uygun bulunan
akademik veya idari personel faaliyeti seyahat hari¢ en az ardisik 2 is gunt olmahdir.

ilgili birim koordinatdriiniin ve birim ydneticisinin uygun gdrmesi halinde basvuruda bulunan
o0gretim elamanina veya idari personele kabul mektubu gonderilir.

Akademik veya idari personel alacagi egitim faaliyetlerini tanimlayan egitim planini
Universitemiz birim koordinatoru ile birlikte hazirlar.

Egitim alma hareketliliginin tamamlanmasinin ardindan akademik ve idari personele katilim
sertifikasi hazirlanir. (FR- 347 ERASMUS+ PERSONEL EGITIME KATILIM BELGESi FORMU -
CERTIFICATE OF ATTENDANCE FOR ERASMUS+ STAFF TRAINING)
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6.2. KA171 Programla lliskili Olmayan Ugtincii Ulkeler ile Personel Hareketliligi (Uluslararasi
Kredi Hareketliligi)

KA171-HED projesi, yiksekogretim 6drenci ve personeline “programla iliskili olmayan tGglncu
Ulkeler " olarak adlandirilan

bir Glkenin ylksekdgretim kurumunda ders verme veya egitim alma imkani sunan bir proje
cesididir.

6.2.1. KA171 Personel Ders Verme Hareketliligi/Giden

Kimler Katilabilir?

istanbul Atlas Universitesi'nde fiilen gérev yapmakta olan kadrolu veya sdzlesmeli akademik
personeller basvuruda bulunabilir. Kadrosu farkli bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir
yUksekogretim kurumunda ¢alismakta olan personel, hareketlilige, kadrosunun bulundugu degil
fiilen calistigi kurumda basvurur. Hizmet alimi yolu ile istanbul Atlas Universiteside istihdam
edilen personelile istanbul Atlas Universitesi arasinda sézlesme olmadigindan, bu kisiler personel
hareketliliginden faydalanamaz.

Faaliyet Alani

Personel ders verme hareketliligi, istanbul Atlas Unniversitesinde ders vermekle yiikimlii olan
bir personelin (doktora derecesine sahip), programla iliskili olmayan Uclnci Ulkelerin
yUksekogretim kurumlarindan birinde 0grencilere ders vermesine imkan saglayan faaliyet
alanidir. Konferans katilimlari ise faaliyet kapsaminda desteklenememektedir.

Faaliyet Suresi

Faaliyet asgari gin sayisi ardisik 5 is ginldir ve bu slrede en az 8 saat ders verilmesi
gerekmektedir. Personel ders verme hareketliliginde, katiim sertifikasinda yararlanicinin 5
ginden az sire ile faaliyet gergeklestirdigi ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders
verdiginin gorildigi durumlarda, faaliyet gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe
odemesi yapiimaz.

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Olgutler

Hareketlilik bagvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak genel olgutler Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan
belirlenmekte ve Uygulama El Kitabinda agiklanmaktadir. Bu genel 6lgiitlerin yanisira istanbul Atlas
Universitesinde personel ders verme hareketliligi icin 6zellestirilmis lciitler Tablo 9da verilmistir. Olgitler
gerektiginde glincellenmekte ve ¢adriilanlarinda duyurulmaktadir.

Hibe Destegi

Personel ders verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup,
verilen hibe yurtdisinda gecirilen déneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yodnelik
degildir. Hareketlilik donemi i¢in 6ddenecek nihai tutar, hareketlilik giin sayisi ile gidilen dlke igin
gecerli olan ginlik hibe miktari carpilarak ve bu tutara seyahat katki payi ilave edilerek belirlenir.
Hibe destedi Tablo 12'de listelenmistir.
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Tablo 12. KA171 Personel Ders Verme Hareketliligi Bireysel Hibe Destegi

Gonderen Ulke Kabul Eden Ulke Giinliik Hibe (Avro)
Turkiye 1-12. Bolgelerde Yer Alan Programla 180
iliskili Olmayan Ugiincii Ulkeler
1-12. Bolgelerde Yer Alan Turkiye 140
Programla iliskili Olmayan Ugiincii
Ulkeler

Seyahat Destegi

Program Ulkeleri ile Programla iliskili Olmayan Uciincii Ulkeler arasinda gidis-doniis seyahat
destedi “Mesafe Hesaplayicl” kullanilarak hesap edilir. S6z konusu hesaplamadan sonra 2 nokta
aras! icin edinilen km karsili§i icin, Tablo 11 kullanilarak seyahat hibesi hesaplanir. Mesafe
hesaplayicida cikan kilometrenin asadidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-donls rakami olup, s6z
konusu hibe ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen
mesafe hesaplamasiile varilan mesafeyi etkilemez.

Yesil Seyahat tlirinde seyahat tercih eden personele seyahat gunleri icin 4 gline kadar bireysel
destek verilir.

Hibesiz (SIFIR Hibeli) Personel

Personelistedigi taktirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanabilmek
icin de basvuru yapilmasi ve basvurunun diger adaylarla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir.

Yerlestirme Listesi

Yerlestirme listesi istanbul Atlas Universitesi Erasmus web sitesinde agiklanir. Yerlestirme
listesi yayimlandiktan sonra 10 gunlik itiraz suresi icinde personelin dilekce ile Erasmus+ Ofisi'ne
basvuru yapmasi gerekmektedir. itirazlar incelendikten sonra basvuru takvimi uyarinca kesin
liste yayinlanacaktir.

Davet Mektubu: Ogretim elemani, yurt disindaki yiiksekdgretim kurumundan basvuru esnasinda
vermediyse, karsi kurumdan davet mektubunu temin eder.

Ders Plani : Ogretim elemani, gergeklestirecedi ders verme hareketliliginin planini davet eden
kurum temsilcisiyle birlikte hazirlar ve Erasmus+ Ofisi'ne teslim eder.

Yedek Liste

Yerlestirilememis akademik personel, yedek liste olarak tutulacak ve herhangi bir iptal olmasi
veya Ulusal Ajans tarafindan ek hibe gelmesi halinde, yedek listede bulunan ve nihai puani en
yliksek olan akademik personelden baslamak Uzere nihai puani en ylksek olan akademik
personelden baslamak Uzere listedeki siraya gére akademik personelle iletisime gecilecektir.
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6.2.2. KA171 Personel Ders Verme Hareketliligi/Gelen

Erasmus+ Uluslararasi Kredi Hareketlilii kapsaminda ders verme hareketliligi i¢in uygun olan
personel, bu hareketlilik tiiri icin istanbul Atlas Universitesi ile kurumlar arasi bir anlasma
imzalamis olan programla iliskili olmayan GglncU dlnya Ulkeleri Ulke Universitelerinde galisan
akademik personeldir. Hareketlilik baslamadan 6nce kurumlar arasi anlasma imzalanmalidir.
Hareketlilik icin gelecek olan akademik personelin segimi, Erasmus+ Program Rehberi
tarafindan belirlenen kurallara gére programla iliskili olmayan tglncu dlnya Ulkeleri Ulke
Universitesinde gerceklesir.
Programla iliskili olmayan tGglncid Ulkelerdeki Gniversiteler, uygun bulduklari basvuru
sahiplerinin listesini hareketlilik baslamadan en ge¢ 4 hafta dnce istanbul Atlas Universitesi
Erasmus+ Ofisine gdnderirler.
Secilen akademik personel, istanbul Atlas Universitesi Erasmus+ Ofisine gerekli evraklariyla
basvurur.
istanbul Atlas Universitesi Birim Koordinatdrleri ve Birim Baskanlari, adaylari ders verme
hareketliligi bazinda onaylar ve asagidaki kriterleri degerlendirir:

« hareketliligin genel amaglari,

« 6@gretim/egitim programinin icerigi,

« beklenen sonuclar ve etki,

« hareketliligin katma degeri.

Erasmus+ Ofisi, onaylanan adaylarin bir listesini aldiktan hemen sonra programla iliskili olmayan
Ucuncl Ulkedeki Universiteyi ve onaylanan adaylari bilgilendirir.

Bir katilimcli, seyahatine hareketliligin baslamasindan bir giin dnce baslayabilir veya
hareketliligin bitiminden bir glin sonra geri donebilir, ancak bireysel destek hesaplanirken
yalnizca iki ek gline kadar (hareketliligin bir gin 6ncesi ve tamamlanmasindan bir giin sonra)
hibe verilir.

istanbul Atlas Universitesi Erasmus+ Ofisi, vize islemi icin gerekli belgeleri (6rn. davetiye)
saglar. Ders verme hareketliligine igin belirlenen 6gretim elemani, hibe ddemesine esas olan
hibe sdzlesmesinin imzalanmasi ile Erasmus+ programindan yararlanir.

Hareketlilik sona erdikten sonra yararlaniciya, bir Katihm Sertifikasi “FR-350 CERTIFICATE OF
ATTENDANCE FOR ERASMUS+ TEACHING STAFF” hazirlanir.
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6.2.3. KA171 Personel Egitim Alma Hareketliligi/Giden

Faaliyet Tanimi

KA171 Uluslararasi Kredi Hareketliliginin bu kapsamdaki egitim alma hareketliligi, ECHE sahibi bir
ylUksekdgretim akademik ve idari personelinin “programla iliskili olmayan tglnca Glkeler” olarak
adlandirilan bir Glkede 6grenme ya da mesleki deneyim edinme imkani sunar.

Kimler Katilabilir?

istanbul Atlas Universitesinde fiilen gérev yapmakta olan kadrolu veya sdzlesmeli akademik
personeller veya tam/yari zamanli olarak istihdam edilmis idari personel basvuruda bulunabilir.
Kadrosu farkl bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir ylksekdgretim kurumunda
calismakta olan personel, hareketlilige, kadrosunun bulundugu degil fiillen galistigi kurumda
basvurur. Hizmet alimi yolu ile istanbul Atlas Universitesi'de istihdam edilen personel ile istanbul
Atlas Universitesi arasinda sdzlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden
faydalanamaz.

Faaliyet Alani

Personel egitim alma hareketliligi, istanbul Atlas Universitesinde tam/yari zamanli olarak
istihdam edilmis ve kurumda fiilen gérev yapmakta olan, ilan edilen kontenjanlardan birinde
egitim almasini saglayan faaliyet alanidir. Konferans katihimlari ise faaliyet kapsaminda
desteklenememektedir.

Faaliyet SUresi
Faaliyet asgari glin sayisi ardisik 5 is guinUudur, faaliyetin azami stiresi 2 aydir.

Personel Egitim Alma Hareketliligi icin Olgtler

Hareketlilik basvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak genel élgitler Tirkiye Ulusal Ajansi
tarafindan belirlenmekte ve Uygulama El Kitabinda agiklanmaktadir. Bu genel él¢itlerin yanisira
istanbul Atlas Universitesinde personel egitim alma hareketliligi icin dzellestirilmis dlcitler
Tablo 12'de verilmistir. Olclitler gerektiginde giincellenmekte ve c¢agr ilanlarinda
duyurulmaktadir. Egitim Alma Faaliyetinde idari personel ve Egitim Alma Faaliyetinde dijital
becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetler dnceliklendirilir.

Hibe Destegi

Personel ders verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup,
verilen hibe yurtdisinda gecirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik
degildir. Hareketlilik dénemi igin 6denecek nihai tutar, hareketlilik giin sayisi ile gidilen dlke igin
gecerli olan gunlik hibe miktari garpilarak ve bu tutara seyahat katki payi ilave edilerek belirlenir.
Hibe destegi Tablo 12'de listelenmistir.
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Seyahat Destegi

Program Ulkeleri ile Programla iliskili Olmayan Ugiincii Ulkeler arasinda gidis-doniis seyahat
destedi “Mesafe Hesaplayicl” kullanilarak hesap edilir. S6z konusu hesaplamadan sonra 2 nokta
arasl icin edinilen km karsihigi igin, Tablo 10 kullanilarak seyahat hibesi hesaplanir. Mesafe
hesaplayicida cikan kilometrenin asadidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-donls rakami olup, s6z
konusu hibe ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen
mesafe hesaplamasiile varilan mesafeyi etkilemez.

Yesil Seyahat tlirinde seyahat tercih eden personele seyahat gunleri icin 4 gline kadar bireysel
destek verilir.

Sifir Hibeli Hareketlilik

Personelistedigi taktirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanabilmek
icin de basvuru yapilmasi ve basvurunun diger adaylarla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir.

Yerlestirme Listesi

Yerlestirme listesi istanbul Atlas Universitesi Erasmus web sitesinde aciklanir. Yerlestirme
listesi yayimlandiktan sonra 10 glnlik itiraz stresi icinde personelin dilekge ile Erasmus Ofisi'ne
basvuru yapmasi gerekmektedir. itirazlar incelendikten sonra basvuru takvimi uyarinca kesin
liste yayinlanacaktir.

Davet Mektubu: Akademik veya idari personel yurt disindaki yliksekogretim kurumundan basvuru
esnasinda vermediyse, karsi kurumdan davet mektubunu temin eder.

Ders Plani : Akademik veya idari personel, katilacagi egitim alma hareketliliginin planini davet
eden kurum temsilcisiyle birlikte hazirlar ve Erasmus Ofisi'ne teslim eder.

Yedek Liste

Yerlestirilememis akademik personel veyaidari personel, yedek liste olarak tutulacak ve herhangi
bir iptal olmasi veya Ulusal Ajans tarafindan ek hibe gelmesi halinde, yedek listede bulunan ve
nihai puani en ylksek olan akademik veya idari personelden baslamak tzere nihai puani en yliksek
olan akademik veya idari personelden baslamak zere listedeki siraya gore personelle iletisime
gecilecektir.
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6.2.4. KA171 Personel Egitim Alma Hareketliligi/Gelen

Erasmus+ Uluslararasi Kredi Hareketliligi Personel Egitim Alma Hareketliligi icin uygun olan
personel, bu hareketlilik tiirii icin istanbul Atlas Universitesi ile projesi olup kurumlar arasi bir
anlasma imzalamis olan programla iliskisi olmayan Ucglncu Ulke Universitelerinde calisan
akademik veya idari personeldir.

Hareketlilik baslamadan dnce kurumlar arasi anlasma imzalanmalidir. Hareketlilik icin gelecek
olan akademik veya idari personelin se¢imi, Erasmus+ Program Rehberi tarafindan belirlenen
kurallara gére programla iliskisi olmayan Uglnci Ulke Universitesinde gercgeklesir. Programla
iliskisi olmayan Uglncu Ulke Ulkelerdeki Universiteler, uygun bulduklari basvuru sahiplerinin
listesini hareketlilik baglamadan en ge¢ 4 hafta dnce istanbul Atlas Universitesi Erasmus+ Ofisine
gonderir.

Secilen akademik veya idari personel, istanbul Atlas Universitesi Erasmus+ Ofisine gerekli
evraklariyla basvurur.

FR - 351 GELEN PERSONEL BiLGi FORMU/ INCOMING STAFF INFORMATION FORM'unu doldurur
ve basvurusunu Erasmus+ Koordinatoérligine (erasmus@atlas.edu.tr) génderir.

istanbul Atlas Universitesi birim koordinatérleri ve birim ydneticileri , adaylari Egitim Alma
Hareketliligini asagidaki kriterlerle degerlendirir:

« hareketliligin genel amaglari,

« 6@gretim/egitim programinin icerigi,

« beklenen sonuclar ve etki,

« hareketliligin katma degeri.

Erasmus+ Ofisi, onaylanan adaylarin bir listesini aldiktan hemen sonra programla iliskisi olmayan
Ucuncl Ulkedeki yiksekdgretim kurumunu ve onaylanan adaylari bilgilendirir.

Bir katilimci, seyahatine hareketliligin baslamasindan bir glin 6nce baslayabilir veya hareketliligin
bitiminden bir giin sonra geri dénebilir, ancak bireysel destek hesaplanirken yalnizca iki ek gline
kadar (hareketliligin bir giin dncesi ve tamamlanmasindan bir giin sonra) hibe verilir. istanbul Atlas
Universitesi Erasmus+ Ofisi, vize islemi icin gerekli belgeleri (&rn. davetiye) saglar.

Personel egitim alma hareketliligine hak kazanan bir akademik veya idari personel hibe
0demesine esas olan hibe s6zlesmesinin imzalanmasi ile Erasmus+ programindan yararlanir.

Hareketlilik sona erdikte.n_sonra yararlaniclya, bir Katihm Sertifikasi hazirlanir. (FR- 347
ERASMUS+PERSONEL EGITIME KATILIM BELGESi FORMU - CERTIFICATE OF ATTENDANCE FOR
ERASMUS+ STAFF TRAINING)
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EK.1 ULKE GRUPLARI
ANNEX.1 COUNTRY GROUPS

A. Programla iliskili Ulkeler Danimarka, Finlandiya, irlanda, isveg,
(Avrupa Birligi Uye Ulkeleri) Liksemburg,
Avusturya, Belgika, Gliney Kibris, Fransa,
Countries Associated to the Programme Yunanistan, Almanya, italya, Malta, Hollanda,
(EU MEMBER STATES) Portekiz, ispanya

Bulgaristan, Hirvatistan, Cek Cumhuriyeti,
Estonya, Macaristan, Letonya, Litvanya,
Polonya, Romanya, Slovakya, Slovenya

B. Programla iliskili Ulkeler Kuzey Makedonya, Sirbistan, izlanda,
(Avrupa Birligi Uyesi olmayan) Lihtenstayn, Norveg, Tirkiye

Countries Associated to the Programme
(Non-EU Member)

C. Programla iliskili Olmayan Ulkeler
(1-14. Bolge lilkeleri)

Countries Not Associated to the

Programme

Western Balkans Albania; Bosnia and Herzegovina; Kosovo;

(Region 1) Montenegro

Eastern Partnership countries Armenia; Azerbaijan; Belarus; Georgia;

(Region 2) Moldova; Territory of Ukraine as recognised by
international law

South- Mediterranean countries Algeria; Egypt; Israel; Jordan; Lebanon; Libya;

(Region 3) Morocco; Palestine; Syria; Tunisia

Russian Federation Territory of Russia as recognised by

(Region 4) international law

Region 5 Bangladesh, Bhutan, Cambodia, China, DPR

Asia Korea, India, Indonesia, Laos, Malaysia,

Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal,
Pakistan, Philippines, Sri Lanka, Thailand and
Vietnam

High income countries: Brunei, Hong Kong,
Japan, Korea, Macao, Singapore and Taiwan
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Region 6 Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan,
Central Asia Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan
Region 7 Iran, Iraq, Yemen
Middle East High income countries: Bahrain, Kuwait,
Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab
Emirates.
Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands,
Region 8 Micronesia, Nauru, Niue, Palau, Papua New
Pacific Guinea, Samoa, Solomon Islands, Timor-Leste,
Tonga, Tuvalu, Vanuatu
High income countries: Australia, New Zealand
Region 9 Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso,

Sub-Saharan Africa

Burundi, Cameroon, Cabo Verde, Central
African Republic, Chad, Comoros, Congo,
Congo - Democratic Republic of the, Coéte
D’lvoire, Djibouti, Equatorial Guinea, Eritrea,
Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana,
Guinea, Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho,
Liberia, Madagascar, Malawi, Mali,
Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia,
Niger, Nigeria, Rwanda, Sao Tome and
Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone,
Somalia, South Africa, South Sudan, Sudan,
Tanzania, Togo, Uganda, Zambia, Zimbabwe

Region 10
Latin America

Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

Region 11 Antigua & Barbuda, Bahamas, Barbados,

Caribbean Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic,
Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and
Nevis, St Lucia, St Vincent&Grenadines,
Suriname, Trinidad&Tobago

Region 12 United States of America, Canada

US and Canada

Region 13 Andorra, Monaco, San Marino, Vatican City
State

Region 14 Faroe Islands, Switzerland, United Kingdom.
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