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           YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI 
 

İstanbul Atlas Üniversitesi yönetim politikası, eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini iç ve dış 

paydaşlarının ihtiyaçları ve beklentileri doğrultusunda, belirlenen yasal çerçeveler içerisinde, insan ve 

alt yapı kaynaklarının en etkin şekilde kullanılarak gerçekleşmesini hedefler. 

Üniversitemizin “yönetim sistemi politikası”, aşağıda belirtilen temel  unsurları kapsamaktadır: 

 

❖ İnsan odaklı bir şekilde  hizmet verilen tüm paydaşların memnuniyetini sağlamak, 

❖ Üniversitemizin vizyon ve misyonu doğrultusunda katılımcı, şeffaf , özgürlükçü ve eleştirel, 

özgün ve yenilikçi, hesap verebilir bir yönetim anlayışı sergilemek, 

❖ Eğitim-öğretim ve araştırma-geliştirme alanlarında öncü ve lider konuma ulaşmak yolunda 

gerekli yönetsel ve teknolojik altyapının geliştirilmesini ve sürdürülebilirliğini sağlamak, 

❖ Paydaşlar (tedarikçiler, hizmet alanlar vb.) ile etkileşimde etkinliği sağlayacak şekilde 

üniversitemizin kalite politikasına uygun araçlar geliştirmek ve bu etkileşimlerin izlenmesi 

ve geliştirilmesine yönelik eylemler gerçekleştirmek. 

 

 

 

                                                                                              Prof.Dr.Engin Gülal  

                                       Rektör V. 
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