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SUNUS

Sardurilebilirlik cevresel, sosyal ve ekonomik
alanlarda dengeli bir sekilde gelisimi
saglamay! hedefleyen bir yaklasimdir. Temel
amaci  gelecek  nesillerin  ihtiyaglarini
karsilamaya yonelik kaynaklari koruyarak,
mevcut kaynaklarin bilingli ve verimli bir
sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Sardurdlebilirlik  bireyler, isletmeler ve

hikimetler icin  6nemli  bir kilavuz
niteligindedir ve tim diinyada daha yesil ve adil bir gelecek icin stratejiler gelistirilmesine

yardimci olur.

Surdurdlebilir kalkinmanin  6nemi ginumuzde karsilastigimiz ¢evresel, sosyal ve
ekonomik zorluklarla basa ¢ikmak igin kritik bir gereklilik haline gelmistir. Stirduralebilir
kalkinma hem glinimiiz hem de gelecegimiz icin saglikli bir diinya yaratma yolunda
onemli bir temeldir. Bu anlayis, tim insanhgin ortak gelecegi icin kritik bir rol

oynamaktadir.

istanbul Atlas Universitesi gerek yiriittigi faaliyetleriyle gerekse stratejik planinin
olusturulmasinda temel kaynaklar arasinda Birlesmis Milletler 2030 yili Stirdirilebilir
Kalkinma Amaglarini referans almistir. Dinyanin ve llkemizin kalkinma amaglarina
ulasmasina en (st dizeyde katki saglamak igin Universite olarak calismalarimizi

kararlilikla ylritmekteyiz.
Prof. Dr. Ersoy KOCABICAK

Rektor
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PRESENTATION

Sustainability is an approach that aims to
ensure  balanced development in
environmental, social, and economic areas.
lts main purpose is to ensure the
responsible use of existing resources while
conserving resources to meet the needs of
future generations. Sustainability is an

important  guideline for individuals,

businesses, and governments, helping to

develop strategies for a greener and fairer future worldwide.

The necessity of sustainable development has become important in addressing today's
environmental, social, and economic concerns. Hem simdiki hem de gelecek nesiller igin
saglikli bir diinya yaratmanin temelidir. This comprehension is crucial for the collective

future of humanity.

Istanbul Atlas University has embraced the United Nations Sustainable Development
Goals for 2030 as a framework for its activities and strategic planning. As a university, we
are determined to contribute at the highest level to help our country and the world

achieve their development goals.

Prof. Dr. Ersoy KOCABICAK

Rector
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KURUMSAL TARIHCE

istanbul Atlas Universitesi, Tirk Balkan Egitim, Kiltir ve Saghk Vakfi tarafindan,
Yuksekogretim Kurulu Kanunu’nun 09/05/2018 tarihli 7141 kanun numarali 2547/191 ek
maddesi uyarinca, bu maddenin 18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete ‘de
yayimlanmasi ile kurulmustur. istanbul Atlas Universitesi, kurulusunu takip eden siirecte
Dis Hekimligi, insan ve Toplum Bilimleri, Miihendislik ve Doga Bilimleri, Saglik Bilimleri ve
Tip Fakiltesi olmak lzere 5 Fakiilte ve Meslek Yiksekokulu ile 2020-2021 akademik
yilinda egitim-6gretime baslamistir. 2020-2021 bahar yariyilinda 5 yliksek lisans programi
ile Lisansustli Egitim Enstitlisli egitim faaliyetine dahil olmustur. Uluslararasi kalite
standartlari dogrultusunda katma deger Ureterek insanliga nitelikli hizmet sunmayi
onceleyen istanbul Atlas Universitesi, yeni nesil bir Gniversite olarak Tirk
ylksekogretiminde ekol olusturacak bir vakif (niversitesi olmak amaciyla yola

koyulmustur.
ViZYONUMUZ

Egitime, bilime ve arastirmaya yon veren, yenilikgi, uluslararasi dliizeyde taninan ve kabul

gormus oncl bir Gniversite olmaktir.
MiSYONUMUZ

Evrensel degerleri benimseyen, yenilikci diisiinceye sahip, istanbul Atlas Universitesi
ekolliinii benimsemis ¢agdas bireyler yetistirmek bilimin 1s1ginda ulusal ve uluslararasi
diizeyde arastirmalarla, toplum ve insanlik yararina gecerli ve kullanilabilir bilgiyi

Uretmek ve yaymaktir.
TEMEL DEGERLERiIMIZz

Universitemizin gelecek vizyonunu ortaya koyan, is yapis seklini belirleyen, i¢c ve dis
paydaslarinin birbirleriyle olan iletisimini ve iliskileri diizenleyen en dnemli kilavuzu olan

kurumsal degerleri asagidaki sekilde olusturulmustur.
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Etik degerlere baghlik: istanbul Atlas Universiteliler, sosyal, politik ve kiiltiirel degerlere
saygl gdsterir; yasalara, is etigi kurallarina uygun ve seffaf davranirlar. ic ve dis paydaslari
ile olan tim minasebetlerinde diristlige, acik iletisime ve adaletli yonetime biyik

onem verir.

insan haklarina ve evrensel degerlere baghhk: istanbul Atlas Universiteliler, insan
haklarina saygili bir is ortami yaratmayi ve bu anlayisi yayarak i¢ ve dis paydaslarinin biling
ve farkindaligini arttirmayi hedefler. istanbul Atlas Universiteliler, is Kanunu’nun yani
sira, Turkiye’nin taraf oldugu Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel Beyannamesi ile
Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin temel ilkelerini ve {lkemizin taraf oldugu uluslararasi

s6zlesmelerin gereklerini yerine getirme hususunda ¢aba gosterir.

Katihmallik: istanbul Atlas Universiteliler, ydnetimde ve akademik yasamda i¢ ve dis
paydaslarin karar alma mekanizmalarina katiimi ile 6zerk, 6zgtrlikgl, demokratik bir

yonetim anlayisi strdlrir ve gelistirir.

Ozgiiven: istanbul Atlas Universiteliler, sorunlara ¢éziimler tiretmede ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinde bilgi, yetenek ve yetki sinirlarinin farkinda olarak cesur ve

kararhlikla davranir, gerekirse 6z elestiri yapar.

Ogrenci odaklilik: istanbul Atlas Universitesi, akademik faaliyetler ile gerceklestirdikleri
sosyal, kiltlirel ve sportif faaliyetlerle 6grenci odakli bir kurum olarak 6grencilerinin
kisisel gelisimlerini destekler. Ogrencilerin kendini ifade edebilmesi, goriis ve
diuslincelerinin dinlenmesi, degerlendirilmesi ve uygun gorildigi takdirde yonetim

planlarina dahil edilmesine olanak saglar.

Ozgiirliiklere ve farkhliklara saygi: istanbul Atlas Universiteliler, farkl disiincelere,

kiltlrlere ve inancglara saygi duyar.

Engelsiz iiniversite: istanbul Atlas Universitesi, engelli bireylerin mekanlara, egitsel
imkanlara ve sosyokiiltiirel faaliyetlere erisimleri konusunda farkindalik yaratir ve engelli
bireylerin ylksekdgrenim haklarini tam, etkin ve esit sekilde kullanabildikleri bir ortam

saglar.
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Cevreye duyarhlik: istanbul Atlas Universiteliler, cevreye ve dogaya deger veren bir
yaklasimla sireclerini gelistirir, buglinden daha iyi bir gelecek yaratmaya katkida

bulunur.

Sosyal sorumluluk bilinci: istanbul Atlas Universiteliler, sosyal sorumluluk bilinciyle
toplumsal yasam kalitesini arttirmaya yonelik olarak ¢cagdas egitime, spora, kiltiir ve

sanata destek vermeyi 6nemser.
FARKLILASMA STRATEIJiSI

Universitemiz kendini, akredite egitim programlari ile nitelikli egitim-6gretim faaliyeti
ylriten, Universite-sanayi is birligi faaliyetleriyle girisimci ve yenilik¢i Gniversite eko
sisteminde yer alarak “Arastirma Universitesi” olma yolunda faaliyetlerine yon veren bir
tiniversite olarak konumlandirmaktadir. Universitemiz 2022-2023 akademik yilinda 244
O0gretim elemani ve programlarda kayith 4118 6grencisi ile egitim-06gretim faaliyetini
yiriitmektedir. ilerleyen yillarda 6gretim elemanina diisen dgrenci sayisi uluslararasi
standartlarin altinda tutulacak sekilde ve egitim kalitesinden 6diin verilmeden 6grenci
sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir. Universitemiz lisans programlarinin tercih edilme
ve doluluk oranlari oldukg¢a yiksek dizeydedir. Bu seviyenin daha Ust diizeylere
cikartiimasinda teknolojik altyapi imkanlarinin yaninda nitelikli 6gretim kadrosunun
6neminin bilinciyle akademisyen kadromuzu giglendirmeye yonelik calismalar titizlikle
yuritilmektedir. Arastirma ve bilim odakh vizyona sahip bir tGniversite olarak, yeni nesil
bir Gniversite olmanin en énemli bileseninin Ar-Ge alaninda ¢ikti odakli proje ylritmek
oldugunu duslinmekte, lisansisti programlarda egitim gbéren 06grencilerimizi
Universitemizin énde gelen Ar-Ge kaynaklari arasinda gérmekteyiz. Bu dogrultuda
lisansistl egitim programlarinin gesitliliginin ve 6grenci sayilarinin artmasiyla bilimsel
yayin, proje, patent, girisimcilik ve teknolojik {irlin gelistirme ¢alismalarinin da arttirmasi
beklenmektedir. Glnimiizde kiiresel rekabet icerisinde yer almayr amaclayan
Universitelerin temel fonksiyonlarindan biri olarak goérilen arastirma ve gelistirme
faaliyetlerine Universitemiz biinyesinde de azami 6nem verilmektedir. Universitemizde
kurulan Teknoloji Transfer Ofisi ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi

blinyesinde kurum ici ve kurum disi Ar-Ge kaynaklariyla projelerin desteklenmesi icin
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calismalar yiritilmektedir. 2018 yilinda yiiksekdgretim sisteminde yerini alan istanbul
Atlas Universitesi egitim-6gretim ve Ar-Ge alanlarinda yiiriittigu nitelikli faaliyetlerle
kabul goren ve tercih edilen bir Universite olmayl hedeflemektedir. Dis Hekimligi
Fakiltesi ile buna bagh Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezinin (ADSUAM)
varligl; Tip Fakiltesi ile Dis Hekimligi Fakiltelerinin ayni lokasyonda bulunmasi egitim ve
arastirma olanaklari agisindan sinerji yaratmaktadir. Tip Fakiltesi Hastanesi (SUAM) ve
Dis Hekimligi Fakiltesi Hastanesi'nin (ADSUAM) varlklari, Meslek Yiksekokulu
programlari icin de glgli bir yon olusturmaktadir. Mihendislik ve teknoloji
programlarina agirlhk vermis Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi varligi, saglik
teknolojisi ile ilgili projeler icin ciddi bir firsat olarak degerlendirilmektedir. Bu kapsamda
Universitemiz, miihendislik disiplini ile deneyimli oldugu saghk disiplininin kesistigi saglik
teknolojileri alaninda yetkinligini artirmayi ve fark yaratmayi hedefleyen bir politikaya

sahiptir.
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YOKSULLUGA SON

istanbul Atlas Universitesi dgrencilerine ihtiyaglar icin ¢ok farkl kategorilerde burs
imkani saglamaktadir. istanbul Atlas Universitesinde OSYM Burslarinin yani sira, birgok
farkl burs ve indirim olanaklarindan faydalanabilirsiniz. Mevcut 6grencilerden yaklasik
%70'i farkh oranlarda gesitli burs ve indirimlerden yararlanmaktadir. Burs imkanlari ile

ilgili detayh bilgiye https://tercih.atlas.edu.tr/burs-olanaklari linkinden ulasilabilir.

Universitemizin Saghk, Kiltiir ve Spor Daire Baskanhgi ile Kariyer Merkezi, &zellikle
basarili ve maddi destege ihtiyaci olan 6grencilere talepleri karsiliginda liniversite icinde
kismi zamanli ¢alisma veya Universite disinda kismi zamanh is olanaklari sunmaktadir.
Ogrencilik siirecinde 6grencilerin egitim aldiklari alanlari taniyacaklari ve uygulama
yapabilecekleri staj alanlarini kesfetmelerini ve mezun olduktan sonra is piyasalarinda

yer almalarini desteleyecek kariyer danismanliklari gerceklestirilmektir.

Universitemizde, her yil yeni gelen &grenciler icin (iniversite hayatina uyum
programlarini gerceklestirilmekte, orta ve distk gelirli uluslararasi 6grenciler icin yari
zamanl is imkanlari sunulmakta ve bu 6grencilere danismanlk hizmeti verilmektedir.

Diger yandan Universitemiz halk saghgini korumak ve halki bilinclendirmek amaciyla dis,


https://tercih.atlas.edu.tr/burs-olanaklari
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gbz taramasi gibi genel saglik tarama faaliyetleri gerceklestirmekte, halkin saglik 6z
farkindaligini  gelistirerek temel saghk hizmetlerine erisim hakkinda halki

bilgilendirmektedir.
istanbul Atlas Universitesi Yoksullukla Miicadele Politikasi

e Maddi durumu yetersiz olan 6grencilere burs, 6grenim yardimi veya acil durum
fonlari saglamak,

e Egitim materyalleri, ders kitaplari ve ulasim igin indirimler veya Ucretsiz hizmetler
sunmalk,

e Ogrencilere kampis ici veya disindaki yari zamanl is firsatlari sunarak gelir elde
etmelerini saglamak,

e Ogrencilere kariyer planlamasi, staj olanaklari ve is bulma konusunda rehberlik
etmek,

e Ogrencilere saglik hizmetleri, psikolojik destek ve danismanlk hizmetleri sunmak.
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Agliga son hedefi, agligin sona erdirilmesi ve 0Ozellikle yoksullar ve gocuklar da dahil
kirilgan durumda olan kisiler basta olmak Uzere herkesin bitin yil boyunca givenli,

besleyici ve yeterli miktarda besine erisiminin glivence altina alinmasini amaglamaktadir.

Istanbul Atlas Universitesi de bu amaca katki saglamak tizere gerek kurum icinde gerekse
kurum disinda yurittligl sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda farkindalik artirici ve
destekleyici faaliyetler yiritmektedir. Ozelikle Beslenme ve Diyetetik bdlimiimiiz
aracithigl ile toplumu bilgilendirme konusunda c¢esitli seminerler ve kurslar

diizenlenmektedir.

Diinya Gida Giinii Konferans:
Biiviitelim, Beslevelim, Hep Birlikie Siirdiirelim —
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Diger taraftan Atlas Sosyal Sorumluluk Kullibl tarafindan ihtiyag¢ sahibi aileler igin gida

yardimi diizenlenmektedir.
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SAGLIKLI ve KALITELI YASAM

Sagligl koruma programlari, bireylerin ve toplumlarin sagliklarini koruma, gelistirme ve
hastaliklari 6nleme amaciyla yiritilen sistematik faaliyetlerdir. Bu programlar genellikle

egitim, bilinglendirme, saglik taramalari ve gesitli fiziksel aktiviteleri igerir.

Bu programlarin amaci, saglikli yasam tarzlarini tesvik etmek ve saglikla ilgili riskleri
azaltmaktir. istanbul Atlas Universitesi, saghgi koruma uygulamalari kapsaminda cesitli
akademik ve toplumsal projelerle aktif rol oynamaktadir. Universitenin bu alandaki
faaliyetleri, halk saghgina yonelik bilinclendirme, egitici seminerler ve sosyal sorumluluk

projelerini igerir.
Saghk Bilinci Olugsturma ve Egitim

Seminerler ve Konferanslar: Universitemiz saglk bilincini artirmak amaciyla 6grencilere,
calisanlara ve topluma yonelik saglk konulu seminerler dizenler. 2023 yilinda yapilan
"Saglikli Yasam ve Beslenme", "Stres Yonetimi ve Psikolojik Saglhk", “Cocuk ve Genglerin

Gelisiminde Ebeveynlerin Roli” gibi 6rnek etkinlikler bu amacla gergeklestirilmistir.
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ATLAS UNIVERSITESI

E TOPLUM BILIMLER!
THANE ILCE MiLLI

E : !LER'N YETiSKiNLiK YASANTISI iLE iLGiLi
COCUK VE GENC s PSIKOSOSYAL SORUNLARI
GELiSiMi . ) SEMINERLERI
2 2 22 SEMINER 1: GENG YASTAKI HASTALIKLAR
HALK SEMINERLERI  Prof. Dr. Telat Gil é;"l:ilk VEPSKDLOJI ANSTALAR
as rsitesi Psikoloj m anmn
| % PROF. DR. NERMIN CELEN
29 Kasim 2023 ATLAS UNIVERSITES] PSIKOLOVI BOLUMD
13:30 - 15:00

$Sehit Hamza Ece ilkokulu

Saglik alaninda faaliyet gosteren Ogrenci kulliplerimiz yine ayni amaclarla cesitli

etkinlikler, atélyeler ve kampanyalar yliritmektedir.

Hastaliklarin Onlenmesi

Universitemiz hastanesi ve is birligi icinde oldugu saghk kuruluslari aracihgiyla 6grencilere

ve galisanlara yonelik Ucretsiz saglik taramalari diizenlemektedir.
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Bunun yani sira grip ve COVID-19 gibi bulasici hastaliklara karsi asilama faaliyetleri

hakkinda farkindalik seminerleri gerceklestirilmektedir.
Sosyal Sorumluluk Projeleri

Toplum Saghgi Projeleri: Universitenin toplumsal sorumluluk projeleri kapsaminda saghk
hizmetlerine erisimin zor oldugu bolgelerde saghk taramalari ve saglk egitimi

programlari diizenlenmektedir.

a1 /“d 1/ UNIVERSI 1D

S y
B .4

Ruh Saghigini Destekleyici Faaliyetler

Psikolojik Danismanlik Hizmetleri: Ogrencilere ve calisanlara yénelik psikolojik
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danismanlk hizmetleri sunularak ruh sagligini koruma konusunda destek verilmektedir.

Farkindalk Etkinlikleri: Universite biinyesinde, depresyon, anksiyete gibi ruhsal

hastaliklarin farkindaligini artirici etkinlikler diizenli araliklarla diizenlenmektedir.

" -\'rn.aa,:p‘l;r*

PSIKOLOJIK DESTEK (;kl:mwk

TANITIMI

Is Saghgi ve Giivenligi

Calisanlara Yonelik Egitimler: Universite calisanlarina yonelik is saghgi ve givenligi

egitimleri diizenlenerek glivenli calisma ortami saglanmaktadir.
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Diizenli Saghk Kontrolleri

Akademik ve idari personele yénelik periyodik saglik kontrolleri yapilir. istanbul Atlas
Universitesi’nin bu faaliyetleri hem 6grencilerin hem de calisanlarin saghgini koruma ve

gelistirme amacini tasiyan genis kapsamli bir saglik stratejisinin pargasidir.
Medikososyal Hizmetler

istanbul Atlas Universitesi, medikososyal hizmetler kapsaminda &grencilere ve personele
fiziksel ve ruhsal sagligi destekleyici cesitli hizmetler sunmaktadir. Universitenin
oncelikleri arasinda, saghkli yasami tesvik eden programlar ve uygulamalar yer
almaktadir. Bu kapsamda, 6grencilerin ihtiyac duyabilecegi tibbi danismanlik ve saghk
hizmetlerine erisim saglanirken, saglik koruma programlari da dizenli olarak
uygulanmaktadir. Universitenin Dumansiz Kampiis politikasi, 6grencilerin daha saghkli
bir cevrede egitim almasina olanak tanir. Ayrica, 6grencilere yonelik psikososyal destek
hizmetleri de verilmektedir. Bu hizmetler, 6grencilerin stresle basa ¢cikma becerilerini
gelistirmelerine, mental sagliklarini  korumalarina ve akademik basarilarina
odaklanmalarina yardimci olmayi hedefler. Atlas Universitesi, bu hizmetlerle birlikte

saglikli bir yasam tarzini tesvik etmekte ve 6grencilere kapsayici bir destek sunmaktadir.


https://www.atlas.edu.tr/surdurulebilir-atlas/dumansiz-kampus/
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Vadi Kampisiimizde verilen hizmetler asagida siralanmistir.

Kampduste revir hafta igi her glin 08:00-17:00 arasinda bir hemsire ve bir is yeri hekimiyle
O0grenci ve personellerimize (cretsiz saglik hizmeti vermektedir. Daha ciddi
hastaliklar/vakalar icin Atlas Universitesi Medicine Hastanesine sevk islemleri

yapiimaktadir.

istanbul Atlas Universitesi, 6grencilere yonelik Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik (PDR)

hizmetleri sunmaktadir. Bu hizmetler, 6grencilerin akademik, sosyal, ve duygusal
ihtiyaclarina yanit vermek (izere tasarlanmistir. Psikolojik danismanlik birimi,
ogrencilerin karsilastiklar kisisel veya egitimle ilgili sorunlari ¢6zmeye yardimci olmak
amaciyla bireysel danismanlik, grup terapileri ve rehberlik hizmetleri sunar. Ogrencilerin
psikolojik saghgini desteklemeye yonelik atbélye c¢alismalari ve seminerler de
dizenlenmektedir. Amag, Ogrencilerin Universite yasamina uyum saglamalar ve

potansiyellerini en Ust diizeye ¢ikarmalarina yardimci olmaktir.

Universitemiz ihtiyac duyan dgrencileri icin gizlilik ve profesyonellik ilkesine bagl kalarak
bu hizmetleri sunar. Rehberlik ve danismanlik hizmetlerine basvuran 6grenciler, licretsiz

olarak bu desteklerden yararlanabilir.
Dumansiz Kamplis

Dumansiz kampds, saghkli bir yasam alani olusturmayi hedefleyen bir yaklasimdir. Bu
uygulama hem 6grencilerin hem de galisanlarin fiziksel ve psikolojik sagliklarini korumayi
amaglar. Yapilan arastirmalar tatin Grinleri kullaniminin akciger hastaliklari, kanserler,
kalp ve damar hastaliklari, agiz ve dis hastaliklari gibi birgok hastaliga yol agtigini

gostermektedir. Ulkemizde 2008 yilindan itibaren yirirlige giren “Titin Uriinlerinin
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Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkinda Kanunu” uyarinca kapali kamu alanlarinda
tltln drdnlerinin kullanimini yasaklamistir. Bu kapsamda dumansiz kampdusler, sigara
icmenin yasak oldugu alanlar belirleyerek, titiin Griinlerinin zararl etkilerini azaltmayi
amaclar. Bu sayede temiz hava, sosyal etkilesim ve daha verimli bir 6grenme ortami
saglanir. Ayrica, gencglere saglkli aliskanhklar kazandirarak, gelecekteki sagliklarini
korumalarina yardimci olur. Dumansiz kampls uygulamalari, toplumda farkindalik

yaratma ve sigara kullanimini azaltma konusunda 6nemli bir adim teskil eder.

istanbul Atlas Universitesi olarak kampiisiimiiz Dumansiz Kampiis olarak tasarlanmig

olup asagida belirtilen diizenlemeler kampds alani icerisinde uygulanmaktadir.

e Titln kullanimi igin belirlenen alanlar disinda titlin ve Urlnlerinin tiketimine izin
verilmemektedir. izin verilmeyen alanlar tabelalarla isaretlenmistir.

e Kampise ulasim amaciyla kullanilan araglarda titin ve Grinlerinin kullanimina izin
verilmemektedir.

e stanbul Atlas Universitesi Genc¢ Yesilay Kullibii sigara ve titin Griinlerinin

kullaniminin zararlari ve bu Urinlerin kullaniminin azaltilmasi adina her yil kampds

ici ve disinda calismalar diizenlemektedir.
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NITELIKLI EGITIM

Hayat Boyu Ogrenme

Hayat boyu 68renme, bireylerin egitim sireclerine siirekli katilimini ifade eder. Bu
kavram, yalnizca formal egitimle sinirli kalmayip sosyal etkilesimler, is deneyimleri ve
bireysel ¢abalar yoluyla da 6grenmeyi kapsar. Bireylerin her yasta 6grenme firsatlarina
erisimini saglamak, yetiskin egitimi ve mesleki gelisim programlarini tesvik etmek bu
kavramin temel amacini olusturmaktadir. Strdirilebilir kalkinma ve hayat boyu
0grenme, bireylerin ve toplumlarin gelisiminde kritik bir rol oynar. Egitim, insanlarin bilgi
ve becerilerle donatilmasini saglayarak, sirdurilebilir bir gelecek igin gerekli olan
degisimleri tesvik eder. Bu nedenle, her iki kavramin da entegrasyonu, daha adil ve

surdurulebilir bir diinya yaratma yolunda énemli bir adimdir.

istanbul Atlas Universitesinde 2023 yilinda, liniversiteye baslayan 6grenci sayisi 3,042 kisi
olup bu 6grencilerden birinci kademeye baslayan 6grenci sayisi 1,622 kisidir. Birinci nesil

O0grenci sayisi ise 892 kisidir.

istanbul Atlas Universitesi‘’nde On lisans, Lisans ve Lisansiisti egitimde toplam kalite

yonetimini esas almaktadir. Egitim ve 0Ogretim alaninda kalite glivence sistemini
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akreditasyon calismalari ile garanti etmektedir. Diger taraftan Surekli Egitim Merkezi

aracitigiyla cesitli  kurslar didzenlenmektedir. Detayl bilgi icin Siirekli  Egitim

Merkezi sayfasi ziyaret edilebilir.

Egitimde Esitlik

Egitimde esitlik, bireylerin potansiyellerini gergeklestirmeleri ve toplumsal kalkinmaya
katkida bulunmalari icin kritik 6neme sahiptir. Bu hedefe ulasmak, sadece egitim
sisteminin degil, ayni zamanda toplumsal yapinin da iyilestirilmesi anlamina gelmektedir.
Egitimde esitligin saglanmasi, daha adil ve slirdirilebilir bir toplum yaratma yolunda

atilacak 6nemli bir adimdir.
Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Egitimde Esitlik Arasindaki iliski
1. Egitim ve Surdiiriilebilirlik:

Egitim, bireylerin gevresel, sosyal ve ekonomik stirdirilebilirlik konularinda bilgi sahibi

olmalarini saglar. Bu bilgi, sirdirilebilir kalkinmanin saglanmasinda kritik bir rol oynar.


https://sem.atlas.edu.tr/
https://sem.atlas.edu.tr/
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2. Firsat Esitligi:

Egitimde esitlik, herkesin ayni firsatlara sahip olmasini saglayarak, toplumsal ve

ekonomik esitsizliklerin azaltilmasina katkida bulunur. Bu da sirdurilebilir kalkinma

hedeflerinin ulagilmasini kolaylagtirir.

3. Toplumsal Katilim:

Egitimli bireyler, strdurulebilir kalkinma sireclerine daha aktif katilirlar. Bu katilim,

demokratik silirecleri gliclendirir ve toplumsal dayanismayi artirir.
4. Ekonomik Geligim:

Kaliteli egitim, is gliciinin kalitesini artirarak ekonomik blylmeyi destekler. Bu,

strdirilebilir kalkinmanin temel unsurlarindan biridir.

istanbul Atlas Universitesi Egitim Politikasi/Uzaktan Egitim Politikasi

Tim programlarin ulusal ve/veya uluslararasi akreditasyon kosullarini yerine

getirmesini saglamak,

® Egitim Ogretim sireglerinin en 6nemli paydaslari olan 6gretim Uyelerinin ve

ogrencilerimizin gelisimini destekleyecek bir ekosistemi gelistirmek,

e Ogrenci merkezli 6grenme, dgretme ve degerlendirme calismalarini farkli egitim

teknolojileri ve programlari ile stirekli olarak zenginlestirmek,

e Egitim-O0gretim programlari ile arastirma-gelistirme faaliyetleri arasinda iliskiyi

uygulamali egitimler yoniinde gliclendirerek stirdirmek,
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Egitim-6gretim programlarina dil, din, cinsiyet, etnik koken, engellilik ve gé¢gmenlik

durumu fark etmeksizin her bireyin erisebilmesini saglamak,
Uzaktan 6gretim sireglerini gelistirmek,

Uzaktan egitim programlarini, cagin gereksinimlerini dikkate alarak uzaktan egitim
yontem ve yaklasimlari ile tasarlamak, uygulamak, izlemek ve siirekli olarak

iyilestirmek,

Yiksekogretimde dijitallesmenin gugli  yonlerini  kullanarak uzaktan egitim
aracthigiyla yiz ylze egitim ve e-6grenme igin nitelikli bir egitim-6gretim ortami

olusturmak,

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin uzaktan 6gretim uygulamalarinda ihtiyac

duyacaklari teknik destegi saglamak.
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TOPLUMSAL CINSIYET

m UV om

ESITLIGI

istanbul Atlas Universitesi 2023 yili itibariyla toplamda 402 calisani biinyesinde
barindirmaktadir. Bu ¢alisanlarin 244’tint akademik personel, 158’ini idari personel
olusturmaktadir. Universitede goérev yapan akademik kadro icinde, Ust diizey
pozisyonlarda bulunan akademik personel sayisi ise 77’dir. Ust diizey pozisyonlarda

calisan idari personel sayisi ise 51 oldugu gorilmektedir.

Personelin Cinsiyet Dagilimi

202 200
50% 50%

m Erkek Kadin
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istanbul Atlas Universitesi’nde 2023 yil itibariyla toplamda 6n lisans, lisans ve

lisanslstlinde toplamda 4118 6grenci egitim goérmektedir.

Ogrencilerin Cinsiyet Dagihmi

m Erkek Kadin

Universitemiz, calisanlarina ve &grencilerine yonelik cinsiyete dayali siddet veya
zorbaliga iliskin hicbir ima, goris veya eyleme hosgori géstermez. Hem annelere hem de
babalara esit destek ve firsatlar saglayarak cinsiyet esitligini tesvik eder. Her bireyin dil,
din, cinsiyet, etnik koken, engellilik ve gocmenlik statisline bakilmaksizin egitim ve

O0gretim programlarina erisebilmesini saglamaktadir.

istanbul Atlas Universitesi Toplumsal Cinsiyet Politikasi

e  Ebeveynlerin ¢ocuk bakimini dengeleyebilmesi icin esnek ¢alisma saatleri veya sinif

programlari sunmak,

e Ebeveynlik ve aile politikalari konusunda toplumu bilinglendirmek icin kampanyalar
ve etkinlikler diizenlemek,

e Hem annelere hem de babalara esit destek ve firsatlar saglayarak toplumsal cinsiyet
esitligini tesvik etmek.

e Universitemiz, calisanlarina yonelik toplumsal cinsiyete dayali siddet veya zorbaliga

iliskin hicbir ima, goriis ve eyleme miisamaha géstermemek.
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istanbul Atlas Universitesi kadinlara yénelik ayrimciligi dnleyici politikalarin yani sira
kadinlarin is piyasasina ve hayata glicli tutunmalarina destek veren programlar,

egitimler ve mentorluklar gergeklestirmektedir.

“Bir toplum, bir millet erkek ve kadin denilen iki cins insandan
meydana gelir. MUmkan madir ki, bir toplumun yarisi toprakiara
zincirlerle bagh kaldikga, diger kismi goklere yikselebilsin!”

PHeess {.7//;; Kesral Afatont

Gegmisten Giiniimiize Kadinin insan Haklari Programi

Universitemiz biinyesinde bulunan Teknoloji Transfer Merkezi ve akademik danismanlar
kadin ve erkek bireylere mentorluk yapmakta, fikirlerini proje veya patentte
donistirmek icin onlari desteklemektedir. Girisimlerinin Uriin veya patentte dénismesi
konusunda O0grencilerine yonlendirme saglamaktadir. Detayli bilgi

https://www.atlas.edu.tr/en/atlas-teknoloji-merkezi/atlasster/ linkinden edinilebilir.

Universitemiz is Etigi ve Sosyal Sorumluluk Politikasi ile tiim calisanlara esit firsatlar
saglar. Ayrimciligi onlemek ve adil muameleyi gilivence altina almak, 6grenci ve
calisanlarin kisisel bilgilerinin gizliligini korumak, tim is iliskilerinde diristlik, saygi ve
profesyonellik ilkelerini benimsemek, ise alim, terfi ve egitim olanaklarinda esitligi
saglamak, her bireye adil davranmak, calisan performansinin degerlendirildigi

sistemlerde ayrimciliga karsi koruma saglamak ve adil kriterler belirlemektedir.


https://www.atlas.edu.tr/en/atlas-teknoloji-merkezi/atlasster/
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TEMIZ SU VE SANITASYON

Su tiiketimi, ekosistemlerin devamhligi ve insan yasami icin kritik bir rol oynamaktadir.
Artan nifus ve sehirlesme, kiiresel su talebini ciddi sekilde artirmistir. 2050 yilina kadar
diinya genelinde su talebinin %55 oraninda artmasi beklenmektedir. Strdurulebilir su
yonetimi, su kaynaklarinin korunmasini ve etkin kullanimini icerir. Suyun dogal dongusii
korunmali ve ekolojik dengenin devamliligi saglanmalidir. Nehirler ve diger su kaynaklari
minimum su akisini sirdiirmeli, akarsu yataklari ve ¢cevresi korunmalhdir. Kurumlarda su
tasarrufu yapilmasi ve suyun yeniden kullanimi, su tiiketiminin 6lciim, tiketimin daha
verimli olmasini saglar. Bu, ayni zamanda karbon ayak izinin azaltilmasina da katkida
bulunur. Su tiiketiminin stirdlrilebilir yonetimi, gelecek nesillere yasanabilir bir diinya

birakmanin temel kosullarindan biridir.

SU KULLANIMI VE BAKIMI

Su kullanimi ve bakiminda dikkat edilmesi gereken temel faktorler, suyun tasarruflu ve
verimli bir sekilde kullaniimasidir. Ozellikle otomatik sulama sistemleri (damla sulama,
spreyler ve benzeri gibi) kullanilarak suyun israfi 6nlenebilir ve sulama zamanlamasi

optimize edilebilir.
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Su tasarruflu armatdrler, lavabolar ve tuvaletler kullanmak gibi kiiclik degisikliklerle
onemli 6lclide su tasarrufu saglanabilir. Diinya Saghk Orgitii (WHO) verilerine gére bir
insanin guinliik su ihtiyaci 25 litre olup, tasarruflu aliskanliklar gelistirilerek suyun verimli
kullanimi artirilabilir. Su tasarrufu ve surdirilebilir su kullanimi ile ilgili bilincin ve su
verimli uygulamalarin artmasi gelecek kusaklarin su kaynaklarindan saglikh ve
sirdirilebilir bir sekilde faydalanmasini saglayacaktir. Asagida Universitemizde suyu

koruma ve verimlilik kapsaminda yapilan uygulamalar sunulmustur.

Universitemizde kullanilan su kalitesi periyodik olarak analiz edilmektedir.
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Su kullanimini en aza indirmek icin sensorli musluklar kullaniimaktadir.

Peyzaj dizenlemesinde kurakliga dayanikl ve az su tiketen bitkiler ve agaclar tercih
edilmektedir.

SUYUN YENIDEN KULLANIMI

Collesme ve kuraklik Turkiye basta olmak tizere pek ¢ok lilkenin en 6nemli sorunlarindan
biridir. Ozellikle yagissiz gecen giinler, barajlardaki su doluluk oranlarindaki diisiisler bu
konudaki sorunlarin alarm seviyesine yiikselmesine neden olmaktadir. Kullanilabilir su
kaynagina erisim tim dinyanin sorunu iken tlkemizde de su sikintisi Gnemli bir glindem
olusturmaktir. Bu nedenle sahip oldugumuz temiz su kaynaklarinin korunmasi, su
kullaniminin dogru planlanmasi, kullaniimis sularin degerlendiriimesi ¢evresel ve
ekonomik agidan avantajlar saglamaktadir. Bu kapsamda Universitemiz binyesinde

bulunan, suyun depolanmasini, aritilarak saklanmasini saglayan modiler su aritma



ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI SURDURULEBILIRLIK RAPORU - 2023

sistemi, suyun sirdurulebilir sekilde kullanilmasi ve su kaynaklarinin etkin bir sekilde
yonetilmesini destekleyen bir arac olarak degerlendirilmektedir. Depolanan su, ihtiyac
duyulan bolgede kullanilabilir ve su kaynaklarinin etkin bir sekilde kullanilmasina

yardimci olmaktadir.

Universitemizdeki aritma sistemiyle saatte 10m? kirli su aritilabilmektedir.

Aritilan sular Gniversitemizin cesitli yerlerinde kullaniilmaktadir.
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TUKETIM BILINCi

Surdurilebilirlik agisindan su tiiketim bilinci dogal kaynaklarin korunmasi, ekosistemin
dengesi ve gelecekteki su ihtiyaglarinin karsilanabilmesi igin kritik 6neme sahiptir. Bu

kapsamda Universitemizde su tiiketimi bilincini artirmaya yonelik olarak;

Surdurulebilir Cevre ve Sosyal Sorumluluk
e  Yasam Kalitesi

e Afet Yonetimi

e  Ekolojik Tasarim ve Surdirulebilirlik

e Surdurulebilir Mekan Tasarimi

gibi dersler 6grencilere sunularak su tiketimi bilincinin artiriilmasi hedeflenmektedir.
Ayrica Universitemizde her vyl Diinya Su Tasarrufu Giinii farkindalk amagh

kutlanmaktadir.

: ' :: 18 Eyliil
A Dunya
Su Tasarrufu Giinii

Her damla degerli! Suyu bosa harcamayalim,
gelecegimizi koruyalum.
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Surdurdlebilirlikte temiz enerji cevreye duyarli, yenilenebilir kaynaklardan elde edilen ener;ji
olarak ifade edilir. Glines, rlizgar, hidroelektrik gibi temiz enerji kaynaklari, fosil yakitlarin
aksine, dogal dongiiler icinde yenilendigi icin karbon salinimini azaltir ve cevre lizerindeki

olumsuz etkileri minimize eder.

Erisilebilir Temiz Enerji

Temiz enerji kaynaklarinin kullanimi, iklim degisikligiyle miicadelede kritik bir rol
oynamaktadir. Ayrica, enerji glivenligini artirir ve ekonomik biylimeye katkida bulunur.
Sardurdlebilir enerji ¢ozimleri, yerel topluluklarin gliclenmesini ve cevresel etkilerin

azaltilmasini saglar.

Universitemizde temiz enerji hem akademik calismalar hem de universite ici uygulamalar
acisindan énemli bir alan tutmaktadir. Universite kampiisiimiizde giines panelleri ve enerji
verimli binalar gibi temiz enerji uygulamalarini hayata gecirmekteyiz. Universitemizde iklim

degisikliginin zararlariyla miicadele edecek, emisyonlari azaltma ve temiz bir ¢cevre saglama
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hedefine ulasmaya yardimci olacak 6nlemler alinmakta ve politikalar olusturulmaktadir.

Diger taraftan seminerler, atdlyeler ve konferanslar dlizenleyerek temiz enerji ve
surdirilebilirlik konularinda toplum bilgilendirilmektedir. Bu etkinlikler ile 6grencilerimizin

ve personelimizin strdirlebilirlik konusunda farkindaliklari artiriimaktadir.

Universitemizde iklim degisikligi ile miicadele ederek, emisyon miktarlarini azaltarak temiz

bir cevre ve kampis hedefiyle ¢esitli dnlemler ve politikalar uygulanmaktadir.

= Universitemizde yeni yapilan tiim bina yenileme projeleri enerji verimliligi politikamiz
kapsaminda yuritilmektedir. Bu kapsamda 2023 yilinda tamamlanan Dis Hastanesi
enerji verimli bina olarak insa edilmistir.

=  Kamplsimiuzdeki binalarin enerji verimliligini artirmaya yonelik olarak bir plan

olusturulmus ve Ozellikle glines enerjisi panelleri kullaniimaya baslanmistir.

= Karbon vyonetimi ve karbondioksit emisyonlarini azaltma siireci takip
edilmektedir. Bu kapsamda kamplise ulasim icin bisiklet ve yaya yollari insa

edilmistir. Bisiklet kullanimi 6zendirilmektedir.
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* Genel enerji tliketimini azaltmak icin enerji verimliligi plani hazirlanmistir.

3

Atlas Universitesi Enerji Verimliligi Plani
1. Enerji verimliligi projelerinin enerji verimliligi yarismalari ile desteklenmesi,
2. Farkindalik, egitim ve bilinglendirme faaliyetlerinin yuratilmesi,

3. Gulnes enerjisi ve ruzgar enerjisi kullaniminin yayginlastiriimasi igin idari tedbirler

alinmasi,

4. Enerji verimliliginin artirilmasi igin Ar-Ge faaliyetlerinin gliglendirilmesi ve Arastirma

Merkezi kurulmasi,
5. Insaatislerinde enerji verimli malzeme ve teknolojilerin kullaniimasi,

6. Kampls binalarinda enerji verimliligi potansiyeline yonelik detaylh analiz

¢alismalarin yirutilmesi,

7. Mevcut binalarin rehabilitasyonu ve enerji verimliliginin gelistirilmesi,



ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI SURDURULEBILIRLIK RAPORU - 2023

8. Yeni binalarda minimum enerji performans kriterlerinin artirilmasi,
9. Binalarda eneriji verimliligi uygulamalari konusunda teknik kapasitenin gelistirilmesi.

istanbul Atlas Universitesi Akilli Kampiis projesi ile kampiis yasamini dijitallestirmeyi
amaglamaktadir. Kampis igerisindeki CO2 miktari, sicaklik, nem, ses seviyesi gibi ¢esitli
verileri toplayip analiz etmektedir. Cikan sonuglara gore eneriji israfini azaltici tedbirler
almakta ve Atlas Universitesi siirdiriilebilir kampiis hedefine dogru adim adim

ilerlemektedir.

Arlas 06
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istanbul Atlas Universitesi’nde kampiis binasini enerji verimliligi mevcut durum analizi ve
enerji verimlilik potansiyellerini ortaya koymak amaciyla periyodik olarak enerji etidi
calismasi yapilmaktadir. Enerji ettt calismalari kapsaminda, binada bulunan ve enerji
harcayan sistemler incelenmekte, gerekli gorilen noktalarda 6l¢glimler alinarak eneriji
verimliligini artirmak icin o6nlemler alinmaktadir. Yapilan bu periyodik enerji etiit
¢alismalarinin raporlama slrecleri 27.10.2011 tarihinde yirirlige giren Enerji
Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmeligin 10.

maddesinde yer alan etit yapma zorunlulugu kapsaminda T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar
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Bakanligi Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskanligi’na Universitemiz Rektérliigiince
diizenli olarak yuriGtilmektedir. Ayrica Universitemiz T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar

Bakanhgi’'nin Enerji_Verimliligi 2030 Stratejisi ve Il. Ulusal Enerji Verimliligi Eylem

Plani’na uyumlu sekilde eneriji verimliligi ve strdirulebilirlik calismalarini yiritmektedir.
Enerji ve Sosyal Sorumluluk

Universiteler yenilenebilir enerji kaynaklarinin benimsenmesi ve cevresel etkilerin
azaltilmasi sirecinde kritik bir rol oynamaktadir. Egitim, arastirma, politika gelistirme,
toplumsal bilinclendirme faaliyetleri ve gesitli uygulamalar araciligiyla iniversiteler hem
bilimsel yeniliklerin hem de toplumsal farkindaligin yayilmasinda éncidir. Toplumlarin
stirdirdlebilir bir enerji gelecegine ulasmasinda Universitelerin katkilari hem kisa hem de

uzun vadede buylk 6nem tasimaktadir.
Bu baglamda Universitemiz asagida belirtilen hususlarda galismalar yuritmektedir:

e Egitim ve Farkindalik Yaratma: Universitemiz sirdirilebilir cevre ve sosyal
sorumluluk, girisimcilik ve inovasyon vb. derslerle 6grencilerin yenilenebilir enerji

kaynaklari ve enerji verimliligi alanlarinda bilgilenmesine katki sunmaktadir.

e Arastirma ve Yenilik: Universitemiz temiz enerji iretimi ve enerji verimliligini
artiran yeni teknolojiler ve c¢ozimler saglayan projeler ve akademik calismalar
yapmaktadir. %100 yenilenebilir enerji bakis agisiyla konferans ve sempozyumlar

organize ederek bu alanda, arastirma ve gelistirmeyi tesvik etmektedir.

.
OMPREHENSIVE
Emav SYSTEMS



https://enerji.gov.tr/Media/Dizin/EVCED/tr/EnerjiVerimlili%C4%9Fi/UlusalEnerjiVerimlili%C4%9FiEylemPlan%C4%B1/Belgeler/EnerEffi2030Str2ndNatEnerEffiActPlan2024-2030.pdf
https://enerji.gov.tr/Media/Dizin/EVCED/tr/EnerjiVerimlili%C4%9Fi/UlusalEnerjiVerimlili%C4%9FiEylemPlan%C4%B1/Belgeler/EnerEffi2030Str2ndNatEnerEffiActPlan2024-2030.pdf
https://enerji.gov.tr/Media/Dizin/EVCED/tr/EnerjiVerimlili%C4%9Fi/UlusalEnerjiVerimlili%C4%9FiEylemPlan%C4%B1/Belgeler/EnerEffi2030Str2ndNatEnerEffiActPlan2024-2030.pdf
https://enerji.gov.tr/Media/Dizin/EVCED/tr/EnerjiVerimlili%C4%9Fi/UlusalEnerjiVerimlili%C4%9FiEylemPlan%C4%B1/Belgeler/EnerEffi2030Str2ndNatEnerEffiActPlan2024-2030.pdf
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e Sosyal Sorumluluk ve Onderlik: Universitemiz Vadi kampisiinde giines enerjisi
panelleri ile yenilenebilir enerji ¢ézimleri ve projeleri uygulayarak gevresel etkileri

azaltici yonde ¢alismalar ylritmektedir.

e  Girisimcilik: Universitemiz biinyesinde yer alan TEKMER diisiik karbonlu bir
ekonomiyi veya teknolojiyi destekleyen, tesvik eden ve gelistiren start-uplara hizmet

vermeyi amaglamaktadir.
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INSANA YAKISIR IS VE
EKONOMIK BUYUME

insana yakisir is, bireylerin onurlu bir yasam sirdiirebilmeleri icin gerekli olan calisma
kosullarini ifade eder. Bu baglamda, ekonomik biylme ile insana yakisir is arasindaki
iliski olduk¢a 6nemlidir. Ekonomik biiyiime, genellikle is yaratma, gelir artisi ve yasam
standartlarinin yikselmesi ile iliskilendirilirken; insana yakisir is ise is glivencesi, adil

Ucretler, sosyal haklar ve glivenli calisma kosullari gibi unsurlari kapsar.

Universiteler ekonomik biiylime ve insana yakisir is arasindaki iliskide kritik bir rol
oynamaktadir. Universiteler bireylere nitelikli egitim sunarak is giiciiniin kalitesini artirir.
Nitelikli is glcl ekonomik blylmeyi destekler ve ayni zamanda insana yakisir is
firsatlarinin artmasina yardimci olur. Ayrica arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile yeni
teknolojilerin ve is modellerinin ortaya ¢ikmasina katki saglar. Bu, ekonomik biylimeyi
hizlandirirken, yeni is alanlarinin dogmasina vesile olur. Bununla birlikte stirdirilebilir
kalkinma ve sosyal adalet konularinda toplumu bilgilendirerek, insana yakisir is
anlayisinin benimsenmesine katki saglar. Sosyal sorumluluk projeleri ve toplumsal

hizmetler araciligiyla bu anlayisi destekler.
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Ekonomik biylme ve insana yakisir is arasindaki iliski, karsilikh etkilesim igindedir.
Universiteler bu dinamikte &nemli bir aktor olarak nitelikli is glicii yetistirme, yenilikci bir
bakis agisi saglama ve toplumsal biling olusturma gibi rolleri ile ekonomik blylimeyi
desteklerken, ayni zamanda insana yakisir is firsatlarinin yayginlagsmasina katkida
bulunur. Bu nedenle surdurilebilir ve kapsayici bir ekonomik biylime igin tGniversitelerin

desteklenmesi ve is gliclintin kalitesinin artirilmasi biyiik 6nem tasimaktadir.

insana yakisir is alaninda Universitemiz hem egitim kalitesini artirmak hem de
mezunlarinin is glicl piyasasinda daha etkili olmalarini saglamak igin dnemli politikalar

yiritmektedir. Universitemizin uyguladigi temel politikalar asagida sunulmustur.

1. Kaliteli egitim ve sektor ihtiyaclarina uygun mifredatlar olusturmakta olup is
diinyasinin taleplerine ve degisen ekonomik kosullara gore glincellemektedir. Pratik

uygulamalar ile 6grencilerin staj ve saha deneyimleri edinmelerini tesvik etmektedir.

2. Atlas Universitesi biinyesinde yer alan Atlas Kariyer Merkezi ile 6grencilerine kariyer
planlamasi, is bulma ve profesyonel gelisim konularinda destek saglayan bir mekanizmayi

devreye almistir.

3. Ogrencilere girisimcilik becerileri kazandiran dersler ve atélye calismalari
dizenlemekte ayrica Atlas TEKMER araciligiyla 6grencilerin kendi projelerini
gelistirebilmeleri icin hibe ve destek programlari konularinda mentoérlik hizmetleri

saglamaktadir.

4. Sosyal sorumluluk ve toplumsal bilinci artirmak adina 6grencilerin, insana yakisir is
uygulamalarini tesvik eden sosyal sorumluluk projelerine katilimlarini tesvik etmekte

olup surdirtlebilir kalkinma konularinda egitim programlari sunmaktadir.

5. Tum oOgrencilere esit egitim ve kariyer firsatlari saglamak icin politikalar
gelistirmekte olup farkh sosyal, kiltlirel ve ekonomik arka plana sahip 6grencilerin

katihmini tesvik eden bir ortam saglamaktadir.

6. s dinyasi ile gicli is birlikleri kurarak, arastirma ve uygulamalara yénelik

kaynaklarin artirilmasi ve yeni projelerin gelistirilmesi icin calismaktadir.
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7. Ogrencilere is saglig ve giivenligi konularinda egitim vererek hem bilinclenmelerini
saglamakta hem de mezunlarin saglikh ¢alisma kosullarinda is bulmalarini saglamayi

hedeflemektedir.

8. Uluslararasi Universiteler ve organizasyonlarla is birligi yaparak oOgrencilerin

uluslararasi is glicli piyasasinda yer alabilmelerine firsat sunmaktadir.

Bu politikalar ile Universitemiz hem 6grencilerini hem de mezunlarini insana yakisir is
bulma ve yaratma konusunda daha donanimli hale getirmeyi hedeflemektedir. Ayni
zamanda bu yaklasimlar sayesinde toplumda sosyal adalet ve ekonomik esitlik anlayisinin

glclenmesine de katki sunmayi amaglamaktadir.
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istanbul Atlas Universitesi Giniversite sanayi is birligini Atlas Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
araciligiyla yiriitmektedir. Atlas TTO Universite- Sanayi is Birligi Birimi, projelerin fikir
asamasindaki veya mevcut Ar-Ge calismalarinin tasarimini sektére dogru ve hizli bir

sekilde entegre edilmesini saglayarak yonetir.

Sozlesme yonetimi, hukuki danismanlik, mali konularin takibi, idari streglerin yonetimi,
sektorel organizasyonlar dizenleyerek akademisyen ve sanayicilerin bulusmasi,
Universite firsatlarinin en verimli sekilde kullanilmasi igin Universite ve sanayi

ihtiyaglarinin belirlenmesi konularinda hizmet vermektedir.
Atlas TTO Universite sanayi is birligi alaninda sundugu hizmetler:

= Sanayi Kuruluslari ile Yiz Yiize Toplantilar

= Akademik Calismalara Temel Olacak Sektdr Sorunlarinin Belirlenmesi

*  Firmalarin Ar-Ge inovasyon Kapasitesinin Test Edilmesi ve Degerlendirilmesi
= Sdzlesme Yonetimi, Takip idari ve Teknik Danismanlik

= Proje Ortakliklari ile Cok Yonli Roportajlar

= Sektor Bazli Firma — Akademisyen Eslestirme
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= Cati Organizasyonlari ile Saglanacak isbirligi imkanlarinin Arastirilmasi
=  Proje Destek Birimi ile Stirekli Koordinasyon
= Universite Olanaklari ve Yeteneklerinin Tanitimi

= Multidisipliner Calisma Gruplarinin Olusturulmasi

istanbul Atlas Universitesinde akademik personelin saghk, mihendislik ve sosyal

sorumluluk alanlarina goére dagilimi asagidaki grafikte verilmektedir.

Akademik Personelin Alansal Dagilimi

m Saghk = Mihendislik = Sosyal Bilimler

istanbul Atlas Universitesinde projelerin saglik, miihendislik ve sosyal sorumluluk

alanlarina gore dagilimi asagidaki grafikte verilmektedir.

Projelerin Alansal Dagilimi

m Saglik = Mihendislik = Sosyal Bilimler
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ESITSIZLIKLERIN
AZALTILMASI

istanbul Atlas Universitesi’'nde 2023 yilinda Universiteye birinci kademeye baslayan
O0grenci sayisi 1,622 kisidir. Yapilan birinci nesil anketi sonucu Universiteye baslayan
birinci nesil 6grenci sayisi 892 kisidir. 2023 yilinda liniversiteye baslayan gelismekte olan

Ulkelerden gelen uluslararasi 6grenci sayisi 271 kisidir.

Universitemizde 2023 yili itibariyle egitim géren 15 engelli 8grenci ve 3 engelli personel
bulunmaktadir. Saglik, Kiltlir ve Spor Dairesi Baskanligi’'na bagli Engelsiz Erisim Birimi
(EEB), faaliyetlerine Vadi Kampisi’nde baslamistir. EEB, Universitenin bitiin
calisanlarinin  ve 0&grencilerinin  biyopsikososyal ihtiyaglarinin  karsilanmasi igin
gereklilikleri belirlemektedir. Akademik ve sosyal alanlara esit katilim saglanmasi
amaciyla belirlenen gereklilikleri uygulamak, gelistirmek ve vyapilan c¢alismalarin
sonuclarini degerlendirmektedir. Erisilebilirlik standartlarinin uygulanmasinda ilgili daire
baskanliklari ve birimler ile planlamalari dizenlemektedir. Engelsiz Erisim Birimi her
akademik yil sonunda hazirladigi faaliyet ve degerlendirme sonuglarini iceren raporunu
Yiksekégretim Kurulu Baskanlig’na iletmektedir. Universitemiz o6grencilerinin ve
personelinin yerleske icinde giinliik aktivitelerini, Universite bilgi sistemleri ve medya

hesaplarinda erisilebilirliklerini kisitlayan uygulamalara yonelik basvurular Temsilci
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tarafindan Birimin Yonetim Kuruluna iletilmektedir. Engelsiz Erisim Birimi Temsilcisi
basvuruda bulunmak ve bilgi almak isteyen kisilerin hafta ici ylz ylize goérisme

yapmalarina olanak saglamaktadir. Bunun yani sira her akademik yil egitim-6gretime

baslayan engelli 6grencilere oryantasyon ve adaptasyon programlari diizenlenmektedir.




SURDURULEBILIR SEHIRLER
VE TOPLULUKLAR

Bu hedef, kitaplar ve yayinlar dahil olmak lzere kitliphanelere halkin erisiminin
saglanmasi; mizelere, sergi alanlarina veya galerilere ya da sanat eserlerine ve el yapimi
esyalara halkin acik erisiminin saglamasi; acik alanlara ve yesil alanlara Ucretsiz kamu
erisimi saglanmasi; Universite korolarinin, tiyatro gruplarinin, orkestralarin vb. plansiz
veya devam eden bir programin pargasi olarak yillhk halka agik performanslar ile yerel
sanata katkida bulunulmasi gibi basliklara odaklanmaktadir. Yerel folklor, gelenekler, dil
ve irfan gibi somut olmayan kiltiirel mirasi kaydetmek ve korumak igin projeler

sunulmasi yine bu hedefin alanina girmektedir.

istanbul Atlas Universitesinde diizenli olarak yapilan atdlye ¢alismalari ve sergiler igin

Ogrencilerimiz ve boélge halkinin ziyaretine agiktir.
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SORUMLU URETIM VE
TUKETIM

Atik yonetimi atiklarin en iyi sekilde toplanmasi, tasinmasi, islenmesi ve bertaraf edilmesi
strecidir. Atik yonetimi 6zellikle organik atiklarin etkili bir sekilde ele alinmasi agisindan

blyik 6nem tasir.
Organik Atik Yonetimi

Organik atiklar gida atiklari, bahce atiklari ve diger biyolojik parcalanabilir maddeleri
icerir. Organik atik yénetimi toplumda farkindalik yaratmayi gerektirir. insanlarin geri
doénisim ve kompostlama konusunda bilinglenmesi, organik atiklarin daha etkili bir

sekilde yonetilmesine yardimci olur.

Kompost organik atiklarin kontrolli bir ortamda pargalanma siirecidir. Kompost, bitki

yetistirmede dogal glibre olarak kullanilir.
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inorganik Atik Yonetimi

inorganik atiklarin yénetimi, cevre koruma ve kaynak verimliligi acisindan biyiik énem
tasir. inorganik atiklarin yonetimi konusunda toplumda farkindalik olusturmak oldukca
onemlidir. insanlarin geri déniisim konusunda bilinclenmesi, atik miktarini azaltacak ve

cevreye olan etkileri minimize edecektir.

inorganik atiklarin dogru bir sekilde toplanmasi ve ayristirilmasi, geri déniisiim siirecinin
ilk adimidir. Genellikle bu ayrimin yapilabilmesi icin gesitli renklerle isaretlenmis ayri atik

kutulart kullanilir.
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inorganik atiklar, tekrar islenerek yeni riinler haline getirilebilir. Plastik, cam ve metal

atiklar geri donistiim sireglerinde sikga kullantlir.
Tehlikeli Atik Yonetimi

Tehlikeli atik yénetimi toplumda farkindalik ve egitimle desteklenmelidir. insanlarin bu
atiklarin dogru sekilde nasil yonetilecegi konusunda bilgi sahibi olmalari cevre ve saglk
acisindan kritik 6neme sahiptir. Tehlikeli atiklarin etkili yonetimi hem insan sagligini
korumak hem de gevre kirliligini 6nlemek igin hayati dneme sahiptir. Bu alandaki

diizenlemelere uymak ve bilingli davranmak, strdurlebilir bir gelecek igin gereklidir.

Tehlikeli atiklar, 6zel konteynerlerde toplanmali ve tehlikelerine gore siniflandiriimalidir.
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IKLIM EYLEMI

iklim degisikligi toplumun her kesimini ve her ilkeyi etkileyecek kiiresel bir krizdir.
Universiteler, iklim degisikliginin etkisini azaltmak icin, 6zellikle de en ¢ok etkilenecek
olan en yoksullar arasinda, iklim eylemi calismalarinin 6n saflarinda yer almalidir. Bu
metrik, Universitede enerji kullaniminin karbon ayak izini karsiligini hesaplamak ve
ylksek karbon ayak izinin azaltilmasi faaliyetlerinin diizenlenmesi i¢in olusturulmustur.
Yenilenebilir/dustk karbon kaynaklar (biyokutle, hidroelektrik, jeotermal kaynaklar),
dogal glic liretim kaynaklari (rizgar, giines, nikleer), yenilebilir elektrik kaynaklari ve fosil

yakitlardan elde edilen enerji bu baglamda degerlendirilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan yayinlanan Universite izleme ve Degerlendirme
Genel Raporuna gore karbon ayak izi en diisiik Giniversiteler siralamasinda istanbul Atlas
Universitesi 3. sirada yer almistir. Kisi basi karbon ayak izi en diisiik Giclincii Gniversite
olarak siralamada vyer almamiz, cevresel silirdirilebilirlik alanindaki basaril
uygulamalarin ve doga dostu politikalarin bir gostergesidir. Bu durum Universitemizin
enerji verimliligi, atik yonetimi, yenilenebilir enerji kullanimi, yesil alan planlamasi gibi
konularda 6ncili adimlar attigini ve cevresel sorumluluga verdigi 6nemi vurgulamaktadir.
Ayrica, 68renci ve personelin ¢cevre bilinci ve ekolojik strdirulebilirlik hedeflerine katkida

bulundugunun da bir kanitidir.
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Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlhgi iklim Degisikligi Baskanhgi tarafindan iklim
Elgileri Kurumsallasma Siireci ve COP27 Hazirlik Toplantisi'nda Universitemizin iklim Elgisi
Damla Demir, deniz biyogesitliligini korumak icin balik aglarinin kontroliini saglamayi
iceren “Maviyi Koru” projesinin sunumunu gergeklestirdi. “Maviyi Koru” projesinde; balik
aglarinin seri numarasi, ¢ip ya da radar sistemi ile izlenerek yasak avlanmanin 6niine
gecilmesi, balik adamlar yetistirerek atilan aglarin toplanmasi amaglandigini ifade eden
Demir, bu proje ile daha sirdurlebilir bir gevre igin 6nemli bir adim atilmasinin dnemini

belirtmistir.




ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI SURDURULEBILIRLIK RAPORU - 2023

SUDAKI YASAM

istanbul Atlas Universitesi’nde kullanilan modiiler su aritma sistemi suyun laboratuvarlar
ve mutfaklarda kullanima uygun hale getirilmesini saglamaktadir. Bu uygulama hem
cevreyi koruma hem de su tiiketimini optimize etme imkani sunar. Yine Universitemizin
laboratuvarlarinda kullanilanin damla su cihazi, su kullanimini optimize ederek

stirdirdlebilir su kaynaklarinin korunmasina katkida bulunur.

Universitemizdeki yagmur suyu hasadi uygulamasi su kaynaklarinin sirdiirilebilir
kullanimi ve cevreye katkilari agisindan 6nemli bir adimdir. Yagmur suyu hasadi yagmur
suyunun toplanip depolanmasi ve ihtiya¢ duyulan alanlarda kullanilmasi anlamina gelir.
Bu sistem su kaynaklarinin azalmasini engellemeye yardimci olurken ayni zamanda
sudaki yasami da korumaya katki saglar. Yagmur suyunun toplanip kullanilmasi dogal
kaynaklarin tiketimini azaltarak mevcut tath su kaynaklarinin korunmasina yardimci
olur. Bu durum gol ve akarsu gibi su ekosistemlerinin korunmasini destekler, suya bagh
canl yasamini tehdit eden fazla tiiketimi azaltir. iklim degisikligiyle birlikte artan su stresi
ve kuraklik riskine karsi yagmur suyu hasadi dayanikli ve stirdirilebilir bir ¢oziim sunar.
Bu yontem, yagmur suyunun bosa gitmesini 6nleyerek 6zellikle sehirlerde suyun yeniden

kullanimini saglar ve cevre Uzerinde olumlu bir etki yaratir.
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Yagmur suyu hasadi suyun yerel dongii icinde kalmasini destekleyerek su kirliligini azaltir

ve sudaki canhlarin ihtiya¢c duydugu dogal ortamin korunmasini saglar.

Universitemizde uygulanan yagmur suyu hasadi projesi cevresel sirdirilebilirlik
acisindan buylik 6nem tasiyan bir uygulama olup sudaki yasami koruma adina degerli bir

girisimdir.
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KARASAL YASAM

istanbul Atlas Universitesinde arazi ekosistemleri ve biyolojik cesitliligi destekleyen Ar-
Ge ¢alismalari ylritilmektedir.

Aronya (Aronia melonacarpa) bitkisinin
genetik kaynaklarinin korunmasive
cogaltilmasiigin gergeklestirilen doku
kultara calismalari.

Calisma stirecinde elde edilen
Aronya (Aronia melonacarpa)
bitki materyalleri.

2209-A - Oniversite Ogrencileri Arastirma Projeleri Desteklome Programi

TosiTAK

Aronya (Aronia melonacarpa)
bitkisinin doku kaltara
calismalarniyla ilgili kabul edilen
TUBITAK projesi

Bilimsel calismada kullanilan
Aronya (Aronia melonacarpa)
bitkileri.
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Universitemizde karasal yasamin énemli bir pargasi olan hayvan ve bakim ve

rehabilitasyona yonelik  faaliyetlerimiz ~ 6grenci kulGplerimiz ~ araciligiyla

gercgeklestirilmektedir.

Karasal yasami koruma faaliyetleri kapsaminda su kuyusu ve bahc¢e sulamanin énemi
biyuktir. Universitemizde bulunan su kuyusu kurak alanlarda yasayan bitki ve
hayvanlarin ihtiya¢ duydugu suyu saglamak icin kritik bir rol oynar ve yeralti sularina
erisim imkani sunarak ekosistemi destekler. Bu su kaynaklari ekosistemin dogal dengesini
korurken tarimsal faaliyetlerin strdirtlebilir sekilde yapilmasina da olanak tanir. Bahce
sulama kontrolli ve verimli su kullanimi ile bitkilerin blylimesini destekler, topragi
besleyerek biyolojik cesitliligi korur. Bu faaliyetler ekosistemleri koruyarak karasal
yasamin devamliligini saglamaya katkida bulunur ve slrdirilebilir bir ¢evre i¢in su

kaynaklarinin dogru yonetimini tesvik eder.
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BARIS, ADELET VE GUCLU
KURUMLAR

Universitemizin gelecek vizyonunu ortaya koyan, is yapis seklini belirleyen, i¢c ve dis
paydaslarinin birbirleriyle olan iletisimini ve iliskileri diizenleyen en 6nemli kilavuzu olan

kurumsal degerleri asagidaki sekilde olusturulmustur.

Etik degerlere baglilik: istanbul Atlas Universiteliler, sosyal, politik ve kiiltiirel degerlere
saygl gosterir; yasalara, is etigi kurallarina uygun ve seffaf davranir. i¢ ve dis paydaslari
ile olan tim minasebetlerinde dirustlige, acik iletisime ve adaletli yonetime biylk

onem verir.

insan haklarina ve evrensel degerlere baglilik: istanbul Atlas Universiteliler, insan
haklarina saygili bir is ortami yaratmayi ve bu anlayisi yayarak i¢ ve dis paydaslarinin biling
ve farkindaligini arttirmayi hedefler. istanbul Atlas Universiteliler, is Kanunu’nun yani
sira, Tirkiye’nin taraf oldugu Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel Beyannamesi ile
Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin temel ilkelerini ve (lkemizin taraf oldugu uluslararasi

sozlesmelerin gereklerini yerine getirme hususunda ¢aba gosterir.
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Katihmalik: istanbul Atlas Universiteliler, ydnetimde ve akademik yasamda i¢ ve dis
paydaslarin karar alma mekanizmalarina katilimi ile 6zerk, 6zgtrlikel, demokratik bir

yonetim anlayisi surdurir ve gelistirir.

Ogrenci odaklilik: istanbul Atlas Universitesi, akademik faaliyetler ile gerceklestirdikleri
sosyal, kultlirel ve sportif faaliyetlerle 6grenci odakli bir kurum olarak 6grencilerinin
kisisel gelisimlerini destekler. Ogrencilerin kendini ifade edebilmesi, goriis ve
dislincelerinin dinlenmesi, degerlendirilmesi ve uygun gorildigi takdirde yonetim

planlarina dahil edilmesine olanak saglar.

Ozgiirliiklere ve farkhliklara saygi: istanbul Atlas Universiteliler, farkh disiincelere,

kiltlrlere ve inanglara saygi duyarlar.

istanbul Atlas Universitesi tst yonetim organlari olan, Miitevelli Heyeti, Senato ve
Universite Yonetim Kurulu arasinda dengeli bir yetki dagilimi bulunmaktadir. 2547 sayili
Kanun ve ilgili yonetmeliklerde vakif (niversitelerinin en yetkili karar organi olarak
diizenlenen Miitevelli Heyeti, Universitemizin finans, istihdam, bilyiime ve gelecege
yonelik diger stratejik yonetimsel adimlarini atmak lizere kararlar almaktadir. Bitge ile

ilgili bitlin kararlar Mitevelli Heyeti tarafindan alinmaktadir. Rektérliik istanbul Atlas
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Universitesi’nin genel stratejileri dogrultusunda fakiilte, enstitii, meslek yiiksekokulu ve
uygulama ve arastirma merkezlerinin akademik liderligini ylriterek akademik ¢alismalari
planlamakta ve yonetmektedir. Senato akademik isleyis ve yonetim hususunda yetki
sahibidir. idari teskilatin basinda bulunan Genel Sekreter Miitevelli Heyeti ve Rektérliugi
idari konularda bilgilendirmektedir. istanbul Atlas Universitesi’nin yénetim kararlari;
diizenli gerceklesen Miitevelli Heyeti, Senato, Universite Yénetim Kurulu toplantilarinda
gorusilerek ahnir. Bu toplantilarda, istanbul Atlas Universitesi’nin  vizyonu

dogrultusunda belirlenen stratejik hedeflere ulasilmasi hedeflenmektedir.
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AMACLAR ICIN ORTAKLIKLAR

istanbul Atlas Universitesi’nin yillara gére yapilan ve giincellenen ulusal ve uluslararasi

ortaklik anlasmalari asagida gosterilmektedir.
ULUSAL iS BiRLIKLERI
2023 yih

29.03.2023 T.C. Milli Egitim Bakanligi Kagithane ilge Milli Egitim MidirlGgi (Bilimsel ve

Sosyal Alanlarda is Birligi Protokolii)

31.03.2023 Lésemili Cocuklar Egitim ve Saghk Vakfi (Akademik ve Sosyal Alanlarda s

Birligi Protokoli)
17.07.2023 T.C. Dariilaceze Baskanlgi (Akademik ve Sosyal Alanlarda is Birligi Protokolii)
18.07.2023 Bagcilar Belediye Baskanhgi (Staj- isyeri Egitim is Birligi Protokolii)

20.09.2023 T.C. Saglik Bakanhg istanbul il Saghk Mudurliigt (Staj/isletmede Mesleki

Egitim/Uygulamali Ders islemleri is Birligi Protokolii)

28.09.2023 istanbul Teknik Universitesi (Egitim is Birligi Protokolii)
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09.10.2023 istanbul Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi (Egitim is Birligi Protokolii)

09.11.2023 T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Mili Teknoloji Genel MudurlGgi (Sektor

Kamptiste Programi is Birligi Protokolii

22.12.2023 T.C. Millf Egitim Bakanhgi istanbul il Milli Egitim Midrligi (Egitim, Sosyal

Destek ve Arastirma s Birligi Protokol

' TAN';,UL
IL MIL¥5iTiM E¥DURI UGU

Is Birligi ve Ortakhik Yapilan Kurumlarla Politika Gelistirme Siireglerine Katkilar
-Acil Durumlar ve Toplum Giivenligi

T.C. igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhgl (AFAD) ile Gniversiteler
arasinda dizenlenen afet yonetimi ve afet politikalari gelistirme toplantilarina
Universitemizi temsilen Saghk, Kiltlir ve Spor Daire Baskanhgl ve saglik hizmetleri
programlarinda goérevli 6gretim elemanlarimiz katilmaktadir. Toplanti sonuglarinda
alinan kararlarin uygulanmasi hususunda Universitemiz AFAD ile ortak calismalari

Universitemiz blinyesinde stirdirmektedir.
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AFAD GONULLU EGITIMLER

4-5-6 Arolsk Sulton Sefim Kaitr Merkezi
7-8 Arolik Yegilkdy Afet Egitin Merkezi

Soot: 10.00-16.00

ULUSLARARASI iS BiRLIKLERI

Uluslararasi Akademik is Birlikleri Ofisi, yalnizca sayisal 6lciitlerin 6tesinde, uluslararasi
ortakliklarin, projelerin ve hareketlilik programlarinin kalitesini artirmaya odaklanarak
kapsamli bir uluslararasilasmaya ulasmaya c¢alismaktadir. Bunu basarmak icin
Uluslararasi Akademik is Birlikleri Ofisi, kampiste kiltiirlerarasi farkindaligi tesvik
ederken arastirma ve Ogretimin uluslararasi is birlikleriyle entegrasyonunu
vurgulamaktadir. Bunu yaparak, Uluslararasi Akademik is Birlikleri Ofisi kampiiste cok
kiltlrli bir ortamin vyaratiimasina katkida bulunmakla birlikte genel (Universite

deneyimini zenginlestirmektedir.

Uluslararasilasmanin, istanbul Atlas Universitesi’nin faaliyetlerinin tiim alanlarinda daha
fazla kalite ve rekabet giicli kazanimi saglayacagina 6nemli 6lclide katkida bulunduguna
inaniyoruz. Bu dogrultuda, arastirma, egitim-o6gretim ve yonetim alanlarinda ulasiimasi
gereken hedefler belirleyerek uluslararasilasmayi Universitemizin ana amaci haline

getirmek lzere ¢alismalarimizi siirdlirmekteyiz.
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