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MEZUN İLİŞKİLERİ YÖNETİM POLİTİKASI 

 
İstanbul Atlas Üniversitesi Mezun İlişkileri Yönetimi Politikası; Üniversitemizin misyon, vizyon ve değerleri 

ile uyumlu olarak, mezunlarla sürdürülebilir ve kurumsal bir ilişki ağı oluşturmayı, mezunların istihdam ve 

kariyer gelişimlerini izlemeyi, mezun–öğrenci etkileşimini güçlendirmeyi ve mezun aidiyetini artırmayı esas 

alır. Bu politika kapsamında İstanbul Atlas Üniversitesi aşağıdaki hususları taahhüt eder; 

❖ Mezunlarla iletişimi güncel dijital platformlar aracılığıyla sürekli, iki yönlü ve erişilebilir şekilde 

yürütmek, 

❖ Mezunların görüş, öneri ve deneyimlerini eğitim programlarının güncellenmesi ve kurumsal gelişim 

süreçlerine yansıtmak, 

❖ Tüm mezunların mezun iletişim ağlarına, etkinliklere ve sunulan fırsatlara eşit ve adil biçimde 

erişimini sağlamak, 

❖ Mezunlara ait kişisel verilerin toplanması, saklanması ve paylaşılması süreçlerinde 6698 sayılı Kişisel 

Verilerin Korunması Kanunu ve etik ilkelere tam uyum göstermek, 

❖ Mezunlar Kulübü, Kariyer Merkezi ve akademik birimler arasında iş birliği ve koordinasyonu 

güçlendirerek sürdürülebilir bir mezun ağı oluşturmak, 

❖ Mezun bilgi sistemlerini düzenli olarak güncelleyerek mezunların iletişim, istihdam ve kariyer 

verilerinin güvenilirliğini ve izlenebilirliğini sağlamak, 

❖ Mezun ve işveren memnuniyetini düzenli aralıklarla ölçmek, analiz etmek ve elde edilen sonuçları 

kalite güvencesi ve sürekli iyileştirme süreçlerinde kullanmak, 

❖ Mezun–öğrenci mentörlük ilişkilerini destekleyerek yaşam boyu öğrenme kültürünün gelişmesine 

katkı sunmak, 

❖ Mezunlara yönelik kariyer gelişimi, rehberlik ve istihdam desteklerini Kariyer Merkezi 

koordinasyonunda sürdürmek, 

❖ Mezunlar Günü, mezun buluşmaları, kariyer söyleşileri ve benzeri etkinliklerle mezun–üniversite 

bağını güçlendirmek, 

❖ Mezun ilişkileri kapsamında yürütülen tüm faaliyetleri düzenli olarak izlemek, değerlendirmek ve elde 

edilen bulgular doğrultusunda sürekli iyileştirmeyi sağlamak. 

❖ İstanbul Atlas Üniversitesi, mezun ilişkileri yönetimini kalite güvencesi anlayışının ayrılmaz bir 

parçası olarak ele alır ve bu politikanın etkin şekilde uygulanmasını kurumsal bir sorumluluk olarak 

kabul eder. 

Prof.Dr.Ersoy KOCABIÇAK  

                                  Rektör  
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