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ISTANBUL ATLAS UNIiVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI/TOPLULUKLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu ydnergenin amaci, Istanbul Atlas Universitesi 6grencilerinin
bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sosyal ve sportif etkinliklerini gerceklestirmek iizere kurduklari
Ogrenci Kuliiplerinin/Topluluklarmin kurulus, isleyis ve denetimine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge hiikiimleri Istanbul Atlas Universitesinin tiim dgrenim seviyelerindeki
ogrencilerini ve 6grenci kuliiplerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 47. maddesi ile 14.
maddesinin b bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Genel Sekreter: Istanbul Atlas Universitesi Genel Sekreterini,

b) Komisyon: Istanbul Atlas Universitesi Ogrenci Topluluklart Komisyonunu,

¢) Kuliip: Madde 1°de belirtilen amaglara ulasmak iizere kurulan 6grenci topluluklarini,
(Yonergede “Kuliip” olarak anilacaktir.)

¢) Kuliip Danismant: Kuliiplerin ¢alismalarinda, bilgi ve deneyimiyle katkida bulunan
akademik ya da idari personeli,

d) Rektor: Istanbul Atlas Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Istanbul Atlas Universitesini,

ifade eder.

) IKINCI BOLUM
Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigii, isleyis ve Gorevleri

Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigii

MADDE 4 — (1) Kuliiplerin ¢aligmalarinda danigmanlik ve rehberlik gorevini iistlenir;
Kuliiplerin danigmanlartyla isbirligi i¢inde yapilacak etkinliklerin diizenli bir bi¢imde
yiiriitiilmesini saglar. Ogrenci Etkinlikleri Koordinatdrliigii:

e Rektor tarafindan gorevlendirilecek bir rektor yardimersi,

o Genel Sekreter,

e Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkani,

e Ogrenci Isleri Daire Baskanu,

e Rektorliik tarafindan iic yillik siire i¢in atanacak ii¢ 6gretim elemani olmak {izere

toplam yedi kisiden olusur.

Isleyis

MADDE 5 - (1) Ogrenci Etkinlikleri Koordinatérliigii her y1l Aralik ayinda toplanir.
Bunun disinda ihtiya¢ duyulmasi halinde, Rektor Yardimcisinin ¢agrisiyla toplanabilir.

(2) Ogrenci Etkinlikleri Koordinatérliigii iiye tam sayisinin en az iigte ikisi ile toplanir
ve toplantiya katilan iiyelerin salt cogunlugu ile karar alir.

(3) Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigii'niin sekretarya hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve

Spor Daire Baskanliginca yiirtitiiliir.



Gorevleri
MADDE 6- (1) Ogrenci Etkinlikleri Koordinatérliigii genel karar organi olup gérevleri
asagidaki sekilde diizenlenmistir;

a) Ders disi Ogrenci faaliyetlerinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda
belirtilen amagclara aykir1 diismeyecek bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

b) Ogrencilerin ders disindaki mesleki, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla kurulan kuliiplerin ¢alismalarini koordine etmek,
her o6grencinin kuliip faaliyetlerine katilabilmesini saglayacak usul ve esaslari
belirlemek.

c¢) Ogrenci kuliibii kurulmasina karar vermek,

d) Mevcut 6grenci kuliipleri Yonergesinin degisikligi halinde, kurulmus olan tiim
kuliiplerin formlarin1 giincellemek, giincellemelerini ger¢eklestirmemis olan kuliiplerin
kapatilmasina karar vermek

e) Kuliip etkinlik ve yilikiimliliiklerini, bu yonerge, kuliip tiizigi ve
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi'ne uygunluk yoniinden
denetletmek ve gerekirse kuliip faaliyetlerini dondurmak veya kuliip faaliyetlerine son
vermek.

UCUNCU BOLUM
Kuliip Kurulusu, Organlar ve Faaliyetleri

Kuliip Kurulusu

MADDE 7- (1) Kuliiplerin kurulusuyla ilgili isleyis asagida yer almaktadir:

Bir Kuliibiin kurulabilmesi i¢in {iyelik kosullarina uygun en az 10 kurucu iiye d6grenci
olmas1 gerekir. Her Kuliip Universite akademik ya da idari ¢alisanlar1 arasindan bir kisiyi Kuliip
Danismani olarak belirler, bu kisinin adi Kurulus Bagvuru Formunda belirtilir. Ayrica
kendisinden Danismanlig1 kabul ettigine dair imzal1 bir belge alinir.

(2) Kuliip kurulabilmesi i¢in asagida belirtilen kuliip kurulus belgelerinin Saglik, Kiiltiir
ve Spor Dairesine iletilmesi gerekmektedir.

a) Kuliip Kurulus Bagvuru Formu (EK-1)

b) Danigsman Kabul Formu (EK-2)

¢) Kuliip Tizigi (EK-3)

(3) Kuliip kurulus bagvurulari akademik yil baslangicindan itibaren ilk 10 hafta i¢inde
tamamlanir. Bagvuru takvimi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesince iiniversitede tiim grencilere
duyurulur

(4) Belgelerin eksiksiz olmasi durumunda Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi bagvuruyu
kabul eder, eksigi olan dosyalarin tamamlanmasi i¢in de bir hafta siire taninir. Saglik, Kiiltiir
ve Spor Dairesi kendilerine eksiksiz teslim edilen bagvurulari, Ogrenci Etkinlikleri
Koordinatorliigliniin onayina sunar. Kurulus kararlar1 11. haftanin sonuna kadar verilmis olur.
Onaylanan kuliipler resmi olarak agilir.

(5) Kurulus bagvurusu yapilan bir Kuliibiin ¢alisma konular1 ve amaglari, var olan bir
Kuliibiin ¢alisma konular1 ve amaglariyla benzerlik tasiyorsa, agilmasina izin verilmez, gerekli
durumlarda Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigii tarafindan Kuliipler birlestirilebilir.

Genel Kurul

MADDE 8 — (1) Kuliipler yilda en az bir kez Genel Kurul yapmak zorundadir. Genel
Kurul ile ilgili noktalar asagida belirtilmistir:

(2) Topluluk kurulusu onaylandiktan sonra en ge¢ 30 giin iginde ilk genel kurul
toplantisini yapar.

(3) Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigii tarafindan faaliyetlerine devam etme karar
alinan Kuliipler, kararin kendilerine bildirilmesinden itibaren en ge¢ iki hafta icinde Olagan
Genel Kurul yaparlar.



(3) Genel Kurul ig¢in tarih ve yeri Kuliip Yonetim Kurulu belirler ve belirlenen Genel
Kurul tarihinden en geg bir hafta 6nce liyelere elektronik posta aracilifiyla duyurur. Bu ¢agrinin
aym1 zamanda Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigiine de iletilmesi zorunludur.

(4) Kuliip iiye kayitlarinda yer alan her liye, Genel Kurul iiyesidir ve Genel Kurul’a
katilma hakkma sahiptir; her iiye bir oy hakkia sahiptir. Uyeler oylarmi bizzat kullanmak
zorundadirlar. Genel Kurul toplantilarina ii¢ kez katilmayan tiyelerin tiyelikleri diiser.

(5) Kuliip Genel Kurulunun toplanabilmesi igin kayithi iiyelerin toplam sayisinin
yarisindan fazlasinin Genel Kurul i¢in ilan edilen tarih ve saatte belirlenmis yerde hazir
bulunmasi gerekir.

(6) Genel Kurul iiyelerinin isimlerinin yer aldig1 liste, Kuliip Y6netim Kurulu tarafindan
hazirlanarak Genel Kurul yapilacak salonda hazir bulundurulur ve katilan tiyeler tarafindan
imzalanir. Genel Kurulun, bu maddede belirtilen toplanma yeter sayisinin saglanamamasi
nedeniyle toplanamamasi halinde, otomatik olarak bir hafta sonra tekrar toplanma karari
almmis olur. Durum Ydnetim Kurulu tarafindan tiyelere bir kez daha elektronik posta ile
duyurulur. Ikinci kez de toplanamama durumunda Kuliibiin faaliyetleri akademik y1l sonuna
kadar durdurulur.

(7) Genel Kurulda karar alinabilmesi i¢in Genel Kurula katilan iiyelerin yarisindan
fazlasinin oyunu almak yeterlidir.

(8) Yonetim Kurulu gerekli gordiigli durumlarda Olaganiistii Genel Kurul karari alabilir.
Ayrica, Kuliip iiyelerinin toplam sayisinin yiizde yirmisinin yazili olarak basvurmalari
durumunda Kuliip/Topluluk Y6netim Kurulu Olaganiistii Genel Kurul karar1 almak zorundadir.

Genel Kurulun Gorevleri

MADDE 9 — (1) Genel Kurulun gorevleri agagidaki sekilde diizenlenmistir:

a) Yonetim ve Denetleme Kurullarini segmek,

b) Yonetim Kurulunun ¢alismalarini degerlendirmek ve ibra etmek,

¢) Kuliibiin Calisma Esaslarini hazirlamak,

¢) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan etkinlik programini gériismek ve onaylamak,

d) Gerekli goriillen durumlarda iyelerinin dortte dgiiniin  oylartyla Kuliibiin

kapatilmasina karar vermek.

Divan Kurulu

MADDE 10 — (1) Toplanma yeter sayisinin mevcut oldugunun saptanmasindan sonra,
Yonetim Kurulu Bagkani ya da gorevlendirdigi bir iiye tarafindan Genel Kurulun acildig: ilan
edilir. Ardindan, Genel Kurulu yonetmek tizere Divan Kurulu olusturulur. Divan Kurulu, bir
bagkan ve iki yazman iliyeden olusur. Genel Kurulda hazir bulunan iiyeler kendileri aday
olabilecekleri gibi, aday da gosterilebilirler. Divan Kurulu se¢imleri acik oyla yapilir. Divan
Kurulu, Genel Kurulun diizeninden sorumludur ve Genel Kurul tutanagini diizenler ve
imzaladiktan sonra Yonetim Kuruluna teslim eder.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) Bir Kuliibiin Y6netim Kurulu en az 3 en fazla 5 iiyeden olusur ve bu
say1 ve Uyelerin gorev tanimi Kuliip Tiiziigiinde agiklikla belirtilir.

(2) Yonetim Kurulu ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir baskan ve baskan yardimcisi
secerek Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bildirir.

(3) Yonetim Kurulu tiyeligi siiresi bir akademik yildir. Kuliiplerde Yo6netim Kurulu
tiyeligi en fazla iki akademik yi1l yapilabilir.

(4) Kuliip Yénetim Kurulu iiyeligine aday olabilmek i¢in YOK Disiplin Yénetmeligi
uyarinca herhangi bir ceza almis olmama kosulu aranir.

(5) Yonetim Kurulu tyeligi se¢imleri kapali oy usuliine gore yapilir. Genel Kurul
tiyeleri Yonetim Kurulu iiyeligine aday olduklari ilan edilenlerin adlarin1 bir oy pusulasina
yazarlar. Oylarin sayimi Genel Kurulda agik sekilde yapilir. Segilebilmek i¢in kullanilan ve
gecerli oylarin yarisindan fazlasimi almak gerekir. Yapilan ilk secimde, Yonetim Kurulu
iyelikleri i¢in yeterli sayida adayin bu sart1 yerine getirememesi durumunda, agik kalan
tiyelikler i¢in ikinci tur se¢im yapilir ve gerekli durumlarda turlara devam edilir.



(6) Yapilan secimlerde, Yonetim Kurulu iiyeligine secilemeyen adaylar, Yedek Uye
listesinde aldiklar1 oy sayisina gore siralanir ve Yonetim Kurulu iiyeliklerinde bosalma oldugu
takdirde goreve cagrilir.

(7) Istifa ya da baska nedenlerle bir Yonetim Kurulu iiyeliginin bosalmas: durumunda,
Yedek Uye Listesinde ilk sirada yer alan iiye Yonetim Kuruluna davet edilir. Bu durumda
Yonetim Kurulu kendi i¢inde tekrar gérev dagilimi yapar.

(8) Yonetim Kurulu, isleyis acisindan Kuliip iiyelerine karsi sorumludur.

Yonetim Kurulunun Goérevleri

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulu, Kuliibiin yiiriitme organidir ve asagidaki konularda
yetkilidir:

a) Kuliibiin belirlenmis olan ama¢ ve hedeflerine uygun etkinlikler diizenlemek ve
gerekli gordligii calismalar1 yapmak,

b) Uyeleri arasinda arkadaslik baglarin1 kurmak, giiglendirmek ve siirdiiriilebilir kilmak
icin gerekli cabay1 gostermek,

¢) Yonerge kurallarinin saglikli bir bigcimde uygulanmasi konusunda duyarli olmak,

¢) Uyelikle ilgili tiim isleri yapmak, ilgili kayitlar1 tutmak,

d) Kuliibiin kullanilan formlar giincel tutmak,

e) Etkinlik programini hazirlamak.

Denetleme Kurulu

MADDE 13 - (1) Denetleme Kurulu, Kuliibiin faaliyetlerini denetlemekten sorumlu
organdir.

(2) Denetleme Kurulu bir bagkan ve iki liyeden olusur. Se¢im, Genel Kurulda yapilir.
Secim agik oyla yapilabilir ve segilen iiyeler kendi aralarinda Bagkani belirler.

(3) Denetleme Kurulu, Yonetim Kurulunun akademik y1l siiresince yaptigi etkinlikleri
ve caligmalar1 degerlendirir ve iki niisha olarak hazirladigi raporu Yonetim Kuruluna ve
Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigiine sunar.

(4) Denetleme Kurulu yilda en az bir kez denetleme yaparak genel kurula rapor sunar.
Denetleme Kurulu Genel Kurul karar ile her zaman gorevden alinabilir.

Kuliiplerin Faaliyetlerini Siirdiirmelerine Iliskin Genel ilkeler

MADDE 14 - (1) Aralik ayinda toplanan Ogrenci Etkinlikleri Koordinatérliigii,
Kuliiplerin genel bir degerlendirmesini yapar.

(2) Bu Yonergede belirtilen hususlara aykir1 hareket eden ya da kurulus amaclarinin
disinda faaliyet gosteren, Universitenin genel ilke ve kurallarmi benimsememekte israr eden
Kuliipler kapatilir.

(3) Akademik y1l boyunca Kuliiplerden beklenenler sunlardir:

a) Uye sayismin en az 10 olmasi,

b) Her yariyil iki kez olmak tizere, dort Yonetim Kurulu toplantisi yapmis olmasi,

¢) Kurulus amaglarina uygun olmak iizere en az iki etkinlik diizenlemis olmasi,

Bu kosullart yerine getirmeyen Kuliiplerin durumu Ogrenci Etkinlikleri
Koordinatorliiglince goriisiilir. Yapilan degerlendirme sonucunda Kuliibiin ¢alismasinin
devam etmesine onay verilir. Kosullar1 yerine getirmeyen Kuliibiin ¢aligmalar1 askiya alinabilir
ya da kapatilmasina karar verilebilir.

(4) Ogrenci Etkinlikleri Koordinatorliigiince calismalarina devam etmesi onaylanan
Kuliiplerin, akademik yilin baslangicini izleyen 9 hafta i¢inde Genel Kurullarii tamamlamis
olmalar1 ve asagida belirtilen belgelerle birlikte Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina
basvurmalart gerekir;

a) Genel Kurul Tutanag,

b) Uye Listesi,

¢) Yonetim Kurulu Listesi,

¢) Eger Kuliip daha 6nceki yil faaliyet gostermisse, o yila ait Etkinlik Raporu,

d) Yeni faaliyet donemi (akademik y1l) i¢in planlanan Etkinlik Takvimi.



(5) Belirtilen siire ig¢inde bu islemleri tamamlamayan kuliibiin kapatilmasina karar
verilebilir.

Kuliip Etkinliklerinde Genel Kurallar

MADDE 15 — (1) Kuliipler basta Anayasa olmak iizere, gegerli olan yasalara,
Yiiksekogretim Kurulu Ogrenci Disiplin Yénetmeligine aykiri, Universitenin akademik
isleyisine uygun diismeyen veya Universitenin kamuoyunda yanlis anlasilmasina ve/veya
taninmasina yol acabilecek faaliyetlerde bulunamazlar.

(2) Kuliip iiyeleri, kisisel ya da topluluga 6zgii maddi ¢ikar saglayan etkinliklerde
bulunamazlar.

(3) Kuliipler ¢alismalarinin gerektirdigi ve ayrica kurulus amag ve hedefleri arasinda
yer alan, 6zel beceri gerektiren etkinliklerde bulunabilirler; tiyelerinin s6z konusu becerilere
sahip olmalar1 ¢ergevesinde egitici ve gelistirici ¢galismalar yapabilirler.

(4) Kuliipler kurulus amag ve hedefleri disinda kalan konularda etkinlikler yapamazlar.
Benzer amagclarla c¢alisan kuliipler isbirligi i¢cinde ortak etkinlik diizenleyebilirler.

(5) Kuliipler, etkinliklerini duyurma konusunda Rektorliik tarafindan belirlenmis
kurallara uyarlar.

Kuliiplere Uyelik

MADDE 16 — (1) Istanbul Atlas Universitesi 6grencileri, istedikleri her Kuliibe iiye
olma hakkina sahiptir. Ancak bir 6grenci birden fazla Kuliibiin Yo6netim Kurulunda Baskan
olarak gorev alamaz.

(2) Uyelik basvurusu, Kuliip Yénetim Kuruluna yapilir ve Kuliip Yonetim Kurulu
tarafindan Uye Defterine islenir.

(3) Bir Kuliibiin iiye sayist 10 kisiden az olamaz.

(4) Kuliipler Uye Listelerini, her akademik yariyilin basladig tarihi (derslerin basladig
giin) izleyen 11 haftanin sonunda Ogrenci etkinlikleri Koordinatorliigii Sekreterligine teslim
ederler.

(5)“Uzaklastirma” cezasi alan 6grencilerin Kuliiplerdeki iiyelikleri, cezanin gecerli
oldugu siirece dondurulur. Bu 6grenciler Kuliiplerin etkinliklerine katilamazlar.

(6) Uyarma ya da kinama cezasi alan {iyelerin {liyeligi bir egitim-6gretim y1l1 boyunca
feshedilir.

(7) Ogrenciler bir Kuliibiin iiyeliginden ayrilmak istemeleri halinde ilgili Kuliip
Yonetim Kuruluna bu isteklerini yazili olarak bildirirler. Kuliip Yonetim Kurulu liyeligin sona
erdigini basvuru yapan 6grenciye yazili olarak bildirir.

Kayit defterleri

MADDE 17 - (1) Kuliipler, Yonetim Kurullar1 araciligiyla, iki adet kayit defteri
tutmakla yiikiimliidiirler. Bu defterler asagida belirtilmektedir.

a) Uye Kay1t Defteri: Kuliibiin iiyeleriyle ilgili bilgilerin islendigi defterdir.

b) Yonetim Kurulu Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlarinin islendigi defterdir.
Kuliibiin iizerine islenmis demirbas mevcut ise bunlarla ilgili kayitlar da Y onetim Kurulu Karar
Defterine islenir.

Belgeler

MADDE 18 — (1) Kuliiplerin tutmas1 gereken defterler ve belgeler sunlardir:

a) Defterleri: Uye Kayit Defteri, Yonetim Kurulu ve Genel Kurul Karar Defteridir

b) Kuliip Kurulus Bagvuru Formu: Kuliip kurulusu i¢in doldurulmasi gereken formdur.

c) Toplantt Tutanagi: Kuliiplerin yapmak zorunda olduklari kurullarda, tutulan
tutanaktir. Iki niisha halinde diizenlenir. Bir niisha Ogrenci Etkinlikleri Koordinatdrliigiine
sunulur, diger niisha da Kuliip tarafindan bir dosya i¢inde saklanir.

¢) Etkinlik Bagvuru Formu: Kuliipler diizenleyecekleri etkinliklerin basvurusunu bu
form araciligiyla Ogrenci Etkinlikleri Koordinatérliigiine yaparlar.

Cezai Hiikiim ve Yaptirimlar

MADDE 19 - (1) Kuliiplerin isleyisleriyle ilgi olarak saptanan agagidaki durumlarda
belirtilen cezalar verilir ve yaptirimlar uygulanir:



a) Uyari: Bu Yonergede belirtilen hususlara uymadigi saptanan Kuliipler 6grenci
islerinden sorumlu Rektdr Yardimcist tarafindan yazili olarak uyarilir.

b) Gegici Siire Durdurma: Rektor Yardimcisi tarafindan uyari alan Kuliibiin belirtilmis
olan eylemin tekrar1 halinde faaliyetleri yine Rektor Yardimcisi tarafindan bir haftadan bir aya
kadar durdurulabilir.

¢) Akademik Y1l Sonuna Kadar Durdurma: Faaliyetleri gegici bir siire i¢in durdurulan
Kuliibiin belirtilmis olan eylemi bir kez daha tekrarlamasi durumunda faaliyetler akademik y1l
sonuna kadar durdurulur.

¢) Kapatma: Bu Yo6nergenin Genel Kurallar boliimiinde yer alan kurallara aykir1 hareket
ettigi saptanan Kuliipler, Rektor Yardimciligi tarafindan kapatilir ve ilgili 6grenciler haklarinda
disiplin sorusturmasi agilmasi i¢in Rektorliige bildirilir.

d) Tazmin: Kuliiplerin isleyis ve etkinliklerinde herhangi mali bir zarar dogmasi
durumunda, bu zarar, ilgililere ddettirilir. Zarara neden olanlarin saptanamamasi durumunda
zarar bu Kuliipten tazmin edilir.

Yiiriirliik

MADDE 20 — (1) Bu yénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu ydnerge hiikiimlerini Istanbul Atlas Universitesi Rektorii yiiriitiir.



