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YONETMELIK

Istanbul Atlas Universitesinden:
ISTANBUL ATLAS UNIiVERSITESI DiL OGRETIMi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Atlas Universitesi Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarimin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Atlas Universitesi Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, bunlarin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1l1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Istanbul Atlas Universitesi Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Miitevelli Heyet: Istanbul Atlas Universitesi Miitevelli Heyetini,

d) Miitevelli Heyet Baskani: Istanbul Atlas Universitesi Miitevelli Heyet Bagkanin,

e) Rektor: Istanbul Atlas Universitesi Rektoriinii,

f) Universite: Istanbul Atlas Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari ve faaliyet alanlari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglari ve faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda yurt icinde ve yurt disinda Tiirkce’yi ve yabanci dilleri 6gretmek, dil
ogretme faaliyetlerine destek olmak iizere Tiirkiye'yi ve Tiirk kiiltiiriinii tanitmak ve bu amagla subeler agmak.

b) Dil dgretimi konusunda uygulamalar ve arastirmalar yaparak programlar hazirlayip yontemler gelistirmek,
bu konu ile ilgili yurt igindeki ve yurt disindaki ¢esitli kurum ve kuruluslarla ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ortak
caligmalar yapmak.

¢) Uluslararasi ikili anlagsmalar ve ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel
sektor kuruluglar ve Tiirkiye’deki liniversitelerin ilgili birimleri ile Tiirk¢e ve yabanci dil 6gretimi konusunda ¢aligmalar
yaparak ortak egitim-6gretim, aragtirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

¢) Tiirk¢e ve yabanci dillerin dgretimi ile ilgili uygulama ve arastirmalar tegvik etmek, yapilan aragtirmalari
duyurmak i¢in seminer, kurs ve toplantilar diizenlemek.

d) Tiirkge’yi ve yabanci dilleri 6gretmek, yabancilara Tiirkiye'yi ve Tiirk kiiltiiriinii tanitmak amaciyla yurt i¢i
ve yurt disinda geziler diizenlemek, dgretim elemanlarina ve 6grencilere ddiiller vermek, dil 6grenimini tegvik etmek
amaciyla kursiyerlere burs vermek.

e) Tiirkge ve yabanci dil 6gretimine yonelik 6gretim araglarini hazirlamak, kitap, dergi, biilten, rapor, proje,
brosiir yayimlamak, bu amagla yurt i¢i ve yurt digindaki ¢esitli fuarlara katilmak ve tanitim faaliyetlerinde bulunmak.

f) Tiirk¢e ve yabanci diller konusundaki gelismeleri yakindan izlemek amaciyla yurt i¢inde ve yurt diginda ilgili
mevzuat kapsaminda ¢esitli seminer, ¢alistay ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve bu tiir ¢aligmalara katilmak.

g) Yurt disindaki iiniversitelerin Tiirkoloji Boliimii 6grencilerine ve Tiirkiye'deki {iniversitelerin Tiirk Dili,
Kargilagtirmali Dil Bilim ve Yabanci Diller Boliimii son sinif 6grencilerine ve mezunlarina mesleki tecriibeye yonelik
uygulama programlari diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili mevzuat kapsaminda sertifikalar vermek.

§) Tiirkge 6gretimini yayginlastirmak i¢in uzaktan egitim programlarint ve sinavlarini hazirlamak, bunlari yurt
icinde ve yurt disinda uygulamak, yurtdigindaki ¢esitli tiniversite ve dil merkezleriyle isbirligi yaparak 6grenci ve
Ogretim elemant degisimini ve egitim araglarinin paylagimini ilgili mevzuat hiikkiimleri kapsaminda saglamak.



h) Tiirkge 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi ig¢in Tiirkge ile yabanci diller arasinda karsilastirmali
caligmalar yapmak.

1) Yurt disinda yasayan ve/veya Tiirkiye’ye donen Tiirk ¢ocuklarma ve yetiskinlere Tiirkge 6gretmek.

i) Yurt disinda yasayan Tiirk ¢ocuklarinin ve yetigkinlerin i¢inde yasadiklari topluma uyum saglayabilmeleri,
okullarinda ve iglerinde basarili olabilmeleri i¢in onlara yasadiklari iilkenin dilini 6gretmek.

j) Bilimsel caligmalar1 desteklemek, kurum ve kuruluslarin isteklerini karsilamak amaciyla gesitli dillerde
ceviriler yapmak.

k) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda kurum ve kuruluslarin istekleri dogrultusunda dil sinavlar diizenlemek.

1) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ilk ve ortadgretim diizeyindeki 6grencilerin yabanci dillerini
gelistirmeye yonelik sosyal ve kiiltiirel destekli kurslar agmak.

m) Tiirkge ve yabanct dil 6gretimiyle ilgili projeler gelistirmek, bu alanda hazirlanan ulusal ve uluslararasi
projelere ortaklik etmek.

n) Merkezde Tiirk¢e 6grenen yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirk 6grencilerle tanisip kaynagsmalarini saglamak
amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek, ¢esitli ¢alisma gruplart olugturmak.

o) Universite ve Merkez ile ilgili olarak kamuoyunu bilgilendirici tanitim faaliyetlerinde bulunmak ve/veya
Universitenin bu tiir faaliyetlerine katkida bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir, Rektoriin 6nerisi ve Miitevelli Heyet Baskanmin onayiyla Universitenin 6gretim
iiyeleri arasindan ti¢ y1l siireyle goérevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir ayn1 yontemle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiir; Merkezin temsil edilmesinden, &gretim kapasitesinin verimli bir sekilde kullanilmasindan ve
gelistirilmesinden, egitim-Ogretim, arastirma, uygulama, yaymn faaliyetleri ve sinavlarin diizenli bir sekilde
yiiriitilmesinden, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin alinmasindan Miitevelli
Heyetine ve Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

(3) Miidiir, Universite 6gretim elemanlar1 arasindan iki kisiyi miidiir yardimeis1 olarak gérevlendirilmek iizere
Rektdriin onayina sunar. Miidiir yardimcilart Miidiiriin verdigi isleri yapar.

(4) Midiiriin gorevi basinda bulunmadigi durumlarda, miidiir yardimeilarindan biri Miidiire vekalet eder.
Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(5) Miidiiriin alt1 aydan fazla siireyle gérevinin baginda bulunmamasi halinde yeni Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.

c¢) Merkezi amaglar1 dogrultusunda yonetmek.

¢) Yillik faaliyet planini, programini ve biitgesini hazirlamak ve Y6netim Kuruluna sunmak.

d) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari ve hazirladigi calisma programint uygulamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yénetim Kurulu, Miidiir ve Universitede gorev yapan 6gretim elemanlar1 arasindan Rektériin
onerisi ve Miitevelli Heyet Baskaninin onayiyla ii¢ yil siireyle gorevlendirilen iki dgretim elemani olmak iizere iig
kisiden olusur. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu ayda en az bir defa iiyelerinin salt ¢ogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin
oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yo6niinde karar almir. Miidiir gerekli gordiigii hallerde
Yonetim Kurulunu olaganiistii toplanttya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 10 - (1) Yénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin uygulamalar ile ilgili kararlari almak.

b) Merkezin faaliyet programlarina iligkin her tiirlii diizenlemeyi yapmak, faaliyet programimin olusumunda
gerceklestirilecek faaliyetlere karar vermek, Miidilirin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi raporun
diizenlenmesine iliskin esaslar tespit etmek ve sunulan raporu degerlendirerek bir sonraki déneme ait galisma
programini diizenlemek.

¢) Merkezin yillik faaliyet planini ve bu plana gore hazirlanan biitgeyi degerlendirerek Miitevelli Heyetine
sunmak.



¢) Merkezde 6gretilen dillerin kurslarinin tiirii, siireleri ve igerikleri, bu kurslara ait dénemler, diizeyler, kurslar,
kurslarin haftalik ders saati agirliklari, kurslara ait kayit kosullari, kurslarda kullanilacak materyallerin hazirlanmasi ve
sec¢imi, kurs dénemlerinin sonlarinda veya bagimsizca uygulanacak smavlarin tiirii, igerikleri ve uygulanma siiregleri,
kurslarda gorev alacak okutmanlarin se¢imi, bu okutmanlarin egitimi ve kurslara hazirlanmasi gibi egitimsel konulara
iligskin esaslar1 belirlemek.

d) Merkezde gorev yapacak aday 6gretim elemanlariin yetistirilmesine iligkin ilkeleri belirlemek.

e) Merkezde gorev yapan 6gretim elemanlarinin hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek.

f) Merkezde egitim, arastirma ve yaymn g¢alismalar igin gegici ¢alisma gruplari, egitim koordinatorliiklerini
olusturmak.

g) Merkez subelerinde uygulanacak iicretlere iliskin Miitevelli Heyetine 6nerilerde bulunmak.

g) Yeni subeler agilmasi, mevcut subelerden gerekli goriilenlerin kapatilmasi konusunda Miitevelli Heyetine
onerilerde bulunmak.

h) {lgili mevzuat hiikiimlerine gére subeler olusturulmasina ve isleyisine iliskin esaslar belirlemek, hazirlamak
ve hazirlanan esaslar1 Universite Yonetim Kuruluna sunmak.

Damsma Kurulu

MADDE 11 - (1) Danigsma Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, ilgili konularda ¢alismalar yapmis ya da yapmakta
olan en az yedi, en fazla on iki kisiden olusur. Danigsma Kurulu tiyeleri, Miidiiriin ve Rektoriin teklifi tizerine Miitevelli
Heyet Bagkani tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir. Damsma Kurulu iiyeligine istekleri halinde Universite disindan
ve/veya iginden iiye gorevlendirilebilir.

(2) Danigma Kurulu, Yonetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde Miidiir tarafindan belirlenen bir tarihte
toplanir.

(3) Danigma Kurulunun gorevi; Merkezin ¢aligmalar1 hakkinda onerilerde ve katkilarda bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikkiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Miitevelli
Heyet, Senato ve Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yénetmelik yayinu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Atlas Universitesi Rektorii yiiriitiir.



