AS
<\
<

&%
N Z
S <
S y

*
-
>

SRS

ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI

MESLEK YUKSEKOKULU
AMELIYATHANE HIZMETLERIi PROGRAMI

AKADEMIK FAALIYET RAPORU
2024-2025
EGITIM OGRETIM YILI



AKADEMIK FAALIYET RAPORU 2024-2025

1. YONETIM VE KALITE

Ameliyathane Hizmetleri Programinin stratejik hedefleri, misyonu, vizyonu ve saglik
sektoriiniin gereksinimleri dogrultusunda belirlenmektedir. Istanbul Atlas Universitesi’nin
evrensel degerleri benimsenerek, kurumun yenilik¢i ve ¢agdas bireyler yetistirme misyonu
dogrultusunda yapilandirilmstir.

Program, saglik hizmetlerinde etkin rol alabilecek, etik ilkelere bagli, teknolojiye uyumlu
ve ekip calismasia yatkin bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Ogrenci merkezli yaklasim
egitim-6gretim siireclerine dahil edilerek ders degerlendirme ve mezun anketleriyle geri
bildirimler alinarak iyilestirme siire¢leri olusturulmustur. Buna gore; program miifredati giincel
cerrahi ve sterilizasyon teknolojilerine gore diizenlenmis, uygulamali egitimin niteliginin
artirllmas1 ve simiile ameliyathane laboratuvarimin yeniden diizenlenmesi saglanmistir.
Ogrencilerin klinik becerilerini belgeleyen 6lgme-degerlendirme sistemlerinde iyilestirmeler
yapilmistir.

Tiim bu siireglerde; donem igerisindeki gerekliligine gore i¢ ve dis paydas toplantilart
diizenlenerek hem kurumsal hedeflerde biitiinliik saglanmakta hem de ilgili sektor uygulamalari

benimsenmektedir.

1.1. insan Kaynaklarn Yonetimi

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Ameliyathane Hizmetleri Programinda gorev yapan
akademik personelin kadro unvanlarina ve norm kadro bilgilerine iligskin sayisal veriler ifade
Tablo 1.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 1.1.1. Akademik Personel Listesi

Ad-Soyad Atanma Tarihi
Dr. Ogr. Deniz GUR 0000-0003-4548-0311 06.05.2024
Uyesi
Dr. Ogr. Nesimi MECIT 0000-0001-7753-1166 | 01.07.2021
Uyesi
Dr. Ogr. Hanifi ONALAN 0000-0002-3138-8787 | 23.05.2019
Uyesi

Norm Kadro Sayis1

Ogretim Uyesi Sayisi

Norm Acig1 Durumu
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1.2.ig ve Dis Paydas ve Siireg Yénetimi

Boliimde ytiriitiilen egitim-6gretim, Ar-Ge, toplumsal katki ve yonetim sistemiyle iliskili
stireclerin 1iyilestirilmesine yonelik olarak dis paylas bilgileri ile i¢ ve dis paydaslarla
gerceklestirilen toplantilara iliskin veriler Tablo 1.2.1. ve Tablo 1.2.2.’de sunulmaktadir.

Tablo 1.2.1. D1s Paydas Bilgileri (Danigsma Kurulu)

Ad-Soyad Kurum/Kurulus

Dr. Ogr. Uyesi Hacer CANATAN Demiroglu Bilim Universitesi
Sule KIZILKAYA Acibadem Maslak Hastanesi
Tilay ADAK Istanbul T1p Fakiiltesi
Funda AYTAC ATEKDER
Seymanur BALCIOGLU -

Tablo 1.2.2 Paydaslarla Yapilan Toplant1 Bilgileri

Toplant1 Sira No i¢ Paydas Toplanti Tarihi Dis Paydas Toplanti Tarihi
1 10.09.2024 18.06.2024
2 19.09.2024 04.11.2024
3 31.12.2024
4 08.02.2025
5 12.02.2025
6 29.05.2025
7 23.06.2025

I¢ paydaslarla; Boliim Kurulu Toplantisinda (10.09.2024) program ciktilar1 uygunluk
bakimindan degerlendirilerek 13 maddeyle listelenmistir. Dénem Sonu Degerlendirme
Toplantisinda  (31.12.2024) PUKO déngiisiine dayali siirekli iyilestirme yaklasimi
benimsenerek her program Ozelinde egitim-Ogretim siireglerini  kapsayan genel
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degerlendirmeler yapilmistir. Kongre diizenlenmesi siireci Ogretim elemani desteginin
saglanmasi giindeme alinmigtir. MEDEK Bilgilendirme Toplantisinda (08.02.2025)
akreditasyon bagvurusunda bulunan diger programlarla birlikte siire¢ hakkinda bilgi paylasimi
yapilarak caligma takvimi olusturulmustur. Ogrenci Temsilcileri Toplantisinda (12.02.2025)
ogrenciler laboratuvar malzemeleri, asansor ve merdiven gibi fiziki olanaklarla kuruma ulagim
hakkinda goriiglerini bildirmistir. Coziim Onerileri birlikte degerlendirilerek uygulama plam
olusturulmustur. Damsman-Ogrenci Toplantisinda  (29.05.2025) 6grencilerle bir araya
gelinerek teorik ve uygulamali derslerin yiiriitiilmesiyle donemin genel degerlendirmesi
hakkinda goriisiilmiistiir. Boliim Kurulu Toplantisinda (23.06.2025) program egitim amaglari
i¢ ve dis paydaslarla yapilan degerlendirmelere bagh goriisiilmiistiir. Alanla uyumlu bulunarak
boliim kurulunca onaylanmaistir.

18.06.2024 tarihinde dis paydaslarin katkilar1 dogrultusunda 9 AKTS degerinde Ameliyathane
Hizmetleri Uygulamalari-1 ve 3 AKTS degerinde Bolim Se¢meli Ders olmak {izere toplam 12
AKTS’lik iki ders diizenlemesi gergeklestirilmis ve bu diizenleme miifredatin glincellenmesine
dogrudan yansitilmistir. Dis paydasla gergeklestirilen Uygulama Egitimi Toplantisinda
(04.11.2024) 6grenci geri bildirimlerine gore uygulama dersleri giindeme alinmistir. Buna gore
ogrenciler, birinci sinifin ilk doneminde aldiklari teorik derslerin ardindan dogrudan hastanede
bulunmak yerine 2. yariyilda kampiis igerisinde yer alan simiile ameliyathane laboratuvarinda
Ameliyathane Hizmetleri Uygulamalari I dersi ile uygulamali egitim almaktadir.

1.3. Ogrenci Geri Bildirimleri

Egitim-0gretim siireglerine yonelik olarak 6grencilerden alinan ders degerlendirme anketi
sonuclarina iliskin bilgiler Tablo 1.3.1.’de sunulmaktadir. Anket sonuglart analiz edildikten
sonra Ogretim elemani ders atamalarinda ve diger egitim-6gretim olanaklarmin iyilestirme

caligmalarinda dikkate alinmaktadir.

Tablo 1.3.1. Ogrenci Ders Degerlendirme Anket Sonuglar

Giiz Bahar
Anket Sorular Yariyih Yariyih
Ortalamasi | Ortalamasi
-- 4,14
Ogretim Elemani, dersinin derste anlagilmasina 6zen gosterdi. 416
N L . 4,12
Ogretim Elemani, dersinin siiresine 6zen gosterdi. 413
Ogretim Elemaninin, ders materyalleri ve kullandig1 egitim araglar1 | 4,09
yeterliydi. 4,09
o e Lo 4,05
Ogretim Elemani, 6grencinin derse olan ilgisini canli tuttu. 405
Ogretim Eleman, dersle ilgili duyurular1 zamaninda yapmaya 6zen | 4,08
gosterdi. 4,05
.o . 4,12
Ogretim Elemani, derste soru sorulmasina olanak sagladi. 406
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Ogretim Elemant, ders disinda kendisine ulasilmasina dzen 4,08

gosterdi. 4,06
A e L 4,12

Ogretim Elemani, dersi 6grenim ¢iktilarina uygun olarak isledi. 408
A . - . i . 4,08

Ogretim Elemaninin, 6lgme ve degerlendirme yontemi uygundu. 405
N . i L 4,02

Ogretim Elemaninin, ileride baska derslerini de almak isterim. 401
Dersin amag ve hedefleri, igerigi, grencilerden beklentiler ve 4,07

degerlendirme siireci (sinav, 6dev, proje vb) agiklandi. 4,06
4,05

Derste kullanilan 6gretim arag¢ ve materyalleri yeterliydi. 4.04
4,04

Ders konuya iliskin bilgi, tutum ve becerilerimi gelistirdi. 4.04
4,09

Sinav sorular1 derste anlatilan konularla uyumluydu. 407
. oy s . 4,07

Ders interaktif bir sekilde islendi. 407
. : . | 407

Ders ile ilgili geribildirim alindi ve 6grencilere geribildirim verildi. 407

*(Ogrenci sayis1 10°dan az olan dersler igin anket sonuclar1 degerlendirilmez.

Tablo 1.3.2. Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Memnuniyet Anketleri

Memnuniyet | Memnuniyet

Anket Sorular Oram Oram
(Giiz) (Bahar)

e . 80.4

MYO yoneticileriyle rahatlikla goriisebilirim. 014
. . 84.1

MY O sekreterleriyle rahatlikla goriisebilirim. 914
. o o 90.2

Ders 6gretim elemanlariyla rahat iletigim kurabilirim. 051
o o 93.9

Danigman hocamla rahat iletisim kurabilirim. 014
S I 81.7

MYO ile ilgili duyurular bana zamaninda iletilir. 914
e . 90.2

Engelsiz Erigim Birimi'nin hizmetlerinden memnunum. 926
" e o 80.4

Ogrenci isleri birimiyle rahat iletigim kurabilirim. %

Ogrenci isleri biriminde bilgi ve belge edinme islemlerimi hizlica | 86.5

¢Ozmekteyim. 87.8
Teknik hizmetlerden (MyAtlas, OIS, QR Sistemi, LMS vb.) 76.8

memnunum. 90.2
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73.1
Okula giivenli sekilde ulagirim. %
oo . : . . 87.8
Universite kampiisii i¢inde gerekli giivenlik dnlemleri alinir. 93.9
. e 85.3
ERASMUS Ofisi'nden yeterli bilgili alabilirim. 914
. . .1 93.9
Uluslararasi ofis hizmetleri yeterlidir. 926
. . . - : 81.7
Universitedeki saglik hizmetlerini yeterli buluyorum. %
o P . 76.8
Cevrimigi derslerdeki hizmeti yeterli buluyorum. 914
" e . 70.7
Ogrenci kuliiplerinin say1 ve ¢esitliligini yeterli buluyorum. $9
Kariyer Merkezi'nin verdigi damigmanlik hizmetinden 82.9
memnunum. 87.8
Kariyer Merkezi'nin sagladig is ve staj olanaklarindan 80.4
memnunum. 85.3
. . o el 90.2
Derslerin 6gretici ve verimli iglendigini diistiniiyorum. _—
. . 92.6
Derslerin iglenisi i¢in ayrilan siire yeterlidir. 051
. . 97.5
Derslere aktif katilabilirim.
96.3
o . - . .| 878
Programin bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirma diizeyi yeterlidir. 05.1
Kiitiiphanenin sagladigi imkanlar (Kaynak tarama, ¢alisma 93.9
saatleri, temizlik, ¢caligma alani1 vb.) yeterlidir. 96.3
90.2
Okul i¢i bilgisayar kullanim olanaklar1 yeterlidir. 926
) . L 91.4
Siiftaki oturma alani ders dinlemem igin uygundur. 05.1
Siflar 1s1, aydinlatma, hijyen bakimindan ders islemeye 87.8
uygundur. 97.5
C e o . . 1 74.3
Tuvalet temizlik hizmetleri yeterlidir. 853
. o : . .| 719
Ders aralar1 yeme, igme vb. ihtiyaclarimi gidermek icin yeterlidir. "
Yemekhane hizmetlerinden (iicret, lezzet, hijyen, kapasite vb) 67
memnunum. 80.4
Thtiya¢ duydugumda Atdlye/Laboratuvar arag ve gereclerini 89
belirli kurallara gore kullanabilirim. 91.4
Atdlye/Laboratuvarda giivenlik agisindan gerekli kurallar 92.6
uygulanir. 95.1
Atdlye/Laboratuvarlar, uygulamalarin verimli bir sekilde 91.4
gerceklestirilmesi i¢cin uygundur. 93.9
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Sektor igin gerekli bilgi, becerileri ve yetkinlikleri uygulama 91.4
derslerinde 6grenirim. 89
Simnif temsilcimiz araciligiyla, dilek, 6neri ve sikayetlerimi 85.3
iletebilirim. 91.4
s o . 90.2
Hocalarim, ilettigim sorunlarin ¢dzlimii i¢in gayret gosterir. 9.6
e e s s . 914
MYO yonetimi, ilettigim sorunlarin ¢dziimii i¢in gayret gosterir. 90.2
e et o . ) 87.8
MYO yonetimi, ilettigim 6neri ve isteklerime cevap verir. 90.2

1.4. Uluslararasilagsma

Uluslararasilasma kapsaminda yapilan caligmalar, Uluslararasilasma ve Is Birligi
Komisyonu, Uluslararas: iliskiler Koordinatorliigii Meslek Yiiksekokulu Birim Temsilcisi,
Erasmus Akademik Birim Koordinatorleri ortakliginda yuriitilmektedir.

Calismalar devam etmekte olup 2024-2025 déneminde gergeklesen 6grenci hareketliligi

bulunmamaktadir.

Tablo 1.4.1. Béliim Erasmus+ Ogrenci/Personel Hareketliligi

Ogrenci Ad-Soyad Personel Ad-Soyad

2. EGITIM VE OGRETIM

Ameliyathane Hizmetleri Programi; 6grenme siirecinin odagina 6grenciyi yerlestiren,
anlamli bilgiye ulasmayi, analitik ve elestirel diislinmeyi temel alan 6grenci merkezli bir egitim
yaklasimi benimsemektedir. Bu anlayisin etkin bigimde uygulanabilmesi amaciyla, Istanbul
Atlas Universitesinde her yil “Ogrenci Merkezli Ogretime Yénelik Egiticilerin Egitimi”
sertifika programi diizenlenmektedir. Egitimi bagariyla tamamlayan 6gretim elemanlarina
sertifika verilmektedir.
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Derslerde vaka analizi, grup ¢alismalari, simiilasyon uygulamalar1 gibi aktif 6grenme
yontemleri kullanilmakta; donem baslarinda yapilan smif soézlesmeleri ile 6grencinin
sorumlulugu ve siirece katilimi giiclendirilmektedir. Olgme ve degerlendirme siiregleri de bu
yaklagimla tutarli yiiriitiilerek; sinavlarin yani sira 6dev, sunum, uygulama degerlendirmeleri
ve 0z degerlendirme gibi ¢ok boyutlu yontemlerle 6grencinin gelisimi izlenmekte, 6grencilerin
geri bildirimleri diizenli olarak alinarak 6gretim siireglerine yansitilmaktadir.

Program ¢iktilari, 6grencilerin teorik bilgilerini pratik becerilerle birlestirmelerini
saglayacak, onlar1 mezuniyet sonrasi sektorel beklentileri karsilayacak sekilde isttihdama hazir
ve yetkin bireyler olarak yetistirecek niteliktedir. Program ¢iktilar1 donem basinda her dersin
Ogretim elemanina iletilerek dersin karsilayacagi program c¢iktisini/giktilarini belirlemesi
istenmektedir. Bu eslesmeler sonrasi ders degerlendirme yontemi ve ders icerigi de yonelik
belirlenmektedir. Ogrenci degerlendirme not verileri analiz ederek, her bir dersin program
ciktilarina ulagma diizeyi ylizdesel olarak hesaplanmaktadir.

2024-2025 yili miifredat gilincellemeleri Oncesinde, alanla dogrudan iligkili saglik
kurumlarinda goérev yapan yoneticiler, ilgili dernek temsilcileri ve sektorde calisan
profesyoneller ile dis paydas toplantilar1 gergeklestirilmistir.

2.1. Ogrenci Sayilari

2024-2025 egitim 6gretim doneminde boliim biinyesinde kayitlt olan 6grenci sayilari
Tablo 2.1.1.”de sunulmaktadir.

Tablo 2.1.1. Simf Bazinda Ogrenci Sayilart
On Lisans

1. Simf
2. Simf

2.2. Akademik Personel Ders Dagilim Dengesi

2024-2025 egitim 6gretim doneminde boliimlerde gorev yapan tam zamanli akademik
personelin ders yiikleri, 6gretim eleman1 bazinda Tablo 2.2.1.”de sunulmaktadir.
Tablo 2.2.1. Akademisyen Ders Yiikleri

Bahar

Ad-Soyad Giiz Yariyih ‘ Ver ‘ Toplam
Dr. Ogr. Deniz GUR 18 saat 21 saat 39 saat
Uyesi
Dr. Ogr. Nesimi MECIT 8 saat 8 saat
Uyesi
Dr. Ogr. Hanifi ONALAN 8 saat 8 saat
Uyesi
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2.3. Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

2024-2025 egitim 6gretim yilinda gérev yapan tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam
sayisi ile kayith 6grenci sayisi esas alinarak hesaplanan oran Tablo 2.3.1.’de sunulmaktadir.
Tablo 2.3.1. 0

-

sretim Elemania Diisen Ogrenci Sayisi

Oran
Ogretim Elemam Sayisi Ogrenci Sayist (Ogrenci Sayis)/Ogretim

Elemani sayisi)

3 130 43

2.4. Programlarin Akreditasyonuna Yonelik Calismalari

Ameliyathane Hizmetleri Programi129.01.2025 tarihinde ulusal akreditasyon i¢in Mesleki
Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegine basvuruda bulunmustur. Akreditasyon
kurumundan uygunluk onayinin alinmasi sonrasinda siiregle ilgili ¢alisma takvimi olusturularak

donem iginde toplantilar diizenlenmistir.

Bu siiregte program ciktilari, egitim amag¢ ve hedefleri MEDEK kriterleri 6l¢iisiinde
diizenlenmistir. Akreditasyon silirecine uyumlu olarak ders igerikleri, ders degerlendirme
yontemleri, 6gretim eleman1 kadrosu ve diger egitim-6gretim olanaklarinda siirdiiriilebilirlik

saglanmistir.
Tgili bilgiler Tablo 2.4.1."de sunulmaktadir.
Tablo 2.4.1. Akreditasyon Bilgileri

Akreditasyon Belgesi Akreditasyon Basvuru Planlanan Akreditasyon Basvuru
Gecerlilik Siiresi (varsa) Tarihi (varsa) Tarihi (varsa)

29.01.2025 Basvuru Yapildi

2.5. Ogrenci Merkezli Egitim Uygulamalari

Ogrenme siirecinin odagina 6grenciyi yerlestiren, anlamli bilgiye ulasmayi, analitik ve
elestirel diistinmeyi temel alan 6grenci merkezli bir egitim yaklagimi benimsemektedir. Bu
anlayisin etkin bigimde uygulanabilmesi amaciyla, Istanbul Atlas Universitesinde her yil
“Ogrenci  Merkezli Ogretime Yonelik Egiticilerin ~ Egitimi”  sertifika  programi
diizenlenmektedir. Derslerde vaka analizi, grup ¢aligmalari, simiilasyon uygulamalari gibi aktif
ogrenme yontemleri kullanilmakta; donem baslarinda yapilan sinif s6zlesmeleri ile 6grencinin

sorumlulugu ve stirece katilimi giiclendirilmektedir. Bunun i¢in 6rnek olarak; 2024-2025 Bahar
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doneminde Cerrahi Hastaliklar Bilgisi-II dersi kapsaminda klinik uygulamada gozlemledikleri
vaka sunarak, smif ortaminda dersin konusu baglaminda tartisilmaktadir. Simiilasyon
uygulamalar yontemiyle ger¢ege yakin ortamda ameliyathane uygulamalari (cerrahi hazirlik,
alet tanima, steril alan olusturma vb.) yaptirilarak bilissel beceriler kazandirilmaktadir. 2024-
2025 Giiz doneminde Ameliyathane Teknolojisi dersinde cerrahi ekibin gorevlerine iliskin
senaryo lizerinden 6grenci grup ¢alismalar1 yapilmistir.

2024 yilinda iiniversite biinyesinde diizenlenen Egiticilerin Egitimini Programina

katilarak sertifika alan 6gretim elemanlarina iligkin bilgiler Tablo 2.5.1.”de sunulmaktadir.

Tablo 2.5.1. Egiticilerin Egitimini Programina katilan 6gretim elemant sayisi

Sertifika Alan Ogretim Elemam

Ad-Soyad

Dr. Ogr. Deniz GUR
Uyesi

2.6. Basari Durumlari

2024-2025 egitim 6gretim yilinda 6grencilerin ders basari diizeylerine iliskin bilgiler
Tablo 2.6.1. ve Tablo 2.6.2.’de sunulmaktadir.

Tablo 2.6.1. Giiz Yartyil1 Ders Bagar1 Durumlart

Dersler Final Basar1 Oram1 | Biitiinleme Basari Orani | Genel Basar1 Oram
2013111001- 90 50 90
Ameliyathane

Teknolojisi
2013211001-Cerrahi 72,22 57,14 73,58
Hastaliklar Bilgisi I
2013211003- 96,15 0 100
Ameliyathane
Hizmetleri
Uygulamalari 11
2000002001-Mesleki 92,59 83,33 94,34
Sorumluluk ve Etik
2013211005-Temel 98,14 0 98,14
Anestezi
5010111005-Kariyer
Planlama 89,47 33,33 92,98
2000111003-Fizyoloji
ol 46,66 6,45 50
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2000111001-Anatomi 62,8 51,7 82,0
2000111005-Temel 459 27,5 60,8
Mikrobiyoloji
5010111015-Tiirk
Dili 62,96 45 79,62
5010111009- 71,4 25 78,5

Ingilizce-I

2000101009-Is

Saglig1 ve Glivenligi 63,79 28,57 74,13
(1.5)
2000101011-T1bbi
Terminoloji 71,23 65 89,04

43 81,38
Boliim Ortalamasi 70,23 i

Tablo 2.6.2. Bahar Yariyili Ders Basar1 Durumlari

Dersler Final Basar1 Oram1 | Biitiinleme Basar1 Oranm1 | Genel Basari Orani

2013121002 -Temel 82.26 16.67 83.61
Teknik Bilgiler

2013121004- 86.44 0 94.44
Ameliyathane
Hizmetleri
Uygulamalari [

2013221002-Cerrahi 88.46 40 88.46
Hastaliklar IT

201322100- 92.59 0 92.59
Ameliyathane
Hizmetleri
Uygulamalar IIT

2000002005-
Ameliyathanede 88,88 14,28 90,47

Yasam

2013002003 -

Radyasyon Giivenligi 81,81 33,33 87,27

2013221002-Cerrahi
Hastaliklar-II 90,38 40 94,23

5010111002- Atatiirk
[lkeleri ve Inkilap 81,81 50 90,90
Tarihi

5010111010-

Ingilizce-11 S0 12,5 56,25

2000101002-flk
Vardim 67,74 25 75,80

2013221008-Hasta
Giivenligi

92,45 25 94,33
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2000002006-Saglikta 100 0 100
Iletisim
Boliim Ortalamasi 81,63 30,01 86,15

3. AR-GE VE iNOVASYON

Donem igerisindeki akademik yayin, alan yazina 6zgiin katki sunmakta ve saglik/bilim
politikalar1 acisindan uygulamaya doniik ¢iktilar igermektedir. “Saglik, Bilisim ve Inovasyon”
temal1 6grenci kongresi, 6grencilerin arastirma kiiltiiriiyle tanismalarini ve bilimsel siireclerde
aktif rol almalarimi saglamistir. Bu etkinlik, iiniversite-toplum is birligi ¢ercevesinde hem
bireysel hem de toplumsal kapasitenin gelisimine katki sunmustur. Program 6grencilerimizle
birlikte gerceklestirilen Engelli Saray1 ziyareti, sosyal sorumluluk ve toplumsal farkindalik
kazanimi agisindan 6nemli bir uygulama olmustur. Bu etkinlik, sadece 6grenci gelisimini degil,
ayn1 zamanda dezavantajli gruplara yonelik duyarliligi artirmay1 hedefleyerek iiniversitemizin
topluma hizmet misyonunu desteklemistir. Programimizda arastirma siireglerine yonelik fiziki
altyapidan (bilgisayar, projeksiyon vb. olanaklar) etkin bi¢imde faydalanilmakta; mali
kaynaklarin planli kullanim1 gozetilmektedir. Gelecek donemlerde arastirma faaliyetlerini daha
da yayginlastirmak amaciyla sektor isbirlikleri ve i¢ paydas etkilesiminin artirilmasi
hedeflenmektedir.

3.1.Bilimsel Yayinlar ve Atiflar

Boliimde goérev yapan akademisyenlerin 2024-2025 egitim o6gretim yili igerisinde
gerceklestirdigi bilimsel yaym faaliyetleri ile ilgili yilda yaymlarma yapilan atiflar
kapsamaktadir. Yayin tiirleri (makale, kitap, bildiri vb.) ve atif sayilar1 Scopus veri tabanina

dayali olarak akademisyen bazindaki sayilar1 Tablo 3.1.1° de sunulmaktadir.

Tablo 3.1.1. Bilimsel Yayinlar ve Atiflar

e Ad-Soyad Kitap Kitap | \rokale | Bildiri | Auf | 1°P12
No Boliimii m
1 Dr. Ogr. | Deniz GUR - - 1 1 8 2
Uyesi

3.2. Ar-Ge Projeleri
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Tablo 3.2.1. Ar-Ge Proje Sayilari

Yiiriitiicii/Damisman
Unvan-Adi Soyadi

Baslangic
Tarihi

Proje Biitcesi

Proje Ad1 Destekleyen Kurum Proje Tiirii Proje Durumu ®/€)

‘ Bitis Tarihi

X Akademik TUBITAK/TUSEB/BA Bilimsel Basvuru/Devam

Faalivetler P Arastirma Eden/Kabul 01.01.2025 01.01.2026 100.000,00 v
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3.3. Girisimcilik Faaliyetleri

Tablo 3.3.1. Girisimcilik Faaliyetleri
Statii (Ogretim | Tiirii (Patent

Basvuru Sahibi | Elemani/Ogrenc | /Faydal Model | Bashk/Firma Basvuru Aciklama
. ) Adi Durumu
i) / Firma)
Osrenci /
S Patent /Faydali
X Ogretim Model / Firma X Kabul / Bagvuru
Eleman

4. TOPLUMSAL KATKI

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri, Birlesmis
Milletler Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaglari (SKA) ile uyumlu olacak sekilde planlanmakta ve

uygulanmaktadir.

Saglik, Bilisim ve Inovasyon Temali Ogrenci Kongresi, 6zellikle SKA 4: Nitelikli Egitim,
SKA 9: Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyapr, SKA 17: Amaglar i¢in Ortaklik hedefleri ile
ortiismektedir. Kongre, 6grencilerin bilimsel diisiinme becerilerini gelistirmeyi ve topluma
yonelik yenilik¢i saglik ¢ozlimleri tiretmelerini tesvik etmektedir. Etkinlik sonrasi katilimci geri

bildirimleri alinmig, 6neriler bir sonraki etkinliklerin planlanmasinda dikkate alinmigtir.

Engelli Saray1 Ziyareti, SKA 10: Esitsizliklerin Azaltilmas1 ve SKA 11: Siirdiiriilebilir
Sehirler ve Topluluklar hedefleriyle iliskilidir. Etkinlik, 6grencilerde sosyal sorumluluk ve
kapsayici toplum bilincinin gelismesine katki saglamigtir. Ziyaret sonrasi 6grencilerle yapilan

goriismelerde etkinligin bireysel farkindalik diizeylerini artirdig: ifade edilmistir.

4.1. Toplumsal Katki Sureglerinin Yonetimi

Boliimiin 2024-2025 egitim 6gretim yilinda iliniversite-toplum is birligini giiclendiren ve
kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslari ile yapilan ortak calismalar ve faaliyetlere iliskin
bilgiler Tablo 4.1.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 4.1.1. Toplumsal Katki Faaliyetleri

SKA ile
iligkilenme Degerlendirme
durumu

Faaliyet Faaliyet Hedef | Paydas Kurum/ | Katilime1

Adi Tiirii Kitle Kurulus Sayisi

1. Saghk, | Universite- | Akademis | Saglk Sektorii | 2.000 SKA 4: Nitelikli | Ogrencilerin
Bilisim ve | Toplum s | yen, Temsilcileri Egitim bilimsel diistinme,
Inovasyo | Birligi /| Ogrencile | (OHUP,Seyha SKA 9: Sanayi, | sunum yapma ve
n Temali | Bilimsel r, Sektor | n Optik, Mega Yenilik¢ilik  ve | mesleki  etkilesim
Ogrenci | Etkinlik Temsilcile | Gen  Tiirkiye) Altyapt becerilerine destek
Kongresi ri Mesleki verilmigtir.

2025 Dernek
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SKA 17:

Amacglar  icin

Ortaklik
2. Engelli | Sosyal Engelli Bagcilar 50 SKA 10: | Ziyaret  kapsami
Saray Sorumlulu | Bireyler | Belediyesi Esitsizliklerin genisletilerek
Ziyareti k Etkinligi Azaltilmasi senelik tekrari
ve Sosyal SKA 11: | planland:.
Etkinilk Stirdiiriilebilir

Sehirler ve

Topluluklar




