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1. YÖNETİM VE KALİTE 

Anestezi Programı, bölümün stratejik hedeflerine ulaşmak amacıyla bilgi kaynaklarını ve 

süreçlerini yönetmeye yönelik sistematik bir yapıya sahiptir. Program, Üniversitenin ve 

Meslek Yüksekokulunun kurumsal stratejik planı ile uyumlu şekilde kendi hedeflerini 

belirlemekte ve bu hedefler doğrultusunda eğitim-öğretim, öğrenci memnuniyeti, akademik 

gelişim ve sürekli iyileştirme ilkelerini esas almaktadır. 

Yönetim modeli, Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü ile iş birliği içinde yürütülmektedir. 

Akademik ve idari personelin katılımıyla gerçekleştirilen düzenli yapılan MYO Akademik 

Kurul ve bölüm toplantılarında karar alma süreçleri şeffaf ve katılımcı bir anlayışla 

yürütülmektedir. Öğrencilerin akademik başarıları, devam durumları, uygulama 

performansları ve memnuniyet düzeylerinin yanı sıra akademik personelin bilimsel araştırma 

faaliyetleri ve programın toplumsal katkı düzey düzenli olarak izlenmekte ve bu veriler kalite 

iyileştirme süreçlerinde kullanılmaktadır. 

İç kalite güvence mekanizmaları kapsamında; her akademik yıl sonunda ders değerlendirme 

anketleri, MYO öğrenci memnuniyet anketi, öğretim elemanı değerlendirme formları ve 

mezun izleme çalışmaları yürütülmektedir. Ayrıca, Bologna süreci doğrultusunda program 

çıktıları, ders öğrenme kazanımları ile ilişkilendirilmekte ve her yıl gözden geçirilmektedir. 

Kalite güvencesi kültürü, hem akademik hem de idari personel tarafından benimsenmiş olup, 

bu kültür kurumsal yapının tüm kademelerine entegre edilmiştir. Kurumsal düzeyde yürütülen 

kalite çalışmaları (örneğin; Kalite Komisyonu faaliyetleri, öz değerlendirme raporları ve dış 

paydaş görüşmeleri) program düzeyine yansıtılmakta ve gerekli iyileştirmeler yapılarak, 

sürekli iyileştirme döngüsü sağlanmaktadır. Öğrenci, mezun ve sektör temsilcilerinden alınan 

geri bildirimler ile programın niteliğinin arttırılması hedeflenmektedir. 

 

1.1.  İnsan Kaynakları Yönetimi  

2024-2025 eğitim-öğretim yılında bölümde görev yapan akademik personelin kadro 

unvanlarına ve norm kadro bilgilerine ilişkin sayısal verilerini ifade etmektedir. İlgili veriler 

Tablo 1.1.’de sunulmalıdır. 

 

 Tablo 1.1.1. Akademik Personel Listesi 

Unvan Ad-Soyad ORCID Atanma Tarihi 

Öğr. Gör. Özlem ÖZTÜRK  0009-0004-6306-8501 01.11.2022 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Mehmet Akif ÇAKMAK 0000-0001-7828-0400 14.07.2025 

Öğr. Gör. Büşra SANCAKLI 0000-0001-6657-2907 22.11.2021 

 

Norm Kadro Sayısı 
3 
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Öğretim Üyesi Sayısı 
1 

Norm Açığı Durumu 
1 

 

1.2. İç ve Dış Paydaş ve Süreç Yönetimi 

Bölümde yürütülen eğitim-öğretim, Ar-Ge, toplumsal katkı ve yönetim sistemiyle ilişkili 

süreçlerin iyileştirilmesine yönelik olarak dış paylaş bilgileri ile iç ve dış paydaşlarla 

gerçekleştirilen toplantılara ilişkin veriler Tablo 1.2.1. ve Tablo 1.2.2.’de sunulmalıdır. 

Toplantı gündemleri belirtilmeli ve alınan kararlara ilişkin genel bir değerlendirme 

yapılmalıdır.  

 

 

 

 

 

Tablo 1.2.1. Dış Paydaş Bilgileri (Danışma Kurulu) 

Ad-Soyad Kurum/Kuruluş 

Umut Öztürk Cerrahpaşa Tıp Fakültesi Hastanesi- 

Sorumlu Anestezi Teknikeri 

Çağla Bakumdi Elit Klinik- Eğitim Hemşiresi 

Sevda Pınar Mehel Tutuk Şişli Meslek Yüksekokulu- Dr. Öğr. Üyesi 

  

 

Tablo 1.2.2 Paydaşlarla Yapılan Toplantı Bilgileri 

Toplantı Sıra No İç Paydaş Toplantı Tarihi Dış Paydaş Toplantı Tarihi 

1 20.03.2024 17.07.2024 

 

2 03.02.2025 17.04.2025 

   

   

20.03.2024 tarihli iç paydaş toplantısında toplantı gündemi atlas üniversitesi diş hastanesinde 

bulunan anestezi cihazının ders kapsamında kullanımının gerekliliği olarak belirlenmiştir. 

Toplantı sonucunda 2014121004 kodlu Anestezi Cihazı ve Ekipmanları dersi kapsamında 
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alanda anestezi cihazı uygulamaları yapılması adına Atlas Üniversitesi Diş Hastanesi 

ameliyathanesi ve anestezi cihazını kullanılarak ders uygulamasının yapılması planlanarak 

kararlaştırıldı. 

03.02.2025 tarihli toplantıda anestezi programı 2024-2025 bahar dönemi ders planının gözden 

geçirilmesi ve Klinik Uygulama II dersi için uygulama planı oluşturulması gündem olarak 

belirlenmiştir. Toplantıda Klinik Uygulama II dersi kapsamında uygulama yeri ve şeklinin 

cumartesi dahil edilerek dönüşümlü gruplar halinde uygulama yapılması kararlaştırıldı. Ayrıca 

Anestezi Cihazı dersi için Atlas Üniversitesi Diş Hastanesinden 21.03.2025 tarihinde tüm gün 

uygulama yapılması için gerekli iznin alınması kararlaştırıldı. 

17.07.2024 tarihinde anestezi program müfredatının değerlendirilmesi toplantı gündemi olarak 

belirlenmiş olup; anestezi müfredatının ihtiyaçları belirlenerek bölüm seçmeli ders havuzuna 

Mesleki Sorumluluk ve Etik, Medikal Terminoloji ve Sağlıkta İletişim derslerinin eklenmesi 

kararı alınmıştır. 

17.04.2025 anestezi programı çıktılarının sektör beklentilerini karşılayıp karşılamadığının 

değerlendirilmesi, klinik uygulama sürecine ilişkin görüşlerin alınması, mezun geri bildirimleri 

doğrultusunda eğitim müfredatının iyileştirilmesi toplantı gündemi olarak belirlenmiştir. 

Program çıktıları ve klinik uygulama süreçlerini sektörün ihtiyaçlarına uygun görülmüştür. 

Buna ek olarak mezun öğrencilerimizin işe başvuru sürecinde işverenlerin işe alımda genel 

olarak deneyimlilere öncelik tanıması konusunu belirtmeleri üzerine deneyim sağlanması adına 

isteyen öğrenciler için yaz döneminde Atlas Üniversitesi Hastanesinde gönüllü yaz stajı imkanı 

sağlanması kararlaştırılmıştır.  

 

1.1. Öğrenci Geri Bildirimleri 

Eğitim-öğretim süreçlerine yönelik olarak öğrencilerden alınan ders değerlendirme anketi 

sonuçlarını kapsamaktadır. Bu kapsamda, bölümün anket sonuçlarını analiz ederek elde 

ettikleri bulgular doğrultusunda gerçekleştirdikleri iyileştirme çalışmaları ve alınan önlemlere 

ilişkin bilgilere yer verilmesi beklenmektedir. 

Anket sonuçlarına ilişkin bilgiler Tablo 1.3.1.’de sunulmalıdır. 

 

Tablo 1.3.1. Öğrenci Ders Değerlendirme Anket Sonuçları 

Anket Soruları 

Güz 

Yarıyılı 

Ortalaması 

Bahar 

Yarıyılı 

Ortalaması 

Öğretim Elemanı, dersinin derste anlaşılmasına özen gösterdi. 
4,20 4,17 

Öğretim Elemanı, dersinin süresine özen gösterdi. 
4,21 4,12 

Öğretim Elemanının, ders materyalleri ve kullandığı eğitim araçları 

yeterliydi. 

4,12 4,04 

Öğretim Elemanı, öğrencinin derse olan ilgisini canlı tuttu. 
4,06 4,01 
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Öğretim Elemanı, dersle ilgili duyuruları zamanında yapmaya özen 

gösterdi. 

4,26 4,08 

Öğretim Elemanı, derste soru sorulmasına olanak sağladı. 
4,25 4,11 

Öğretim Elemanı, ders dışında kendisine ulaşılmasına özen 

gösterdi. 

4,15 4,08 

Öğretim Elemanı, dersi öğrenim çıktılarına uygun olarak işledi. 
4,21 4,09 

Öğretim Elemanının, ölçme ve değerlendirme yöntemi uygundu. 
4,16 4,07 

Öğretim Elemanının, ileride başka derslerini de almak isterim. 
4,06 4,03 

Dersin amaç ve hedefleri, içeriği, öğrencilerden beklentiler ve 

değerlendirme süreci (sınav, ödev, proje vb) açıklandı. 

4,21 4,07 

Derste kullanılan öğretim araç ve materyalleri yeterliydi. 
4,12 3,99 

Ders konuya ilişkin bilgi, tutum ve becerilerimi geliştirdi. 
4,13 4,03 

Sınav soruları derste anlatılan konularla uyumluydu. 
4,22 4,08 

Ders interaktif bir şekilde işlendi. 
4,17 4,08 

Ders ile ilgili geribildirim alındı ve öğrencilere geribildirim verildi. 
4,19 4,04 

*Öğrenci sayısı 10’dan az olan dersler için anket sonuçları değerlendirilmez. 

 

Tablo 1.3.2. 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Memnuniyet Anketi Anestezi Programı 

Öğrenci Yanıtları 

Anket Soruları 

Güz Yarıyılı 

Ortalaması 

(n:110) 

Bahar 

Yarıyılı 

Ortalaması 

(n:70) 

MYO yöneticileriyle rahatlıkla görüşebilirim. 97 54 

MYO sekreterleriyle rahatlıkla görüşebilirim. 97 54 

Ders öğretim elemanlarıyla rahat iletişim kurabilirim. 100 57 

Danışman hocamla rahat iletişim kurabilirim. 107 60 

MYO ile ilgili duyurular bana zamanında iletilir. 96 54 

Engelsiz Erişim Birimi'nin hizmetlerinden memnunum. 101 61 
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Öğrenci işleri birimiyle rahat iletişim kurabilirim. 90 51 

Öğrenci işleri biriminde bilgi ve belge edinme işlemlerimi hızlıca 

çözmekteyim. 

99 56 

Teknik hizmetlerden (MyAtlas, OIS, QR Sistemi, LMS vb.) 

memnunum. 

93 56 

Okula güvenli şekilde ulaşırım. 88 53 

Üniversite kampüsü içinde gerekli güvenlik önlemleri alınır. 104 61 

ERASMUS Ofisi'nden yeterli bilgili alabilirim. 99 56 

Uluslararası ofis hizmetleri yeterlidir. 98 59 

Üniversitedeki sağlık hizmetlerini yeterli buluyorum. 89 51 

Çevrimiçi derslerdeki hizmeti yeterli buluyorum. 79 54 

Öğrenci kulüplerinin sayı ve çeşitliliğini yeterli buluyorum. 70 44 

Kariyer Merkezi'nin verdiği danışmanlık hizmetinden memnunum. 90 55 

Kariyer Merkezi'nin sağladığı iş ve staj olanaklarından memnunum. 92 50 

Derslerin öğretici ve verimli işlendiğini düşünüyorum. 94 53 

Derslerin işlenişi için ayrılan süre yeterlidir. 97 54 

Derslere aktif katılabilirim. 98 61 

Programın bilgi, beceri ve yetkinlik kazandırma düzeyi yeterlidir. 90 54 

Kütüphanenin sağladığı imkanlar (Kaynak tarama, çalışma saatleri, 

temizlik, çalışma alanı vb.) yeterlidir. 

99 57 

Okul içi bilgisayar kullanım olanakları yeterlidir.  88 55 

Sınıftaki oturma alanı ders dinlemem için uygundur. 97 58 

Sınıflar ısı, aydınlatma, hijyen bakımından ders işlemeye uygundur. 100 57 

Tuvalet temizlik hizmetleri yeterlidir. 80 55 

Ders araları yeme, içme vb. ihtiyaçlarımı gidermek için yeterlidir. 62 46 
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Yemekhane hizmetlerinden (ücret, lezzet, hijyen, kapasite vb) 

memnunum. 

79 48 

İhtiyaç duyduğumda Atölye/Laboratuvar araç ve gereçlerini belirli 

kurallara göre kullanabilirim. 

62 48 

Atölye/Laboratuvarda güvenlik açısından gerekli kurallar uygulanır. 81 55 

Atölye/Laboratuvarlar, uygulamaların verimli bir şekilde 

gerçekleştirilmesi için uygundur. 

70 47 

Sektör için gerekli bilgi, becerileri ve yetkinlikleri uygulama 

derslerinde öğrenirim. 

87 52 

Sınıf temsilcimiz aracılığıyla, dilek, öneri ve şikayetlerimi 

iletebilirim. 

102 60 

Hocalarım, ilettiğim sorunların çözümü için gayret gösterir. 103 57 

MYO yönetimi, ilettiğim sorunların çözümü için gayret gösterir. 94 58 

MYO yönetimi, ilettiğim öneri ve isteklerime cevap verir. 97 58 

* Kesinlikle katılıyorum, katılıyorum seçeneklerini işaretleyen öğrenci sayısı ve kararsızım 

seçeneğini işaretleyen öğrenci sayısının yarısı alınmıştır. 

** n: Anestezi Programı Öğrencilerinin Yanıtlarını ifade etmektedir. 

 

 

1.2. Uluslararasılaşma 

2024-2025 eğitim öğretim döneminde bölüm bünyesinde, uluslararasılaşma çalışmaları 

kapsamında yapılan akademik iş birlikleri, protokoller ve ortak projeler gibi faaliyetlerin 

kapsamına ilişkin açıklayıcı bilgilere yer verilmesi gerekmektedir.  

Erasmus+ programı çerçevesinde, ilgili dönemde giden ve gelen öğrenci ile personel 

sayılarını içeren veriler Tablo 1.4.1.’de sunulmalıdır. 

 

Tablo 1.4.1. Bölüm Erasmus+ Öğrenci/Personel Hareketliliği 

Öğrenci Ad-Soyad Personel Ad-Soyad 

Giden Gelen Giden Gelen 
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2. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

Anestezi Programı’nda eğitim ve öğretim süreçleri, program çıktıları doğrultusunda 

yapılandırılmış ve bu doğrultuda uygulamaya alınarak düzenli olarak izlenmektedir. Müfredat, 

öğrencilerin mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerini kazanmalarını sağlayacak şekilde 

oluşturulmuş; teorik ve uygulamalı ders içerikleri bu çıktılarla örtüşecek biçimde tasarlanmıştır. 

Programda yer alan derslerin öğretim yöntemleri ve ölçme-değerlendirme yaklaşımları, öğrenci 

merkezli öğrenmeyi esas alan aktif öğrenme stratejilerini (örneğin vaka temelli öğrenme, 

simülasyon uygulamaları, küçük grup çalışmaları) içermekte ve öğrencilerin derse katılımını 

teşvik etmektedir. 

Program içerikleri, alan uzmanı öğretim elemanlarının katkısıyla her eğitim-öğretim yılı 

öncesinde gözden geçirilmekte ve bilimsel, teknolojik ve sektörel gelişmeler doğrultusunda 

güncellenmektedir. Özellikle klinik uygulamalarla ilgili içerikler, güncel sağlık hizmetleri 

ihtiyaçları ve hasta güvenliği ilkeleri dikkate alınarak revize edilmektedir. 

Eğitim-öğretim faaliyetleri, kalite güvencesi ilkeleri çerçevesinde planlanmakta ve 

yürütülmektedir. Program kapsamında öz değerlendirme iç paydaş ve dış paydaş toplantıları ile 

sürekli olarak güncellenmekte, öğrenci geri bildirimleri sistematik şekilde toplanarak 

değerlendirme süreçlerine entegre edilmektedir. Ayrıca, Bologna süreci uyumlu olarak ders 

bilgi paketleri, öğrenme çıktıları ve değerlendirme kriterleri açık ve şeffaf biçimde 

tanımlanmıştır. Bu uygulamalar, hem program kalitesinin sürekli iyileştirilmesini hem de 

öğrenci başarılarının izlenmesini sağlamaktadır. 

2.1. Öğrenci Sayıları 

2024-2025 eğitim öğretim döneminde bölüm bünyesinde kayıtlı olan ön lisans, lisans, 

yüksek lisans ve doktora programlarına ait sınıf bazında güncel öğrenci sayılarını 

kapsamaktadır. Öğrenci sayılarına ilişkin veriler Tablo 2.1.1.’de sunulmalıdır. 

 

Tablo 2.1.1. Sınıf Bazında Öğrenci Sayıları 

Sınıf Ön Lisans 

1. Sınıf 90 

2. Sınıf 82 

Toplam 172 

 

2.2. Akademik Personel Ders Dağılım Dengesi   
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2024-2025 eğitim öğretim döneminde bölümlerde görev yapan tam zamanlı akademik 

personelin ilgili eğitim-öğretim dönemine ait ders yüklerinin, öğretim elemanı bazında 

sunulması beklenmektedir.  

Akademisyen ders yükleri Tablo 2.2.1.’de sunulmalıdır. 

Tablo 2.2.1. Akademisyen Ders Yükleri 

Unvan Ad-Soyad Güz Yarıyılı 
Bahar 

Yarıyılı 
Toplam 

Öğr. Gör. Özlem Öztürk  5 ders 5 ders 10 ders 

Öğr. Gör  Büşra Sancaklı  2 ders 1 ders 3 ders 

 

2.3. Öğretim Elemanına Düşen Öğrenci Sayısı 

2024-2025 eğitim öğretim yıllında görev yapan tam zamanlı öğretim elemanlarının 

toplam sayısı ile kayıtlı öğrenci sayısı esas alınarak hesaplanan oranı ifade etmektedir. Bu veri, 

eğitim-öğretim faaliyetlerinin planlanması, ders yükü dengesi ve akademik kadro ihtiyacının 

belirlenmesine yönelik önemli bir göstergedir.  

Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı Tablo 2.3.1.’de sunulmalıdır. 

 

Tablo 2.3.1. Öğretim Elemanına Düşen Öğrenci Sayısı 

Öğretim Elemanı Sayısı Öğrenci Sayısı 

Oran 

(Öğrenci Sayısı/Öğretim 

Elemanı sayısı) 

3 172 57,33 

 

2.4. Programların Akreditasyonuna Yönelik Çalışmaları 

 Bölümlerin ulusal akreditasyon süreçlerine yönelik yürütülen hazırlık, başvuru ve 

değerlendirme aşamalarına ilişkin bilgileri verilmektedir. Bu kapsamda, başvurusu yapılan 

veya planlanan akreditasyon çalışmaları ile ilgili iç kalite güvence sistemleri doğrultusunda 

yapılan iyileştirmelere yer verilmesi beklenmektedir. İlgili bilgiler Tablo 2.4.1.’de 

sunulmalıdır. 

 

Tablo 2.4.1. Akreditasyon Bilgileri 
Akreditasyon Belgesi 

Geçerlilik Süresi (varsa) 

Akreditasyon Başvuru 

Tarihi (varsa) 

Planlanan Akreditasyon Başvuru 

Tarihi (varsa) 
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2.5.  Öğrenci Merkezli Eğitim Uygulamaları 

Bölümlerin öğrenci merkezli eğitim uygulamalarına yönelik; Anesteziye giriş 2 dersi 

kapsamında öğrencilere grup çalışmasına dayılı iş birliği sağlanmaya yönelik gelecek 

dönemlerinde kendilerinin öğrenme şekline göre kendilerinin belirleyeceği, yaratıcılıklarını 

kullanarak akılda kalıcı görsel tasarım kullanarak anestezi ilaç bilgi kitapçıkları hazırlanması 

için proje ödevi verilmiştir. Bu proje kapsamında öğrencilerin yaratıcılığının kendilerine ileri 

dönemde fayda sağlayacak şekilde geliştirerek, ilaç bilgi düzeylerini kendilerine uygun daha 

anlaşılır hale getirmeleri ve birbirleri arasında iş birliğine dayalı ekip çalışması, ruhu 

oluşturmaları sağlanmıştır. Proje/ ödev sonunda her grubun kitapçığı açık oylamaya sunulmuş 

en akılda kalıcı kitapçık oylamalarla seçilmiştir. Bu sayede bir sonraki dönemde klinik 

uygulama derslerinde bu kitapçıkları kullanarak alanda kullanılan ilaçlar hakkında her 

öğrencinin cebinde mutlaka bulunması gereken ihtiyaç duyduğunda hemen bakabileceği bir 

bilgi kaynağı/ ilaç rehberi hazırlanmıştır. 

2024 yılında üniversitemiz bünyesinde düzenlenen Eğiticilerin Eğitimini Programına 

katılarak sertifika alan öğretim elemanlarına ilişkin bilgiler Tablo 2.5.1.’de sunulmalıdır. 

Tablo 2.5.1. Eğiticilerin Eğitimini Programına katılan öğretim elemanı sayısı 

Sertifika Alan Öğretim Elemanı 

Unvan Ad-Soyad 

  

  

2.6. Başarı Durumları  

2024-2025 eğitim öğretim yılında bölümlerdeki öğrencilerin ders başarı düzeylerine 

ilişkin bilgiler Tablo 2.6.1. ve Tablo 2.6.2.’de sunulmalıdır. Ders başarı durumlarına ilişkin 

bilgiler değerlendirilmelidir. 

 

Tablo 2.6.1. Güz Yarıyılı Ders Başarı Durumları(%) 

Dersler Final Başarı Oranı Bütünleme Başarı Oranı Genel Başarı Oranı 

2000002007 Hasta ve 

Çalışan Güvenliği 

96,77419355 50 98,38709677 

2000002008  Medikal 

Terminoloji 

89,23076923 28,57142857 92,30769231 

2000101001 Temel 

Biyokimya 

84,04255319 26,66666667 88,29787234 

2000101002 

İlk Yardım 

89,53488372 22,22222222 91,86046512 
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2000111001 

Anatomi 

85,10638298 21,42857143 88,29787234 

2000111003 Fizyoloji 50,58823529 34,21052632 65,88235294 

2000111007 

Akademik ve Sosyal 

Oryantasyon 

91,95402299 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

91,95402299 

2014111001 

Anesteziye Giriş I 

69,47368421 65,51724138 89,47368421 

2014211001 Klinik 

Anestezi I 

72,22222222 80 94,44444444 

2014211003 Klinik 

Uygulama I 

94,52054795 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

94,52054795 

5010111005 Kariyer 

Planlama 

95,29411765 25 96,47058824 

5010111009 İngilizce 

I 

58,33333333 40 75 

5010111015 Türk Dili 82,71604938 64,28571429 93,82716049 

5010003005 

Bilgisayar ve Bilişim 

Teknolojileri 

70 66,66666667 90 

5010003009 Davranış 

Bilimleri ve İletişim 

75 0 75 

5010003023 

Kişilerarası Şiddet ve 

Yönetimi 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003026 Medya 100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003028 

Müzik 

95, 23 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

95, 23 

5010003032 

Fiziksel Aktivite ve 

Sağlık 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003033 Sağlık 

Sosyolojisi ve 

Politikaları 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003037 Sağlıkta 

Kalite Yönetimi 

91,66 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

91,66 

5010003046 Toplum 

Sağlığı 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003083 Oral 

Hijyen 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003098 Cinsel 

Sağlık 

65 100 91,66 

 5010003101 Afet 

Yönetimi 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 
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5010003110 Sanat 

Tarihi 

66,66666667 100 100 

5010003111 

Erişkinlerde ve 

Çocuklarda Ağız Diş 

Sağlığının Önemi ve 

Sistemik Hastalıklar 

76,66 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

96,66 

5010003115 Osmanlı 

Türkçesi 

75 0 75 

5010003121 Sosyal 

Yardım ve Sosyal 

Hizmet 

92,85 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

92,85 

5010003076 Türk ve 

Dünya Mutfakları 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003116 Türk Dili 

Tarihi 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

Bölüm Ortalaması 88,98638889 66,66666667 95,6525 

 

 

 

 

Tablo 2.6.2. Bahar Yarıyılı Ders Başarı Durumları (%) 

Dersler Final Başarı Oranı Bütünleme Başarı Oranı Genel Başarı Oranı 

2000002006 Sağlıkta 

İletişim 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

2000101009 İş Sağlığı 

ve Güvenliği 

90,42553191 22,22222222 92,55319149 

2000121006 

Enfeksiyon 

Hastalıkları 

66,66666667 40,54054054 80,18018018 

2000121012 

Farmakoloji 

79,7752809 11,11111111 82,02247191 

2014002007 

Anestezide Acil 

81,6091954 50 90,8045977 

2014121002 

Anesteziye Giriş II 

86,59793814 23,07692308 89,69072165 

2014121004 Anestezi 

Cihazı ve Ekipmanları 

92,63157895 28,57142857 94,73684211 

2014221002 Klinik 

Anestezi II 

97,10144928 0 97,10144928 

2014221004 Klinik 

Uygulama II 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010111002 Atatürk 

İlkeleri ve İnkılap 

Tarihi 

84,3373494 69,23076923 95,18072289 
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5010121001 Atatürk 

İlkeleri ve İnkılap 

Tarihi II 

75 0 75 

5010121010 İngilizce 

II 

44,44444444 0 44,44444444 

2000002005 

Ameliyathanede 

Yaşam 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003011 Eleştirel 

Düşünme 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003042 Şehir ve 

Kültür: İstanbul 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003046 Toplum 

Sağlığı 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003047 Uygarlık 

Tarihi 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003079 Kamusal 

Mekanda Sanat 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003083 Oral 

Hijyen 

50 100 100 

5010003110 Sanat 

Tarihi 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003120 Bilim 

Tarihi 

83,33333333 0 83,33333333 

5010003143 Siyaset 

Bilimi 

85,71428571 100 92,85714286 

5010003144 

Ekonominin İlkeleri 

66,66666667 0 66,66666667 

5010003145 Paradoks 100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003147 Türk 

Edebiyatında Mizah 

ve Hiciv 

60 87,5 95 

5010003151 

Dezavantajlı Gruplara 

Yönelik Sosyal 

Hizmetler 

100 Bütünlemeye kalan 

öğrenci yoktur 

100 

5010003152 Enerji 73,07692308 28,57142857 80,76923077 

5010003153 Akıllı 

Sistemler 
85,71428571 0 85,71428571 

Bölüm Ortalaması 85,82481891 32,98967196 90,93054575 

 

3. AR-GE VE İNOVASYON  
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Bu bölümde, bölümün araştırma faaliyetlerini stratejik plan doğrultusunda, akademik öncelikler 

ile yerel, bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu biçimde yürütüp yürütmediğine; bu 

faaliyetlerin toplumsal faydaya dönüşebilir nitelikte olup olmadığına; araştırma süreçlerine 

yönelik fiziki altyapı ve mali kaynakların oluşturulup oluşturulmadığına ve bunların etkin 

kullanımına ilişkin bilgilere yer verilmektedir. 

 

3.1. Bilimsel Yayınlar ve Atıflar 

Bölümde görev yapan akademisyenlerin 2024-2025 eğitim öğretim yılı içerisinde 

gerçekleştirdiği bilimsel yayın faaliyetleri ile ilgili yılda yayınlarına yapılan atıfları 

kapsamaktadır. Yayın türleri (makale, kitap, bildiri vb.) ve atıf sayıları Scopus veri tabanına 

dayalı olarak akademisyen bazındaki sayılarını Tablo 3.1.1’ de sunulmalıdır. 

 

Tablo 3.1.1. Bilimsel Yayınlar ve Atıflar 

Sıra 

No 
Unvan Ad-Soyad Kitap 

Kitap 

Bölümü 
Makale Bildiri Atıf 

Topla

m 

1 ÖGR. 

GÖR 

ÖZLEM 

ÖZTÜRK 

  1   1 

2 ÖGR. 

GÖR 

BÜŞRA 

SANCAKLI 

 1    1 

         

 

3.2. Ar-Ge Projeleri 

2024-2025 eğitim öğretim döneminde bölüm bünyesinde görev yapan öğretim 

elemanlarının yürütücüsü olduğu ve danışmanı olduğu öğrenci ar-ge projelerini kapsamaktadır. 

Bu projelerin desteklendiği kurum/kuruluş (TÜBİTAK, TÜSEB, BAP, AB fonları, uluslararası 

kuruluşlar vb.), proje türü (bilimsel araştırma, sanayi iş birliği, sosyal sorumluluk vb.) ve proje 

durumlarına (başvuru, yürütme, tamamlanma) göre ayrıştırılarak raporlanması beklenmektedir. 

Projelere ait bilgiler Tablo 3.2.1.’de sunulmalıdır. 
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Tablo 3.2.1. Ar-Ge Proje Sayıları 

Yürütücü/Danışman 

Unvan-Adı Soyadı 
Proje Adı 

Destekleyen 

Kurum 
Proje Türü Proje Durumu Başlangıç Tarihi Bitiş Tarihi 

Proje Bütçesi (₺ 

/ €) 
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3.3. Girişimcilik Faaliyetleri 

2024-2025 eğitim öğretim yılında bölümdeki öğretim elemanları ile öğrencilerin ilgili yıl 

içerisinde gerçekleştirdiği girişimcilik odaklı faaliyetleri kapsamaktadır. Bu başlık altında; 

tescillenmiş veya başvurusu yapılmış patent ve faydalı model çalışmaları, teknoloji geliştirme 

bölgelerinde (Teknopark, TEKMER) faaliyet gösteren akademisyen ve öğrencilerin kurucusu 

olduğu firma sayısına ilişkin bilgiler Tablo 3.3.1.’de sunulmalıdır. 

Tablo 3.3.1. Girişimcilik Faaliyetleri 

Başvuru Sahibi 

Statü (Öğretim 

Elemanı/Öğrenc

i) 

Türü (Patent 

/Faydalı Model 

/ Firma) 

Başlık/Firma 

Adı 

Başvuru 

Durumu 
Açıklama 

      

      

      

 

4. TOPLUMSAL KATKI 

Bu bölümde, Fakülte/MYO bünyesinde yürütülen toplumsal katkı faaliyetlerinin 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile ne ölçüde örtüştüğüne, bu faaliyetlerin etki düzeyinin 

sistematik olarak izlenmesine; paydaş görüş ve geri bildirimlerine dayalı değerlendirme 

süreçlerine ve bu değerlendirmeler doğrultusunda yapılan iyileştirme çalışmalarına ilişkin 

bilgilere yer verilmelidir 

4.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi 

Bölümün 2024-2025 eğitim öğretim yılında gerçekleştirilen toplumsal katkı projeleri, 

etkinlikler, iş birlikleri ve gönüllülük faaliyetleri raporlanmalı; söz konusu çalışmaların topluma 

sağladığı fayda, erişim düzeyi ve etki alanı belirlenmelidir. Bu kapsamda, üniversite-toplum iş 

birliğini güçlendiren ve kamu, özel sektör, sivil toplum kuruluşları ile yapılan ortak çalışmalar 

ve faaliyetlere ilişkin bilgiler Tablo 4.1.1.’de sunulmalıdır. 

Tablo 4.1.1. Toplumsal Katkı Faaliyetleri 

Faaliyet 

Adı 

Faaliyet 

Türü 

Hedef 

Kitle 

Paydaş Kurum/ 

Kuruluş 

Katılımcı 

Sayısı 

SKA ile 

ilişkilenme 

durumu 

Değerlendirme 

       

 


