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1. YONETIM VE KALITE

Istanbul Atlas Universitesi Dis Protez Teknolojisi Programi, kalite ydnetimi anlayisini
yalnizca egitim stireglerine degil, ayn1 zamanda mesleki yeterlilik ve uygulama becerilerinin
gelisimine de entegre eden bir yaklasimla yapilandirilmistir. Program, 6grenci odakli ve siirekli
gelisime agik bir sistem benimseyerek, cagin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donanimli
mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir.

Egitim-0gretim siiregleri; planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarinda sistematik
olarak izlenmekte ve kalite glivence standartlarina uygun bi¢imde yiiriitilmektedir. Program
kalite komisyonu, tiniversitenin kalite politikalar1 dogrultusunda faaliyet gostererek, i
degerlendirme siire¢lerini koordine eder ve elde edilen verileri programin gelisimi i¢in kullanir.

Dis protez teknolojisinin uygulama agirlikli dogasi geregi, Ogrencilere kazandirilmasi
hedeflenen beceriler titizlikle takip edilmekte; laboratuvar uygulamalari, model analizleri ve
teknik beceri sinavlari araciligiyla 6grenci performansi sistematik olarak degerlendirilmektedir.
Olgme degerlendirme sistemleri, hem teorik bilgiyi hem de pratik yetkinligi kapsayacak sekilde
diizenli olarak giincellenmektedir.

Program ciktilari, 6gretim elemanlari, mezunlar, 6grenciler ve sektor temsilcilerinden alinan
geri bildirimlerle belirli araliklarla gézden gegcirilmekte; bu siiregte seffaflik, katilimcilik ve
siirdiiriilebilirlik ilkeleri &n planda tutulmaktadir. Ogrenci memnuniyet anketleri, mezun izleme
raporlar1 ve paydas toplantilari bu iyilestirme dongiisiiniin temel araclaridir.

Digs Protez Teknolojisi Programi, kalite anlayisini yalnizca egitim performansina
indirgemeksizin, akademik, idari ve mesleki tiim alanlara yayarak; dinamik, gelisime agik ve
nitelikli bir egitim ortam1 sunmay1 amaglamaktadir.

1.1. insan Kaynaklari Yénetimi

2024-2025 egitim-6gretim yilinda boliimde gorev yapan akademik personelin kadro
unvanlarina ve norm kadro bilgilerine iliskin sayisal verilerini ifade etmektedir. Ilgili veriler

Tablo 1.1.’de sunulmalidir.

Tablo 1.1.1. Akademik Personel Listesi
Unvan ‘ Ad-Soyad ‘ ORCID ’ Atanma Tarihi ‘

Dr. Ogr. Uyesi | Nazanin SAEIDI 0000-0002-5442-1244 | 25.12.2023
Dr. Ogr. Uyesi | Ozkan Semih CANKAYA 0009-0002-5987-0732 | 28.09.2022
Dr. Ogr. Uyesi | Faraz HERAVI 0000-0003-3510-3088 | 13.06.2025
Ogr. Gor. Oguzcan BAKKAL 0009-0002-4352-3453 | 16.12.2023
Ogr. Gor. Erdem Ediz URUS 0009-0001-9013-1260 | 01.11.2024
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Norm Kadro Sayis1

Ogretim Uyesi Sayist

Norm Acig1 Durumu

1.2.i¢ ve Dis Paydas ve Siire¢ Yonetimi

Boliimde yliriitiilen egitim-6gretim, Ar-Ge, toplumsal katki ve yonetim sistemiyle iliskili
stireclerin iyilestirilmesine yonelik olarak dis paylas bilgileri ile i¢ ve dis paydaslarla

gerceklestirilen toplantilara iliskin veriler Tablo 1.2.1. ve Tablo 1.2.2.’de sunulmalidir.

Dis Protez Teknolojisi Programi kapsaminda, egitim igeriginin giincel tutulmasi ve kalite
stireclerinin etkin bi¢imde yiiriitilmesi amaciyla i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla
degerlendirme toplantilart diizenlenmistir. Toplantilarda paydas goriisleri dogrultusunda

programin ders yapisi ve uygulama saatlerinde ¢esitli diizenlemelere gidilmistir.

Toplant1 ¢iktilar1 dogrultusunda alinan 6nemli kararlar asagida 6zetlenmistir:

e Ders Siirelerinde Diizenlemeler:
“Hareketli Protezler-I" dersinin teorik saati 3’ten 2’ye diisiiriilerek ders yogunlugu
daha dengeli hale getirilmistir.
Buna karsilik, “Ilk Yardim” dersinin teorik saati artirilmis (1 saatten 2 saate

cikarilmis) ve uygulama dersi kaldirilmastir.

e Ders Adlarinda Revizyon:
Alan terminolojisinde biitiinliik saglanmasi amaciyla, “Porselen Protezler-I1" ve
“Porselen Protezler-11" dersleri sirastyla “Sabit Protezler-III” ve “Sabit Protezler-1V”

olarak yeniden adlandirilmigtir.

e Uygulama Saatlerinde Giincellemeler:
Ders igeriklerinin daha odakli ve verimli islenebilmesi amaciyla;
“Hareketli Protezler-11, “Hareketli Protezler-111"", “Sabit Protezler-II"’ ve “Porselen

Protezler-I" derslerinin uygulama saatleri 8’den 4 saate,
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“Porselen Protezler-11 ve “Hareketli Protezler-IV” derslerinin uygulama saatleri ise

6’dan 4 saate diistiriilmiistiir.

e Secmeli Ders Havuzuna Yeni Eklemeler:
Ogrencilerin ilgi alanlarim gelistirebilecek yeni segmeli dersler programa dahil
edilmistir. Bu kapsamda, “Dental Fotograf¢ilik™, “Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon

Yontemleri” ile “Ortodontik Apareyler” dersleri segmeli havuza eklenmistir.

Yapilan bu degisiklikler, programin niteligini artirmak, sektorel beklentilere uyum
saglamak ve 6grenci yetkinliklerini gelistirmek amaciyla hayata gegirilmistir. Katilimci bir
anlayisla yiirtitiilen bu siireg, Dis Protez Teknolojisi Programi’nin kalite odakli gelisimine

katki sunmaya devam etmektedir.

Tablo 1.2.1. Dis Paydas Bilgileri (Danigsma Kurulu)

Ad-Soyad ‘ Kurum/Kurulus
Cdt. Rabiya TASCI Nature Dental
Cdt. Mithat CIFTCI Yaren Dental
Cdt. Serdar SENTURK Teknodent

Tablo 1.2.2 Paydaslarla Yapilan Toplant1 Bilgileri

Toplant1 Sira No I¢ Paydas Toplanti Tarihi Dis Paydas Toplanti Tarihi

1 21.03.2025 21.03.2025
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1.3. Ogrenci Geri Bildirimleri

Dis Protez Teknolojisi Programi’nda, egitim-6gretim faaliyetlerinin stirekli iyilestirilmesi
amaciyla her donem sonunda tiim dersler i¢in Ogrenci ders degerlendirme anketleri
uygulanmaktadir. Bu anketler araciligiyla 6grencilerin ders igerigi, 6gretim yoOntemleri,
Ogretim elemaninin tutumu, Olgme-degerlendirme uygulamalart ve genel memnuniyet
diizeyleri degerlendirilmektedir.

Tim bu ¢aligmalar, egitim-6gretim siirecinin 6grenci merkezli bir anlayisla gelistirilmesi,
O0grenci memnuniyetinin artirilmast ve program ¢iktilarinin etkin bir sekilde kazandirilmast
amaciyla gerceklestirilmistir.

Anket sonuglarina iliskin bilgiler Tablo 1.3.1.’de sunulmalidir.

Tablo 1.3.1. Ogrenci Ders Degerlendirme Anket Sonuglar

Giiz Bahar
Anket Sorular Yariyih Yariyih
Ortalamasi | Ortalamasi

.o . . . . 3.84 3.62
Ogretim Elemani, dersinin derste anlagilmasina 6zen gosterdi.
“o e « . 3.76 3.56
Ogretim Elemani, dersinin siiresine 6zen gosterdi.
Ogretim Elemaninin, ders materyalleri ve kullandi81 egitim araglar 3.70 3.51
yeterliydi.
. . . L 3.67 3.51
Ogretim Elemani, 6grencinin derse olan ilgisini canli tuttu.
Ogretim Elemani, dersle ilgili duyurulart zamaninda yapmaya 6zen 3.68 3.49
gosterdi.
o i} 3.72 3.50
Ogretim Elemani, derste soru sorulmasina olanak sagladi.
Ogretim Elemans, ders disinda kendisine ulasilmasina 6zen 3.70 3.47
gosterdi.
. , _ - 3.72 3.51
Ogretim Elemani, dersi 6grenim ¢iktilarina uygun olarak isledi.
. , _ 3.69 3.48
Ogretim Elemaninin, 6lgme ve degerlendirme yontemi uygundu.
. o o o 3.65 3.49
Ogretim Elemaninin, ileride baska derslerini de almak isterim.
Dersin amag ve hedefleri, icerigi, 6grencilerden beklentiler ve 3.67 3.51
degerlendirme siireci (sinav, 6dev, proje vb) agiklandi.

. _ o 3.65 3.48
Derste kullanilan 6gretim arag ve materyalleri yeterliydi.
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3.64 3.49
Ders konuya iligkin bilgi, tutum ve becerilerimi gelistirdi.
3.69 3.50
Sinav sorular1 derste anlatilan konularla uyumluydu.
. e g . 3.66 3.49
Ders interaktif bir gekilde islendi.
: o 3.66 3.47
Ders ile ilgili geribildirim alindi ve 6grencilere geribildirim verildi.
3.69 3.50
ORTALAMA

*Ogrenci sayis1 10°dan az olan dersler igin anket sonuclar1 degerlendirilmez.

Giiz
Bahar Yariyih

n:63

Anket Sorular Yariyih

n:193

MYO yoneticileriyle rahatlikla goriisebilirim. %62,4 %64,2

MYO sekreterleriyle rahatlikla goriigebilirim. %67,1 %68,2

Ders 6gretim elemanlariyla rahat iletisim

kurabilirim. %71 %72.,9
Danigsman hocamla rahat iletisim kurabilirim. %70 %73,9
MYO ile ilgili duyurular bana zamaninda iletilir. %75,5 %71,8

Engelsiz Erisim Birimi'nin hizmetlerinden

memnunum. %79.,4 %066,2

Ogrenci isleri birimiyle rahat iletisim kurabilirim. %58,5 %68.,4
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Ogrenci isleri biriminde bilgi ve belge edinme

islemlerimi hizlica ¢6zmekteyim. %66,3 %71,4

Teknik hizmetlerden (MyAtlas, OIS, QR Sistemi,
LMS vb.) memnunum. %57,3 %70

Okula giivenli sekilde ulasirim. %70 %717,5

Universite kampiisii icinde gerekli giivenlik

Onlemleri alinir. %080,3 %73,3
ERASMUS Ofisi'nden yeterli bilgili alabilirim. %67,5 %70,7
Uluslararasi ofis hizmetleri yeterlidir. %065,1 %68,5

Universitedeki saglik hizmetlerini yeterli

buluyorum. %061,3 %069,8

Cevrimigi derslerdeki hizmeti yeterli buluyorum. %51,9 %62,5

Ogrenci kuliiplerinin say1 ve gesitliligini yeterli

buluyorum. %52,5 %66,2

Kariyer Merkezi'nin verdigi danigmanlik

hizmetinden memnunum. %53,2 %066,4
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Kariyer Merkezi'nin sagladigi is ve staj

olanaklarindan memnunum. %48.2 %59,4

Derslerin 6gretici ve verimli islendigini

diisiiniiyorum. %47,5 %52,8
Derslerin iglenisi i¢in ayrilan siire yeterlidir. %350,6 %63,1
Derslere aktif katilabilirim. %70,2 %75,7

Programin bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirma

diizeyi yeterlidir. %61,6 %352,5

Kiitiiphanenin sagladig1 imkanlar (Kaynak tarama,
caligma saatleri, temizlik, ¢alisma alan1 vb.)

yeterlidir. %80,7 %82,3

Okul i¢i bilgisayar kullanim olanaklar1 yeterlidir. %66 %75

Siniftaki oturma alan1 ders dinlemem icin uygundur. |%70,2 %80,8
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Smiflar 1s1, aydinlatma, hijyen bakimindan ders

islemeye uygundur. %77,5 %83.,8

Tuvalet temizlik hizmetleri yeterlidir. %70,8 %069,4

Ders aralar1 yeme, igme vb. ihtiyaclarimi gidermek

icin yeterlidir. %75,4 %82,1

Yemekhane hizmetlerinden (iicret, lezzet, hijyen,

kapasite vb) memnunum. %50,7 %357,8

Ihtiya¢ duydugumda Atdlye/Laboratuvar arag ve

gereclerini belirli kurallara gore kullanabilirim. %51,9 %60

Atdlye/Laboratuvarda giivenlik agisindan gerekli

kurallar uygulanir. %69 %67,3

Atdlye/Laboratuvarlar, uygulamalarin verimli bir

sekilde gergeklestirilmesi i¢cin uygundur. %066,4 %62,7
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Sektor i¢in gerekli bilgi, becerileri ve yetkinlikleri

uygulama derslerinde 6grenirim. %58,2 %55.,4

Smif temsilcimiz araciligiyla, dilek, 6neri ve

sikayetlerimi iletebilirim. %70,4 %74,3

Hocalarim, ilettigim sorunlarin ¢6ziimii i¢in gayret

gosterir. %062,5 %068,9

MYO yonetimi, ilettigim sorunlarin ¢dziimil igin

gayret gosterir. %57,5 %65,5

MYO yonetimi, ilettigim Oneri ve isteklerime cevap

verir. %356,1 %61,2

1.4. Uluslararasilagsma

Istanbul Atlas Universitesi, Avrupa Komisyonu tarafindan verilen Yiiksekogretim
Kurumu i¢in Erasmus Beyannamesi’ne (Erasmus Charter for Higher Education- ECHE)
sahiptir. Erasmus+ Programi kapsamindaki tiim faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan
yayimlanan Program Rehberi ve Erasmus+ Universite Beyannamesi'nde belirtilen ilkeler
cercevesinde, Tirkiye Ulusal Ajansi’nin hazirladigi Erasmus+ Uygulama El Kitabr ile
Yiiksekdgretim Kurulu mevzuati ve Istanbul Atlas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-

Ogretim ve Siav Y&netmeligi dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

2024-2025 egitim Ogretim doneminde, Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde
uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda faaliyet gdsteren Uluslararasilasma ve Is Birligi

Komisyonu, Erasmus+ ikili anlagmalarinin  gelistirilmesine yoOnelik c¢aligsmalarini



AKADEMIK FAALIYET RAPORU 2024-2025

stirdirmektedir. Bu kapsamda, Dis Protez Teknolojisi Programi 6zelinde, 6grenci ve personel
hareketliligini desteklemeye yonelik uluslararasit yiiksekogretim kurumlariyla is birligi

gelistirme girisimleri baslatilmistir.

Program kapsaminda, 2024-2025 donemine iliskin Erasmus+ Ogrenci ve personel
degisimi siireci igin ¢esitli Avrupa tiniversiteleri ile temas kurulmus hem gelen hem de giden
hareketlilige olanak saglayacak protokoller {izerinde goriismeler devam etmektedir. Ayrica,
siirdiirtilebilir uluslararas1 ortakliklarin kurulmasi ve ortak proje basvurularinin yapilmasi

yoniinde da girisimler yiiriitiilmektedir.

2. EGITiM VE OGRETIM

1. Bilgi
e Kuramsal- Olgusal

1) Mezunlar dis protez teknolojisi ile ilgili temel diizeyde teorik ve uygulamali
bilgilere sahiptir.

2) Mezunlar, dis protez teknolojisi konusunda temel bilgileri kavrayarak mesleki
becerilerini stirekli gelistirme yetisine sahiptir.

2. Beceriler
e Biligsel- Uygulamali

1) Mezunlar dis protez teknolojisi ile ilgili temel diizeydeki teorik ve uygulamali
bilgileri kullanir.

2) Mezunlar dis protez teknolojisi alanindaki yenilikleri takip eder ve uygun vakalarda
bu yenilikleri kullanirlar.

3. Yetkinlikler
e Iletisim ve Sosyal Yetkinlik

1) Mezunlar dis protez teknolojisi alani ile ilgili bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanip hem sozel hem de yazili iletisim kurarak kendini etkin ifade eder.

2) Mezunlar dis protez teknolojisi alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve
becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirebilir.

3) Mezunlar bir yabanci dili kullanarak alaniyla ilgili glincel gelismeleri takip eder ve
meslektaslari ile tartisabilir.

e Ogrenme Yetkinligi
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1) Mezunlar 6grenme i¢in gereksinimlerini belirler ve kendi 6grenmesini yonlendirme
yetkinligine sahiptir.

2) Mezunlar dis protez teknolojisi alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri
elestirel bir yaklasimla degerlendirebilir.

e Alana Ozgii Yetkinlik

1) Dis Protez Teknikeri olarak gorev, hak ve sorumluluklar ile ilgili yasa, yonetmelik,
mevzuat ve mesleki etik kurallari bilir ve bu kurallara uygun davranir.

2) Mezunlar dis protez teknolojisi alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve
ongoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek icin ekip iiyesi olarak calisabilir.

3) Mezunlar saglik alaninda toplumun ve diinyanin giindemindeki gelismeleri izler ve
toplumsal sorumluk bilinci ile degerlendirir.

e Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

1) Mezunlar dis protez teknolojisi ile ilgili sahip oldugu temel bilgi birikimini
kullanarak verilen bir gorevi bagimsiz olarak yiiriitiir.

2) Mezunlar dis protez teknolojisi alan ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
degerlere uygun olarak katkida bulunabilir.

2.1. Ogrenci Sayilari

2024-2025 egitim Ogretim doneminde bdliim biinyesinde kayitli olan o6n lisans
programina ait siif bazinda giincel Ogrenci sayilarina iliskin veriler Tablo 2.1.1.°de

sunulmustur.

Tablo 2.1.1. Simf Bazinda Ogrenci Sayilart

Simf On lisans

1. Sinif
2. Sif

Toplam

2.2. Akademik Personel Ders Dagilim Dengesi

2024-2025 egitim 6gretim doneminde boliimlerde gérev yapan tam zamanli akademik
personelin ilgili egitim-6gretim donemine ait ders ylklerinin, 6gretim elemani bazinda

sunulmasi beklenmektedir.
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Akademisyen ders ylikleri Tablo 2.2.1.’de sunulmalidir.

Tablo 2.2.1. Akademisyen Ders Yiikleri

Unvan Ad-Soyad Giiz Yariyih | Bahar Yariyith | Toplam
Dr. Ogr. Nazanin SAEIDI 31 32 63
Uyesi
Dr. Ogr. Ozkan Semih CANKAYA 2 2 4
Uyesi
Dr. Ogr. Faraz HERAVI 0 0 0
Uyesi
Ogr. Gor. Oguzcan BAKKAL 23 28 51
Ogr. Gor. Erdem Ediz URUS 11 2 13

2.3. Ogretim Elemanina Diigsen Ogrenci Sayisi

2024-2025 egitim O6gretim yillinda gorev yapan tam zamanli 6gretim elemanlarinin
toplam sayisi ile kayith 6grenci sayisi esas alinarak hesaplanan orani ifade etmektedir. Bu veri,
egitim-0gretim faaliyetlerinin planlanmasi, ders yiikii dengesi ve akademik kadro ihtiyacinin
belirlenmesine yonelik 6nemli bir gostergedir.

Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 Tablo 2.3.1.’de sunulmalidir.

Tablo 2.3.1. Ogretim Elemanmna Diisen Ogrenci Sayist

Oran

Ogretim Elemani Sayisi Ogrenci Sayist (Ogrenci Sayisi/Ogretim
Elemani sayisi)
5 315 63

2.4. Programlarin Akreditasyonuna Yonelik Calismalari

Boliimlerin ulusal akreditasyon siireclerine yonelik yiiriitiilen hazirlik, bagvuru ve
degerlendirme asamalarina iligkin bilgileri verilmektedir. Bu kapsamda, bagvurusu yapilan
veya planlanan akreditasyon ¢alismalari ile ilgili i¢ kalite giivence sistemleri dogrultusunda
yapilan iyilestirmelere yer verilmesi beklenmektedir. Ilgili bilgiler Tablo 2.4.1.°de

sunulmalidir.

Tablo 2.4.1. Akreditasyon Bilgileri
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Planlanan Akreditasyon Basvuru
Tarihi (varsa)

Akreditasyon Basvuru
Tarihi (varsa

Akreditasyon Belgesi

Gegerlilik Siiresi (varsa)

2.5. Ogrenci Merkezli Egitim Uygulamalari

Boliimlerin 6grenci merkezli egitim uygulamalarina yonelik bilgi veriniz. 2024 yilinda
iiniversitemiz bilinyesinde diizenlenen Egiticilerin Egitimini Programina katilarak sertifika alan

Ogretim elemanlarina iliskin bilgiler Tablo 2.5.1.’de sunulmalidir.

Tablo 2.5.1. Egiticilerin Egitimini Programina katilan 6gretim elemant sayisi

Sertifika Alan Ogretim Elemam

Ad-Soyad

Dr. Ogr. Uyesi | Nazanin SAEIDI

2.6. Basari Durumlari

2024-2025 egitim Ogretim yilinda boliimlerdeki dgrencilerin ders basar1 diizeylerine
iligkin bilgiler Tablo 2.6.1. ve Tablo 2.6.2.’de sunulmalidir. Ders basar1 durumlarima iliskin

bilgiler degerlendirilmelidir.

Tablo 2.6.1. Giiz Yartyil1 Ders Basar1 Durumlari

Dersler Final Basar1 Oram | Biitiinleme Basar:i Orani1 | Genel Basar1 Oram
Toplum Saglig 0 0 0
[k Yardim

80,41666667

25,53191489

85,41666667

Akademik ve Sosyal

71,06382979

71,06382979

Oryantasyon
Dis Teknolojisinde 67.91666667 29,85074627 76,25
Maddeler Bilgisi ’ ’ ’
Overdenture Protezler

0 33,33333333 25

75 76,47058824 92,10526316

Dis Morfolojisi ve
Manipiilasyon

43,46153846

30,4964539

60
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Hareketli Protezler 1

58,63453815

27,72277228

69,87951807

Sabit Protezler I

58,49802372

21,42857143

66,79841897

Porselen Protezler 1

28,08988764

43,63636364

55,05617978

Hareketli Protezler 111

53,57142857

36,66666667

66,66666667

Cad-cam ve Implant

Ustii Protezler 70,45454545 65,2173913 87,5
Halkla Iliskiler ve
Siirdiiriilebilir Cevre 100 0 100
ve Sosyal Sorumluluk
Tiirk ve Diinya
Mutfaklari 100 0 100
Eriskinlerde ve
tocuklarda Ag1z Dis 84,375 40 90,625
Sagliginin Onemi ve
Sistemik Hastaliklar
Bilim Tarihi

90 66,66666667 96,66666667
Ozel Gereksinimli
Bireyler ve Katilim 50 0 50
Atatiirk Ilkeleri ve
inkilap Tarihi I 28,57142857 0 28,57142857
Tiirk Dili 1

18,75

15,38461538

31,25

Kariyer Planlama

88,08510638

17,85714286

90,21276596

Ingilizce I

65,78947368

65,78947368

Tiirk Dili

62,16216216

47,61904762

80,18018018

Boliim Ortalamasi

60,66

25,17

69,1

Tablo 2.6.2. Bahar Yariyil1 Ders Bagar1 Durumlari

Dersler Final Basar1 Oram | Biitiinleme Basar1 Oran1 | Genel Basar1 Oram
is Sagligi ve
. e 73,24561404 27,86885246 80,70175439
Guvenligi
Enfeksiyon

Hastaliklari

43,67346939

24,63768116

57,55102041
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Agiz, Dis ve Cene

57,74058577 32,25806452 70,29288703
Hastaliklari
Hareketli Protezler Il

79,31034483 0 79,31034483
Sabit Protezler Il

78,81355932 0 78,81355932
Porselen Protezler Il

51,76470588 60 76,47058824
Hareketli Protezler IV

68,35443038 66,66666667 86,07594937
Hassas Tutucular

48,7804878 66,66666667 78,04878049
Elestirel Dugsuinme

62.87 86,36 89,47
Sehir ve Kaltar:
istanbul 65 14,28571429 70
Toplum Sagligi

P elg 40.9 25 45,45

Uygarlik Tarihi

70,83 0 70,83
Kamusal Mekanda
Sanat 75,94 6,25 78,21
Oral Hijyen

82,38 7,69 83,81
Sanat Tarihi

83,33 16,67 88,89
Turk Dili Tarihi

26,04 15,38 38,54
Bilim Tarihi

50 0 50
Siyaset Bilimi

25 20 37,5
Ekonominin ilkeleri

33,33 0 33,33
Paradoks

20 0 20
Turk Edebiyatinda
Mizah ve Hiciv 62,5 23,81 69,44
Bagimullik ve
Bagimlilik ile
Mducadele 100 0 100
Enerji

25 34,29 49,29
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Akilli Sistemler

73,87 37,5 79,05
Saglikta iletisim

85,32 0 85,32
Atatiirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi 73,23 36,11 82,39
Tark Dili Il

62,06896552 36,36363636 75,86206897
ingilizce Il

57,14285714 8,333333333 60,71428571

- 64,11 23,53 70,25
Boliim Ortalamasi

3. AR-GE VE iNOVASYON

Dis Protez Teknolojisi Programi, akademik tiretkenligin artirilmasi ve mesleki alana katk1
sunacak arastirma kiltliriiniin gelistirilmesi yoniinde calismalar yapmayir amaglamaktadir.
Ancak 2024-2025 egitim-6gretim y1l1 itibartyla, program biinyesinde yiiriitiilen ya da bagvurusu
yapilmis herhangi bir arastirma-gelistirme (Ar-Ge) ya da yenilik¢i proje kayd:
bulunmamaktadir. Onceki dénemlerde de gerek ogretim elemanlar1 gerekse oOgrenciler

tarafindan tamamlanmis resmi bir proje gerceklestirilmemistir.

Buna karsin, program ilerleyen yillarda aragtirma faaliyetlerinin gelisimini desteklemek
lizere cesitli adimlar atmayr planlamaktadir. Ogretim elemanlarinin bilimsel calismalara
katilimin1 artirmak amaciyla hem kurumsal destek olanaklar1 hem de dis kaynakli fon ve hibe
programlarina iliskin bilgilendirme faaliyetleri yliriitilmektedir. Ayrica, dis protez teknolojileri
alaninda toplumsal ve sektdrel ihtiyaclara cevap verebilecek projelerin gelistirilmesine yonelik
kapasite artiric1 ¢alismalarin yapilmasi hedeflenmektedir.

3.1.Bilimsel Yayinlar ve Atiflar

Bolimde gorev yapan akademisyenlerin 2024-2025 egitim 6gretim yili igerisinde
gerceklestirdigi bilimsel yaym faaliyetleri ile ilgili yilda yaymlarma yapilan atiflart
kapsamaktadir. Yayin tiirleri (makale, kitap, bildiri vb.) ve atif sayilart Scopus veri tabanina
dayali olarak akademisyen bazindaki sayilarini Tablo 3.1.1° de sunulmalidir.

Tablo 3.1.1. Bilimsel Yayinlar ve Atiflar

Kitap

Makale | Bildiri

Boliimii
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1 | Dr.Ogr. | Nazanin SAEIDI - - 1 - 6
Uyesi

2 | Dr.Ogr. | Ozkan Semih - - 3 - 8
Uyesi CANKAYA

3 | Dr.Ogr. | Faraz HERAVI - - 2 - 2
Uyesi

3.2. Ar-Ge Projeleri

2024-2025 egitim-6gretim yili itibariyla, Dis Protez Teknolojisi Programi blnyesinde
gorev yapan 6gretim elemanlarinin yurtttculigini veya danismanlgini Ustlendigi

herhangi bir 6grenci Ar-Ge projesi bulunmamaktadir.

Program kapsaminda, 68retim elemanlarinin arastirma yapma motivasyonunu artirmak
amaciyla; TUBITAK, BAP ve Avrupa Birligi fonlar gibi ulusal ve uluslararasi destek
programlari hakkinda duzenli bilgilendirmeler yapilmakta ve akademik proje Uretimi
tesvik edilmektedir. Oniimiizdeki dénemlerde, 6grenci katilimini da iceren sosyal
sorumluluk projeleri, bilimsel gcalismalar ve sektorle is birligine dayali girisimlerin hayata

gecirilmesi hedeflenmektedir.
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3.3. Girisimcilik Faaliyetleri

2024-2025 egitim-6gretim yili itibariyla, Dis Protez Teknolojisi Programi biinyesinde
gorev yapan 0gretim elemanlar1 ve 6grenciler tarafindan girisimeilik temelli herhangi bir patent
basvurusu, faydali model ¢alismasi ya da teknoloji gelistirme bolgelerinde (6rnegin Teknopark
veya TEKMER) kurulan bir firma bulunmamaktadir.

Ancak program, mesleki yenilikgiligi ve girisimcilik bakis agisin1 desteklemek amactyla
Ogretim elemanlart ve 6grencilere yonelik farkindalik etkinlikleri diizenlemeyi; sektorle is
birligi icinde girisimcilik kiiltiiriinii  giliglendirecek projeler ve egitimler planlamay1
hedeflemektedir.

4. TOPLUMSAL KATKI

2024-2025 egitim-6gretim yili icerisinde, Dis Protez Teknolojisi Programi
banyesinde Surdurulebilir Kalkinma Amagclari (SKA) ile dogrudan baglantili
sistematik bir toplumsal katki faaliyeti gerceklestiriimemigtir.

Bununla birlikte, programin temel hedefleri arasinda; adiz ve dis saghgdi
alaninda toplumsal farkindalik olusturmak, mesleki bilgi ve beceriyi toplum
yararina sunmak ve surdurulebilir katki kaltirind gucglendirmek yer almaktadir.
OnUmizdeki dénemlerde, bu hedefler dogrultusunda planli etkinliklerin hayata
gecirilmesi; paydas goruglerine dayali geri bildiim mekanizmalarinin
olusturulmasi ve toplumsal katki faaliyetlerinin etki dlizeyinin izlenmesine yonelik
yapilarin kurulmasi amaglanmaktadir.

4.1. Toplumsal Katki Sureglerinin Yonetimi

2024-2025 egitim-6gretim yili igerisinde, Dis Protez Teknolojisi Programi
blnyesinde dogrudan toplumsal katki amaci taglyan bir proje, etkinlik, is birligi ya
da gonulluluk faaliyeti yaratilmemigtir.

Bununla birlikte program, universite-toplum etkilesiminin guglendirilmesinin
oneminin farkindadir. Bu dogrultuda, 6numuzdeki donemlerde kamu kurumlari,
Ozel sektor temsilcileri ve sivil toplum kuruluslari ile ortak galismalar yurutulmesi;
agiz ve dis sagligl alaninda toplumsal farkindalik yaratacak etkinliklerin hayata
gecirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica, gonulluluk esasina dayali faaliyetlerin tesvik
edilmesi ve bu faaliyetlerin toplumsal etkisinin izlenmesine ydnelik sistematik
yapilarin olusturulmasi planlanmaktadir.



