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1. YONETIM VE KALITE

Fizyoterapi Programi, stratejik hedeflerine ulagsmak amaciyla bilgi kaynaklarini ve
siireclerini sistematik bir bi¢imde yOnetmeye yonelik yapilandirilmis bir sisteme sahiptir.
Program kapsaminda karar alma siiregleri, kanita dayali veri analizi ve i¢ degerlendirme
sonuglar1 dogrultusunda yliriitiilmektedir. Yonetim modeli, boliim ve program bagskanligi
liderliginde, akademik kurul ve program danisma kurulu araciligiyla is birligi ve katilim esasina
dayanmaktadir. I¢ kalite giivence mekanizmalari; diizenli 6gretim eleman1 ve 6grenci geri
bildirimleri, ders degerlendirme anketleri ve mezun izleme sistemleri ile desteklenmekte, elde
edilen veriler program gelistirme siireclerine entegre edilmektedir. Kalite giivencesi kiiltiiri,
kurumun genel stratejik plani ile uyumlu bir sekilde, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve idari

personelin katilimiyla siirekli iyilestirme anlayis1 ¢cergevesinde kurumsal yapiya yerlesmistir.

1.1. insan Kaynaklari Yénetimi

2024-2025 egitim-6gretim yilinda boliimde gorev yapan akademik personelin kadro
unvanlaria ve norm kadro bilgilerine iligkin sayisal verilerini ifade etmektedir. ilgili veriler
Tablo 1.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 1.1.1. Akademik Personel Listesi
Unvan Ad-Soyad (012{@i1)) Atanma Tarihi

Dr.Ogr.Uyes Mahmut Berat AKDAG 0000-0001-9720-3557 04.11.2024
i
Ogr.Gor. Alihan BILEN 0000-0003-3535-3212 09.09.2024
Ogr.Gor. Merve ALOKTEN 0000-0002-5955-5356 08.05.2020
Ogr.Gor. Yesim OZCATAL 0000-0003-0302-5564 14.02.2023

Norm Kadro Sayisi

Ogretim Uyesi Sayisi

Norm Acig1 Durumu

1.2.i¢ ve Dis Paydas ve Siire¢ Yonetimi

Boliimde ytiriitiilen egitim-6gretim, Ar-Ge, toplumsal katki ve yonetim sistemiyle iliskili
siireglerin 1yilestirilmesine yonelik olarak dis paylas bilgileri ile i¢ ve dis paydaslarla
gergeklestirilen toplantilara iligkin veriler Tablo 1.2.1. ve Tablo 1.2.2.’de sunulmaktadir.
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Toplant1 giindemleri belirtilmeli ve alinan kararlara iliskin genel bir degerlendirme

yapilmalidir.

Tablo 1.2.1. D1s Paydas Bilgileri (Danisma Kurulu)

Ad-Soyad Kurum/Kurulus

Elif Kabasakal Istinye Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Terapi ve
Rehabilitasyon Boliimii Fizyoterapi
Programi-Ogretim Gorevlisi

Giilcan Aksoy Ornoram Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Merkezi-Sorumlu Fizyoterapist
Cansu Keskin Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi
Akyazi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Fizyoterapi Programi-Ogretim Gérevlisi
Ali Demircan Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi

Atatiirk Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu
Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Fizyoterapi Programi-Program Bagkani-
Ogretim Gérevlisi
Tugce Alan Sisli Memorial Hastanesi inme ve Beyin
Hasar1 Rehabilitasyon Merkezi-Fizyoterapi
Teknikeri (Farkli Universiteden Mezun
Fizyoterapi Teknikeri)

Yunus Ozdemir Istanbul Medipol Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Ortez ve Protez Boliimii-
Akademisyen

Beyza Can ESHA Cerrahi Tip Merkezi-Fizyoterapi
Teknikeri (Atlas Universitesi Mezunu
Fizyoterapi Teknikeri)
Serkan Bastepe Istanbul Fizik Tedavi Egitim ve Arastirma
Hastanesi-Bas Fizyoterapist-Kamu Kurumu
Temsilcisi

Tablo 1.2.2 Paydaslarla Yapilan Toplant: Bilgileri

Toplant1 Sira No I¢ Paydas Toplanti Tarihi Dis Paydas Toplanti Tarihi
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1.3. Ogrenci Geri Bildirimleri

Programimiz, 6grenci geri bildirimlerini diizenli olarak izlemekte ve egitim-6gretim
kalitesini artirmak adima gerekli énlemleri almaktadir. Ogrenci geri bildirim anketleri analiz
edildikten sonra aliman alimnan hedef dogrultusunda, 2025-2026 akademik yilinda hedef,
ogrenci etkilesimini artirmak, bireysel destek mekanizmalarini yayginlastirmak ve 6grenci
yasam kalitesini destekleyen hizmetlerde siirdiiriilebilir gelisim saglamaktir.

Anket sonuglarina iliskin bilgiler Tablo 1.3.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 1.3.1. Ogrenci Ders Degerlendirme Anket Sonuglart

Giiz Bahar
Anket Sorular Yariyih Yariyih
Ortalamasi | Ortalamasi
.o . . . . 4,05 4,19
Ogretim Elemani, dersinin derste anlagilmasina 6zen gosterdi.
N L i . 4,07 4,13
Ogretim Elemani, dersinin siiresine 6zen gosterdi.
Ogretim Elemaninin, ders materyalleri ve kullandig1 egitim araglari 4,03 4,07
yeterliydi.
“o .. o 3,94 4.04
Ogretim Elemani, 6grencinin derse olan ilgisini canli tuttu.
Ogretim Elemani, dersle ilgili duyurulart zamaninda yapmaya 6zen 3,98 4.05
gosterdi.
oL ) 3,99 4,10
Ogretim Elemani, derste soru sorulmasina olanak sagladi.
Ogretim Elemant, ders disinda kendisine ulagilmasina dzen 3,99 4,03
gosterdi.
. ) ) ) ) . 4,06 4,07
Ogretim Elemani, dersi 6grenim ¢iktilarina uygun olarak isledi.
. . . 3,99 4,06
Ogretim Elemaninin, 6lgme ve degerlendirme yontemi uygundu.
N . - o 3,92 3,97
Ogretim Elemaninin, ileride baska derslerini de almak isterim.
Dersin amag ve hedefleri, icerigi, 6grencilerden beklentiler ve 4,01 4,06
degerlendirme siireci (sinav, 6dev, proje vb) agiklandi.
3,99 4

Derste kullanilan 6gretim arag ve materyalleri yeterliydi.

3,98 4,02
Ders konuya iliskin bilgi, tutum ve becerilerimi gelistirdi.
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3,99 4,05
Siav sorular1 derste anlatilan konularla uyumluydu.
. o g . 3,98 4,01
Ders interaktif bir gekilde islendi.
. o 4 4,04
Ders ile ilgili geribildirim alindi ve 6grencilere geribildirim verildi.

*QOgrenci sayis1 10°dan az olan dersler igin anket sonuclar1 degerlendirilmez.
Tablo 1.3.2. Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonuglari

Giiz Bahar
Anket Sorularn Yariyih Yariyih
Ortalamasi | Ortalamasi
L e 79 86,23
MYO yoneticileriyle rahatlikla goriisebilirim.
. . 71 84,78
MYO sekreterleriyle rahatlikla goriisebilirim.
. o e e 86 90,58
Ders 6gretim elemanlariyla rahat iletigim kurabilirim.
o o 89 90,58
Danigsman hocamla rahat iletisim kurabilirim.
o o 82 87,68
MYO ile ilgili duyurular bana zamaninda iletilir.
L . 68 83,33
Engelsiz Erisim Birimi'nin hizmetlerinden memnunum.
" . o 74 74,64
Ogrenci isleri birimiyle rahat iletigim kurabilirim.
Ogrenci isleri biriminde bilgi ve belge edinme islemlerimi hizlica 73 84,78
¢ozmekteyim.
Teknik hizmetlerden (MyAtlas, OIS, QR Sistemi, LMS vb.) 78 81,16
memnunum.
. . 65 74,64
Okula giivenli sekilde ulagirim.
. . . . . . 81 86,23
Universite kamptisii i¢inde gerekli glivenlik 6nlemleri alinir.
. c et 1 e 76 75,36
ERASMUS Ofisi'nden yeterli bilgili alabilirim.
' ' o 67 75,36
Uluslararasi ofis hizmetleri yeterlidir.
- . . . . . 72 76,81
Universitedeki saglik hizmetlerini yeterli buluyorum.
L S . . 58 74,64
Cevrimigi derslerdeki hizmeti yeterli buluyorum.
. . . T . 48 70,29
Ogrenci kuliiplerinin say1 ve ¢esitliligini yeterli buluyorum.
. . o . . 62 76,81
Kariyer Merkezi'nin verdigi danigsmanlik hizmetinden memnunum.
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63 66,67
Kariyer Merkezi'nin sagladigi is ve staj olanaklarindan memnunum.
. . e el 1 86,23
Derslerin 6gretici ve verimli iglendigini diisiniiyorum.
. - 82 87,68
Derslerin islenisi igin ayrilan siire yeterlidir.
_ o 87 92,03
Derslere aktif katilabilirim.
_ . i . o 76 86,96
Programin bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirma diizeyi yeterlidir.
Kiitiiphanenin sagladig1 imkanlar (Kaynak tarama, ¢alisma saatleri, 86 86,96
temizlik, caligma alani vb.) yeterlidir.
C - 69 89,86
Okul i¢i bilgisayar kullanim olanaklar1 yeterlidir.
. . . 74 84,06
Smiftaki oturma alani ders dinlemem igin uygundur.
.. . 84 86,96
Siiflar 1s1, aydinlatma, hijyen bakimindan ders islemeye uygundur.
e . 1 72 76,09
Tuvalet temizlik hizmetleri yeterlidir.
. - . . o 49 75,36
Ders aralar1 yeme, igme vb. ihtiyaglarimi gidermek igin yeterlidir.
Yemekhane hizmetlerinden (iicret, lezzet, hijyen, kapasite vb) 54 68,84
memnunum.
Ihtiya¢ duydugumda Atdlye/Laboratuvar arag ve gereglerini belirli 74 76,81
kurallara gore kullanabilirim.
. . 83 81,16
Atolye/Laboratuvarda giivenlik agisindan gerekli kurallar uygulanir.
Atolye/Laboratuvarlar, uygulamalarin verimli bir sekilde 78 88,41
gergeklestirilmesi i¢in uygundur.
Sektor i¢in gerekli bilgi, becerileri ve yetkinlikleri uygulama 82 81,88
derslerinde dgrenirim.
Siif temsilcimiz aracilifiyla, dilek, oneri ve sikayetlerimi 82 85,51
iletebilirim.
S .. . 87 88,41
Hocalarim, ilettigim sorunlarin ¢6ziimii i¢in gayret gosterir.
PR o . : 73 86,23
MYO yodnetimi, ilettigim Oneri ve isteklerime cevap verir.
PRSI S . . 72 84,78
MYO yodnetimi, ilettigim Oneri ve isteklerime cevap verir.

1.4. Uluslararasilagsma

Istanbul Atlas Universitesi, Avrupa Komisyonu tarafindan verilen Yiiksekdgretim
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Kurumu i¢in Erasmus Beyannamesi’ne (Erasmus Charter for Higher Education - ECHE)
sahiptir. Erasmus+ Programi kapsamindaki tiim faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan her
yil giincellenen Program Rehberi, Erasmus+ Universite Beyannamesi’nde yer alan ilkeler,
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanligi (Tiirkiye Ulusal Ajansi)
tarafindan hazirlanan Erasmus+ Uygulama El Kitab, ilgili Yiiksekogretim Kurulu mevzuati ile
Istanbul Atlas Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi esas
almarak yiiriitiilmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde, uluslararasilasma hedefleri
dogrultusunda Uluslararasilasma ve Is Birligi Komisyonu tarafindan Erasmus+ ikili
anlagmalarina yonelik caligsmalar siirdiiriilmektedir. Meslek Yiiksekokulu gatisi altindaki tim
programlarda oldugu gibi, Fizyoterapi Programi 6zelinde 6grenci ve personel hareketliligini
destekleyecek ig birlikleri gelistirmek amaciyla ¢esitli yliksekdgretim kurumlariyla goriismeler
yuriitilmektedir. Erasmus+ kapsaminda &grenci degisim siireclerinin  baglatilmast ve
stirdiiriilebilir uluslararasi ortakliklarin kurulmasi yoniinde girisimler devam etmektedir.
Erasmus+ programi cergevesinde, ilgili donemde giden ve gelen 6grenci ile personel sayilarini
iceren veriler Tablo 1.4.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 1.4.1. Béliim Erasmus+ Ogrenci/Personel Hareketliligi

Ogrenci Ad-Soyad Personel Ad-Soyad

2. EGITiM VE OGRETIM

Fizyoterapi Onlisans Programi’nda egitim-6gretim siirecleri, program ¢iktilari
dogrultusunda yapilandirilmis olup bu dogrultuda uygulamaya alinmakta ve diizenli olarak
izlenmektedir. Miifredat, oOgrencilerin fizyoterapi alanindaki mesleki bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kazanmalarini saglayacak sekilde olusturulmus; teorik ve uygulamali ders
icerikleri, program ¢iktilariyla biitiinlik olusturacak bigimde tasarlanmistir. Program
kapsaminda yer alan derslerin 6gretim yoOntemleri ve Olgme-degerlendirme yaklagimlari,
ogrenci merkezli 6grenmeyi esas alan aktif 0grenme stratejilerini (6rnegin klinik vaka
analizleri, beceri laboratuvari uygulamalari, kii¢lik grup tartismalari) icermekte ve dgrencilerin
derse aktif katilimini tesvik etmektedir. Program igerikleri, alaninda uzman O6gretim
elemanlarinin katkilariyla her egitim-6gretim yili dncesinde gozden gegirilmekte; bilimsel,
teknolojik ve sektdrel gelismeler dogrultusunda siirekli olarak giincellenmektedir. Ozellikle
klinik uygulamalara yonelik ders igerikleri, giincel saglik hizmetleri gereksinimleri ve hasta
giivenligi ilkeleri ¢ergcevesinde revize edilmektedir.

Egitim-0gretim faaliyetleri, kalite giivencesi ilkeleri dogrultusunda planlanmakta ve
ylriitiilmektedir. Program, i¢ ve dis paydaslarla yapilan diizenli toplantilar, 6z degerlendirme
stirecleri ve 6grenci geri bildirimlerinin sistematik bicimde toplanip analiz edilmesi yoluyla
siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica Bologna siireci ile uyumlu olarak ders bilgi paketleri,
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ogrenme ciktilart ve degerlendirme Olgiitleri agik ve seffaf bi¢imde tanimlanmistir. Tiim bu
uygulamalar, program kalitesinin siirekli iyilestirilmesini ve 6grenci basarilarinin izlenmesini

saglamaktadir.

2.1. Ogrenci Sayilari

2024-2025 egitim Ogretim doneminde program biinyesinde kayitli olan ©6n lisans

programina ait sinif bazinda giincel grenci sayilarini kapsamaktadir. Ogrenci sayilarina iliskin

veriler Tablo 2.1.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 2.1.1. Simf Bazinda Ogrenci Sayilart

2.2. Akademik Personel Ders Dagilim Dengesi

Simif
1. Simf
2. Smf

On Lisans

2024-2025 egitim 6gretim doneminde boliimlerde gorev yapan tam zamanli akademik

personelin ilgili egitim-6gretim donemine ait ders yiiklerinin, 6gretim eleman1 bazinda ders

yiikleri Tablo 2.2.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 2.2.1. Akademisyen Ders Yiikleri

Ad-Soyad

‘ Giiz Yariyih

Bahar

‘ Toplam

. . Yariyih
Dr.Ogr.Uyesi Mahmut Berat AKDAG
Ogr.Gor. Alihan BILEN 10 11 21
Ogr.Gor. Merve ALOKTEN 16 19 35
Ogr.Gor. Yesim OZCATAL 8 8 16

2.3. Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

2024-2025 egitim Ogretim yillinda gorev yapan tam zamanlhi 6gretim elemanlarinin

toplam sayisi ile kayith 6grenci sayisi esas alinarak hesaplanan orani ifade etmektedir. Bu veri,
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egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, ders yiikii dengesi ve akademik kadro ihtiyacinin
belirlenmesine yonelik 6nemli bir gostergedir.

Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 Tablo 2.3.1.’de sunulmaktadur.
renci Sayisi

Tablo 2.3.1. Ogretim Elemanina Diisen O

Oran
Ogretim Eleman1 Sayisi Ogrenci Sayisi (Ogrenci Sayisi/Ogretim

Elemani sayisi)
4 121 30.25

2.4. Programlarin Akreditasyonuna Yonelik Caligmalari

MY O programlarimiz biinyesinde 5 farkli programimiz akreditasyon siirecine basvurmus
olup, fizyoterapi programimiz da bagvuru hazirliklarina devam etmektedir. Ilgili bilgiler
Tablo 2.4.1.”de sunulmaktadir.

Tablo 2.4.1. Akreditasyon Bilgileri
Akreditasyon Belgesi Akreditasyon Basvuru Planlanan Akreditasyon Basvuru

Gegerlilik Siiresi (varsa Tarihi (varsa) Tarihi (varsa)

2.5. Ogrenci Merkezli Egitim Uygulamalari

Boliimlerin 6grenci merkezli egitim uygulamalarina yonelik bilgi veriniz. 2024 yilinda
iiniversitemiz biinyesinde diizenlenen Egiticilerin Egitimini Programina katilarak sertifika alan

ogretim elemanlarina iligkin bilgiler Tablo 2.5.1.”de sunulmaktadir.

Tablo 2.5.1. Egiticilerin Egitimini Programina katilan 6gretim elemant sayisi

Sertifika Alan Ogretim Elemam

Ogr.Gor. Merve ALOKTEN

Ogr.Gor. Yesim OZCATAL

2.6. Basari Durumlari

2024-2025 egitim-0gretim yilina ait giiz ve bahar yariyillarinda 6grencilerin ders basari

durumlar incelendiginde, genel basar1 oranlarinin biiyiik 6l¢tide yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Giiz yartyilinda “Mesleki Sorumluluk ve Etik”, “Halkla Iliskiler”, “Miizik”, “Tiirk Dili Tarihi”
gibi bircok derste %100 basar1 saglanirken, “Fizyoloji”, “Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri”
gibi derslerde basar1 oranlar diisiiktlir. Bahar yariyilinda da benzer sekilde “Uygarlik Tarihi”,
“Oral Hijyen” ve “Bagimlilikla Miicadele” gibi derslerde tam basar1 elde edilirken,
“Farmakoloji”, “Ingilizce II” ve “Tiirk Dili II” gibi bazi derslerde basar1 oranlar diisiik
kalmistir. Biitliinleme sinavlar1 genel basariya katki saglasa da bazi derslerde basar1 oranlari
oldukca diisiik kalmistir. Genel olarak bakildiginda, uygulamali ve alan derslerinde basari

diizeylerinin yiiksek, bazi teorik ve genel kiiltiir derslerinde ise diisiikliik oldugu goriilmektedir.

2024-2025 egitim Ogretim yilinda boliimlerdeki 6grencilerin ders basar1 diizeylerine
iligkin bilgiler Tablo 2.6.1. ve Tablo 2.6.2.’de sunulmaktadir.

Tablo 2.6.1. Giiz Yartyil1 Ders Basar1 Durumlari

Dersler Final Basar1 Oram | Biitiinleme Basari Orani1 | Genel Basar1 Oram
Mesleki Sorumluluk
ve Etik 100 i 100
Toplum Saglig1 97 100 97
Medikal Terminoloji 75 - 75
Is Sagligi ve
Giivenligi 71,6 23,8 78,3
Anatomi 74,7 36,3 83,9
Fizyoloji 36,1 20,9 48,6
Akademik ve Sosyal 81.8 i 81.8
Oryantasyon
Fiziksel Modaliteler
ve Elektroterapi | >0 >8.8 74,3
Fizyoterapiye Girisg 68,8 61,1 83,1
Temel Tedavi
Hareketleri 86,2 i 86,2
Temel Masaj 86.2 i 86.2
Uygulamalari
Klinik Uygulama I 91,6 - 91,6
Bilgisayar Ve“B11.1$11‘n 50 20 60
Teknolojileri
Bilgisayar ve Bilisim 100 i 100

Teknolojileri
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Davranis Bilimleri ve

Iletisim 93,3 i 93,3
Halklg Il.1§.kller ve 100 i 100
Iletisim
Klsllera{as1 _Slddet ve 100 i 100
Y 6netimi
Medya 92,8 100 100
Miizik 100 - 100
Fiziksel 1§kt1V1te ve 92.2 i 92.2
Saglik
Saglik Sosyolojisi ve
Politikalar1 100 i 100
Sagh"kta Ka_hte R0 i 80
Y 6netimi
Saghkta Kalite 100 . 100
Y Onetimi
Stirdiiriilebilir Cevre
Ve Sosyal Sorumluluk 100 i 100
Sehir ve Kiiltiir:
Istanbul s i 75
Ureme Saglhigina Giris 100 100 100
Tiirk ve Diinya
Mutfaklari 100 i 100
Oral Hijyen 100 - 100
Cinsel Saglk 50 - 50
Afet Yonetimi 66,6 100 75
Sanat Tarihi 100 - 100
Eriskinlerde ve
Cogulflarda“Aglz .Dls 77.7 50 88.8
Sagliginin Onemi ve
Sistemik Hastaliklar
Tiirk Dili Tarihi 100 - 100
Sosyal Yardim ve
Sosyal Hizmet 88,8 i 88,8
Ozel Gereksinimli
Bireyler ve Katilim 100 i 100
Atatiirk lkeleri ve 0 i 0

Inkilap Tarihi I
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Tiirk Dili I 0 - 0
Kariyer Planlama 86,3 10 87,6
Ingilizce 1 55,5 25 66,6
Tiirk Dili 74,2 64,7 90,9
- 80 55 83,36
Boliim Ortalamas:

Tablo 2.6.2. Bahar Yariyil1 Ders Bagar1 Durumlari

Genel Basari Oram

Dersler ’ Final Basar1 Oram | Biitiinleme Basar1 Orani

Saglikta Iletisim 81,8 - 81,8
Ik Yardim 68,4 29,1 77,6
Enfeksiyon

Hastaliklar1 61,5 11.4 65,9
Farmakoloji 37,5 20 50
Ergoterapiye Giris 83,7 25 87,8
Kinezyolojiye Giris 52,9 57,1 77
Kinezyolojiye Giris 0 100 100
Engelsiz Yasam 94,5 100 97,2
Geriatride Teknikerlik

Yaklasimlar1 97,2 i 972
Fiziksel Modaliteler

ve Elektroterapi 11 64.3 28 724
Hidroterapi ve 68.1 63.6 84,09
Balneoterapi

Kas ve Sinir Sistemi

Fonksiyonel 85,3 12,5 86,6
Anatomisi

Norolojik Hastaliklar

ve Teknikerlik 88,4 - 88,4
Yaklagimlari

Ortopedik ve

Romatolojik 77,3 41,6 86,7
Hastaliklarda
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Teknikerlik

Yaklasimlart

Klinik Uygulama II 91,8 - 91,8

Uygarlik Tarihi 100 - 100

Kamusal Mekanda 88.2 i 88,2

Sanat

Oral Hijyen 100 - 100

Sanat Tarihi 100 - 100

Tiirk Dili Tarihi 0 - 0

Bilim Tarihi 100 - 100

Ekonominin Ilkeleri 100 - 100

Bagimlilik ve

Bagimlilik ile 100 - 100

Miicadele

Enerji 61,5 40 76,9

Akill1 Sistemler 100 - 100

Saglikta iletisim 0 - 0

Atatiirk flkeleri ve

Inkilap Tarihi 84,5 45,4 o>

Atatiirk Tlkeleri ve

Inkilap Tarihi II 40 i 40

Tirk Dili 1T 66,6 - 66,6

Ingilizce 11 333 12,5 41,6
o 70,1 41,87 78,3

Boliim Ortalamasi

3. AR-GE VE iNOVASYON

Bu boliimde, boliimiin arastirma faaliyetlerini stratejik plan dogrultusunda, akademik
oncelikler ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bicimde ylriitiip

yiiritmedigine; bu faaliyetlerin toplumsal faydaya doniisebilir nitelikte olup olmadigina;
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arastirma siireclerine yonelik fiziki altyap1 ve mali kaynaklarin olusturulup olusturulmadigina
ve bunlarin etkin kullanimina iligkin bilgilere yer verilmektedir.

3.1. Bilimsel Yayinlar ve Atiflar

Boliimde gorev yapan akademisyenlerin 2024-2025 egitim 6gretim yili igerisinde
gergeklestirdigi  bilimsel yayin faaliyetleri ile ilgili yilda yayinlarima yapilan atiflar

kapsamaktadir. Yayn tiirleri (makale, kitap, bildiri vb.) ve atif sayilar1 Scopus veri tabanina

dayali olarak akademisyen bazindaki sayilarini Tablo 3.1.1° de sunulmaktadir.
Tablo 3.1.1. Bilimsel Yayinlar ve Atiflar

Unvan Ad-Soyad | Kitap ‘ Blgl‘itﬁfl’ﬁ ‘Makale Bildiri | Atf T‘:I‘:la
Dr.Ogr.Uyesi | M.Berat 2 2 1 8 13
AKDAG
Ogr.Gor. Alihan
BILEN
Ogr.Gor. Merve 1 1 1 3
ALOKTEN
Ogr.Gor. Yesim 2 2 4
OZCATAL

3.2. Ar-Ge Projeleri

2024-2025 egitim-6gretim doneminde Fizyoterapi Programi biinyesinde gorev yapan
ogretim elemanlarinin yiiriitiiciiliigiinde veya danigmanliginda tamamlanmis bir 6grenci Ar-Ge
projesi bulunmamaktadir. Ancak, 6gretim elemanlarimizin rehberliginde 6grenci arastirma
kiiltiiriinii desteklemeye yonelik ¢alismalar siirdiiriilmekte olup, TUBITAK, BAP ve benzeri
ulusal/uluslararas1 destek programlarina yonelik proje hazirlik siirecleri devam etmektedir. Bu
kapsamda, ilerleyen donemlerde bilimsel aragtirma, sosyal sorumluluk ve liniversite-sanayi is
birligini igeren projelerin hayata gecirilmesi hedeflenmektedir.

Projelere ait bilgiler Tablo 3.2.1.’de sunulmaktadir.
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Tablo 3.2.1. Ar-Ge Proje Sayilari

Yiiriitiicii/Damisman
Unvan-Adi Soyadi

Baslangic
Tarihi

Proje Biitcesi

Proje Ad1 Destekleyen Kurum Proje Tiirii Proje Durumu ®/€)

‘ Bitis Tarihi

X Akademik TUBITAK/TUSEB/BA Bilimsel Basvuru/Devam

Faalivetler P Arastirma Eden/Kabul 01.01.2025 01.01.2026 100.000,00 v
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3.3. Girisimcilik Faaliyetleri

2024-2025 egitim 6gretim y1linda boliimdeki 6gretim elemanlar ile 6grencilerin ilgili y1l
icerisinde gergeklestirdigi girisimcilik odakli faaliyetleri kapsamaktadir. Bu baglik altinda;
tescillenmis veya basvurusu yapilmis patent ve faydali model ¢alismalari, teknoloji gelistirme
bolgelerinde (Teknopark, TEKMER) faaliyet gosteren akademisyen ve 6grencilerin kurucusu
oldugu firma sayisina iligkin bilgiler Tablo 3.3.1.’de sunulmaktadir.

Tablo 3.3.1. Girisimcilik Faaliyetleri
Statii (Ogretim | Tiirii (Patent

Basvuru Sahibi | Elemani/Ogrenc | /Faydal Model | Bashk/Firma Basvuru
Adi Durumu

Aciklama

i) / Firma)

4. TOPLUMSAL KATKI

Toplumsal katki faliyetlerimizi iyilestirme ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

4.1. Toplumsal Katki Sireglerinin Yonetimi

Bolimiin 2024-2025 egitim 6gretim yilinda gerceklestirilen toplumsal katki projeleri,
etkinlikler, is birlikleri ve goniilliiliik faaliyetleri raporlanmali; s6z konusu ¢alismalarin topluma
sagladig1 fayda, erisim diizeyi ve etki alani belirlenmelidir. Bu kapsamda, tiniversite-toplum is
birligini giiglendiren ve kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar ile yapilan ortak ¢alismalar

ve faaliyetlere iligkin bilgiler Tablo 4.1.1.”de sunulmaktadir.

Tablo 4.1.1. Toplumsal Katki Faaliyetleri

. . SKA ile
Faaliyet Faaliyet Hedef | Paydas Kurum/ | Katilime1 Tl ‘ Setefondfine

Adi Tiiri Kitle Kurulus Sayisi

durumu




