ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
OGRENCI KARIYER DANISMANLIGI KOMiSYONU CALISMA
USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 — Hemsirelik Boliimii Ogrenci kariyer Danigsmanligi Komisyonu olusumu, ¢alisma
esaslari, gorev yetki ve sorumluluklarina iliskin esaslar1 agiklamaktir.
Kapsam
MADDE 2 — Bu ¢alisma usul ve esaslar, istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Ogrenci Kariyer Damismanligi Komisyonu olusumu, isleyisi, ¢alisma
esaslari, gorev yetki ve sorumluluklarini kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - Bu calisma usul ve esaslari, 23/07/2015 tarih ve 29423 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi ile 23/11/2018 tarih ve 30604 sayilt
Resmi Gazete’de yayinlanan Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiksekogretim Kalite
Kurulu Yénetmeligine Maddesine ve Istanbul Atlas Universitesi Egitim Programlarinin
Akreditasyonu Komisyonu Yonergesi’ne dayanilarak hazirlanmistir.
Tamimlar
MADDE 4 — Bu caligsma usul ve esaslarinda gegen tanimlar:
Universite: Istanbul Atlas Universitesi’ni,
Fakiilte: Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ni,
Boliim: Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii nii,
Boliim Baskam: Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Baskani’n1
Komisyon Baskam: Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Ogrenci Kariyer Danismanhg Komisyonu Baskani’ni,
Réportor: Hemsirelik Boliimii Ogrenci kariyer Damismanligi Komisyonu iiyeleri arasindan
secilen bir komisyon {iyesini
IKINCI BOLUM
Komisyonun Kurulusu, Calisma Usul ve Esaslari, Gorevleri

Komisyon Olusumu
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MADDE 5 — Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Ogrenci Kariyer Danismanlig

Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde olusturulur:

a)

9)

Komisyon Ogretim Uyesi/Elemani, Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlari arasindan
Boliim Kurulu karari ile Bolim Bagkani tarafindan gorevlendirilir.
Komisyon; en az bir 6gretim tiyesi ve iki 6gretim elemanindan olusur.

Komisyon bagkani iiyeler arasindan bir baskan secer.

Bir takvim y1l1 i¢inde, mazeretsiz olarak ii¢ toplantiya katilmayan iiyenin tiyeligi diiser,
Boliim Kurulu karari ile yeni atama yapilir.

Komisyon iiyelerinin faaliyet siiresi 3 yildir.

Faaliyet siiresi biten komisyon {yesi, Bolim Kurulu karartyla yeniden
gorevlendirilebilir.

Ogrenci Kariyer Danismanligi Komisyonu, Fakiiltenin web sitesinde ilan edilir.

Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 6 — Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogrenci kariyer Danismanlig

Komisyonu gorevlerini yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda

caligir.

a)

b)

c)

d)

Komisyon, bagkanin cagrisi lizerine toplanir. Toplant1 giindemi ve takvimi roportor
tarafindan toplant1 6ncesi komisyon tiyelerine bildirilir.

Komisyon, giindemindeki konulari, ilgili mevzuat ve isleyis cergevesinde inceler,
degerlendirir, alinan kararlari Boliim Baskanina sunar.

Gerekli hallerde Fakiilte biinyesindeki kurul, komisyonlar ve Akreditasyon Destek
Komisyonlart ile is birligi icinde calisir.

Ogrenci Kariyer Danigsmanhg Komisyonu Hemsirelik Boliim Baskanligina karsi

sorumludur.

Komisyonun Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 7- Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogrenci Kariyer Danismanlig

Komisyonunun goérev ve sorumluluklart;
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a) Her egitim-6gretim yil1 baginda, boliime ilk defa kayit yaptiran 1. sinif dgrencilerine
yonelik, bolimiin mesleki imkanlarini tanitmak amaciyla bilgilendirme toplantilari
diizenlemek.

b) Lisans son smif 6grencilerine mezuniyet sonrast mesleki kariyer alanlar ile kurum ve
kurulus sorumlulari ile bir araya gelmelerini saglayan toplantilar diizenlemek.

¢) Ogrencilere kariyer danismanligi yapmak, bu siiregte kariyer gelisimini etkileyecek
durum varsa 6grenciyi  Psikolojik Danigsmanlik Birimine yonlendirmek.

d) Ogrenci Takip Sistemi'nden alman veriler dogrultusunda &grencilerin akademik
gelisimlerini izlemek ve basarilarini artiric1 yonlendirmeler yapmak.

e) KPSS alan sinavi sonuglarini inceleyerek, boliimiin genel basar1 durumunu
degerlendirmek ve bu basariy1 artirmaya yonelik stratejiler gelistirmek.

f) Her yilin mayis aymnin ikinci haftasinda toplanarak, egitim-6gretim yilinin genel bir
degerlendirmesini yapmak ve hazirlanan raporu may1s ay1 sonuna kadar Koordinasyon
Komisyonuna sunmak.

g) Komisyon, gerektiginde egitim-6gretim yilinin diger zamanlarinda da bir araya gelerek,

acil degerlendirmeler ve gerekli iyilestirme ¢alismalarini yapmak.

UCUNCU BOLUM
SON HUKUMLER
Yiiriirlik:

MADDE 9- Bu usul ve esaslar, istanbul Atlas Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte ylrtirliige girer.

Yiiriitme:
MADDE 10- Bu usul ve esas hiikiimleri Istanbul Atlas Universitesi Rektorii tarafindan
yurtiilir.
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