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ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI
ENGELSIZ ERiSIM BiRiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci; Istanbul Atlas Universitesi Engelsiz Erisim
Biriminin gorevlerini, faaliyet alanlarini, yonetim, ¢alisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonergenin, Istanbul Atlas Universitesindeki engelli personele ve
ogrencilere Universite biinyesinde sunulacak olan hizmetlere ve Istanbul Atlas Universitesi
Engelsiz Erisim Biriminin amagclarina, faaliyet alanlarma, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 {incii maddesine, 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’a ve 27672 sayili
Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi’ne dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen,;

a) Birim: Istanbul Atlas Universitesi Engelsiz Erisim Birimini,

b) Birim Temsilcisi: Birimin temsilcisini,

¢) Yonetim Kurulu: Birimin Yo6netim Kurulunu,

¢) Ders: Istanbul Atlas Universitesinde on lisans, lisans ve lisansiistii egitim
programlarinda verilen zorunlu ve se¢meli dersleri,

d) Engelli: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duygusal ve sosyal yeteneklerini c¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle
toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilama gii¢liikleri
olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine
ihtiyac duyan bireyi,

e) Engellilige dayali ayrimcilik: Siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya
bagka herhangi bir alanda insan hak ve temel 6zgiirliikklerinin tam ve digerleri ile
esit kosullar altinda kullanilmasi veya bunlardan yararlanilmasi 6niinde engellilige
dayal1 olarak gerceklestirilen her tiirlii ayrim, dislama ve kisitlamayz,

f) Erisilebilirlik: Binalarin, acik alanlarin, ulasim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi
ve iletisim teknolojisinin engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak
ulasilabilir ve kullanilabilir olmasini,

g) Genel Sekreter: Istanbul Atlas Universitesi Genel Sekreterini,

g)) Rektor: Istanbul Atlas Universitesi Rektoriinii,

h) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanlig1: Istanbul Atlas Universitesi Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligini,

1) Sinav: Istanbul Atlas Universitesindeki on lisans, lisans ve lisansiistii egitim
programlarinda yapilan biitiin sinavlari,

i) Universite: Istanbul Atlas Universitesini,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Birimin Amagclar ve Faaliyet Alanlar:

Birimin amaclan

MADDE 5 - (1) Birimin amaci; Universitedeki engelli statiisiindeki Ogrencilere,
personele ve Engelsiz Erisim Birimine bagvuran kisiler i¢in engellilige dayali ayrimcilik
uygulamalarini igeren alanlarda erisebilirlik ve sosyo- kiiltiirel uyum siireglerini iyilestirmek ve
gelistirmek {izere ¢alismalar yapmaktir.

Birimin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Birim, amaglar1 dogrultusunda asagidaki alanlarda faaliyette bulunur:

a) Engelli 6grencilerin Universite faaliyetlerine tam katilimini saglamak,

b) Universitede gerceklestirilen ders dis1 faaliyetlerin engelli 6grenci ve personel icin
erigebilir olmasini saglamak,

¢) Universitede ogrenim goren engelli Ogrencilerin ders katilimm materyallerinin
temininde yardimc1 olmak,

¢) Birimin gerceklestirdigi faaliyetlerle ilgili veri tabanini olusturmak,

d) Universite gevresinde ve iiniversite binasi/kampiisiin igerisinde fiziki alt yapiya dayali
erisebilirlik ve glivenlik caligmalarini yonetmek ve raporlamak,

e) Universitede, engellilikle ilgili etkinlik diizenlemek,

f) Universitedeki dgrenci ve personeli birim hakkinda bilgilendirmek,

g) Her akademik yilda Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi ve insan Kaynaklar1 Daire

Baskanligindan engelli 6grenci ve personele ait giincel verileri temin etmek,
g) Engelli 6grencilere siav uygulamalarinda yardimci olmak,
h) Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina bildirilmek tizere, her yil igin diizenli olarak
birimin faaliyet ve degerlendirme sonuglarini igeren raporunu hazirlamak.

. UCUNCU BOLUM
Birimin Idari Yapilanmasi, Organlari ve Gorevleri

Biriminin idari yapilanmasi

MADDE 7- (1) Engelsiz Erisim Birimi, Rektor tarafindan gorevlendirilen konu ile ilgili
Rektor Yardimeisina bagli olarak gorev yapar.

(2) Birimin sekreterya hizmetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca yiiriitiiliir.

Birimin organlan

MADDE 8- (1) Birimin organlari sunlardir:

a) Birim Temsilcisi,

b) Yonetim Kurulu.

Birim Temsilcisi

MADDE 7- (1) Birim Temsilcisi, iiniversite personeli arasindan Rektor tarafindan 3 (lig)
yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan Birim Temsilcisi, birden fazla kez
gorevlendirilebilir. Birim Temsilcisinin gorev siiresi dolmadan ayrilmasi durumunda, kalan
stireyi tamamlamak iizere yeni bir Birim Temsilcisi gorevlendirilir.

Birim Temsilcisinin gorevleri

MADDE 8- (1) Birim temsilcisinin gorevleri:

a) Birimi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak,

) Her egitim ve &gretim yili basinda Universiteye kayit hakki kazanan engelli
ogrencilerin listesini Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan temin etmek,
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¢) Universiteye kesin kayit yaptiran engelli 6grenciler ve iiniversitede istihdam edilen
engelli personel ile iletisime gegmek ve “Engelsiz Erisim Birimi” hakkinda bilgilendirmek,

d) Her 6gretim yil1 sonunda ve istenildiginde birimin genel durumu ve isleyisi hakkindaki
raporunu Rektore sunmak,

e) Engelli 6grencinin ve personelin fiziksel erisilebilirlik ve ulasilabilirlik ile ilgili
sorunlarinin giderilmesi i¢in liniversite ve il genelinde ilgili birimlerle koordinasyon saglamak,

f) Engelli 6grencilerin sinav ve ders uygulamalarina yonelik engel gruplarina uygun
materyal hazirlanmasina Y6netim Kurulunun goriisleri dogrultusunda yardimei olmak,

g) Yeni kayith engelli 68renciler i¢in oryantasyon programi hazirlamak ve uygulamak,

g) Universite formlarmin her engel gurubuna gore ulasilabilir olmasini saglamak,

h) Birime yapilan akademik problemleri engelli 6grencilerin danismanlarina bildirmek,

1) Her yartyilda en az bir defa engelli 6grencilere ve personele memnuniyet anketi
yapmak,

1) Birimde hizmetlerin amacina uygun, diizenli bir sekilde verilmesini, degerlendirilmesini
ve gelistirilmesini saglar.

J) Birim personelinin isbirligi i¢inde, diizenli ve verimli ¢aligmalar yiiritmesini saglamak.
Yonetim Kurulu

MADDE 9- (1) Yonetim Kurulu, Rektér Yardimcisi baskanliginda, Genel Sekreter,
Birim Temsilcisi, ilgili daire baskanlar1 ve Rektor tarafindan gorevlendirilecek 0Ogretim
elemanlarindan olusur.

(2) Yonetim Kurulu tiyeleri Rektor tarafindan 3 yil igin gorevlendirilir. Yonetim Kurulu
tiyeleri siireleri doldugunda tekrar gorevlendirilebilirler. Siiresi dolmadan ayrilan Yonetim
Kurulu tiyesi yerine kalan siireyi tamamlamak {izere ayni statiide yeni liye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu olagan olarak her akademik donemde en az iki kez, gerekli
oldugunda olaganiistii olarak Birim Temsilcisinin gagrisi {izerine toplanir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Birimin ¢alisma programinin hazirlanmasi konusunda onerilerde bulunmak ve kararlar
almak,

b) Birimin y1llik faaliyet raporunu degerlendirmek,

c¢) Gerekli hallerde Birim faaliyetleri ile ilgili ¢alisma gruplari kurmak ve gorev semasi
olusturmak,

¢) Yiiksekogretim programlarinin engelli 6grencilere uyarlanmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, 5378 sayili Engelliler
Hakkinda Kanun ile Yiksekogretim Kurumlar1i Engelliler Damigma ve Koordinasyon
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliuk

MADDE 13 — (1) Bu Yonerge Istanbul Atlas Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ytrtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.
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