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ISTANBUL ATLAS UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; istanbul Atlas Universitesi biinyesinde kurulacak
olan Ogrenci Dekanhiginin ve Ogrenci Dekanmnin goérev, yetki ve sorumluluklarim
belirleyerek, 6grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel ve kisisel gelisimlerini destekleyecek,
kurumsal aidiyetlerini giiclendirecek, {niversite yasamlarini kolaylastiracak ve
karsilastiklar1 sorunlara etkin c¢oziimler sunacak sekilde 6grenci odakli hizmetlerin
biitlinciil ve etkin bigimde yiiriitiilmesini saglamaktir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, on lisans, lisans ve lisansiistii egitim diizeylerinde egitim
goren Ogrencilerin akademik ilerlemelerinin yani sira sosyal ve kiiltiirel anlamda
gelisimlerini desteklemek, iiniversiteye aidiyet bilincini gelistirmek amaciyla kurulmus
Ogrenci Dekanliginin gorevlerine ve calisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3— (1) Bu Yonerge, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14. ve 47’nci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen:
a) Birimler: Ogrenci Dekanlig1 biinyesinde olusturulan alt birimleri,
b) Ogrenci Dekant: Istanbul Atlas Universitesi Ogrenci Dekanini,
¢) Ogrenci Dekanligi: Istanbul Atlas Universitesi Ogrenci Dekanligini,
d) Miitevelli Heyeti: Istanbul Atlas Universitesi Miitevelli Heyetini,
e) Rektor: Istanbul Atlas Universitesi Rektoriinii,
f) Senato: Istanbul Atlas Universitesi Senatosu’nu,
g) Universite: Istanbul Atlas Universitesi’ni,

IKINCi BOLUM
Yonetim Organlari, Tegkilat Yapis1 ve Gorevleri
Yonetim Organlar:
MADDE 5- (1) Ogrenci Dekanlig1; Rektore bagh faaliyet gosteren Ogrenci Dekani ve
yardimcilarindan olusur.
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Dekanin Gorevlendirilmesi
MADDE 6- (1) Ogrenci Dekan, Rektdriin dnerisi ve Miitevelli Heyet Baskaninin oluru ile
atanir.
(2) Universitenin tam zamanl kadrolu dgretim iiyeleri/idari personel arasindan uygun
goriilen 0gretim liyesi/idari personel Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile segilir. Siiresi biten
Ogrenci Dekani tekrar gorevlendirilebilir.
(3) Herhangi bir nedenle gorev siiresi dolmadan 6grenci dekanligi gorevinin sona ermesi
durumunda ayni usulle yeniden dekan gorevlendirilir.
(4) Dekan, bu yonerge ve ilgili mevzuatta belirtilen gorevlerinden dolay1r Egitim-
Ogretimden sorumlu Rektdr Yardimcisina karst sorumludur.
Dekan Yardimcisinin Gorevlendirilmesi
MADDE 7- (1) Ogrenci Dekani1 kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak {izere dgretim
iiyeleri/idari personel arasindan yardimcilarini seger.
(2) Dekan yardimcilar, Ogrenci Dekaninin olmadigi zamanlarda 6grenci dekanligina
vekalet eder.
(3) Dekanin gorevi sona erdiginde Dekan yardimcilarinin da gorevi sona erer.
Teskilat Yapisi
MADDE 8-
Ogrenci Dekanligi asagidaki alt birimlerden olusur:

1. Ogrenci Kuliipleri ve Topluluklar
(Coziim Merkezi (Destek Birimi)
Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Birimi
Kariyer Merkezi
Engelsiz Erisim Birimi

kb

Gorevleri
MADDE 9— (1) Ogrenci Dekanliginin Gérevleri;

a) Dekanligin is ve islemlerini, kurumun amag¢ ve hedefleri dogrultusunda kaliteli,
etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirmeye yonelik organizasyon ve is planlamasi
yapmak, uygulamalar1 denetlemek,

b) Dekanligin kurulus amaci ve felsefesi dogrultusunda faaliyette bulunmak,

c) Dekanlik, Rektorliige bagh ilgili akademik ve idari birimlerle is birligi halinde
calisarak ogrencilerin sosyal, kiiltlirel ve sportif gelisimlerine katki saglayacak ve
tiniversite genelini ilgilendiren projeler iiretmek,

d) Ogrencilerle iiniversite yasamma iliskin goriis aligverisinde bulunmak ve
ogrencilerin yasadiklar1 sorunlari tespit etmek tizere 6grencilerle belirli araliklarla
toplanti yaparak sorunlarin ¢oziilmesine katkida bulunmak, 6grenci taleplerini
Rektorliik ve ilgili birimlere iletmek, ¢oziim siireclerini takip etmek,

e) Ogrencilere 21. yiizy1l becerileri ve degerlerini kazandirmak amaciyla {iniversite
yasam1 ve genel yasamla iligkili konularda cesitli konferans, seminer vb.
etkinliklerin diizenlenmesi i¢in gerekli birimlerle is birligi yapmak,
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f) Universite 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve psikolojik gelisimini desteklemeye
yonelik ¢caligmalarda bulunmak,

g) Ogrencileri teknoloji ve ar-ge ¢aligmalari igin desteklemeye yénelik etkinlikler ve
sosyal sorumluluk projeleri igin tesvik etmek, onlardan gelen fikirleri
degerlendirmek ve bu fikirlerin hayata gecirilmesi i¢in 6grencileri, Universitenin
ilgili birimlerine yonlendirmek,

h) Ogrencilerin iiniversite aidiyet duygusunu arttirmaya yonelik calismalarda
bulunmak,

1) Uluslararas1 6grencilerin takibini yaparak; periyodik olarak diizenlenen kiiltiirel,
sanatsal ve sosyal etkinlikler ile liniversiteye adaptasyonlarini kolaylastirmak igin
gerekli  aksiyonlar1 almak, wuluslararasi Ogrencilerin uyum siireglerini
kolaylastiracak programlar gelistirmek,

J)  Yeni baglayan 6grencilerin iiniversiteye uyumunu saglamak igin ilgili birimlerle
birlikte oryantasyon programlart hazirlamak ve Akran Danigmanligi hizmetini
ylriitmek,

k) Ogrencilerin diger kamu kurum ve kuruluslarinin etkinliklerinden yararlanmasi i¢in
gerekli girisimlerde bulunmak,

1) Engelli 68renci ve personelin akademik ve sosyal olanaklara erisimde sorun
yasamamast i¢in gerekli dnlemleri almak ve etkili iletisim ile duyurmak,

m) Universitede her tiirlii taciz ve siddete kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi ve gerekli
diizenlemelerin saglanmasina katki saglamak.

n) Ulke genelinde meydana gelebilecek afet ve kriz durumlarinda miidahale ve insani
destek faaliyetleri yiiriitmek; kurum icindeki idari ve akademik birimler ile
ogrencilere yonelik egitimler ve tatbikatlar diizenlemek; ilgisi bulunan yetkili
kurumlarla is birligi i¢inde, kriz anlarinda 6grenci destek mekanizmalarini devreye
almak ve ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak,

0) Rektorliigiin gerekli gordiigii hallerde Universite Yonetim Kuruluna ve Universite
Senatosuna gorev alani ile ilgili konularda bilgi vermek; bu konularda oneriler,
teklif ve taslaklar hazirlamak,

p) Her akademik yil sonunda yapmis oldugu calismalari raporlayarak Rektorliik
makamina sunmak,

q) Dekanlik calisanlar1 arasinda esgilidiimii saglamak, gorev, yetki ve sorumluklarini
belirlemek,

r) Rektorlik tarafindan verilen benzer gorevleri ylriitmek.
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UCUNCU BOLUM

Yetki ve Sorumluluklar
Ogrenci Dekanhginin Genel Gorevleri
Madde 10 — Ogrenci Dekanliginin gérevleri;
a) llgili birimlerle is birligi icerisinde dgrencilerin yasadig1 sorunlar1 dinlemek, ¢ziim
yollar1 gelistirmek, gerekli birimlere yonlendirme yaparak takip etmek,
b) Ogrencilerin {iniversite ortamima oryantasyonunu saglayacak gerekli faaliyetlerin
yapilmasina altyap1 olusturarak dgrencilerin {iniversite aidiyetlerinin arttirilmasi ile ilgili
caligmalar yapmak,
c) Egitim ogretim yilinin baslangicinda akademik ve idari birimlerin oryantasyon
icerikleriyle iiniversite hakkinda program yapmak ve Ogrencilerin bilgilendirilmesini
saglamak,
d) Ogrenci katilmimi giiglendiren etkinlik ve projeler organize etmek,
e) Ogrenci temsilciligi ve topluluklar araciligiyla 6grenci sesini Universite ydnetimine
tasimak,
f) Ogrenci yasam kalitesini artirici politika dnerileri gelistirmek,
g) Ogrencilerin psikolojik, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak danismanlik
hizmetlerini sunmak,
h) Engelli Ogrencilerin erisilebilir egitim ortamlarindan esit sekilde yararlanmasim
saglamak,
i) Universite biinyesinde sosyal/kiiltiirel etkinlikler ve kuliip calismalar ile 6grencilerin yasam
kalitesini ve motivasyonunu arttirici faaliyetleri ytiriitmek,
J) Mezunlarla 6grenciler arasinda bag kurulmasini desteklemektir.

Ogrenci Dekaninin Yetkileri

Madde 11 — Ogrenci Dekaninin yetkileri;

a) Ogrenci Dekanligin1 temsil etmek ve ydnetmek,

b) Faaliyet plan1 ve biit¢e Onerisini hazirlayarak Rektorliige sunmak,

¢) Ogrenci sorunlarina iliskin raporlar1 diizenli olarak Rektérliige iletmek,

d) Ogrenci temsilcileri ve topluluk baskanlartyla donemsel toplantilar yapmak,
e) Ogrencilerden gelen dilek, oneri ve sikayetleri degerlendirip sonuglandirmak,
f) Universite Senatosu ve Yonetim Kuruluna dgrenci konularinda goriis sunmak,
g) Gerekli gordiigiinde danisma kurullar1 olusturmak,

h) Faaliyetlerin verimliligini denetlemektir.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Esaslar ve Faaliyetler

Calisma Yontemi

Madde 12 — Ogrenci Dekanligi, faaliyetlerini yillik plan ve stratejik hedefler
dogrultusunda yiiriitir. Her akademik dénem basinda, 06grenci temsilcileriyle
degerlendirme toplantisi yapilir. Gerektiginde alt birimlerden gelen raporlar dogrultusunda
uygulama degisiklikleri yapilabilir.

Toplantilar ve Raporlama
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Madde 13 — Ogrenci Dekanlig, yilda en az ii¢ kez genisletilmis koordinasyon toplantisi
yapar. Toplanti tutanaklar1 diizenlenir ve Rektorliige sunulur. Her yil sonunda “Yillik
Faaliyet Raporu” hazirlanir ve Senato’ya iletilir.

Ogrenci Katilimi ve Geri Bildirim

Madde 14 — Ogrenci Dekanligi, dgrencilerden gelen dilek, 6neri ve sikayetleri yazili
veya dijital platformlar araciligiyla alir. Geri bildirimler degerlendirildikten sonra ilgili
birimlere ydnlendirilir ve sonug 6grenciye bildirilir. Ogrenci temsilcileri ile koordineli
olarak “Ogrenci Calistaylar1” diizenlenebilir.

BESINCi BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiiriirliik
MADDE 15— (1) Bu yénerge, Universite Miitevelli Heyeti tarafindan kabul edildigi tarihte
ylriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 16— (1) Bu Y&nerge hiikiimlerini, Universite Rektorii yiiriitiir.
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