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AMAC

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Birim I¢ Degerlendirme Raporu’nun (BIDR) amaci,
boliimiin mevcut durumunun analiz edilerek gelisime agik alanlarin belirlenmesi, bu alanlara
yonelik Onleyici, iyilestirici ve miikemmellestirici faaliyetlerin planlanmasidir. Bu siireg,
boliimiimiizde kalite giivencesinin siirdiirtilebilirligini saglamay1 hedeflemektedir. Yil
icerisinde kayit altina alian tiim kanitlar ve belgeler de BIDR hazirlik siirecine dahil edilerek
raporun kapsamli ve biitiinciil bir sekilde olusturulmasina katki saglamistir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Tiirk¢e Programi 2021-2022 egitim 6gretim doneminde, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii
Ingilizce Programi 2023-2024 egitim 6gretim déneminde ilk égrencilerini almigtir. 2024-2025
egitim Ogretim yilinin sonunda Tiirk¢e programdan ilk mezunlarini1 vermistir. Bolimiimiiz 2
profesor, 2 dogent, 3 doktor 6gretim iiyesi olmak iizere 7 6gretim iiyesi ve 4 arastirma gorevlisi
ile hizmet vermektedir. Ayrica liniversitemizin Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Anabilim Dali olarak yiiksek lisans programi yiiriitiilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz; lisans ve lisansiistli diizeyde Ogrenci merkezli, ulusal ve uluslararasi
standartlarda, seffaf ve kaliteli bir egitim sunarak mezunlarini tercih edilen, insanlik yararina
hizmet eden, gerceklestirdigi bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle referans gosterilen,
fizyoterapi ve rehabilitasyon egitiminde dncii bir boliim olmaktir.

Vizyonumuz; giiniimiiz diinyasina adapte, yasam boyu Ogrenme prensibini benimsemis,
mesleki hak ve sorumluluklarini bilen ve yerine getiren, mesleki uygulamalarini kanita dayali
ve diinya standartlarinda icra eden ve bu dogrultuda alanindaki yenilikleri takip eden ve
benimseyerek klinik uygulamalarinda yer veren, mesleki otonomisine sahip ¢ikan, etik ve
deontolojik prensipler ¢ergevesinde hasta haklarin1 ve insan haklarin1 gdzeten, hastalari
arasinda dil, din, 1rk, cinsiyet, cinsel yonelim, sosyoekonomik ve sosyokiiltiirel diizey ayrimi
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yapmadan tiim insanlara esitlik¢i bir yaklasim icerisinde kalite standartlar1 ¢ercevesinde saglik
hizmetini sunan, uygulamalarinda bireyin ¢ikarlarint 6n planda tutan, fizyoterapistlik
mesleginin temel uygulama ve prensiplerine, felsefesine hakim, yetkin ve girisimci ruha sahip
fizyoterapistler yetistirmektir. Ek olarak toplumun ¢ikarlarin1 gozeterek halk sagligina ve
fizyoterapi ve rehabilitasyon bilimine 6zgiin bilimsel arastirmalar yaparak katkida bulunmak;
fizyoterapistlik meslegini ulusal ve uluslararasi platformlarda en iyi sekilde temsil etmektir.

Temel ilke ve degerlerimiz topluma duyarli, insana, dogaya ve gevreye saygili, etik degerlere
bagl, egitim ve arastirmaya de§er veren yasam boyu 6grenmeyi benimseyen, 0zgiivenli
bireyler yetistirmektir.

Genel amacimiz, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanima 6zgii kapsamli degerlendirmeler
yapabilen, etik ilkelere bagli, hizmet, egitim, arastirma ve mesleki gelisim boyutlarinda yetkin
fizyoterapistler yetistirmektir.

Bu dogrultuda boliimiimiiz; egitim programlarini siirekli giincelleyen, bilimsel tiretime katki
sunan, bilgi ve teknolojiyi etkin kullanan bir yaklagimi benimsemektedir. Mezunlarimizin
kanita dayali uygulamalarla toplum sagligin1 desteklemesi, lisansiistii egitimle akademik alana
katkida bulunmasi, farkli sektorlerde istihdam edilerek iilke ekonomisine deger katmasi ve
yasam boyu 0grenme anlayisiyla mesleki gelisimlerini siirdiirmesi hedeflenmektedir.



A-LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
1. Liderlik ve Kalite

1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Universitemizin idari isleyisi ve teskilat yapisi, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ¢ercevesinde belirlenmistir. Kurumsal
yonetim yaklasiminda karar verme siiregleri, ilgili komisyonlar ve koordinatorliikler, Boliim
Kurulu tarafindan sekillendirilmektedir. Bu stirecte kurullarin ¢ok sesliligi, paydaslarin temsil
edilmesi, kontrol ve denge mekanizmalar1 gdzetilmekte; alinan kararlar Universite Senatosunda
degerlendirilerek sonuglandirilmaktadir [1_OD3].

Boliimiimiizde alinan tiim kararlar 6ncelikle ilgili komisyonlarda gorev alan komisyon tiyeleri
(akademik personel ve Ogrenciler) tarafindan tartisilmakta ve tavsiye kararlari alinmakta,
ardindan diizenli olarak toplanan Boliim Kurullarinda goériisiilerek oylamaya sunulmaktadir.
Karara baglanan hususlar imza ile kayit altina alinmakta ve resmi yaziyla Dekanligimiza
iletilmektedir [2_OD3].

Universitemizin misyonu, vizyonu ve degerleri ile idari yapilanmasi iiniversitemiz web
sayfasinda ilan edilmistir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiimiiziin amaci, misyonu ve
vizyonu web sayfasinda yer almaktadir [3_OD3].

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiimiiz; Bolim Baskani, Komisyonlar ve
Koordinatorliiklerden olugan bir yapiya sahiptir [4_OD3].

Boliimiimiiziin - yonetim ve organizasyon yapisinin slrdiiriilebilirligini ve seffafligim
desteklemek amaciyla hazirlanan 20262030 Stratejik Plan1 [S_OD3], gelecege yonelik
hedeflerimizi ve yol haritamiz1 ortaya koymaktadir. Ayrica, 11.06.2025 tarihli Kalite
Komisyonu Toplanti Tutanagi [6_OD3], karar alma siireclerinin sistematik olarak
yuriitiildiigiinii ve kayit altina alindigin1 gostermektedir. Bunun yaninda, Akreditasyon
Komisyonu Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Alt Calisma Gruplar1 ve Uyeleri dokiimani
[7_OD3], paydas katilimmi ve gorev dagiliminin seffaf bir sekilde yapildigini ortaya
koymaktadir.

KANITLAR

[1_ OD3] SBF FTR Bo6lim Organizasyon Semasi 2025 Organizasyon Semasi

[2 OD3] SBF_FTR Bolimii Komisyon Gorev_Ve Sorumluluklari.pdf

[3_ OD3] SBF _FTR Boliimii Programlarinin_Vizyon Misyon Ve Amaci.pdf

[4 OD3] SBF FTR Stratejik Planlama Ve Kalite Komisyonu Tutanagi.pdf

[5_ OD3] SBF_FTR Bo6limii 2026-2030_Stratejik Plani.pdf

[6_ OD3] SBF _FTR 11.06.2025 Tarihli Kalite Komisyonu Toplanti_Tutanagi.pdf

[7 OD3]SBF FTR_Akreditasyon Komisyonu Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Alt
Calisma_Gruplar1_Ve Uyeleri.pdf

1.2. Liderlik
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Boliimiimiiziin program egitim amaglari belirlenirken i¢ ve dis paydaslarla yil i¢erisinde diizenli
toplantilar gerceklestirilmekte, goriisleri alinmakta ve degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu
siiregte akademik personel ile paydaslarin goriis birligine varmalar1 hedeflenmekte, elde edilen
oneri ve geri bildirimler boliim kurulu toplantilarinda ele alinarak karara baglanmaktadir.
Ayrica dis paydaslar ile gergeklestirilen goriismelerin sonuglari analiz edilerek boliimiin
gelisim siirecine katk1 saglanmaktadir [1_OD3] [2_OD2].

Boliim Bagkani ve siire¢ liderleri, {iniversitenin misyon, vizyon ve degerleri dogrultusunda;
stratejik hedefleri belirlemekte, yetki paylasimini dengeli bir sekilde yiiriitmekte, akademik ve
idari personel arasindaki iliskileri koordine etmektedir. Boliimiimiizde liderlik siireglerinin ve
kalite giivencesi kiiltiiriinlin igsellestirilmesi diizenli olarak degerlendirilmektedir. Bu liderlik
anlayis1 karar alma siiregleriyle birlikte boliim i¢i degerlendirme mekanizmalariyla da
desteklenmektedir [3_OD3].

Bu kapsamda [4_OD3] belgesinde de goriildiigii tizere, boliimiimiizde diizenlenen danigmanlik
toplantilarinda bahar donemi ders programlari, ders yiikleri, yaz stajina iliskin bilgilendirmeler,
Istanbul Atlas Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ne dair agiklamalar,
ders devam zorunlulugu ve ders tamamlama gereklilikleri gibi konular ele alinmistir. Bu
toplantilar, Ogretim elemanlarnin yalnizca akademik rehberlik degil, ayni zamanda
ogrencilerin egitim siireclerine yon veren ve onlart gelecege hazirlayan birer lider olarak
sorumluluk tstlendigini gostermektedir [S_OD3]. Boylelikle boliim liderligi hem kurumsal
hem de 6grenci diizeyinde etkinligini ortaya koymaktadir.

KANITLAR

[1_OD3] SBF FTR Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Bolimi 2024-

2025 Akademik Personel Degerlendirme Siirecine liskin Belgeler.pdf

[2 OD2] SBF FTR Dis Paydas Toplant1 Tutanaklari.pdf

[3 OD3] SBF_FTR_ Boliimii Komisyon Gorev Ve Sorumluluklari.pdf

[4 OD3] SBF FTR 25-26 Aktif Ogrenci Akademik Danisman_Listesi.pdf

[5_OD3]

SBF FTR Staj Ve Klinik Uygulama Dersi Evraklarinin_Strateji Ve Kalite Giivencesi D
airesine Yonlendirilmesi.pdf

1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Boliimiimiizde egitim-ogretim siireglerinin siirekli yenilenmesi ve gelistirilmesi PUKO (Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisii cercevesinde yiiriitiilmektedir. i¢ ve dis paydaslardan
alman gortiisler, 6grenci ders memnuniyet anketleri ve ders kazanimlarina yonelik geri
bildirimler diizenli olarak analiz edilmekte; bu analizler dogrultusunda iyilestirme kararlar
alimmakta ve uygulamaya yansitilmaktadir. Kanit olarak sunulan B6liim Tanitim Sunumu ve
FTR 2026-2030 Stratejik Plani, boliimiin hedeflerini ve kalite glivencesine dayali gelisim yol
haritasini ortaya koymaktadir [[1_OD3], [2_OD3]].
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Ayrica [3_OD3] belgesinde, Klinik Uygulama I dersi kapsaminda 6grencilerin ders se¢im
stireci, klinik uygulama planlamasi, siiregte dikkat edilmesi gereken kurallar ve sorumluluklar,
Olgme-degerlendirme kriterleri ile klinik uygulama yonergesi ve 6grenci listeleri paylasiimistir.
Bu tutanak, klinik uygulama stireglerinin planl, seffaf ve takip edilebilir sekilde yiiriitildiigiinii
gostermektedir.

Buna ek olarak, ders degerlendirme anketleri ve 6grenci geri bildirimleri, her donemin sonunda
ogrencilerin ders kazanimlari, 6gretim yontemleri ve genel memnuniyetleri hakkinda geri
bildirim saglamaktadir. Bu anketlerin analizi, derslerde yapilmasi gereken iyilestirmelerin
belirlenmesini ve dnlemlerin alinmasin1 destekleyerek stirekli gelisim ve kalite giivencesini
uyguladigin1 kanitlamaktadir [[4_OD3], [S_OD3]].

KANITLAR

[1 OD3]SBF FTR Klinik Uygulama Oryantasyon Toplantisi Tutanagi.pdf

[2 OD3] SBF_FTR_Bolimii_Stratejik Plan 2026-2030.pdf

[3 OD3] SBF FTR 2025-2026-Boliim Oryantasyon Programi.pdf

[4 OD3]

SBF FTR Boéliim Degerlendirme Komisyonu Ders Degerlendirme Anketleri.pdf
[S_ OD3] SBF _FTR Ders Degerlendirme Ogrenci Geri_ Bildirimi.pdf

1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Boliimiimiizde kalite giivencesi kapsaminda organizasyon semast olusturulmus [1_OD?2] ve
Boliim Kurulu kararlart dogrultusunda komisyonlar ile koordinatorliikler tanimlanmistir
[2_OD2]. Bu yap1 dogrultusunda siiregler, toplanti diizeni ve tarihleri belirlenmis ve diizenli
izleme saglanmaktadir. Ayrica i¢ ve dig paydaslarla yiiriitiilen toplantilar [3_OD?2] ile goriisler
alinmakta, paydaslarin gerekcelendirilmesine yonelik c¢aligsmalar da kayit altina alinmaktadir
[4_OD2].

Bu kapsamda, 24.07.2024 tarihli Boliim Kurulu toplantisinda i¢ ve dis paydas listesi
giincellenmis ve gerekgeleriyle birlikte onaylanmistir. Ayrica diger kurul toplantilarinda yeni
komisyonlarin kurulmasi, mevcut komisyonlarin revize edilmesi, ders programi ve klinik
uygulama planlamalarinin goriistilerek karara baglanmasi saglanmistir [S_OD2].

KANITLAR

[1_OD2] SBF_FTR Komisyon Organizasyon Semast.pdf

[2 OD2] SBF_FTR Bo6lim Kurulu Komisyon ve Koordinatorliikler.pdf

[3 OD2] SBF_FTR Dis Paydas Toplanti Tutanaklari.pdf

[4 OD2]

SBF FTR_Béliim Kurulu I¢ ve Dis Paydaslarin Belirlenmesi ve Gerekgelendirilmesi.pdf
[5_ OD2] SBF_FTR Bo6lim Kurulu Toplanti Tutanaklari.pdf

1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
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Boliimiimiizde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek
icin sistematik siirecler isletilmektedir. Organizasyon yapisi, egitim planlari, klinik uygulama
sahalari, danismanlik hizmetleri ve 6grenciye yonelik duyurular diizenli olarak kamuya acik
platformlarda paylasilmaktadir.

Istanbul Atlas Universitesi kurumsal web sayfasi iizerinden béliimiimiiz hakkinda dogru,
giincel ve erisilebilir bilgiler sunulmaktadir. Ornegin, boliimiin tanitimi ve mezunlarmin
istihdam alanlarina yonelik bilgilendirmeler [[1_OD4], [2_OD4]] paylasilarak aday 6grenciler
ve toplum bilgilendirilmektedir. Ayrica boliim sayfamizda hem Tiirkce hem Ingilizce
programlarimiza ait egitim programina, ders planlarina ve duyurulara erisim saglanmaktadir.

Boliim etkinlikleri ve giincel duyurular, FTR Kuliibii faaliyetleri, akademik basarilarimiz ve
fakiilte biiltenleri araciligiyla kamuoyuna aktarilmakla birlikte 6gretim elemanlarimizin
ogrencilere yonelik bilgilendirme ve yénlendirmeleri MyAtlas, LMS ve Ogrenci Bilgi Sistemi
(OIS) ve kurumsal e-posta kanallar1 {izerinden diizenli olarak gerceklestirilmektedir [[3_OD4],
[4_OD4], [5_OD4], [6_OD4], [7_OD4], [8_OD4]].

Kamuoyunu bilgilendirme stirecinde gorsel-isitsel materyaller de etkin olarak kullanilmaktadir.
Universitemizin YouTube kanalinda yayinlanan bdliimiimiiziin Tiirk¢e ve Ingilizce program
tanitim videolari ile hem ulusal hem de uluslararasi aday 6grenciler boliimiimiiz hakkinda bilgi
edinebilmektedir [9_OD4].

Tiim bu mekanizmalar sayesinde boliimiimiiz, kurumsal 6zerklik ile hesap verebilirlik ilkelerini
biitiinciil bir anlayisla ele almakta, paydaslara diizenli ve erisilebilir sekilde bilgi sunmaktadir.

KANITLAR

[1_ OD4] SBF FTR Bo6liim Tanmitimi Blog Yazisi.pdf

[2 OD4]

SBF_FTR_ Mezunlarmin_Is Olanaklar1 Ve Calisma Sahalari Hakkindaki Blog Yazisi.pdf
[3_ OD4] SBF _FTR Béliimii Ogretim Uye Ve Elemanlarmin Biilten Yazilari.pdf

[4 OD4] SBF_FTR Bolimii Web_Sitesi Tanitimi.pdf

[5_OD4]

SBF_FTR_Béliimii_Ogretim Elemanlarinin_OIS_Uzerinden Ogrencileri_Bilgilendirmesi.pd
f

[6.OD4] SBF_FTR_Boliimii_Ogretim_Elemanlarmin_My Atlas_Sistemi.pdf

[7_ OD4] SBF_FTR Béliimii_Ogretim Elemanlarinin  LMS_Sistemi.pdf

[8 OD4] SBF FTR Béliimii_ Ogrenci_Kuliibii.pdf

[9 OD4] SBF_FTR Bo6lim Tanitimi_Youtube Videosu.pdf

2. Misyon ve Stratejik Amaclar
2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Béliimiimiiziin misyonu, vizyonu ve temel politikalari, Istanbul Atlas Universitesi'nin stratejik
plani ile tam uyum icinde, katilimci bir anlayigla belirlenmis ve tiim akademik ve idari
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personelimizle paylasilarak benimsenmistir. Bu temel belgeler, boliimiimiiziin stirdiiriilebilir
bir gelecek inga etmek ve fizyoterapi ile rehabilitasyon alaninda 6nctii bir konuma gelmek igin
yol haritasini olusturmaktadir.

Misyon ve vizyonumuz, boliim i¢indeki karar alma mekanizmalarinin temelini olusturur. Bu
ifadeler, yalnizca resmi belgelerde kalmayip operasyonel faaliyetlere de yansimaktadir. Her
akademik yil1 basinda hazirlanan birim faaliyet talebi ve plani, boliimiimiiziin vizyoner
hedeflerini somut amaglara ve eylemlere doniistiirmektedir. Bu plan, tim calisanlarimizin
katkilariyla sekillenmekte ve bdylece misyon-vizyonun kolektif bir sekilde icsellestirilip
paylasildiginin somut bir gostergesini teskil etmektedir.

Kalite giivencemizin merkezinde, paydas goriisleri alinarak siirekli gilincellenen ve ulusal
standartlarla uyumlu olan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi
(CEP) bulunmaktadir.

Boliimiimiiz, FTR-UCEP ile uyum konusunda titizlikle ¢aligmakta ve bu program, egitim-
Ogretim politikamizin ana eksenini olusturmaktadir. Bu politika, yalin, somut ve uygulanabilir
olacak sekilde kurgulanmistir [1_OD3].

Boliimiimiizde kalite giivence politikasi ile entegre bir sekilde; egitim-6gretim (uzaktan egitim
dahil), arastirma-gelistirme, toplumsal katki, yonetisim ve uluslararasilasma alanlarinda da net
politikalar bulunmaktadir. Bu politikalarin uygulamadaki somut yansimalari mevcuttur. CEP'e
uyum kapsaminda ders igerikleri ve 6l¢me-degerlendirme yontemleri diizenli olarak gézden
gecirilmekte ve giincellenmektedir. Arastirma-Gelistirme Politikasi dogrultusunda, "2025 Y1l
Birim Faaliyet Plani"nda nitelikli yayin sayisini artirmaya yonelik hedefler somut olarak yer
almakta ve akademisyenlerimizin bilimsel proje iiretmeleri i¢in tesvik mekanizmalari
tanimlanmaktadir [2_OD3].

KANITLAR
[1_ OD3]SBF FTR Bolimii Ulusal Cekirdek Egitim Programi 2025 Uyumu.pdf
[2 OD3] SBF _FTR Birim_faaliyet planlari.pdf

2.2. Stratejik amac ve hedefler

Boliimiimiizde stratejik planlama kiiltiirli, paydas katilimi ve siirekli iyilestirme anlayisiyla
yerlesmistir. 2026-2030 donemini kapsayan yeni Stratejik Planimizin [[1_OD3], [2_OD3]]
FTR Stratejik Planlama Ve Kalite Komisyonu Tutanagi hazirlik siireci, 28.02.2025 tarihli
Stratejik Planlama ve Kalite Komisyonu Toplantisi ile resmen baglatilmis ve planin taslagi
komisyon iiyeleri tarafindan hazirlanmistir. Bu siirecte, bir 6nceki plan doneminin ayrintili
degerlendirmesi yapilarak yeni hedefler bu cercevede sekillendirilmistir.

Stratejik amag ve hedeflerimiz, liniversite senatosu tarafindan onaylanmis stratejik plan ile tam
uyumlu olarak, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve yonetisim alanlarindaki dnceliklerimizi
yansitacak sekilde belirlenmektedir. Hedeflerin olusturulmasinda, birimlerden gelen resmi
hedef talepleri dikkate alinmakta ve boylece tiim paydaslarin goriisii siirece dahil edilmektedir.
Bu kapsamli ve seffaf yaklagim, amaclarimizin somut eylemlere, sorumluluklara ve performans
gostergelerine doniistliriildiigi, izlenebilir bir stratejik planlama siireci sunmaktadir [3_OD3].


https://eski.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/fizyotreapi_cekirdek_egitim_programi.pdf
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KANITLAR

[1 OD3]SBF FTR Stratejik Planlama Ve Kalite Komisyonu Tutanagi.pdf
[2 OD3] SBF _FTR Bolimii_Stratejik Plan 2026-2030.pdf
[3 OD3] SBF FTR Dis Paydas Toplanti Tutanaklari.pdf

2.3. Performans yonetimi

Boliimiimiizde performans yonetimi, stratejik plan hedeflerimizle uyumlu ve veriye dayal1 bir
sistemle yiiriitilmektedir. Bilimsel Calisma ve Faaliyetleri Degerlendirme Komisyonumuz
tarafindan koordine edilen bu siirecte, akademik personelimizin bilimsel ¢iktilar1 diizenli olarak
izlenir ve raporlanir. Aylik bilimsel faaliyet raporlari, yayin, bildiri, proje ve etkinlik gibi somut
gostergeleri igerir [[1_OD3], [2_OD3]].

Performans gostergeleri, akademik tesviklerin hesaplanmasindan arastirma stratejilerimizin
iyilestirilmesine kadar i¢ kalite giivence sistemimizin temelini olusturur. Bu sayede hem
bireysel hem de kurumsal gelisim nesnel verilerle takip edilerek stirekli iyilestirme saglanir.

KANITLAR

[1_OD3]

SBF FTR Boliimii Bilimsel Calisma Ve Akademik Faaliyetlerin Degerlendirilmesi.pdf
[2 OD3]

SBF FTR Boliimii Bilimsel Calisma Ve Faaliyetleri Degerlendirme Komisyonu Calisma
_Usul Ve Esaslari.pdf

3. Yonetim Sistemleri
3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Universitenin kurumsal bilgi ydnetim altyapisiyla
entegre bicimde OIS ve LMS iizerinden vyiiriitiillen siireglerle &grenci-6gretim elemani
iletisimini, ders duyurularini, 6dev/sinav organizasyonunu ve danismanlik isleyisini
yonetmektedir. Bolim o6gretim elemanlari; ders/6lgme-degerlendirme ve danismanlik
siireclerine iligkin bilgilendirmeleri OIS araciligiyla diizenli bicimde paylasmakta, 6grenciye
zamaninda ve izlenebilir nitelikte iletim saglamaktadir [1_OD3]. Boliimiin egitim-6gretim
faaliyetleri kapsaminda kullanilan 6zgiin egitim materyalleri dijital ortamda saklanmakta ve
ders/staj  yiiritimiinde  kullanilmaktadir  [2_OD3]. Bolime ait  materyallere
https://my.atlas.edu.tr/ adresindeki Kalite Giivence Sistemi’nde bulunan Saglik Bilimleri
Fakiiltesi seceneginden erisilebilmektedir.( https://my.atlas.edu.tr/qualitysystem). Bu yapi,
boliimiin bilgi akisini kayit altina alan, izlenebilir ve kanitlanabilir bir isleyis olusturmaktadir.

Bu biitiinlesik yap1; duyuru ve danigsmanlik trafiginin kayda alinmasi, ders/staj materyallerinin
standart ve giincel silirimlerle paylasilmasi, gerektiginde geriye doniikk dogrulamanin
yapilabilmesi ve siireclerin kanita dayali sekilde yonetilmesini miimkiin kilmaktadir. Ayrica
boliim, OIS/LMS kullanimina iliskin dénemsel ¢iktilarin (erisim/okunma, teslim oranlar1 vb.)
izlenmesine ve elde edilen bulgular dogrultusunda iyilestirmelerin hayata gecirilmesine yonelik
mekanizmalar gliglendirmeyi hedeflemektedir.
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KANITLAR

[1_OD3] SBF_FTR Ogrencilere OIS _Bilgilendirmesi
[2 OD3] SBF_FTR Béliimiine Ait Ozgiin Materyaller
3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Boliimiimiiz insan kaynaklar1 siiregleri, Universitenin IK politikalar1 ve ilgili mevzuat
dogrultusunda yiirtitiilmekte; ise alim, 6zliik, yetki/sorumluluk, gelisim, terfi ve disiplin
siirecleri Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 koordinasyonunda isletilmektedir. Akademik
kadro atama ve yiikseltme siiregleri Istanbul Atlas Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Olciitleri Yonergesi esas almarak vyiiriitilmekte ve ilanlar Resmi Gazete iizerinden
duyurulmaktadir. Bu kapsamda, atama siiresi uzatilan bir Ogretim iiyesine iligkin
bilgilendirmeye ait evrak boliim arsivinde mevcuttur [1_OD3].

2024-2025 egitim 6gretim yilinda FTR programimizda 2 profesor, 2 dogent, 3 doktor 6gretim

iiyesi ve 4 aragtirma gorevlisi olmak iizere toplam 11 akademik personel bulunmaktadir.
Akademik ise alim ve atama; 2547 sayili Kanun ve ilgili mevzuata uygun sekilde, birim
ihtiyacr/kadro talebi, ilan-bagvuru, ©on degerlendirme, jliri/gériisme ve atama onayil
basamaklarini icerecek bicimde yiiriitiilmektedir.

Béliimiimiiz 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri, Universitenin kurumsal hizmet ici egitim
takvimiyle uyumlu sekilde Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) sertifikasyon programia katilmus;
katilim ve basar1 kayitlar1 arsivlenmistir. Bu faaliyetler, akademik/idari gelisim kiiltliriiniin
giiclendirilmesine ve is sagligi-giivenligi farkindaliginin artirilmasimna hizmet etmektedir
[2_OD3].

KANITLAR
[1_ OD2] SBF FTR Atama Siiresinin_Uzatilmasi

[2 OD3]
SBF_FTR_Ogretim Elemanlarmin_ve Ogrencilerinin Is Saglig1 ve Giivenligi Sertifikasyo
n_Programina Katiliminlarinin_Kanitlar

3.3. Finansal Yonetim

Boliimiimiiz biitgesi kapsaminda ders materyalleri, laboratuvar cihazlar1 ve klinik uygulama
ekipmanlarinin (6r. gonyometre, dinamometre, yiiriime analizi sistemleri) teminine yonelik
talepler diizenli olarak ilgili birimlere iletilmekte; tiim yazigmalar bolim arsivinde
saklanmaktadir [1_OD2]. Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimina yonelik dagilimlar, boliim
ve fakiilte kurullarinda goriisiilmekte; ihtiya¢ oncelikleri dogrultusunda alinan komisyon
kararlar1 uyarinca (0r. staj laboratuvarina yeni cihaz temini) uygulamalar hayata gecirilmektedir
[2_OD3].

31.01.2025 tarihli Stratejik Planlama ve Kalite Komisyonu toplantisinda FTR laboratuvarlarina
iliskin envanter sayimi1 sonuglari degerlendirilmis; mevcut durum
(kullanimda/ariza/kalibrasyon — gereksinimi) siniflandirilmis, “yeni malzeme listesi”
olusturulmus, 6ncelik—kaynak eslestirmesi yapilmis ve sorumlu kisiler ile takvim belirlenmistir.
Bu kararlarla, boliim ihtiyaglarinin stratejik plan ve biitce donemi ile uyumu giivence altina
almmistir [2_OD3].


https://docs.google.com/document/d/1oxBRQzwkwBycLnLXVe_uEgyochggGB80/edit?usp=drive_web&ouid=115590873095661945566&rtpof=true
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Bunun yam sira, 6gretim elemanlarinin akademik tesvik 6demeleri ile ulusal/uluslararasi
kongre, sempozyum ve calistay katilimlarina iliskin destek siirecleri ilgili yonergeler
dogrultusunda yiiriitiilmekte; basvurularin degerlendirilmesi ve adil kaynak dagilimi igin
diizenli mekanizmalar isletilmektedir. Ilgili siireclerin dayanagi olan yonergelere asagidaki
baglantilardan erisilebilir: Akademik Tesvik Yonergesi, Bilimsel Faaliyetleri Destekleme

Yénergesi, Bilimsel Etkinliklere Katilim ve Odenek Destedi Yonergesi. Uygulama 6rnegi
olarak, 30.10.2024 tarihli Bilimsel Etkinlik Destegi Kabul Belgesi boliim arsivinde yer almakta
olup basvuru sahibine kararin iletildigini gostermektedir. Ayrica 2024/08 sayil1 BAP Karar1 ile
bolim o6gretim elemanlarinin  bilimsel faaliyetlerine yonelik destek tahsisi/uygulamasi
onaylanmis; ayn1 doneme ait Akademik Tesvik Puanlar1 belgesi, tesvik siireglerinin sonuglarini
gostermektedir [3_OD3] [4_OD3]. Boylece finansal kaynaklar yalnizca egitim-6gretim
altyapisinin gelistirilmesini degil, ayn1 zamanda 6gretim elemanlarinin akademik gelisiminin
desteklenmesini de saglamaktadir.

KANITLAR
[1_OD2] SBF FTR Laboratuvar Malzeme Istek Formu

[2 OD3]
SBF FTR Stratejik Planlama ve Kalite Komisyonu Laboratuvar Envanter Toplantisi Tut
anagi

[3 OD3] SBF FTR Bilimsel Etkinlik Odenek Kabulii
[4 OD3] SBF FTR Akademik Tesvik Puanlari

3.4. Siire¢ yonetimi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde tiim etkinliklere ait ana ve alt siiregler (6rgilin ve
uzaktan egitim dahil) tanimhidir. Bu siireclerde sorumluluklar, is akislari, yonetim
mekanizmalar1 ve sahiplenme yazili olarak belirlenmis; ilgili diizenlemeler bolim i¢inde
i¢sellestirilmistir [1_OD2] [2_OD3]. Siire¢ kartlarin1 destekleyen yonergeler ve organizasyon
semalar1 MyAtlas/Kalite Glivence sistemiyle uyumlu bi¢imde paylasilmakta ve
giincellenmektedir. 1lgili yonetmeliklere su baglantilardan erisilebilir: Istanbul Atlas
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi, Istanbul Atlas
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y6netmeligi.

04.06.2025 tarihli Boliim Kurulu toplantisinda, boliime yeni katilan 6gretim elemanlarinin
komisyonlara yerlestirilmesi, mevcut komisyonlarin revizyonu, komisyon iiyelerinin yetki ve
gorevlerinin goriisiilmesi karara baglanmistir. Bu toplanti, siire¢ sahipliginin ve sorumluluk
matrisinin diizenli bi¢gimde gozden gecirildigini; is akislarinin  giincel tutuldugunu
gostermektedir [2_OD3].

Boliimde siiregler, kurul/komisyon kararlar1 ve ilgili yonergeler araciligiyla planlanir ve
uygulanir; iyilestirmeye agik alanlar her akademik y1l en az iki kez yapilan toplantilar ve donem
sonu i¢ degerlendirmeleriyle ele almir. Mevcut kanitlar planlama ve uygulama ile
yapisal/organizasyonel izleme unsurlarini dogrulamaktadir.

KANITLAR
[1_ OD2] SBF FTR Organizasyon Semast
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[2 OD3] SBF_FTR Bo6lim Kurulu Komisyon ve Koordinatorliikler
4. Paydas Katilim
4.1. i¢ ve dis paydas katilim

Boliimiimiiz, i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve siirekli iyilestirme siireclerine
katilimini sistematik bicimde saglar. I¢ paydaslar (akademik—idari calisanlar, 6grenciler) ve dis
paydaslar (isverenler, staj/mesleki uygulama kurumlari, mezunlar, meslek orgiitleri, medikal
firmalar, ulusal/uluslararasi {iniversiteler) boliim kurulu tarafindan belirlenmis, gerekgeleriyle
birlikte kayit altina alinmistir [1_OD2]. Bu kapsam, paydas listesinin ve iliskiler tablosunun
resmi olarak onaylandigi 24.07.2024 tarihli Boliim Kurulu toplanti tutanagi ile kanitlanmistir.

07.10.2024°te dis paydas geri bildirimlerini toplamak {izere anket tasarimi ve dis paydas
toplant1 tarihi karar1 alinmis, 07.11.2024°te yapilan toplantida Program Egitim Amaclar ve
Program Ciktilar1 paydaslarla birlikte tartisilmig; revizyon Onerileri karara baglanmustir.
Toplant1 ¢iktist olarak Program Ciktilar1 ifadeleri yeniden yazilmis, bazi maddeler
birlestirilmis/¢ikarilmig ve toplam madde sayisi 10’dan 7’ye diisiiriilmistiir [2_OD4].
01.07.2025 ve 11.07.2025 tarihli dis paydas toplantilarinda staj uygulamalarina iliskin kurallar,
kiyafet, devam—izin, giris—¢ikis saatleri ve evrak teslim esaslar1 belirlenmis; mevcut stajyer
ogrenciler ziyaret edilerek geri bildirimler alinmistir [2_OD4]. Bu kararlar stajlarin yiiriitiim
esaslarini standardize etmistir. 04.07.2025 tarihli i¢ paydas toplantisinda, 6grencilerin bilimsel
caligmalar ve projelere aktif katilimini artirmaya yonelik siirecler ele alinmistir [3_OD3].

KANITLAR

[1_OD2]
SBF _FTR Béliim Kurulu i¢ ve Dis Paydaslarin Belirlenmesi ve Gerekcelendirilmesi

[2 OD4] SBF FTR Dis Paydas Toplant1 Tutanaklari.docx
[3 OD3] SBF FTR i¢ Paydas Toplanti Tutanag
4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Boliimiimiizde Ogrencilerin  ders, Ogretim elemani, miifredat, staj/hizmet ve genel
memnuniyetine iliskin geri bildirimleri sistematik ve ¢ok kanalli bigimde toplanir: ders
degerlendirme anketleri, damismanlik toplantilari, komisyon goriismeleri ve OIS/LMS
iizerinden yiiriiyen iletisim kanallar diizenli isletilir [1_OD3] [2_OD3].

Ogrencilerin akademik siirec, ders ilerleyisi ve ihtiyaglar1 damismanlik oturumlarinda kayit
altina alinir; toplanti tutanaklari1 boliim arsivinde saklanir [3_OD3].

Egitim Komisyonu, 6grenci geri bildirimlerini dikkate alarak 20242025 donemi i¢in 4. sinif
boliim seg¢meli derslerinin “Lenfodem Fizyoterapisi” ve “Rehabilitasyon Teknolojileri”
olmasina karar vermis, derslerin yiiriitiiclilerini de atanmistir [4_OD4]. Bu karar, 6grenci geri
bildirimlerinin miifredat kararina doniistiigiiniin somut kanitidir.

Toplanan geri bildirimler planlanir—uygulanir; komisyon/kurul toplantilarinda kontrol edilerek
gerekli Onlemler/iyilestirmeler hayata gecirilir. Se¢meli ders kararmin 6grenci geri
bildirimlerinden dogrudan tiiremesi, PUKO dongiisiiniin K ve O adimlarimin isledigini gdsterir
[4_OD4].
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[1_ OD3]SBF FTR Bolim Degerlendirme Komisyonu Ders Degerlendirme Anketleri
[2 OD3] SBF _FTR Ders Degerlendirme Ogrenci Geri_ Bildirimi
[3_OD3] SBF_FTR_Ogrenci_Danismanlik Toplanti_Tutanaklar:

]
]
]
[4_OD4]

SBF FTR Egitim Komisyonu Yeni Acilacak Derslerin Goriisiilmesi

4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Boliimiimiizde mezunlarla stirdiiriilebilir iletisim, izleme ve geri bildirim siiregleri; Mezun
Izleme Komisyonu iizerinden planli olarak yiiriitiilmektedir. Komisyonun yapisi, gorev-yetki
ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslar1 toplant1 karariyla diizenlenmis, Boliim Kurulu’na
sunulmustur [1_OD3]. Mezun izleme Komisyonu, 02.07.2025 tarihli toplantida Mezun Takip
Formunu olusturmus ve B6liim Kurulu’na sunma karar1 almistir; boylece veri toplama siirecinin
standart araci hazirlanmistir [2_OD3].

Mezun Takip Formu; mezunlarin istihdam durumu, sektor/kurum, ¢alisma alani, igse yerlesme
stiresi, mezuniyet sonrasi egitim, dernek iiyeligi ve program yeterlilikleri gibi gostergeleri
sistematik bigimde toplamay1 hedeflemektedir [3_OD3].

Toplanan mezun verilerinin Komisyon tarafindan analiz edilmesi ve sonuglarin her yil Aralik
ayinda boliim baskanligina sunulmasi benimsenmis; isveren memnuniyetinin yilda bir kez
Ol¢iilmesi ve bulgularin miifredat/etkinlik/mezun aglar {izerinde iyilestirmeye doniistiiriilmesi
siire¢ tasarimina eklenmistir [1_OD3].

KANITLAR

[1_OD3] SBF_FTR Mezun_Izleme Komisyonu Toplanti_Tutanag
[2 OD3] SBF FTR Mezun Izleme Komisyonu Toplant1 Tutanag

[3 OD3] SBF FTR Mezun Takip FormuS. Uluslararasilasma
5.1. Uluslararasilagsma Siireclerinin Yonetimi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimiinde uluslararasilasma siirecleri, Universitemizin “Yurt
Disindan Ogrenci Kabul Yénergesi dogrultusunda yiiriitiilen kurumsal gergeveye uyumlu
sekilde ele alinmaktadir. Bu kapsamda, yurt disindan 6grenci kabuliine iliskin basvuru,
degerlendirme ve yerlestirme esaslari, kayit ve danigsmanlik siiregleri ile izlenecek usuller s6z
konusu yonergede tanimlanmis olup boliim uygulamalarina temel teskil etmektedir. Uygulama
kanit1 olarak, Boliim Baskanligi’nin OIS hesabindan alman yurt disindan kabul edilmis
ogrenciler listesi ekran goriintlisii bolim arsivinde yer almakta ve ilgili 6grencilerin kayit
durumunu dogrulamaktadir [1_OD3].

KANITLAR

[1_ OD3] SBF_FTR Yurt disindan Kabul Ogrenci_Ornekleri

5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar:

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii'nde lisans ve lisansiistii diizeyde uluslararasilasma
kapsaminda ve Ozellikle 2023-2024 Egitim Ogretim yili itibariyle acilan Fizyoterapi ve
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Rehabilitasyon Béliimii Ingilizce programi sayesinde yildan yila uluslararasi 6grenci sayisinda
(2022: 28 /2023: 35 /2024: 65 / Giincel Toplam: 128) ve boliimiin tercih edilme oraninda artig
oldugu gozlenmistir [1_OD3].

Boliimiimiiziin uluslararasilagsma faaliyetlerine erisimi, iiniversite diizeyinde yiiriitiilen
Erasmus+ ve ilgili hareketlilik programlar1 kapsaminda olusturulan ikili anlagsmalar ve yeni
ortaklik girisimleri iizerinden saglanmaktadir. Boliim bazinda mevcut anlasmalar “Erasmus
ikili Anlasmalar” listesinde kayit altindadir; bu liste, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolimii’niin hareketlilik ve ortak egitim/arastirma firsatlarima erisim kapasitesini gosteren
temel kaynaktir.

2025 yilinda North West University ile gerceklestirilen ¢evrimigi goriisme, boliimiin yeni
ortakliklar gelistirme ve mevcut uluslararasilagma kapasitesini artirma yoniindeki fiili adimint
belgelemektedir. Bu goriisme, ikili anlasma havuzunun genisletilmesine doniik kaynak
olusturma/gesitlendirme ¢abasinin somut kanitidir [2_OD3].

KANITLAR

[1 OD3]SBF FTR Yurt Disindan Kabul Ogrenci Giincel Toplam
[2 OD3] SBF FTR North West Universitesi ile Goriisme
5.3. Uluslararasilasma performansi

Bolimiimiizde uluslararasilasma performansi; 6grenci ve personel hareketliligi gostergeleri
(gelen—giden ogrenci, ders verme/egitim alma hareketliligi) tizerinden planli bigimde
izlenmektedir. Bu kapsamda boliim &gretim elemanlariin  Erasmus katilimlarma ve
uluslararas1 bilimsel kongrelere katilimlarina iliskin kanitlar ile 6grenci hareketliligi kanitlar
dosyalanmakta ve boliim arsivinde tutulmaktadir [1_OD3] [2_OD3] [3_OD3].

KANITLAR
[1 OD3] SBF FTR Ogretim Elemanlarinin_Erasmus_Katilimlarinin_Kanitlari

[2_ OD3] SBF_FTR Erasmus_Ogrenci_ Hareketliligi
[3 OD3] SBF _FTR Uluslararas1 Kongre Katilim Belgeleri


https://www.atlas.edu.tr/uploads/erasmus/erasmus-ikili-anlasmalar.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/erasmus/erasmus-ikili-anlasmalar.pdf
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B- EGITIM VE OGRETIM
1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Boliimiimiizde program tasarimi, egitim komisyonu ve boliim kurulu araciligiyla yiiriitiilmekte
olup, miifredat glincellemeleri fakiilte ve senato onay siiregleri ile tamamlanmaktadir [1_OD4]
[2_OD4] [3_OD4].

Programin tasarimi, Yiiksekégretim Kurulu (YOK), TYYC ile Tiirkiye Fizyoterapistler
Dernegi (TFD) Bilim, Egitim ve Arastirma Komisyonu (BEAK) tarafindan belirlenen ulusal
standartlar; ayrica World Physiotherapy (WCPT) ve European Network of Physiotherapy
in Higher Education (ENPHE) gibi uluslararas1 kuruluslarin lisans diizeyinde fizyoterapi
egitiminin minimum gerekliliklerini ortaya koyan rehberleri dogrultusunda hazirlanmastir.
Program, Bologna Siireci ile uyumlu olacak sekilde AKTS ve 6grenci is yiikii temelli
kurgulanmigtir [4_OD4].

Ek olarak program tasarimi siiregleri boliim komisyon ve kurullari ile i¢ & dis paydas goriisleri
ile entegre olacak sekilde yiiriitiilmekte olup program isleyisimiz komisyonlar ve paydaslar
aracilifiyla seffaf ve denetlenebilir sekilde yiiriitiilmektedir [S_OD4].

KANITLAR

[1 OD4] SBF FTR Yonetim Organizasyon Semasi

[2 OD4] SBF_FTR Komisyon Organizasyon_ Semasi

[3 OD4] SBF _FTR Boliim Komisyonlari Calisma Usul ve Esaslari

[4 OD4] SBF FTR Program_Ogrenme Kazanimlari TYYC Uyum Tablosu
[5 OD4] SBF_FTR Dis Paydas Toplanti_Tutanaklar

1.2.Programin Ders Dagilimi Dengesi

Boliimiimiiz miifredati, 6grencilerin mesleki gelisimini kademeli olarak destekleyecek sekilde
yapilandirilmistir. Program yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) uyum tablolar1 iiniversitemiz web sitesinde ilan edilmistir [1_ODS5].

Birinci yilda, temel tip bilimleri dersleri ile mesleki etik ve profesyonellik temali dersler yer
almakta; boylece Ogrencilerin meslege yonelik temel bilgi, deer ve tutumlar1 kazanmasi
hedeflenmektedir. Tkinci yilda, mesleki bilgi ve beceri kazandirmaya yonelik teorik ve
uygulamali dersler yogunlasmaktadir. Ugiincii yil, fizyoterapi ve rehabilitasyon alanmin farkli
klinik uzmanlik alanlarini kapsayan teorik ve uygulamali derslere ayrilmistir. Dordiincii yil
ise, ogrencilerin klinik bilgi, tutum ve becerilerini gelistirmeye yonelik kapsamli “klinik
uygulama” derslerinden olugmaktadir. Program miifredati, ders saatleri, ulusal kredi, AKTS ve
ders izlencelerinin goriilebilecegi sekilde liniversitemiz web sitesinde ilan edilmistir [2_ODS5].

Bu kapsamda, program derslerinin %75’i zorunlu derslerden, %25’i ise boliim ve iiniversite
secmeli derslerinden olusmaktadir. Klinik uygulama dersleri ise FTR-UCEPte 6ngdriilen en
az 1000 saat klinik uygulama kurali temel alinarak planlanmais olup, béliimiimiizde toplam 1500



https://drive.google.com/drive/folders/1rffbnBAbgu3OSdZUEsWb2Ukj3v8HcU6B
https://drive.google.com/file/d/1OA0tJMxbhPkvNnr6znJ27wz--Fl9TVC7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Dhsw90OlrmJG_5yUKkOz4k1Oiym9XIFX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jD_Q1eqcM93QLYy06eHVnZxZ3th9yHZO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jyFETU46R_kGd8VlRMJ17DxEjNgc01oo/view?usp=drive_link
https://ois.atlas.edu.tr/bilgipaketi/eobsakts/programtyyc/program_kodu/0306001/menu_id/p_14/tip/L/ln/tr/submenuheader/2
https://ois.atlas.edu.tr/bilgipaketi/eobsakts/ogrenimprogrami/program_kodu/0306001/menu_id/p_17/tip/L/ln/tr/submenuheader/2
https://eski.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/fizyotreapi_cekirdek_egitim_programi.pdf
https://eski.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/fizyotreapi_cekirdek_egitim_programi.pdf

saat klinik uygulama yer almaktadir. Klinik uygulama siireglerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi
ve izlenmesi Staj ve Klinik Uygulama Komisyonu tarafindan gerceklestirilmektedir
[3_OD5].

KANITLAR

[1_OD5] SBF_FTR 2025-2026 Miifredat:

[2_ ODS5] SBF_FTR_Egitim Plan1_Ders Bilgi Paketleri
[3_ODS5] SBF _FTR Bolimi Klinik Uygulama Y dnergesi
1.3. Ders Kazamimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Boliim miifredatimizda bulunan tiim derslerin 6grenme ¢iktilar1 boliim egitim komisyonu ve
derslerin sorumlu 6gretim elemanlariyla beraber belirlenmis olup {iniversite web sayfamizda
her ders i¢in ilan edilmistir. Ayrica bu 6grenim ¢iktilart her donem baglangicinda ilk derste
ogrencilerle seffaff bir sekilde paylasilmaktadir.

Program kazanimlar ise diizenli i¢ ve dis paydas toplantilar1 ile paydaslarin da katilimiyla
belirlenmis olup kamuoyuna agik bir sekilde iiniversitemiz web sitesinde ilan edilmigtir
[1_OD4].

Boliimiimiizde tiim derslerin 6grenme ¢iktilar1 program ¢iktilariyla iliskilendirilmis olup, Ders-
Program Ciktilar1 Matrisi liniversitemiz web sitesinde yayilanmis olup her yil boliim egitim
komisyonumuz tarafindan incelenip gerekli hallerde gilincellenmektedir [2_OD4].

KANITLAR

[1 OD4] SBF FTR Program Ogrenme Kazanimlari

[2 OD4] SBF_FTR_Egitim Plan1 Program_Ciktilar1 Uyum_ Tablosu
1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Boliimiimiizde derslerin kredilendirilmesi, yalnizca ulusal kredi sistemine gore degil, ayni
zamanda 6grenci 1§ yiikiine dayali AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) yaklasimi temel
almarak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda, her dersin AKTS hesaplamalari, ilgili dersin
yuriitiiclisii tarafindan yapilan i yiikii analizleri ve 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda
belirlenmektedir [1_ODS5].

AKTS hesaplamalarinda; dersin toplam teorik ve uygulama saatleri, sinif dis1 bireysel ¢caligma
stireleri, 0devler, projeler, ara sinav ve final sinavlarina hazirlik siirecleri ile 6grencilerin donem
boyunca yerine getirmekle yiikiimlii olduklar1 tiim akademik aktiviteler dikkate alinmaktadir.
Boylece her bir ders icin 6ngdriilen i yiki, 6grencilerin gercek¢i deneyimlerini yansitacak
bicimde 6l¢iilmekte ve diizenli araliklarla giincellenmektedir.

Bolim Egitim Komisyonu, ders ylriitiiciilerinden gelen verileri sistematik bicimde
degerlendirerek, is yiikii-ogrenim ¢iktist uyumunu siirekli izlemekte ve gerektiginde
revizyonlar yapmaktadir. Ogrencilerin doldurdugu dénem sonu ders degerlendirme anketleri,
bu siirecin en onemli veri kaynagini olusturmaktadir. Anketlerden elde edilen bulgular, ders
AKTS degerlerinin giincellenmesine dogrudan yansitilmakta ve 6grenci merkezli bir yaklasim
benimsenmektedir [2_OD4].


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Jpmwk3a59TDDq3Lj1eh9i7JfYEbix0Co/edit?usp=drive_link&ouid=102927380860616456229&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1me7nvOKoS-Cs1vQ_L5ycTCAwkPmHzDIA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11mFLWaETese2kkKvTiXVzI-gLP-iUokn/view?usp=drive_link
https://ois.atlas.edu.tr/bilgipaketi/eobsakts/programciktilari/program_kodu/0306001/menu_id/p_13/tip/L/ln/tr/submenuheader/2
https://ois.atlas.edu.tr/bilgipaketi/eobsakts/dersprogramciktilarimatrisi/program_kodu/0306001/menu_id/p_18/tip/L/ln/tr/submenuheader/2
https://drive.google.com/file/d/1Dw2Ej66OkgouLrIJvLs95cONeUeLf9RF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L0emFvhbuOSGJ9hT3CMWWXP2RH4zoySX/view?usp=drive_link

Bu yaklagim sayesinde, boliimiimiizde derslerin kredilendirilmesi seffaf, Olgtilebilir ve
uluslararasi standartlarla uyumlu bir sekilde yiiriitiilmekte; ayn1 zamanda 6grencilerin is yiiki
dengesi gozetilerek 6grenme siireglerinin daha verimli olmasi hedeflenmektedir.

KANITLAR

[1_ODS] SBF _FTR _Egitim Plan1_Ders Bilgi Paketleri

[2 OD4] SBF_FTR Ders Degerlendirme Anket Sonu¢ Rapor
1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Program c¢iktilari, ama¢ ve hedefleri, vizyon ve misyonu ve boliim miifredati diizenli olarak
izlenmekte; bu siire¢ boliim komisyonlari, i¢ ve dis paydas toplantilar ile seffaff bir siireg ile
yuriitilmekte olup gerekli goriildiigli hallerde giincellenmektedir. Bu dogrultuda
gergeklestirilen diger bir uygulama ise diizenli akademik danigsmanlik toplantilaridir. Akademik
danismanlik toplantilar1 sayesinde i¢ paydaslarimizdan biri ve en 6nemlisi olan dgrencilerimiz
akademik danigmanlartyla diizenli olarak dénemde en az 2 defa bir araya gelerek isleyisteki
olas1 sorunlari, genel durumu goriisebilmekte ve program izlenmesi ve giincellenmesi siirecinde
aktif rol alabilmektedir [1_OD4].

Ayrica programimizdan ilk mezunlarin 2024-2025 egitim 6gretim yili bahar donemi itibariyle
verilmesiyle bu siirece bolim mezun izleme komisyonumuz, mezun anketleri ve isveren
memnuniyet anketlerinin de dahil edilmesi planlanmaktadir.

Programin izlenmesi, giincellenmesi ve akreditasyon siire¢lerinin gelistirilmesi amaciyla boliim
Ogretim elemanlarimiz Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programlar1 Akreditasyon Dernegi (FTR-
AD) tarafindan verilen degerlendirici egitimlerine katilim gostermislerdir [2_ODS5].

KANITLAR

[1 OD4] SBF FTR Ogrenci_ Damismanlik Toplant1 Tutanaklar
[2_ OD5] SBF_FTR_Akreditasyon Dernek Uyelikleri

1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Boliimiimiizde teorik ve uygulamali dersler, Egitim Komisyonu ile Staj ve Klinik Uygulama
Komisyonu tarafindan planlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Ogretim elemanlarmin ders
gorevlendirmeleri ise Boliim Kurulu Kararlarn dogrultusunda yapilmaktadir [1_OD4]
[2_OD4].

Ogrencilerimiz, her akademik y1l baginda iiniversitemiz web sitesinde yayimlanan akademik
takvim dogrultusunda, “On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”
hiikiimleri ¢ercevesinde ders secimlerini gerceklestirmektedir. Bu siireg, 6grencilere bolim
tarafindan atanmis akademik danmismanlarin rehberliginde yiiriitiilmektedir.

Miifredatimizda, zorunlu derslerin yam sira YOK ve FTR-UCEP kriterlerinde de belirtildigi
sekilde en az %25 oraninda olacak bicimde bdliim ve liniversite se¢meli dersler yer almaktadir.
Her yariyil basinda Boliim Egitim Komisyonu tarafindan 6grencilerin segmeli ders tercihlerini
belirlemek lizere ¢evrimigi anketler hazirlanmakta ve 6grencilerle paylasiimaktadir. Elde edilen
veriler, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve 6grencilerin mesleki gelisim ihtiyaglar1 goz
onlinde bulundurularak se¢meli derslerin acilmasinda kullanilmaktadir. Bu uygulama ile


https://drive.google.com/file/d/1me7nvOKoS-Cs1vQ_L5ycTCAwkPmHzDIA/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1OdToEKIUINM5i6yc8NrhQRzMRyIKk6yD/edit?usp=drive_link&ouid=102927380860616456229&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/16QCqGUc6DwoMIW5yAnYkHwPRJbAtZtN9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1f-C3WrDa9EjQnfXSb9qHOeY03vy5PiLT/view?usp=drive_link
https://www.atlas.edu.tr/uploads/yonergeler/on-lisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
https://eski.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/fizyotreapi_cekirdek_egitim_programi.pdf

ogrencilerin zorunlu derslerin 6tesinde mesleki gelisimlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir
[3_OD4].

Derslerin 6gretim elemanlar arasinda dagitimi, uzmanhk alanlar1 ve donemlik ders saati
yiikleri dikkate alinarak Egitim Komisyonu ve Boliim Kurulu tarafindan koordine edilmektedir
[4_OD5].

Tiim bu siirecler, tiniversitemizin dijital egitim-6gretim yonetim sistemleri olan OIS, MyLMS
ve MyAtlas platformlar1 araciligiyla yiiriitiilmektedir. Bu sistemler iizerinden ders kayit
islemleri, ¢cevrimici ders uygulamalari, ders materyallerinin paylasimi, devamsizhik takibi
ve sinav siirecleri dijital olarak yonetilmekte, boylece egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinligi
artirllmaktadir.

KANITLAR

[1_OD4] SBF_FTR Komisyon Organizasyon S$emasi

[2 OD4] SBF_FTR_Bolim_Komisyonlar1_Calisma Usul ve Esaslari

[3 OD4] SBF FTR Se¢meli Ders Ogrenci Anket Komisyon Karari Ornegi
[4 OD5] SBF FTR Ogretim Elemani Ders Dagilimi_Komisyon Karari

2. Programlarin Yiiriutiilmesi

2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Boliimiimiizde 6gretim yontemleri, ¢agdas egitim yaklagimlarina uygun sekilde ¢esitlendirilmis
olup o&zellikle probleme dayali o6grenme (PDO), baglamsal 6grenme gorevleri,
performansa dayah degerlendirme ve harmanlanmis 6grenme ortamlar: 6n plandadir.
Ogrenciler, gergek mesleki yasam durumlarindan tiiretilen problem senaryolari iizerinden grup
caligmalari, sinif i¢i tartismalar ve arastirma gorevleriyle aktif 6grenme siirecine katilmaktadir.
Boylece bilgiye ulasma, analiz etme, sentezleme, ¢Oziim {liretme ve paylasma becerileri
gelistirilmekte; 21. ylizyil becerileriyle uyumlu bir 6grenme siireci saglanmaktadir. Bu
dogrultuda oOgretim elemanlarimizin ¢ogu iiniversitemiz tarafindan diizenlenen egiticinin
egitimi programlarina diizenli katilim gostermektedir [1_OD4].

Ogretim siirecinde kullanilan materyaller arasinda ¢evrimigci erisime acik metin, ses ve video
icerikleri, etkinlik yapraklari ve aragtirma gorevleri bulunmaktadir. Derslerde 6grencilerin
bireysel ve grup temelli gorevler araciligiyla aktif katilimi tesvik edilmekte, 6gretim elemanlari
ise rehberlik, yonlendirme, doniit saglama ve motivasyon rolii listlenmektedir. Ayrica 6grenme
topluluklar1 (uygulama ve arastirma topluluklari) aracilifiyla 6grencilerin mesleki etkilesim ve
isbirligi becerileri desteklenmektedir [2_OD3].

Boliimiimiiziin 6grenme ortami, bu yaklasimi destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Grup
caligmalarina uygun smif diizeni, ¢evrimici etkilesim imkanlari, fakiilte i¢i internet erisim
noktalar1 ve dijital 6grenme platformlar ile 6grencilerin her zaman erisebilecegi bir 6§renme
altyapist saglanmaktadir.

KANITLAR
[1_OD4] SBF FTR Egiticinin_Egitimi_Sertifikasyon Programina Katilimi

[2_ OD3] SBF_FTR_ Ogrenci_Merkezli Ogretim Ders Uygulama Ornekleri


https://ois.atlas.edu.tr/auth/login
https://mylms.atlas.edu.tr/login/index.php
https://my.atlas.edu.tr/login
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https://drive.google.com/file/d/1EJrSDvX8Xymk7hykFoB6fP1XfzYcinRI/view?usp=drive_link

2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Boliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme siirecleri, Bolim Egitim Komisyonu ve Olgme-
Degerlendirme Komisyonu koordinasyonunda yiiriitilmektedir. Derslerde kullanilacak 6lgme
ve degerlendirme yontemleri, dersin yapisina ve 6grenim c¢iktilariin 6zelliklerine uygun
sekilde ilgili dersin sorumlu ogretim elemani tarafindan belirlenmekte ve her donem
baslangicinda 6grencilerle paylasilmaktadir.

Universitemizin “On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” dogrultusunda
her ders icin en az iki sinav (ara sinav ve yariyil sonu final sinavi) ile birlikte en az bir ek
degerlendirme yontemi kullanilmaktadir. Yonetmelik geregi yariyill sonu final sinavi,
Ogrencinin donem sonu basar1 notuna en az %40 oraninda etki etmekte; kalan %60°lik oran ise
ara smav, kisa smav, 6dev, proje, sunum ve benzeri diger degerlendirme yontemleri arasinda
dagitilmaktadir [1_OD4] [2_OD4].

Ara smav ve final smavlari, dersin amag¢ ve 6grenim ¢iktilariyla dogrudan iliskilendirilerek
olusturulmakta; klasik sorular, coktan se¢meli testler ve bosluk doldurma sorular1 gibi farkl
soru tlirleri kullanilmaktadir. Bu sinavlar, yalnizca bilgi diizeyini degil ayni zamanda
ogrencilerin yorumlama, analiz etme ve sentezleme becerilerini 6l¢meye yonelik olarak karma
sinav yontemi ile hazirlanmakta, siirecte Bloom Taksonomisi temel alinmaktadir. Hazirlanan
sinavlarda her bir sorunun hangi 6grenim c¢iktisin1 Ol¢tligii, cevap anahtarlarinda ayrintili
bicimde belirtilmektedir.

Bunun yani sira her ders kapsaminda, dersin yapisina uygun sekilde en az bir ek degerlendirme
yontemi uygulanmaktadir. Bu kapsamda kisa siavlar (quiz), proje, 6dev, sunum gibi yontemler
kullanilmaktadir. Uygulamali derslerde ise 6grencilerin beceri kazanimlarini 6lgmek amaciyla
beceri kontrol listeleri ve uygulama sinavlar1 uygulanmakta; klinik uygulama derslerinde vaka
dosyalar1 da 6lgme-degerlendirme siirecine dahil edilmektedir. Klinik uygulama siirecleri ise
“Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Klinik Uygulama
Yonergesi” dogrultusunda yiiriitiilmektedir [3_OD4]. Ayrica bazi derslerde 6grencilerin 6z
farkindalik ve degerlendirme becerilerini gelistirmek amaciyla akran degerlendirme ve 6z
degerlendirme rubrikleri de kullanilmaktadir

Bu biitiinciil yaklasim sayesinde boliimiimiizde 6l¢gme ve degerlendirme siirecleri; seffaf, adil,
ogrenci merkezli ve program c¢iktilartyla uyumlu bir sekilde yriitiilmektedir.

KANITLAR

[1_OD4] SBF_FTR_Farkli Olgme ve Degerlendirme Y &ntemleri

[2 OD4] SBF_FTR Ders Ogrenme Ciktilarinin_Siav_Sorulariyla Eslestirilmesi
[3_OD4] SBF_FTR Boliimii Klinik Uygulama Dersine Ait Kanitlar

2.3.0grenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Boliimiimiize 6grenci kabulii, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan gerceklestirilen
merkezi sinav sistemi araciligiyla yapilmaktadir. Bunun yani sira, yatay gecis, dikey gecis, cift
anadal ve yandal gibi 6grenci kabul siiregleri, YOK mevzuat: ile birlikte Universitemizin
“Muafiyet ve Intibak Yonergesi” ve “Cift Anadal - Yandal Yénergesi” dogrultusunda

ylriitiilmektedir. Bu siireclerin uygulanmasi ve 6grencilerin ders uyumlarinin saglanmasi,


https://www.atlas.edu.tr/uploads/yonergeler/on-lisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/yonergeler/sbf-fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-klinik-uygulama-yonergesi.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/yonergeler/sbf-fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-klinik-uygulama-yonergesi.pdf
https://drive.google.com/file/d/1rJZfWle5gQP0JhMQryDGcezIgST8TT42/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lPt0xlOVeJAIZKTq0Wgz1jMI9Cs9YZQ5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hrXFs6IISb07hasLKS-tGav397DiY-Op/view?usp=drive_link
https://www.atlas.edu.tr/uploads/yonergeler/muafiyet-ve-intibak-yonergesi.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/yonergeler/cift-anadal-yandal-yonergesi.pdf

bolim  biinyesinde olusturulan Muafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan
gerceklestirilmektedir [1_ODS] [2_ODS5] [3_ODS5].

Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi, Universitemizin “Onceki Ogrenmenin
Taninmasi Yonergesi” kapsaminda yiiriitilmekte olup, 6grencilerin daha 6nce edindikleri

bilgi, beceri ve yeterliliklerin programa uygun sekilde degerlendirilmesine imkan
taninmaktadir.

Ayrica bolimiimiizde Erasmus+ 6grenci degisim program aktif olarak yiriitiilmektedir.
Erasmus+ kapsaminda alman dersler, Universitemizin “Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
Programi Erasmus+ Hareketlilik Yonergesi” dogrultusunda, Boliim Egitim Komisyonu
koordinasyonunda AKTS uyumlulugu gozetilerek kredilendirilmektedir.

Béliimiimiizde YOK tarafindan diizenlenen merkezi smavlar disinda yurtdisindan da &grenci
kabul siireci gerceklestirilmektedir. Bu siireg tamamen “Yurt Disindan Ogrenci Kabul
Yonergesi” dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Bu siirecler sayesinde, boliimiimiizde 6grenci kabulii ve 6grenim hareketliligi uygulamalari
hem ulusal hem de uluslararasi standartlara uygun olarak seffaf ve sistematik bicimde
ylritilmektedir.

KANITLAR

[1_ODS5] SBF_FTR_Kurum i¢i_Yatay Gegis Intibak Tablosu Ornegi
[2_OD5] SBF_FTR_Kurumlar Aras1_Yatay Gegis Intibak Tablosu Ornegi
[3_ OD5] SBF FTR Dikey Gegis_Intibak Tablosu Ornegi

2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Mezuniyet i¢in 240 AKTS’nin tamamlanmast zorunlu olup, diploma eki otomatik olarak
verilmekte, Diploma Supplement Label kriterlerine uyum gozetilmektedir.

Béliimiimiizde mezuniyet sartlari iiniversitemiz “On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav

pt b

Yoénetmeligi” dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin mezuniyet i¢in zorunlu ve se¢meli

derslerden olusan ve bdliim miifredatinda acikg¢a belirtilmis, web sitesinde yayinlanmis 240
AKTS’lik ders ytikiimliiliiklerini bagarili olarak yerine geitrmis olmast, 4’liik not sisteminde en
az 2.00 genel ortalamaya sahip olmasi gerekmektedir. Bu sartlar1 saglayan her 6grenci
“fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans diplomasi” almaya hak kazanmakta ve “fizyoterapist”
invani ile mezun olmaktadir. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas: siireci ise liniversitemiz
“Onceki Ogrenmenin Taninmasi Yonergesi” cercevesinde yiiriitiilmektedir. Diploma almaya
hak kazanan dgrenciye Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig: tarafindan diploma eki verilir. Bu
belgede 6grencinin ders planinda bulunan dersler ile standart diploma eki bilgileri yer alir.
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3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar:

Boliimiimiizde o6grenme ortamlari, oOgrencilerin  kuramsal bilgilerini  uygulamaya
dontistiirebilecekleri sekilde yapilandirilmistir. Egitim  faaliyetleri, modern teknolojik
donanima sahip dersliklerde, laboratuvarlarda ve klinik uygulama alanlarinda yiiriitilmektedir.
Dersliklerde akilli tahta, projeksiyon sistemleri ve internet erisimi gibi aracglarla dijital 6grenme
olanaklar1 desteklenmektedir.

Mesleki becerilerin gelistirilmesi amaciyla, fizyoterapi uygulama laboratuvarlar1 giincel
ekipmanlarla donatilmigtir. Bu laboratuvarlarda elektroterapi, 1si-1sik-hidroterapi, temel
egzersiz, fizyoterapide 6lgme ve degerlendirme, manuel terapi uygulamalarina yonelik cihaz ve
materyaller bulunmaktadir [1_OD3]. Ogrencilerin bireysel ve grup calismalar yapabilmeleri
icin yeterli alan ve diizenlemeler mevcuttur [2_OD3].

Ayrica liniversitemiz kiitiiphanesi, fizyoterapi ve rehabilitasyon alanina yonelik giincel basili
kaynaklarin yani sira ulusal ve uluslararasi elektronik veri tabanlarina erisim imkani
saglamaktadir [3_OD3]. Bu kapsamda abone olunan veri tabanlari (6rn. Lippincott Williams &
Wilkins, ProQuest, SpringerLink vb.) ile birlikte, ULAKBIM EKUAL kapsaminda sunulan
veri tabanlar1 (PubMed, ScienceDirect, Wiley Online Library, IEEE Xplore, JSTOR vb.) ile atif
veri tabanlari (Web of Science, Scopus) 0Ogrencilerimizin ve oOgretim elemanlarimizin
kullanimina agiktir [4_OD3]. Ayrica akademik etik siireglerin giivence altina alinmas1 amaciyla
intihal tespit sistemleri (Turnitin, iThenticate) aktif olarak kullanilmaktadir [S_OD?3].

Universitemiz kiitiiphane kaynaklarina yalnizca kampiis i¢inden degil, aym zamanda VETIS
(Veri Tabami Erisim ve Istatistik Sistemi) iizerinden kampiis disindan da 7/24 erisim
saglanabilmektedir [6_OD3].

Ogrenciler ve dgretim elemanlarmin talepleri dogrultusunda her yil diizenli olarak “Kitap Istek
Listesi” olusturulmakta, bu listeler kiitiiphane koleksiyonunun giincellenmesinde dikkate
alimmaktadir. Boylece kiitiiphane kaynaklarinin yalnizca mevcut durumu degil, aynt zamanda
gelisim siireci de sistematik olarak takip edilmektedir [7_OD4].

Klinik 6grenme ortamlari, tiniversitemiz hastanesi ve anlagsmali kurumlarda yiiriitiilen stajlarla
desteklenmektedir. Bu kapsamda yiirtitiilen uygulamalar, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (FTR-CEP) ile uyumlu olup, programda belirtilen klinik uygulama
saat ve staj yukiimliliklerini karsilamaktadir. Bu uygulama alanlari, 6grencilerin farkli
uzmanlik alanlarinda (ortopedi, noroloji, pediatri, kardiyopulmoner vb.) deneyim
kazanmalarini saglamaktadir [§_OD?3].

Ogrenme kaynaklari arasinda ayrica {iniversitemizin uzaktan egitim platformu MyLMS
araciliiyla ders materyallerine ¢evrimigi erisim saglanmaktadir. Boylece dgrenciler hem yiiz
ylize hem de dijital ortamda desteklenen ¢ok yonlii bir 6grenme deneyimi edinmektedir.
Asenkron icerikler (ders notlari, sunumlar, videolar, 6devler, sinavlar vb.) ise 7/24 erisime agik
olacak sekilde yiiklenmekte, 6grencilerin zaman ve mekan kisitlamasi olmadan 6grenme
stirecini desteklemeleri saglanmaktadir.



https://eski.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/fizyotreapi_cekirdek_egitim_programi.pdf
https://eski.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-programlari/fizyotreapi_cekirdek_egitim_programi.pdf
https://mylms.atlas.edu.tr/

Boliimiimiizde 6grenme ortamlarinin gelistirilmesi siirecinde 6grencilerin geri bildirimleri
diizenli olarak alinmaktadir. Ornegin, acilacak se¢meli derslerin belirlenmesi amaciyla 2024—
2025 akademik y1l1 baginda 6grencilere anket uygulanmis, bu dogrultuda 6grencilerin talepleri
degerlendirilerek dersler planlanmistir [9_OD?3].

KANITLAR
[1 OD3] SBF FTR Laboratuvar Envanter Listesi
[2 OD3] SBF_FTR Laboratuvar Fotograflari

]
]
[3 OD3] SBF-FTR Basili_Kitap Listesi
[4 OD3] SBF FTR Atlas Universitesi Veri Tabani_Listesi
[S_ OD3] SBF-FTR_Atlas Universitesi_Intihal Atif Sistemleri
[6 OD3] SBF _FTR_ Atlas Universitesi Kampus Dis1_Erisim

[7 OD3]SBF FTR Egitim ve Stratejik Planlama ve Kalite Komisyonu Tutanagi ve Kita
p_Istek Listesi

[8 OD3] SBF FTR Ogrenci Staj Rotasyon Listesi

[9 OD3] SBF-
FTR Sec¢meli Ders Ogrenci_Anketi Planlama Ve Inceleme Komisyon Tutanaklar:

3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Boliimiimiizde Ogrencilerin akademik gelisimlerini desteklemeye yonelik c¢esitli hizmetler
sunulmaktadir. Her Ogrencinin kayit sirasinda bir akademik danigsmani belirlenmekte,
danigmanlar 6grencilerin ders se¢imlerinden mezuniyet siireglerine kadar tiim akademik
yasamlarinda rehberlik etmektedir [1_OD3]. Ayrica danismanlik siireci, 6grencilerin bireysel
farkliliklarin1 ve ihtiyaglarini dikkate alacak sekilde diizenli goriismelerle siirdiiriilmektedir
[2_OD3].

Bunun yani sira, iiniversitemizin Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Merkezi, 6grencilerin
kisisel, sosyal ve akademik sorunlarinda destek sunmakta; engelli 68rencilere yonelik birim
araciligiyla 6grenme siirecinde gerekli uyarlamalar yapilmaktadir.

Sunulan tiim bu hizmetler, 6grencilerin akademik basarilarini artirmayi, 6grenme siireglerini
kolaylastirmay1 ve iiniversite yasamina uyumlarini giiclendirmeyi amaclamaktadir.

KANITLAR

[1_OD3]
SBF FTR Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumu Akademik Danismanlik Listeleri

[2 OD3] SBF _FTR Ogrenci Danismanlik Toplanti_Tutanaklari
3.3. Tesis ve Altyapilar

Atlas Universitesi Vadi Kampiisii'nde &grencilerin e@itim ve arastirma faaliyetlerini
destekleyen modern derslikler, kiitiiphane, spor alanlari, yemekhaneler ve sosyal alanlarin yani
sira farkl disiplinlere yonelik ¢cok sayida laboratuvar bulunmaktadir (6r. Anatomi, Fizyoterapi



https://docs.google.com/document/d/1tI2Rk5NQahhKnCdyTyzm1umnZmkAeab9/edit
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https://docs.google.com/document/d/1g4_sMHV0rE3gAMVkuzPSG2eSImjAf99K/edit
https://www.atlas.edu.tr/atlas-laboratuvarlar

ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Ebelik, Ergoterapi laboratuvarlari). Bu laboratuvarlar

araciliiyla 6grencilerin uygulamali 6grenme stirecleri desteklenmektedir.

Ayrica tiniversitemiz blinyesinde Atlas TEKMER (Teknoloji Merkezi) faaliyet gostermektedir.

Saglik teknolojileri odakli bu merkez, girisimci ve aragtirmacilara yonelik 6n kulucka
(AtlasUp), hizlandirma (AtlasSter) ve prototiplestirme (AtlasZone) programlar1 ile destek
saglamaktadir. Boylece 6grencilerin ve girisimcilerin yenilik¢i projelerini hayata gecirmeleri
icin gerekli altyap1 ve mentorluk olanaklar1 sunulmaktadir.

Universitemiz tesis ve altyapilar1, 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini desteklemek
iizere stirekli iyilestirilmekte; ihtiyaclara gore glincellenmektedir.

3.4. Dezavantajh Gruplar

Atlas Universitesi, dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, gd¢men
vb.) egitim olanaklarina erisimini esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik ilkeleri ¢ercevesinde
desteklemektedir. Bu kapsamda Engelsiz Erisim Birimi (EEB), 2020 yilinda Yiiksekogretim
Kurumlar1 Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi uyarinca kurulmus olup, engelli
ogrencilerin idari, akademik, fiziksel, barinma ve sosyal alanlardaki ihtiyag¢larini tespit ederek
gerekli diizenlemelerin yapilmasini saglamaktadir [1_OD?3].

Ogrenciler, gerekli uyarlamalar i¢in bagvuru formlari araciligiyla Engelsiz Erisim Birimi’ne
veya eeb@atlas.edu.tr adresine bagvurmaktadir.

KANITLAR
[1 OD3] SBF FTR Engelsiz Erisim Birimi_Yonergesi
3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Atlas Universitesi’nde 6grencilerin akademik gelisimlerinin yan1 sira sosyal, kiiltiirel ve sportif
alanlarda da gelisimlerini desteklemek amaciyla cesitli 6grenci kuliipleri ve etkinlikler
bulunmaktadir. Bu kapsamda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii b6liim 6grencilerimizin
mesleki gelisimlerini destekleyici seminer, sosyal sorumluluk projeleri ve etkinlikler
diizenlemektedir [1_OD4].

Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 koordinasyonunda diizenlenen kiiltiirel
etkinlikler, konferanslar, atolye ¢aligmalari, spor turnuvalar1 ve 6grenci kuliipleri faaliyetleriyle
dgrencilerin {iniversite yasamina aktif katilimlari tesvik edilmektedir. Ogrenciler, bireysel ilgi
ve yeteneklerine uygun alanlarda faaliyet gostererek sosyal becerilerini gelistirme, takim
caligmasina katilma ve toplumsal sorumluluk bilinci kazanma imkan1 bulmaktadir.

KANITLAR
[1_OD4] SBF _FTR Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ogrenci Kulubu
4. Ogretim Kadrosu

4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri


https://www.atlas.edu.tr/atlas-laboratuvarlar
https://www.atlas.edu.tr/atlas-teknoloji-merkezi/merkez-hakkinda
mailto:eeb@atlas.edu.tr
https://docs.google.com/document/d/10Qljlv_jMuM_Uho_eZvEc5t13hqs25h5/edit
https://docs.google.com/document/d/1brU--X9U9vAZe15Zx3xALitekGowYC2V/edit?usp=drive_web&ouid=106988196546454792576&rtpof=true

Bolimiimiizde o6gretim elemanlarinin  atama, yilikseltme ve gorevlendirme siirecleri,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) mevzuati, ilgili yonetmelikler ve iiniversitemiz senatosu
tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun sekilde yiriitilmektedir.

Atama ve yiikseltmelerde, iiniversitemiz “Ogretim Uvyeligine Yiikseltme ve Atama Olciitleri
Yonergesi” dogrultusunda akademik unvanlar i¢in gerekli asgari kosullar (yayin sayisi, bilimsel
etkinlikler, egitim-6gretim faaliyetleri ve mesleki deneyim) gozetilmekte; ayrica liniversitemiz

tarafindan belirlenen ek kriterler (uluslararasi indeksli yayinlar, arastirma projelerinde gorev
alma, topluma hizmet faaliyetlerine katki, nitelikli 6grenci danismanligi vb.) dikkate
alinmaktadir. Bu sayede akademik kadronun nitelikli, iiretken ve ulusal/uluslararasi diizeyde
rekabet edebilir olmasi hedeflenmektedir. Boliimiimiiz giincel akademik kadrosu tliniversitemiz
web sitesinde erisilebilir olup yine web sitesi iizerinden 6gretim elemanlarimizin akademik
0zgegmislerine erisilebilir [1_OD3].

Gorevlendirme siireglerinde, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari, ders yiikleri ve boliimiin
akademik ihtiyaglar1 g6z oniinde bulundurulmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri disinda,
ogretim elemanlar1 arastirma projeleri, bilimsel toplantilar, mesleki gelisim etkinlikleri ve
toplumsal katki faaliyetlerinde de gorevlendirilebilmektedir [2_OD3]. Ayrica ulusal ve
uluslararas1 degisim programlar1 (Erasmus+, Mevlana vb.) araciligiyla akademik hareketlilik
tesvik edilmektedir. [3_OD3].

Boliimiimiizde ayrica Bilimsel Calisma ve Faaliyetleri Degerlendirme Komisyonu, her ay
ogretim elemanlarinin gerceklestirdigi bilimsel faaliyetler raporlanmakta ve tutanak altina
alinmaktadir [4_OD4]. Bu uygulama, atama ve yiikseltme siireclerinde seffaflik ve adalet
ilkelerinin gliglendirilmesine katki saglamaktadir.

Tiim siiregler diizenli olarak izlenmekte ve ilgili kurullar (b6liim kurulu, fakiilte yonetim kurulu,
iniversite yOnetim kurulu) tarafindan degerlendirilmektedir. Bu yaklasim, 0Ogretim
elemanlarinin akademik kariyer gelisimlerini desteklerken ayni zamanda boliimiin egitim-
ogretim, arastirma ve toplumsal katki hedefleriyle uyumlu bir akademik kadro yapisinin
olusturulmasina katki saglamaktadir.

KANITLAR

[1_OD3]SBF FTR Akademik Kadrosu

[2 OD3] SBF FTR Ogretim Elemani_Ulusal Ve Uluslararasi Proje Faaliyetleri
[3 OD3] SBF FTR Ogretim Elemanlarinin Erasmus_Katilimlarinin Kanitlari

[4 ODA4]
SBF FTR Bilimsel Calisma Ve Faaliyetleri Degerlendirme Komisyonu Tutanaklar1 ve
Raporlari

4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Boliimiimiizde Ogretim elemanlarimin pedagojik yetkinliklerini artirmalart ve mesleki
gelisimlerini siirdiirmeleri 6ncelikli hedeflerden biridir. Bu dogrultuda, 6gretim elemanlarinin
ogretim yontemleri, 6lgme-degerlendirme yaklasimlari, dijital egitim teknolojileri ve 6grenci


https://www.atlas.edu.tr/uploads/mevzuat/yok-mevzuat.pdf
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merkezli 6grenme stratejileri konularinda diizenli olarak desteklenmesi saglanmaktadir
[1_OD4].

Ogretim elemanlarinin bireysel gelisimleri, ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilara
katilimlari, Erasmus+ gibi degisim programlar1 ve projelerde aktif gorev almalariyla
desteklenmektedir [2_OD3].

Ogretim elemanlarmin yetkinlikleri, her akademik yil sonunda dgrenci geri bildirimleri, ders
degerlendirme anketleri, boliim ici toplantilar ve kalite komisyonu raporlar1 araciliiyla
degerlendirilmektedir. Bu geri bildirimler, 6gretim siireclerinin iyilestirilmesi i¢cin somut bir yol
haritas1 olusturmaktadir [3_OD4].

Tim bu uygulamalar, 6gretim elemanlarinin siirekli 6grenen, yeniliklere agik ve Ogrenci
merkezli bir yaklagimla egitim sunan bireyler olmalarin1 desteklemektedir.
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[1_ OD4] SBF FTR Ogretim Elemani1 Egiticinin Egitimi_Sertifikalar1

[2. OD3] SBF_FTR_Ogretim_Elemani Bilimsel Toplanti Katilim_Belgeleri

[3 OD4] SBF _FTR Bolim Degerlendirme Raporu ve Ders Degerlendirme Anketleri
4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Boliimiimiizde 6gretim elemanlarinin egitim, arastirma ve akademik faaliyetlere katilimini
tesvik etmek amaciyla iliniversitemiz tarafindan cesitli destek ve ddiillendirme mekanizmalari
uygulanmaktadir.

Ogretim elemanlarmin egitim-dgretim siireclerine katkilar1 ve akademik performanslari,
“Akademik Performans Olcme ve Degerlendirme Yonergesi” ile “Akademik Tesvik
Yonergesi” kapsaminda diizenli olarak degerlendirilmektedir. Bu kapsamda, 6gretim
elemanlarina egitim ve bilimsel faaliyetlerine yonelik performans kriterleri dogrultusunda
akademik tesvik ticretlendirmesi yapilmaktadir [1_OD4].

Arastirma faaliyetleri ise Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uygulama Ydnergesi kapsaminda

desteklenmekte; Ogretim elemanlari, boliimiin ve iiniversitenin Oncelikli alanlarina katki
saglayacak projeler i¢in mali ve teknik destekten yararlanabilmektedir.

Ayrica, Bilimsel Faaliyetleri Destekleme Yonergesi ¢er¢evesinde, 6gretim elemanlarinin ulusal
ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimlar1 tesvik edilmekte ve bu etkinliklerdeki temsil
giiglerini artirmak amaciyla maddi destek saglanmaktadir.

Egitim ve arastirma faaliyetlerini siirdiirebilmeleri i¢in 6gretim elemanlarina haftada bir giin
akademik izin hakki taninmakta; bu sayede bilimsel c¢alismalarin1 daha etkin bir sekilde
yiirlitebilmeleri desteklenmektedir.

Bu tesvik ve destek mekanizmalari, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim faaliyetlerinde
kaliteyi artirmalarina, bilimsel iiretkenliklerini siirdiirmelerine ve ulusal/uluslararasi diizeyde
goriintirliiklerini gliclendirmelerine katki saglamaktadir.
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[1_OD4] SBF FTR Ogretim Elemanarmin Akademik Tesvik Basvuru Formlari
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C-ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii,
arastirma ve bilim odakli vizyona sahip bir akademik birim olarak, lisans ve lisansiistii
Ogrencilerini boliimiin en O6nemli arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) kaynaklari arasinda
gormektedir. Bolim, egitim-0gretim faaliyetlerinin yani sira yiiriittiigii arastirma projeleri,
klinik is birlikleri ve bilimsel yayinlarla girisimci ve yenilikgi {iniversite ekosisteminde etkin
bir sekilde konumlanmaktadir.

Boliim, sahip oldugu akademik uzmanlik ve laboratuvar altyapisi araciligryla 6zellikle kas-
iskelet sistemi, kardiyopulmoner rehabilitasyon, ortopedik rehabilitasyon, sporcu sagligi ve
saglik teknolojileri alanlarinda disiplinlerarasi arastirmalar yiiriitmektedir. Boliimde yiiriitiilen
aragtirma siiregleri, iliniversite genelindeki Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) ve Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi ile koordineli olarak yiiriitiilmektedir.

2024 y1l1 itibartyla boliim 6gretim iiyelerinin yiiriitiiciiliigiinde TUBITAK, BAP ve uluslararasi
proje basvurulari gergeklestirilmistir. Arastirma siireglerinin islerligi, boliimde olusturulan
Bilimsel Calisma ve Faaliyetleri Degerlendirme Komisyonu tarafindan diizenli olarak
izlenmekte; bu siireclerden elde edilen ¢iktilar fakiilte kurullarinda ve iiniversite senatosunda
goriisiilerek siirekli iyilestirmelere dontistiiriilmektedir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, klinik uygulama alanlar1 ve hastane is birlikleri
araciligiyla 6grencilere ve arastirmacilara multidisipliner Ar-Ge firsatlar1 sunmakta; boylece
hem akademik c¢iktilar1 (tez, yayin, proje) hem de toplumsal fayda saglayacak inovatif
uygulamalar1 artirmay1 hedeflemektedir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii lisanstistii tezlerinin ¢iktilari, bilimsel makale ve kongre
bildirileri araciligiyla goriiniir kilimmistir [1_OD3].

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii laboratuvar altyapisinin gelistirilmesine yonelik yapilan
malzeme listesi, fakiilte kurul kararlar1 ve satin alma belgeleri ile belgelenmistir. Bu siire¢
kapsaminda bdliimiimiiziin akademik ve uygulamali calismalarini desteklemek amaciyla
kiitiiphaneye boliimle ilgili kitap listesi ile laboratuvara malzeme listesi hazirlanmis ve resmi
olarak talep edilmistir [2_OD4, 3_0OD4].

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 6gretim {iyelerinin aragtirmalarini yuriittiigii klinik is
birlikleri, hastane protokolleri ve uygulama anlagmalari ile kayit altina alinmistir [4_OD3].
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 6gretim elemanlarinin  akademik performans
gostergeleri, bolim faaliyet raporlari ve yayin performans tablolar1 ile diizenli olarak
izlenmektedir [S_OD3].
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Istanbul Atlas Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Atlas TTO), arastirma ve yenilikcilik
faaliyetlerini siirdiiriilebilir bir ekosistem igerisinde yiiriitmek amaciyla kamu ve 6zel sektor ile
is birlikleri gerceklestirmekte; {iretilen bilgi ve buluslart fikri miilkiyet kapsaminda koruma
altina almakta ve uygulamaya aktarmaktadir. Bu yapimin islevselligi, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii O0gretim elemanlarinin arastirma projelerinde dogrudan destek
saglamaktadir. Boliim arastirmacilari, proje basvurularindan ticarilestirme siireclerine kadar
farkli asamalarda Atlas TTO’nun damismanlik, egitim ve mentorluk faaliyetlerinden
yararlanmaktadir [6_OD3].

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii arastirma-gelistirme politikalari, yalnizca bilimsel
yayin iretimine odaklanmamakta; ayni zamanda rehabilitasyon cihazlarmin gelistirilmesi,
klinik uygulamalara yonelik dijital ¢oziimler, biyomekanik Ol¢iim sistemleri ve saglik
teknolojilerinin ekonomiye kazandirilmasi gibi c¢iktilar liretmeyi hedeflemektedir. Boylece
boliim, Atlas Universitesi’nin genel arastirma stratejisini kendi uzmanlik alanma uyarlamakta
ve multidisipliner is birlikleri ile iiniversitenin arastirma ekosistemine somut katkilar
sunmaktadir.

Istanbul Atlas Universitesi biinyesinde kurulan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Koordinasyon Birimi, iiniversitenin 6z kaynaklariyla desteklenen arastirma projelerinin
yuritilmesinden sorumludur. Atlas BAP yonergesi hazirlanarak yayimlanmig, boylece
aragtirma siireclerinin isleyisi ve degerlendirme kriterleri tanimli hale getirilmistir [7_OD4]
[8_OD3].

Bu kapsamda, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 6gretim iiyelerinin yliriitiiciiliigiinde
cesitli TUBITAK, BAP ve uluslararas1 projeler gelistirilmis, boliim arastirma faaliyetlerine
katki saglanmistir [9_OD?3].
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1.2.i¢ ve dis kaynaklar

Istanbul Atlas Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, arastirma ve gelistirme
hedefleri dogrultusunda boliimiin egitim ve arastirma faaliyetlerini destekleyen giiclii bir fiziki
ve teknik altyapiya sahiptir.

Arastirma faaliyetlerini tesvik amactyla FTR Ogretim {iyeleri, iiniversitenin i¢ kaynaklar
kapsaminda saglanan Yilhik Akademik Tesvik [1_OD4], Makale Yayin Destegi, Bilimsel
Etkinlik Katihm Destegi, Proje Basvuru Destegi [2_ OD4] gibi destek mekanizmalarindan
yararlanmaktadir [3 OD4].

Ayrica akademik niteligin yiikseltilmesi amaciyla yayimlanan Akademik Atama ve
Yiikseltme Kriterleri, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii akademik kadrosunun arastirma
ve yayin performansini dogrudan yonlendirmektedir [4_OD4].

Belirli donemlerde agiklanan raporlara gore, boliim 6gretim liyelerinin akademik tesvik ve
yayin desteklerinden yararlandigi, projelere aktif katilim sagladigi ve kongrelerde boliim adina
temsilde bulundugu belgelenmistir [3 OD4]. Boylece boliim, arastirma kapasitesini siirekli
artirmakta ve i¢ kaynaklarin etkin kullanimiyla siirdiiriilebilir bir arastirma ortami
saglamaktadir [S_OD3] [6_OD3].
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2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
ogretim elemanlarinin sayisi, artan 6grenci sayisina paralel olarak yillar icerisinde diizenli
bicimde artis gostermistir. Akademik kadronun 6nemli bir kismi1 gen¢ dgretim {iyelerinden
olusmakta olup, bu durum béliime dinamizm kazandirmakta ve yeni aragtirma alanlarina hizlh
uyum saglanmasina katkida bulunmaktadir. Boliim 6gretim elemanlarinin %58,3’1i doktora
derecesine sahip olmasi, arastirma slireclerinin niteligini  ve stirdirilebilirligini
giiclendirmektedir [1_OD4].

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 6gretim {iiyelerinin arastirma alanlari, All Science
Journal Classification (ASJC) smiflandirmasi temel alinarak analiz edilmistir. Bu analiz
sonucunda bolim Ogretim elemanlarinin  arastirma  yetkinliklerinin; Fizyoterapi,
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Rehabilitasyon, Agri Tibbi, Kardiyoloji ve Kardiyovaskiiler Tip, Norobilim, Ortopedi ve Spor
Tibbi, Halk Saghigi, Pulmoner ve Solunum Tibbi, Manuel Terapi, Pediatri, Ergoterapi, Solunum
Bakimi, Kadin Hastaliklar: ve Dogum, Uroloji, Spor Terapisi ve Rehabilitasyon basliklarmda
yogunlastig1 goriilmektedir [2_OD4]. Bu ¢esitlilik, disiplinleraras: ¢aligmalarin yiiriitiilmesine
elverigli bir arastirma ortami saglamaktadir.

Bolim 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik olarak, Atlas
TTO tarafindan diizenli olarak a¢ik proje cagrilar1 paylasilmakta, proje bilgilendirme
toplantilar1 ve proje yazma ¢alistaylar1 yapilmaktadir [3 OD3]. Boliim kurulu dis paydaslari
belirleme toplantisinda bilimsel arastirmalarda is birligi yapilabilecek kurumlar saptanmis
[4_OD3]. Bu etkinlikler sayesinde 6gretim iiyelerinin ulusal ve uluslararas: fon kaynaklarina
erigsimi kolaylagsmakta, proje gelistirme kapasiteleri artmaktadir.

Boliim akademisyenlerinin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi siireci yalnizca egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri ile sinirli kalmamakta, ayn1 zamanda diizenli izleme mekanizmalari
ile desteklenmektedir [S_OD3].

Arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetler, boliim 6gretim {iyelerinin aktif
katilimiyla diizenli olarak degerlendirilmektedir. Universite genelinde yiiriitiilen Ar-Ge
faaliyetleri ve aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine iliskin siirecler, her y1l yapilan fakiilte ve
boliim toplantilarinda ele alinmakta, bolim 6zelinde giiclii yonler ve iyilestirme alanlari
tartisilmaktadir. 2024 yili faaliyetlerinin degerlendirildigi toplantilarda, bolim Ogretim
elemanlarinin yayin performansi, proje bagvurulari, lisansiistii tez caligmalar1 ve disiplinlerarasi
arastirma gruplarina katkilart ayrintili bigimde incelenmistir [6_OD?3].

Sonug olarak, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi
stirecini ¢ok boyutlu bir yaklagimla yiiriitmektedir. Gen¢ akademisyenlerin varligi, doktora
derecesine sahip Ogretim elemanlarmin oranmin yiiksekligi, disiplinlerarasi arastirma
alanlarinin ¢esitliligi ve Atlas TTO ile BAP Koordinasyon Biriminin sagladigi destekler,
boliimiin arastirma kapasitesini giliglendirmekte; bu siireglerin diizenli izlenmesi ve
tyilestirilmesi ise kalite glivencesi dongiisiiniin etkinligini ortaya koymaktadir.
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https://drive.google.com/file/d/1Fetfc8eN1V1xqIo73vRaSrG_DANNU2Ac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fetfc8eN1V1xqIo73vRaSrG_DANNU2Ac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fetfc8eN1V1xqIo73vRaSrG_DANNU2Ac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fetfc8eN1V1xqIo73vRaSrG_DANNU2Ac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1En6CXNCvHOfz-M-pC0jnOefR3glAiQfG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1En6CXNCvHOfz-M-pC0jnOefR3glAiQfG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1En6CXNCvHOfz-M-pC0jnOefR3glAiQfG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q7yxInd7wiUetfRGc7Av2WtfVGPlLbQo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q7yxInd7wiUetfRGc7Av2WtfVGPlLbQo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xqqOMG30oQsL8cqdpmlnWjXfdwCJH-O6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17PCOZnZCKGhuu7u9QSM-3FckWb8g7UV-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lAXJzpY2MkSjPTZbrr0N3HLdV8NpNRoF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fetfc8eN1V1xqIo73vRaSrG_DANNU2Ac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1En6CXNCvHOfz-M-pC0jnOefR3glAiQfG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1En6CXNCvHOfz-M-pC0jnOefR3glAiQfG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q7yxInd7wiUetfRGc7Av2WtfVGPlLbQo/view?usp=sharing

2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimi,
aragtirma ve egitim siire¢lerinde ulusal ve uluslararasi ortakliklar1 etkin bigimde
kullanmaktadir. Boliim, Universitenin stratejik planinda yer alan “Hedef 1.3:
Uluslararasilagma stratejisi ile kiiresel rekabet giiciinii artirmak” hedefi dogrultusunda, farkl
iiniversiteler, arastirma merkezleri ve sektdr temsilcileri ile c¢ok paydash is birlikleri
gelistirmektedir [1_OD3].

Bu kapsamda, Erasmus+ 6grenci ve 6gretim iiyesi degisim programlan aracilifiyla lisans
ve lisansiistii diizeyde hareketlilik saglanmakta; bolim Ogrencileri yurt disindaki
iiniversitelerde ders ve klinik uygulama deneyimi elde etmektedir [2_OD3] [3_OD3]. Ayrica
boliim dgretim tiyeleri, uluslararasi iiniversitelerle yiiriitiilen ortak arastirma projelerinde gérev
almakta, ortak yayin ve kongre bildirileri {iretmektedir [4_OD3]. Universitemizin Instituto
Politécnico de Portalegre, Pleven Medical University, Sofia Medical University, Vincent Pol
University in Lublin, Universita degli Studi della Tuscia, Klaipeda State University of Applied
Sciences, Kaunas University of Applied Sciences, University of Foggia, Link Campus
University, Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie ve Goce
Delcev University ile yiiriittiigii anlagmalar, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6grencileri
ve akademisyenlerine akademik hareketlilik ve is birligi firsatlar1 sunmaktadir. [S_OD3]
[6_OD3]

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boéliimii, bu ulusal ve uluslararasi is birliklerini yalnizca
ogrenci hareketliligi ya da akademik degisim ile sinirli gormemekte; ayni zamanda ortak
laboratuvar kullanimi, sanayi is birlikleri, multidisipliner arastirma gruplari ve klinik uygulama
projeleri aracilifiyla da Ar-Ge faaliyetlerine doniistiirmektedir. Tiim bu ortak programlar ve
aragtirma faaliyetleri, boliimiin temsilcilerinin fakiilte ve senato diizeyinde yaptiklari
bilgilendirme sunumlariyla izlenmekte ve iyilestirilmesine yonelik kararlar alinmaktadir
[7_OD3].

KANITLAR
[1_ OD3] SBF FTR Devam Eden Bilimsel Faaliyetler

[2 OD3] SBF_FTR Erasmus_Ogrenci_Hareketliligi

[3 OD3] SBF FTR Erasmus_ Ogretim Uyesi Hareketliligi
[4 OD3] SBF _FTR Uluslararasi Ortak Arastirma Projesi
[S OD3] SBF Erasmus_Ikili Anlasmalar

[6 OD3] SBF_FTR Erasmus Katilim_ Kanitlari

[7_ OD3] SBF_FTR Yillik Faaliyet Raporu


https://drive.google.com/file/d/1A1m8FhI6kITwIu7n3gLfShJVPP4vGNpH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z9b8TcSVjQ1cKhIeTwPafHdAjUmWwS1E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zsyQYkKSVlyh_gxRdO59UjQkJ9lFDOND/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eumpKZke5xOvm110ltYqtVlXBE-EqHOG/view?usp=sharing
https://www.atlas.edu.tr/uploads/erasmus/erasmus-ikili-anlasmalar.pdf
https://drive.google.com/file/d/1AmKdL8eanh7iuThSXN2tHMYveWXt_d9l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fw6JVXV3HtE8O-Qb_Ac0IlEg9sclPpV_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A1m8FhI6kITwIu7n3gLfShJVPP4vGNpH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z9b8TcSVjQ1cKhIeTwPafHdAjUmWwS1E/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zsyQYkKSVlyh_gxRdO59UjQkJ9lFDOND/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zsyQYkKSVlyh_gxRdO59UjQkJ9lFDOND/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eumpKZke5xOvm110ltYqtVlXBE-EqHOG/view?usp=sharing
https://www.atlas.edu.tr/uploads/erasmus/erasmus-ikili-anlasmalar.pdf
https://drive.google.com/file/d/1AmKdL8eanh7iuThSXN2tHMYveWXt_d9l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fw6JVXV3HtE8O-Qb_Ac0IlEg9sclPpV_/view?usp=sharing

3. Arastirma Performansi
3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Istanbul Atlas Universitesi’nin 2021-2025 Stratejik Planinda yer alan farklilasma stratejisi
dogrultusunda, arastirma faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi siireci boliim diizeyinde
de sistematik bicimde yiiriitiilmektedir [1_OD3]. Bu kapsamda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii, arastirma odakli caligmalarini tniversitenin belirledigi “Saglik Teknolojileri”
alanindaki stratejik hedeflerle uyumlu sekilde stirdiirmektedir [2_OD3].

Bolim 6gretim iiyelerinin arastirma faaliyetleri her ay dekanlik tarafindan izlenmekte ve
sonuglar raporlanmaktadir. I¢ ve dis kaynakl arastirma projelerinin basvuru ve kabul siiregleri
google formlar aracihifiyla takip edilmekte, boylelikle boliim projelerinin performansi
diizenli bigimde kayda alimmaktadir Boliimiin akademik performansi, tiniversite genelinde
uygulanan Performans Izleme Sistemi sayesinde fakiilte ve boliim diizeyinde hesaplanmakta;
hedefler ile ger¢eklesmeler diizenli olarak karsilastirilmaktadir [3_OD4].

KANITLAR

[1 OD3] Atlas Universitesi_Arastirma_Gelistirme Politikas1
[2. OD3] Atlas Universitesi_Stratejik Plan

[3 OD4] SBF _FTR Performans izleme Sistemi Raporlari

3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 6gretim elemanlarinin bireysel arastirma performansi,
Istanbul Atlas Universitesi’nin Akademik Performans Ol¢gme ve Degerlendirme Ydonergesi
uyarinca diizenli olarak izlenmektedir [1_OD4]. Yonergeye gore her akademisyen, yilin Ocak
aymda giincel YOK formatindaki 6zgec¢misini, bir dnceki yila ait Akademik Performans Puan
Tablosunu ve ilgili kanit belgelerini fakiilteye sunmaktadir.

Arastirma performansmin  degerlendirilmesinde, Akademik Performans Ol¢me ve
Degerlendirme Yonergesi esas alinmakta, Akademik Tesvik Yonergesi kapsaminda bolim
ogretim lyelerinin bilimsel faaliyetleri ve Ar-Ge ¢iktilar1 puanlanarak odiillendirilmektedir.
Her y1l agilis programinda, en fazla bilimsel ¢alisma yapan 6gretim tiyeleri takdir edilmekte ve
basarilar1 kamuoyu ile paylasilmaktadir [2_OD2].

KANITLAR

[1_OD4] Atlas Universitesi Akademik Performans Ol¢me ve Degerlendirme Yonergesi

[2. OD2] SBF FTR Bilimsel Faaliyet Odiil


https://www.atlas.edu.tr/uploads/images/politikalar/Ara%C5%9Ft%C4%B1rma_Geli%C5%9Ftirme_Politikas%C4%B1.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/kalite-guvencesi/mevzuat/stratejik-plan-2021-2025.pdf
https://drive.google.com/file/d/1-DBjaJjJVJK-3Le_aBiKnvXS3MXDIHdm/view?usp=sharing
https://www.atlas.edu.tr/uploads/images/politikalar/Ara%C5%9Ft%C4%B1rma_Geli%C5%9Ftirme_Politikas%C4%B1.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/kalite-guvencesi/mevzuat/stratejik-plan-2021-2025.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/kalite-guvencesi/mevzuat/stratejik-plan-2021-2025.pdf
https://drive.google.com/file/d/1-DBjaJjJVJK-3Le_aBiKnvXS3MXDIHdm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XFZFN_IJfbe1mou2bLueMNeOZowQbpAI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xlmFTotvdkFGqBIenTcLgYMSFtxj9m7a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XFZFN_IJfbe1mou2bLueMNeOZowQbpAI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xlmFTotvdkFGqBIenTcLgYMSFtxj9m7a/view?usp=drive_link

D- TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
1.1. Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi

Béliimiimiizde toplumsal katki faaliyetleri, Istanbul Atlas Universitesi’nin 2021-2025 Stratejik
Plan1 ve Toplumsal Katki Politikas1 ile uyumlu olarak yiiriitiilmektedir. Universitemizin
“toplum yararina bilgi iiretmek ve paylasmak™ vizyonu gergevesinde, boliimiimiizde hem
ogrenciler hem de 6gretim elemanlar1 aktif roller listlenmektedir [1_OD2].

Ogrencilerimiz, dersler kapsaminda hazirladiklar1 6devler, projeler ve sunumlar araciligiyla
topluma fayda saglayacak icerikler iiretmektedir. Bu kapsamda saglik konularinda bilgilendirici
yazilar hazirlanmakta, hekim gruplariyla roportajlar yayimlanmakta, ayrica dergilerde ve
topluma agik ortamlarda fizyoterapi ve rehabilitasyon alanma iligkin roportajlar
gerceklestirilerek toplumun farkindalik diizeyinin artirilmasina katk: saglanmaktadir [2_OD2].
Boylece 0grenciler, mesleki bilgi ve becerilerini sadece akademik bir zeminde degil, ayni
zamanda toplumun ihtiyaglarina cevap verecek sekilde uygulama firsati bulmaktadir.

Ogretim elemanlarimiz ise toplumsal katki faaliyetlerinde farkli bir boyut iistlenmektedir.
Alanlarinda uzman akademisyenlerimiz, saglik konularinda toplumun bilgilendirilmesine
yonelik haber biiltenleri hazirlamakta, popiiler bilim yazilar1 yayimlanmasma katki
saglamaktadir [3_OD3].

Istanbul Atlas Universitesi kurumsal web sayfas1 ve Youtube kanali araciligiyla bdliimiimiiz
hakkinda dogru, giincel ve erisilebilir bilgiler sunulmaktadir. Boliim tanitimi ve mezunlarin
istthdam alanlarma iliskin bilgilendirmelerin paylasilmas: [[4_OD3], [S_OD3]] aday
ogrencilerin yani sira toplumun da bilgilendirilmesine katki saglamaktadir.

Tiim bu faaliyetler, istanbul Atlas Universitesi’nin Toplumsal Katki Politikasi’nda yer alan
“Ogrenci katilimini artirmak, toplumsal faydayr oncelemek ve paydaslarla isbirligi i¢inde
olmak” ilkeleriyle dogrudan ortiigmektedir. Boliimiimiizde 26.09.2025 tarihli boliim kurulu
karar1 ile Toplumsal Katki Komisyonu kurulmustur [6_OD2]. Bu durum, mevcut katkilarin
degerini artirmak ve siireclerin sistematik olarak yoOnetilmesini ve siirdiiriilebilirligini
saglayacaktir.

Oniimiizdeki dénemde, toplumsal katki faaliyetlerinin daha diizenli yiiriitiilebilmesi igin
komisyon yapisinin faaliyetlerine baglamasi, Ogrencilerin ders kapsaminda iirettikleri
iceriklerin sistematik olarak arsivlenmesi, 6gretim elemanlarinin hazirladigr bilgilendirici
materyallerin {iniversitenin resmi iletisim kanallar1 araciligiyla topluma diizenli sekilde
sunulmasi, FTR Kuliibii araciligiyla etkinlikler diizenlenmesi planlanmaktadir. Bdylece,
toplumsal katk: siireglerinin hem kurumsal hem de boliim diizeyinde daha giiclii bir yapiya
kavusturulmasi hedeflenmektedir.

KANITLAR

[1_OD2] Atlas Universitesi_Toplumsal Katki_Politikasi

[2 OD2] SBF FTR Béliimii Toplumsal Katki Odev Ornekleri

[3_OD3] SBF_FTR Béliimii_Ogretim Uye Ve Elemanlarmin_Biilten Yazilari


https://www.atlas.edu.tr/uploads/images/politikalar/Toplumsal_Katk%C4%B1_Politikas%C4%B1.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/images/politikalar/Toplumsal_Katk%C4%B1_Politikas%C4%B1.pdf
https://www.atlas.edu.tr/uploads/images/politikalar/Toplumsal_Katk%C4%B1_Politikas%C4%B1.pdf

[4 OD3] SBF FTR Bolimii  Web_Sitesi Tanitimi

[5 OD3] SBF FTR Bo6lim Tanitimi Youtube Videosu.pdf
[6 OD2] SBF FTR Bo6lim Kurulu Toplanti Tutanag:

1.2. Kaynaklar

Boliimiimiizde toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayr1 bir mali kaynak tanimli degildir. Ancak bu
faaliyetler, Istanbul Atlas Universitesi’nin toplumsal katki politikas1 cercevesinde ve
iiniversitenin tanimladigr kurumsal kaynaklar kapsaminda yiiriitilmektedir. Bu dogrultuda
toplumsal katki projeleri, iniversitenin genel biitcesi, mevcut fiziki olanaklar1 ve
akademik/idari personelinin katkilar1 ile desteklenmektedir.

2. Toplumsal Katki Performansi

2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Istanbul Atlas Universitesinin toplumsal katki faaliyetleri stratejik planda 5 nolu stratejik
amagla tanimlanmstir, bu faaliyetler birlesmis milletler siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 SDG
3, SDG 4, SDG 6, SDG 7, SDG 10, SDG 11 ve SDG 12-17 ile uyumludur. Bununla birlikte
bolimiimiizde Toplumsal Katki performansini izleyen bir sistematik sistem heniiz
bulunmamaktadir.

E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Istanbul Atlas Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Birim I¢ Degerlendirme
Raporu, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii akademik personeli ve Istanbul Atlas
Universitesi idari birimlerinin destek ve katkilartyla hazirlanmigtir.

Bu raporda Istanbul Atlas Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii’niin Liderlik, Yonetisim, Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme ve Toplumsal
Katki basliklarina ait mevcut durumu, birimdeki isleyisi kanitlar ile agiklanmuastir.

FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON BOLUMU SWOT ANALIZi

Giiclii Yonler

e Tiim akademik personelin fizyoterapist kokenli olmasi, fizyoterapi ve rehabilitasyon
alaninin farkli uzmanlik alanlarindan olmasi

e Tiirkge ve Ingilizce olmak iizere iki programda gift dilli egitim veriliyor olmasi

e Bulundugumuz fakiilte icerisinde farkli saglik disiplinlerinin bulunmasi,
disiplinlerarasi isbirligine olanak saglayan bir ortam olmasi

e Akademisyenlerin uluslararas1 dergilerde diizenli yaym yapiyor olmasi, AR-GE
projelerinde aktif rol aliyor olmast

o Temel tip bilimleri derslerinde tip fakiiltesi ile isbirliginin olmasi ve temel tip
bilimleri dersleri dahil bir ¢ok dersin fizyoterapist kokenli 6gretim elemanlar
tarafindan veriliyor olmasi

e Universitemizin Tip Fakiiltesi Hastanesi’ne sahip olmasi, klinik egitimin giivence
altina alintyor olmasi

e Ogrencilerin TUBITAK destekli arastirma projelerinde 6gretim elemanlarinin
danigmanliginda aktif olarak bilimsel aragtirma siire¢lerine dahil oluyor olmasi



about:blank

Akademisyenlerimizin tiiniversite bilimsel aragtirma, etkilik tesvik ve destek
sisteminden faydalanabiliyor olmasi

Boliim miifredatimizin FTR-UCEP ve uluslararas: otoriteler (WCPT, ENPHE) gibi
kuruluslarin 6nerileri dogrultusunda gereklilikleri karsilar nitelikte olmasi,

Boliim ogretim elemanlarimizin biiyiik bir oranla “Ogrenci Merkezli Ogretim”
egitimine sahip olmasi ve bu egitimin gerekliliklerinin boliimiimiizde genis ¢apl bir
sekilde uygulantyor olmasi

Ogrenci danismanlik hizmetlerinin dgretim elemanlarimiz tarafindan diizenli bir
sekilde yiiriitiilityor olmasi

Uluslararas1 6grenciler tarafindan tercih edilen bir boliim olunmasi ve uluslararasi
Ogrenci sayisinin fazla olmasi

Zayif/Gelismeye Acik Yonler

e ilk mezunlarimiza ait sektdr ve 6grenci geribildiriminin alinamamasi, egitim dgretim
faaliyet ¢iktilarinda PUKO déngiisiiniin kapatilamamasi

e Universitemin bir hastaneye sahip olmasmna ragmen, hastanenin iiniversitemize
gorece uzak konumda olmasi

e Boliimiimiizlin akreditasyon sartlar1 nedeniyle FTR-AD tarafindan heniiz akredite bir
boliim olmamasi

e Universite toplumsal katki faaliyetleri aktif olmasina ragmen béliimde bu faaliyet
alaninin gorece zayif olmasi

Firsatlar

e Boliimiimiizlin genis erasmus olanaklart hem 6grenciler hem de akademisyenler i¢in
uluslararasilagsma ve uluslararasi igbirligi agisindan fayda saglamaktadir.

e Tiirkiye’de ve Diinya’da fizyoterapi ve rehabilitasyon alanina duyulan ihtiyacin
artmasi

e Fakiiltemizde ve hastanemizde multidisipliner bir ¢aligma ortaminin mevcut olmasi
multidisipliner ¢aligma ortam1 sunmaktadir.

e Ogrencilerimizin mezuniyet sonrast lisansiistii egitimlerine devam edebilecekleri bir
yliksek lisans programina sahip olmamiz

e Universitenin diger fakiilteleriyle isbirligi imkanimna sahip olmamiz

Tehditler

e Universitenin hastanesinin uzak olmasi, 6grencilerin uygulamali egitime erigimini
olumsuz etkileyebilir.

e Tiirkiye'de ve diinyada bircok {iniversitede fizyoterapi bdliimlerinin agilmasi,
mezunlarin is bulma konusunda daha fazla rekabet etmelerine neden olabilir.

e (ok fazla FTR bolimiiniin olmasi sebebiyle iilke genelinde FTR bdoliimlerine
yerlesen Ogrencilerin iiniversite basari siralamalarindaki gerileme olabilr.

e Ulusal saglik sektoriindeki yasal diizenlemeler ve politik degisiklikler,

fizyoterapistlerin calisma alanlarini ve istihdam kosullarini etkileyebilir.




