ISTANBUL ATLAS UNIiVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU

KALITE VE STRATEJIK PLANLAMA KOMISYONU CALISMA USUL VE
ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amag

Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci, Beslenme ve Diyetetik Boliimii'nde egitim-6gretim,
arastirma ve idari siireclerin kalitesinin artirilmasi, siirekli iyilestirilmesi, akreditasyon
standartlarina uygunlugunun saglanmasi; ayrica Boliimiin stratejik planinin hazirlanmast,
uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla olusturulan Kalite ve Stratejik Planlama
Komisyonu'nun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar, Beslenme ve Diyetetik Boliimii Kalite ve Stratejik Planlama
Komisyonu'nun olusumu, gorev ve sorumluluklar ile ¢alisma prensiplerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar, Yiiksekogretim Kurumu Kalite Giivencesi Yonetmeligi, 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
[liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik, ilgili iiniversitenin Kalite Giivencesi Ydnergesi,
Stratejik Plan Hazirlama, Uygulama ve Izleme Yonergesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu usul ve esaslarda gecen;

a) Universite: Ilgili Universite'yi,

b) Fakiilte: Beslenme ve Diyetetik Boliimii'niin bagli oldugu Fakiilte'yi,
c¢) Boliim: Beslenme ve Diyetetik Boliimii'nii,

d) Boliim Bagkani: Beslenme ve Diyetetik Boliim Bagkani'ni,

e) Komisyon: Kalite ve Stratejik Planlama Komisyonu'nu,

f) Kalite Giivencesi: Beslenme ve Diyetetik Boliimii'niin egitim-6gretim, arastirma ve topluma
hizmet faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin uluslararasi kalite standartlarina uygun
olarak degerlendirilmesi ve gelistirilmesi siirecini,

g) Siirekli Iyilestirme: Mevcut durumun degerlendirilmesi, iyilestirilmesi gereken alanlarin
belirlenmesi, iyilestirme planlarinin yapilmasi, uygulanmasi ve sonuglarin degerlendirilmesi
dongiisiini,

h) Stratejik Plan: Boliimiin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef
ve Onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulagsmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimini i¢eren plani,

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Usul ve Esaslari, Gorev ve Sorumluluklari
Komisyonun Olusumu

Madde 5- Komisyon, Boliim Baskani tarafindan onerilen ve Fakiilte Dekani tarafindan
gorevlendirilen en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusur. Komisyona bir 6grenci temsilcisi ve bir
idari personel de dahil edilebilir. Komisyon baskani ve iiyeleri iki yil siire ile gorevlendirilir.
Goreyv siiresi biten bagkan ve liyeler yeniden atanabilir. Komisyon iiyelerinden birinin gérevden
ayrilmasi durumunda, kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir liye gorevlendirilir.

Calisma Usul ve Esaslarn

MADDE 6- Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii Kalite ve Stratejik
Planlama Komisyonu gorevlerini yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen usul ve esaslar
dogrultusunda ¢aligir:

a) Komisyon, baskanin ¢agrisi iizerine toplanir. Toplanti giindemi ve takvimi sekreter
tarafindan toplant1 6ncesi komisyon iiyelerine bildirilir.

b) Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla
alinir. Oylarin esit olmasi durumunda bagkanin oyu dogrultusunda karar verilir. Alinan kararlar
toplanti tutanagina kaydedilir, bagkan ve iiyeler tarafindan imzalanir. Komisyon Bagkani alinan
kararlar1 yazili olarak Boliim Baskanligina ve Dekanliga bildirir.

c) Kalite ve Stratejik Planlama Komisyonu, Fakiilte biinyesindeki kurul, komisyonlar ve
Akreditasyon Destek Komisyonlari ile is birligi i¢inde ¢alisir.

d) Boliim Baskani1 gerekli gordiigli durumlarda toplantiya katilir ve komisyona baskanlik eder.
Komisyonun Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 7- Komisyonun gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Boliim kalite giivence sistemini olusturmak ve siirdiiriilebilirligini saglamak,

b) Boliimiin stratejik planit ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim, arastirma ve idari
stireclerin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi i¢in ¢alismalar yapmak,

¢) I¢ ve dis paydaslarin kalite giivence sistemine katilimini saglamak,

d) Egitim-6gretim, arastirma ve idari siireclere iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve
raporlamak,

e) Kalite giivence sisteminin isleyisini izlemek ve gerekli iyilestirmeleri 6nermek,
f) Boliim 6z degerlendirme raporlarin1 hazirlamak ve diizenli olarak giincellemek,
g) Akreditasyon siireclerinde gerekli hazirliklar1 yapmak ve koordinasyonu saglamak,

h) Kalite ve siirekli iyilestirme c¢alismalar1 kapsaminda i¢ ve dis paydaslardan geri bildirim
almak,

1) Paydas analizleri yapmak ve sonuclar1 degerlendirerek iyilestirme onerileri gelistirmek,
j) Boliimiin stratejik planini hazirlamak ve gerektiginde giincellemek,

k) Boliimiin misyon, vizyon ve temel degerlerini belirlemek ve gerektiginde giincellemek,



1) I¢ ve dis paydas analizleri yaparak boliimiin giiglii ve zayif yonlerini, firsat ve tehditlerini
(SWOT analizi) belirlemek,

m) Boliimiin stratejik amag¢ ve hedeflerini belirlemek; bunlara ulagmak igin stratejiler ve
performans gostergeleri gelistirmek,

n) Stratejik planin uygulanmasini izlemek, degerlendirmek ve ger¢eklesme diizeyini periyodik
olarak 6l¢iip raporlamak,

o) Stratejik plan uygulamalarinda karsilasilan sorunlari belirlemek ve ¢6ziim Onerileri
geligtirmek,

p) Boliimiin yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasina ve kaynak planlamasina katki saglamak,

r) Komisyonun gorev alanina giren diger konularda Boliim Baskanligi'nca verilen gorevleri
yerine getirmek.

Komisyon Uyelerinin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 8- Komisyon iiyelerinin gérev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Komisyon Baskani; komisyon iiyelerinin gruba katilimini, belirlenen takvim ve hedeflere
yonelik uyumlu c¢alismasini, gerekli hallerde alt ¢alisma gruplarinin olusturulmasini, gerekli
durumlarda anabilim dali bagkanlar ve yil koordinatérleri ile is birligi saglanmasini saglar; Oz
Degerlendirme Raporu'nun kalite giivencesi ve stratejik planlamaya iligkin boliimlerinin
hazirlanmasina katk1 sunar; ¢alisma raporlarini Beslenme ve Diyetetik Boliim Bagkanligina ve
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina sunar.

b) Komisyon Sekreteri; komisyonun toplanti tutanaklarinin yazilmasindan, komisyon
baskanina ve iiyelerine iletilmesinden, komisyon {iyeleri arasinda toplanti tarihi, degisiklikleri
vb. konularda bilgi akis1 ve iletisimin saglanmasindan, belirli tarihlerde form ve raporlarin
hazirlanarak komisyon bagkanina iletilmesinden sorumludur.

UCUNCU BOLUM
SON HUKUMLER
Yiirirliik:

MADDE 9- Bu usul ve esaslar, Rektorliik tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Yiiriitme:

MADDE 10- Bu usul ve esaslarin hiikiimleri istanbul Atlas Universitesi Rektorii tarafindan
yurttiliir.

NOT: Bu dokiiman, 6nceden ayr yiiriitiilen "Kalite Komisyonu" ve "Stratejik Planlama Komisyonu" ¢alisma usul
ve esaslarmmin, Boliim Kurulu'nun 12.11.2025 tarihli karariyla bu iki komisyonun "Kalite ve Stratejik Planlama
Komisyonu" adi altinda birlestirilmesi dogrultusunda tek dokiiman halinde giincellenmig halidir.



